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INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS EMITIDO POR UN
AUDITOR INDEPENDIENTE

A los accionistas de AMPER, S.A.;

Informe sobre las cuentas anuales consolidadas

Opinién

Hemos auditado las cuentas anuales consolidadas de AMPER, S.A. (la Sociedad dominante) y sus
sociedades dependientes (el Grupo), que comprenden el estado de situacién financiera a 31 de
diciembre de 2019, la cuenta de resultados, el estado de resultado global, el estado de flujos de
efectivo, el estado de cambios en el patrimonio neto y la memoria, todos ellos consolidados,
correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha.

En nuestra opinién, las cuentas anuales consolidadas adjuntas expresan, en todos los aspectos
significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situacién financiera del Grupo a 31 de diciembre
de 2019, asf como de sus resultados y flujos de efectivo, todos ellos consolidados, correspondientes
al ejercicio anual terminado en dicha fecha, de conformidad con [as Normas Internacionales de
Informacién Financiera, adoptadas por la Unién Europea (NIIF-UE), y demas disposiciones del marco
normativo de informacidén financiera que resultan de aplicacion en Espafia.

Fundamento de la opinién

Hemos Ilevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad
de auditorfa de cuentas vigente en Espafia. Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas
normas se describen mas adelante en la seccién Responsabilidades def auditor en relacién con la
auditoria de las cuentas anuales consolidadas de nuestro informe.

Somos independientes del Grupo de conformidad con los requerimientos de ética, incluidos [os de
independencia, que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas anuales consolidadas en Espafia
segun lo exigido por la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas. En este sentido,
no hemos prestado servicios distintos a los de la auditoria de cuentas ni han concurrido situaciones o
circunstancias que, de acuerdo con [o establecido en la citada normativa reguladora, hayan afectado
a la necesaria independencia de modo que se haya visto comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base suficiente y
adecuada para nuestra opinién.

Domicilio Social: C/Raimundo Ferndndez Villaverde, 65. 28002 Madrid -Inscrita en el Registro Mercantil de Madrid, tomo 9.364 general, 8.130 de la seccidn 3" del Libro de Sociedades, folio 68, hoja n® 87.690-1,
inscripcion 1°, Madrid @ de Marzo de 1.989. A member firm of Ernst & Young Global Limited.



EY

Building a better

working worid

Cuestiones clave de Ia auditoria

Las cuestiones clave de |a auditoria son aguellas cuestiones que, segin nuestro juicio profesional,
han sido de la mayor significatividad en nuestra auditoria de las cuentas anuales consolidadas del
periodo actual. Estas cuestiones han sido tratadas en el contexto de nuestra auditoria de las cuentas
anuales consolidadas en su conjunto, y en la formacion de nuestra opinidn sobre éstas, y no
expresamos una opinién por separado scbre esas cuestiones.

Registro y valoracion de las combinaciones de negocio y fondos de comercio

Descripcion

Nuestra
respuesta

Al 31 de diciembre de 2019 el Grupo tiene registrado en el estado de situacién
financiera consolidado un fondo de comercio por importe total de 34.981 miles de
euros, de fos cuales 31.201 miles de euros corresponden a la Unidad Generadora de
Efectivo (UGE) "Comunicacién y Seguridad Espafia” y 3.780 miles de euros a la UGE
"Servicios industriales”.

Tal y como se describe en las notas 2 y 4 de la memoria consolidada adjunta, el Grupo
ha adquirido durante el ejercicio 2019 cinco negocios relacionados con la UGE
“Comunicacién y Seguridad” y un negocio relacionado con la UGE “Servicios
Industriales”. Dado que el proceso de identificacién y asignacion del precio de compra
a los activos y pasivos adquiridos de dichos negocios no ha concluido a la fecha de
formulacién de las cuentas anuales consolidadas, las cifras integradas en el estado de
situacién financiera consolidado y, en especial, el fondo de comercio correspondiente
a la incorporacion en el perimetro de estas adquisiciones, que asciende a 22.833
miles de euros, son provisionales y se han calculado tomando como base [os valores
contables que figuran en los estados financieros de las sociedades adquiridas en el
momento de la adquisicién.

Tal y como se describe en la nota 3.d) de la memoria consolidada adjunta, el importe
recuperable de los fondos de comercio ha sido estimado mediante el célculo del valor
en uso de la UGE a la que se asocia el fondo de comercio. En cada cierre, la Direccién
de la Sociedad dominante realiza un andlisis de deterioro de los fondos de comercio
de cada UGE, comparando el valor contable con el importe recuperable. La
determinacion del importe recuperable se basa en previsiones de flujos de efectivo
futuros descontados que requieren la aplicacién de juicios de valor por parte de la
Direccién de la Sociedad dominante respecto a determinadas hipétesis clave como,
por ejemplo, el cumplimiento del plan de negocios, la tasa de descuento, las tasas de
inflacién y la tasa de crecimiento a largo plazo.

Las combinaciones de negocios, asi como la recuperabilidad de [os fondos de
comercio, han sido consideradas una cuestioén clave de nuestra auditorfa dada la
significatividad de los importes involucrados y el componente de juicio asociado a las
estimaciones realizadas por parte de la Direccién de la Sociedad dominante en
relacion a los valores razenables de los activos adquiridos y a las hipétesis utilizadas
en el célculo del valor recuperable de los mismos, que pueden verse afectadas
significativamente por |la evolucién futura del entorno macroecondmico, competitivo
y regulatorioc en Espafia.

En relacidn con esta cuestién, nuestros procedimientos de auditoria han incluido,
entre otros, los siguientes:

Revisidn de la informacién financiera de las sociedades adquiridas que soporta
las principales magnitudes incorporadas en el estado de situacién financiera
consolidado.
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Revisién de [a aprobacién de las adquisiciones por parte del Consejo de
Administracién de la Sociedad dominante.

Revisidn de los contratos de adquisicién y pactos de socios/accionistas, y
analisis de los compromisos adquiridos sobre pagos aplazados y opciones de
salida de los minoritarios.

Revision de los asientos registrados relacionados con la combinacién de
negocios.

Revisidn de |a asignacién de los fondos de comercio a las UGEs
correspondientes.

Entendimiento del proceso definido por la Direccién de la Sociedad dominante
para determinar el valor recuperable de sus activos no corrientes (distintos de
fos financieros) asf como del proceso de estimacién de los flujos futuros en sus
planes de negocio.

Revisién de la razonabilidad de la informacién financiera proyectada en los
planes de negocios preparados por la Direccién de la Sociedad dominante, para
lo cual hemos involucrado a nuestros especialistas en valoraciones. Para ello,
hemos considerando, entre otros, tanto la informaciédn histérica disponible
como la nueva informacién existente.

Revisidn de la consistencia y razonabilidad de la metodologia empleada en la
construccién de los flujos de caja descontado cubriendo, en particular, la
razonabilidad de hipétesis como la tasa de descuento utilizada y la tasa de
crecimiento a largo plazo, para o cual hemos efectuado contrastes de hipétesis
clave con informacién de mercado, asi como verificacion de los célculos
aritméticos.

Revisién de los desgloses incluidos en la memoria consclidada del Grupo
requeridos por el marco normativo de informacién financiera que resulta de
aplicacion.

Registro y valoracion de Ia actividad de Desarrolio e Innovacion

Descripcién

Tal y como se describe en [a nota 5 de la memoria consolidada adjunta, al 31 de
diciembre de 2019 la Sociedad dominante tiene registrado en el epigrafe * Activos
intangibles” del estado de situacién financiera consolidado, “Desarrollo e Innovacién”
por importe de 21.743 miles de euros, netos de amortizacién acumulada y deterioro,
correspondientes a la activacion de gastos de proyectos Desarrollos e Innovacién de
nuevas tecnologias relacionados con el segmento de “Comunicacion y Seguridad”, los
cuales son objeto de amortizacién en funcién de su vida til, estimada en 5 afios, y de
andlisis de deterioro, en el caso de identificacién de indicios.

El registro y valoracion de los activos intangibles relacionados con proyectos de
Desarrollo e Innovacién ha sido considerado una cuestién clave de auditoria dada la
refevancia de los importes involucrados y el componente de juicio asociado a las
estimaciones realizadas por parte de la Direccidn de Ia Sociedad dominante para
concluir en relacién al cumplimiento de los requisitos establecidos para su activacién,
la determinacién de los costes imputables, la identificacidn de posibles indicios de
deterioro y la determinacién de la vida Util de los proyectos. La norma de valoracidn
se encuentra recogida en la nota 3.b) de la memoria consolidada adjunta.
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Nuestra
respuesta

En relacién con esta cuestion, nuestros procedimientos de auditoria han incluido,
entre otros, los siguientes:

Revisién de los procedimientos seguidos por la Direccién de la Sociedad
dominante en la activacién, amortizacidn e identificacién de posibles deterioros
evaluando fa razonabilidad de las hipdtesis y fuentes de informacién utilizadas.

Revisién de una muestra de costes activados verificando que cumplen con los
criterios para su activacién.

Revisién de informacién técnica y planes de negocio de los proyectos, asi como
reuniones internas con el personal clave para concluir sobre el cumplimiento de
las condiciones exigidas por la normativa vigente para la activacién de los
costes incurridos.

Revisién de los desgloses incluidos en la memoria consolidada del Grupo
regueridos por el marco normativo de informacién financiera que resulta de
aplicacién.

Registro y valoracién de las Provisiones

Descripcién

Nuestra
respuesta

Tal y como se indica en las notas 12 y 14 de [a memoria consolidada adjunta, e!
Grupo ha reconocido bajo los epigrafes “Provisiones no corrientes” y “Acreedores
comerciales y otras cuentas a pagar” del estado de situacién financiera consolidado al
31 de diciembre de 2019, provisiones por importe de 6 y 6 millones de euros,
respectivamente, correspondientes fundamentalmente a la estimacién de pasivos
contingentes relacionados con reclamaciones y liquidaciones de determinadas filiales
que operaban en Latinoamérica, asf como a otras provisiones para dar cobertura a
otros riesgos y gastos. Dichas provisiones han sido consideradas una cuestion clave
de auditoria dada la relevancia de los importes involucrados y el componente
significativo de juicio asociado a las estimaciones realizadas por parte de la Direccién
de la Sociedad dominante, que implican un alto grado de incertidumbre y
subjetividad.

Nuestros procedimientos han incluido, entre otros, los siguientes:

Revision de los cdlculos de las provisiones realizadas por la Direccién de la
Sociedad dominante.

Evaluacién de las comunicaciones de los abogados y asesores del Grupo y
obtencidn de la confirmacién de los asesores legales externos.

Revision de actas de reuniones del Consejo de Administracién y de la Junta
General de Accionistas.

Revisién de los desgloses incluidos en la memoria consolidada del Grupo
requeridos por el marco normativo de informacién financiera gue resulta de
aplicacion.
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Reconocimiento de ingresos

Descripcién Tal y como se indica en las notas 3.)) y 15 de la memoria consolidada adjunta, una
parte de la cifra de negocios continuada del Grupo procede de proyectos cuyos
ingresos se reconocen en funcién método del coste incurrido. Para ello se relaciona,
en cada momento, los costes incurridos con el total de costes estimados por
proyecto, incluyendo [a estimacién de los costes pendientes de incurrir. La estimacion
asociada a dichos costes es significativa y, a su vez, se sustenta en juicios complejos
v de alta subjetividad. Dichas estimaciones, asi como el resto de las condiciones
contractuales impactan de manera significativa en el importe y momento en el que el
Grupo reconoce el correspondiente ingreso por la prestacién del servicio, razones por
las que hemos considerado esta drea una cuestién clave de nuestra auditoria.

v = e ——— e — e T -

Nuestra
respuesta  Nuestros procedimientos de auditorfa han incluido, entre otros, los siguientes:

Entendimiento del proceso interno relacionado con el reconocimiento de
ingresos.

Realizacién de procedimientos de revisién analitica consistentes,
principalmente, en el anélisis de la evolucién de los ingresos y costes reales con
los ingresos y costes presupuestados.

Realizacién de tests de detalle y contraste con la documentacién soporte
correspondiente sobre una muestra de proyectos.

Revision de tos desgloses incluidos en la memoria consolidada del Grupo
requeridos por el marco normativo de informacion financiera que resulta de
aplicacién.

Otra informacion: Informe de gestién consolidado

La otra informacién comprende exclusivamente el informe de gestién consolidado del ejercicio 2019,
cuya formulacidn es responsabilidad de los administradores de la Sociedad dominante y no forma
parte integrante de las cuentas anuales consolidadas.

Nuestra opinién de auditoria sobre las cuentas anuales consolidadas no cubre el informe de gestién
consolidado. Nuestra responsabilidad sobre la informacién contenida en el informe de gestién
consolidado se encuentra definida en la normativa reguladora de la actividad de auditorfa de cuentas,
gue establece dos niveles diferenciados sobre la misma:

a. Un nivel especifico que resulta de aplicacidén al estado de la informacién no financiera
consolidado, asi como a determinada informacion incluida en el Informe Anual de Gobierno
Corporativo, segun se define en el art. 35.2. b) de la Ley 22/2015, de Auditoria de Cuentas,
gue consiste en comprobar tnicamente que la citada informacién se ha facilitado en el
informe de gestién, o0 en su caso, que se ha incorporado en éste la referencia
correspondiente al informe separado sobre la informacidn no financiera en la forma prevista
en la normativa, y en caso contrario, a informar sobre ello.
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b. Un nivel general aplicable al resto de la informacidn incluida en el informe de gestién
consolidado, que consiste en evaluar e informar sobre la concordancia de la citada
informacidn con las cuentas anuales consolidadas, a partir del conocimiento del Grupo
obtenido en la realizacién de la auditoria de las citadas cuentas y sin incluir informacién
distinta de la obtenida como evidencia durante la misma, asi como evaluar e informar de si el
contenido y presentacion de esta parte del informe de gestion consolidado son conformes a
la normativa que resulta de aplicacién. Si, basdndonos en el trabajo que hemos realizado,
concluimos que existen incorrecciones materiales, estamos obligados a informar de ello.

Sobre la base del trabajo realizado, segin lo descrito anteriormente, hemos comprobado que la
informacién mencionada en el apartado a) anterior se facilita en el informe de gestién consclidado y
que el resto de la informacidn que contiene el informe de gestién consolidado concuerda con la de las
cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2019 y su contenido y presentacion son conformes a la
normativa que resulta de aplicacién.

Responsabilidad de los administradores de la Sociedad dominante y de la comisién de auditoria
en relacién con ias cuentas anuales consolidadas

Los administradores de la Sociedad dominante son responsables de formular las cuentas anuales
consolidadas adjuntas, de forma que expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera
y de los resultados consolidados del Grupo, de conformidad con las NIIF-UE y demds disposiciones del
marco normativo de informaciodn financiera aplicable al Grupo en Espafia, y del control interno que
consideren necesario para permitir la preparacién de cuentas anuales consolidadas libres de
incorreccién material, debida a fraude o error,

En la preparacion de las cuentas anuales consolidadas, los administradores de la Sociedad dominante
son responsables de 1a valoracién de [a capacidad del Grupo para continuar como empresa en
funcionamiento, revelando, seguin corresponda, Ias cuestiones relacionadas con la empresa en
funcionamiento y utilizando el principio contable de empresa en funcionamiento excepto si los
administradores tienen intencidn de liquidar el Grupo o de cesar sus operaciones, o bien no exista
otra alternativa realista.

La comisién de auditorfa de la Sociedad dominante es responsable de la supervisién del proceso de
elaboracién y presentacion de las cuentas anuales consolidadas.

Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de las cuentas anuales consolidadas

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales consolidadas en
su conjunto estdn libres de incorreccién material, debida a fraude o error, y emitir un informe de
auditorfa que contiene nuestra opinién.

Sequridad razonable es un alto grado de seguridad perc no garantiza que una auditor{a realizada de
conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas vigente en Espafia
siempre detecte una incorreccidn material cuando existe. Las incorrecciones pueden deberse a
fraude o error y se consideran materiales si, individualmente o de forma agregada, puede preverse
razonablemente que influyan en las decisiones econdmicas gue los usuarios toman basdndose en las
cuentas anuales consolidadas.
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Como parte de una auditorfa de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria
de cuentas vigente en Espafia, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud de
escepticismo profesional durante toda la auditorfa. También:

Identificamos y valoramos los riesgos de incorreccién material en las cuentas anuales
consolidadas, debida a fraude o error, disefiamos y aplicamos procedimientos de auditorfa
para responder a dichos riesgos y obtenemos evidencia de auditoria suficiente y adecuada
para proporcionar una base para nuestra opinién. El riesgo de no detectar una incorreccién
material debida a fraude es mds elevado que en el caso de una incorreccién material debida a
error, ya que el fraude puede implicar colusién, falsificacion, omisiones deliberadas,
manifestaciones intencionadamente erréneas, o la elusién del control interno.

Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditorfa con el fin de disefiar
procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcidn de las circunstancias, y no con la
finalidad de expresar una opinién sobre la eficacia del control interno del Grupo.

Evaluamos si [as politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informacién revelada por los administradores de
la Sociedad dominante.,

Concluimos sobre si es adecuada la utilizacién, por los administradores de la Sociedad
dominante, del principio contable de empresa en funcionamiento y, basandonos en la
evidencia de auditorfa obtenida, concluimos sobre si existe 0 no una incertidumbre material
relacionada con hechos o con condiciones gue pueden generar dudas significativas sobre Ia
capacidad del Grupo para continuar como empresa en funcionamiento. Si concluimos que
existe una incertidumbre material, se requiere que llamemos la atencién en nuestro informe
de auditoria sobre la correspondiente informacién revelada en las cuentas anuales
consolidadas o, si dichas revelaciones no son adecuadas, que expresemos una opinién
modificada. Nuestras conclusiones se basan en la evidencia de auditor(a obtenida hasta la
fecha de nuestro informe de auditoria. Sin embargo, los hechos o condiciones futuros pueden
ser la causa de que el Grupo deje de ser una empresa en funcionamiento.

Evaluamos la presentacién global, la estructura y el contenido de las cuentas anuales
consolidadas, incluida la informacién revelada, y si las cuentas anuales consolidadas
representan las transacciones y hechos subyacentes de un modo que logran expresar la
imagen fiel.

Obtenemos evidencia suficiente y adecuada en relacién con la informacién financiera de las

entidades o actividades empresariales dentro del grupo para expresar una opinién sobre las
cuentas anuales consolidadas. Somos responsables de la direccién, supervisién y realizacion
de la auditoria del grupo. Somos los Unicos responsables de nuestra opinién de auditorfa.

Nos comunicamos con la comisién de auditoria de la Sociedad dominante en relacién con, entre otras
cuestiones, el alcance y el momento de realizacién de la auditorfa planificados y los hallazgos
significativos de la auditoria, asf como cualquier deficiencia significativa del control interno que
identificamos en el transcurso de la auditoria.

También proporcionamos a la comisién de auditorfa de la Sociedad dominante una declaracién de que
hemos cumplido los requerimientos de ética aplicables, incluidos los de independencia, y nos hemos
comunicado con la misma para informar de aquellas cuestiones gue razonablemente puedan suponer
una amenaza para nuestra independencia y, en su caso, de las correspondientes salvaguardas.
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Entre las cuestiones que han sido objeto de comunicacion a la comisién de auditorfa de la Sociedad
dominante, determinamos las que han sido de la mayor significatividad en la auditoria de las cuentas
anuales consolidadas del periodo actual y que son, en consecuencia, las cuestiones clave de la
auditoria.

Describimos esas cuestiones en nuestro informe de auditoria salvo que las disposiciones legales o
reglamentarias prohiban revelar ptblicamente la cuestidn.

Informe sobre otros requerimientos legales y reglamentarios

Informe adicional para la comision de auditoria de la Sociedad dominante

La opinidn expresada en este informe es coherente con lo manifestado en nuestro informe adicional
para la comisién de auditoria de la Sociedad dominante de fecha 26 de febrero de 2020,

Periodo de contratacion

La Junta General de Accionistas ceiebrada el 27 de junio de 2018 nos nombré como auditores del
Grupo por un periodo de 3 afios, contados a partir del ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2018.

— ERNST & YOUNG, S.L.
J\ U D I T 0 R = S (Inscrita en el Registro Oficial de Auditores
INSTITUTO DE LENSGRES JURADOS de Cuentas con el NO 50530)

DE CUENTAS DE ESPANA

ERNST & YOUNG, S.L.

!
2020 Num. 01/20/03895 _
’. . Sad .
N Marfa Florércia Krauss Padoani
............. B consicaioias (Inscrito en el Registro Oficial de Auditores

informe da auditoria de cuentas sujeto de Cuentas con el N® 22706)

alanormativa de auditoria de cuentas
espafola o internacional

........................

26 de febrero de 2020
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AMPER, S.A.

y
Sociedades Dependientes

Cuentas Anuales Consolidadas del Ejercicio 2019

A continuacion se transcriben las Cuentas Anuales Consolidadas de AMPER,
S.A. y Sociedades Dependientes, formuladas en la sesién del Consejo de
Administracion de AMPER, S.A. de 26 de febrero de 2020, de acuerdo con lo
establecido en las Normas Internacionales de Informacién Financiera. La
transcripcion consta de 83 folios, a doble cara, de papel comun con el emblema
de AMPER en la parte superior derecha, numerados del 1 al 83 a pie de pagina.
Todas las paginas estan visadas por el Secretario del Consejo de
Administracion a efectos de identificacion, y en la ultima pagina constan las
firmas de todos los miembros del Consejo de Administracion.
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ESTADOS DE SITUACION FINANCIERA CONSOLIDADOS CORRESPONDIENTES A

LOS EJERCICIOS ANUALES TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2019 y 2018

(Miles de Euros)

Notas 2019 2018

ACTIVO NO CORRIENTE 82.644 32.016
Fondo de comercio 4 34.981 13.328
Activos intangibles 5 30.532 9.079
Inmovilizado material 6 9.883 6.334
Participaciones en empresas asociadas 7 1.326 744
Activos financieros no corrientes 8 2.991 138
Activos por Impuestos diferidos 19 2.931 2.393
ACTIVO CORRIENTE 116.155 107.539
Existencias 9 4.596 3.678
Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 10 82.672 90.901
Activos financieros corrientes 8 5.643 2.484
Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 8 23.244 10.476
TOTAL ACTIVO 198.799 139.555
PATRIMONIO NETO 1 59.383 41.135
De la Sociedad Dominante 57.220 42.043

Capital Social 53.763 53.763

Prima de Emision 10.483 10.483

Acciones Propias (2.225)

Reservas y resultados de ejercicios anteriores (5.301) (24.099)

Instrumentos de Patrimonio 3.797 3.797

Diferencias de Conversion (3.297) (1.901)
De las Participaciones no Dominantes 2.163 (908)
PASIVO NO CORRIENTE 26.011 15.098
Pasivos financieros con entidades de crédito 13 2.012 984
Subvenciones oficiales 1.911
Provisiones a largo plazo 12 6.015 7.314
Pasivo por impuesto diferido 19 1.466 138
Otros pasivos no corrientes 14 14.607 6.662
PASIVO CORRIENTE 113.405 83.322
Pasivos financieros con entidades de crédito 13 14.387 23.279
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 14 85.178 53.496
Pasivos fiscales 19 11.629 5.187
Pasivos por impuesto sobre las ganancias corrientes 19 2.211 1.360
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO NETO 198.799 139.555

La memoria consolidada adjunta forma parte integramente de las cuentas anuales consolidadas a 31 de diciembre de 2019.
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A LOS EJERCICIOS ANUALES TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2019 y 2018

(Miles de Euros)

Notas 2019 2018
Importe neto de la cifra de negocios y otros ingresos 15 183.674 143.244
+/-variacién de existencias de productos terminados y en curso 18 744 (1.081)
Aprovisionamientos y consumos 18 (68.939) (57.222)
RESULTADO BRUTO 115.479 84.941
Otros ingresos de explotacion 764 -
Otros gastos de explotacion 18 (15.015) (9.635)
Gastos de personal 18 (72.934) (59.657)
Amortizaciones y deterioros 18 (6.885) (2.768)
RESULTADO DE EXPLOTACION 21.409 12.881
Ingresos financieros 16 2.863 382
Gastos financieros 16 (1.393) (1.845)
Diferencias de cambio 16 319 1.603
RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS 23.198 13.021
Impuesto sobre las ganancias 19 (1.463) (1.035)
RESULTADO CONSOLIDADO DEL EJERCICIO 21.735 11.986
Resultado de las operaciones discontinuadas neto de impuestos 2.7 - 36.111
Resultado consolidado después de las operaciones discontinuadas 21.735 48.097
Atribuible a:
* Accionistas de la Sociedad Dominante 20.633 40.692
* Participaciones no Dominantes 11 1.102 7.405
Beneficio por accién
Basico 11 0,019 0,039
Diluido 11 0,018 0,037

La memoria consolidada adjunta forma parte integramente de las cuentas anuales consolidadas a 31 de diciembre de 2019.
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AMPER, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES
ESTADOS DE RESULTADO GLOBAL CONSOLIDADOS
CORRESPONDIENTES A LOS EJERCICIOS ANUALES TERMINADOS
EL 31 DE DICIEMBRE DE 2019 Y 2018
(Miles de Euros)

Notas 2019 2018

RESULTADO CONSOLIDADO DEL EJERCICIO 21.735 48.097
PARTIDAS QUE VAN A SER RECLASIFICADAS A RESULTADOS 1.210 (3.308)
Diferencias de conversién 11 1.210 (3.308)
RESULTADO GLOBAL TOTAL 22.945 44.789
a) Atribuidos a la entidad dominante 19.237 37.384
b) Atribuidos a Participaciones no Dominantes 3.708 7.405

La memoria consolidada adjunta forma parte integramente de las cuentas anuales consolidadas a 31 de diciembre de 2019.
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ESTADOS DE FLUJOS DE EFECTIVO CONSOLIDADOS CORRESPONDIENTES A LOS

EJERCICIOS ANUALES TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2019 y 2018

Notas 2019 2018

Resultado del ejercicio antes de impuestos e intereses netos 23.198 13.021
Dotaciones para amortizaciones y deterioros 18 6.885 2.768
Gastos financieros 16 1.393 1.845
Pago por intereses (1.215) (2.283)
F!ulos de Tesorer.la de explotaciéon antes de cambio en capital 30.261 15.351
circulante operacional
Variacion existencias (918) 1.170
Variacion deudores y otros activos corrientes 8.229 2.541
Variacion Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 31.682 (2.749)
Variacion otros activos y pasivos 137 (11.838)
TOTAL FLUJOS DE TESORERIA DE EXPLOTACION 69.391 4.475

- Inmovilizaciones materiales e inmateriales 5y6 (27.871) (7.776)

- Inmovilizaciones financieras / participacion en empresas del Grupo 2.3.1. (30.566) (1.652)

- Otros cobros/(pagos) de actividades de inversion 7.032 3.925
TOTAL FLUJOS DE TESORERIA DE INVERSION (51.403) (5.503)
Emision de instrumentos de capital 11 - 4974
Variaciéon deuda financiera corrientes (7.864) (257)
TOTAL FLUJOS DE TESORERIA DE FINANCIACION (7.864) 417
Saldos de tesoreria adquiridos en la combinacion de negocios 2.31 2.646
Variacion neta de la tesoreria y activos equivalentes 12.768 3.689
Saldo inicial de la tesoreria y activos equivalentes 10.476 6.787
Saldo final de la tesoreria y activos equivalentes 8 23.244 10.476

La memoria consolidada adjunta forma parte integramente de las cuentas anuales consolidadas a 31 de diciembre de 2019.
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MEMORIA CONSOLIDADA CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2019

Actividad del Grupo

Amper, S.A. (la Sociedad o Sociedad dominante) es una sociedad constituida el 19 de enero de 1971,
por transformaciéon de la Sociedad Limitada Amper Radio, S.L., no habiendo modificado su
denominacién social desde la constitucion. Su domicilio social se encuentra en la calle Virgilio, 2,
Edificio 4 de la Ciudad de la Imagen en Pozuelo de Alarcon (Madrid).

Su objeto social es la investigacion, desarrollo, fabricacion, reparacion, comercializacion, ingenieria,
instalacion y mantenimiento de sistemas y equipos de telecomunicacién y electrénica y sus
componentes, asi como la adquisicidn, tenencia, administraciéon, mediacion, gravamen o disposicién de
toda clase de bienes muebles e inmuebles, acciones, participaciones sociales y valores mobiliarios en
general.

Adicionalmente a las operaciones que lleva a cabo directamente, Amper, S.A. es cabecera de un grupo
de entidades dependientes, que se dedican a actividades diversas y que constituyen, junto con ella el
Grupo Amper (en adelante, el Grupo). Consecuentemente, Amper, S.A. estd obligada a elaborar,
ademas de sus propias Cuentas Anuales, Cuentas Anuales Consolidadas del Grupo que incluyen
asimismo las inversiones en sociedades asociadas.

Amper, S.A. forma parte del Sector "Nuevas Tecnologias”. Las acciones de Amper cotizan en bolsa y
estan incluidas desde el 1 de julio de 2005 en el Ibex Small Cap.

Las Cuentas Anuales Consolidadas de Amper del ejercicio 2018 fueron aprobadas por la Junta
General Ordinaria de Accionistas de Amper, S.A. celebrada el 27 de junio de 2019.

Estas Cuentas Anuales Consolidadas se presentan en miles de euros (salvo mencién expresa) por ser
el euro la moneda funcional y de presentacién de la Sociedad dominante. Las operaciones realizadas
por las filiales extranjeras con moneda distinta a la funcional de la Sociedad Dominante se integran de
conformidad con las politicas establecidas en la Nota 3.

Bases de presentacién de las cuentas anuales y principios de consolidacién

2.1 Aplicacién de las Normas Internacionales de Informacién Financiera (NIIF)

Las Cuentas Anuales Consolidadas del ejercicio 2019 han sido elaboradas de acuerdo con lo
establecido por las Normas Internacionales de Informacion Financiera, siendo de aplicacion las NIIF
vigentes a 31 de diciembre de 2019 segun han sido adoptadas por la Unién Europea (en adelante NIIF
— UE), de conformidad con el Reglamento (CE) n° 1606/2002 del Parlamento Europeo y del Consejo y
las actualizaciones posteriores, teniendo en consideracion la totalidad de los principios y normas
contables y de los criterios de valoracién de aplicacion obligatoria que tienen un efecto significativo, asi
como las alternativas que la normativa permite a este respecto.

De acuerdo con dicha regulacién, en el ambito de aplicacion de las Normas Internacionales de
Informacién Financiera, y en la elaboracidon de estas Cuentas Anuales Consolidadas del Grupo, cabe
destacar los siguientes aspectos:
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e Las NIIF-UE se aplican en la elaboracion de la informacién financiera consolidada del Grupo.
Los estados financieros de las sociedades individuales que forman parte del Grupo, se siguen
elaborando y presentando de acuerdo con las normas contables establecidas en cada pais en
el que se encuentran. En el caso de las participadas de Amper en Espafa, es el Plan General
de Contabilidad.

e De acuerdo con las NIIF - UE, en estas Cuentas Anuales Consolidadas se incluyen los
siguientes estados consolidados del Grupo correspondientes al ejercicio 2019:

- Estado de Situacion Financiera Consolidado

- Cuenta de Resultados Consolidada

- Estado de Resultado Global Consolidado

-  Estado de Flujos de Efectivo Consolidado

- Estado de Cambios en el Patrimonio Neto Consolidado

e De acuerdo con la regulacién anteriormente mencionada, se presenta, a efectos comparativos,
el estado de situacién financiera consolidado, la cuenta de resultados consolidada, el estado
de resultado global consolidado, el estado de flujos de efectivo consolidado y el estado de
cambios en el patrimonio neto consolidado, correspondientes al ejercicio 2018, elaborados con
criterios NIIF - UE.

a) Normas e interpretaciones aprobadas por la Unién Europea aplicadas por primera vez en
este ejercicio

Las politicas contables utilizadas en la preparacién de estas cuentas anuales consolidadas son las
mismas que las aplicadas en las cuentas anuales consolidadas del ejercicio anual terminado el 31 de
diciembre de 2018, excepto por las siguientes normas, interpretaciones y modificaciones que se han
aplicado por primera vez en este ejercicio:

La NIIF 16 reemplaza a la NIC 17 Arrendamientos, CINIIF 4 Determinacién de si un contrato contiene
un arrendamiento, SIC-15 Arrendamientos operativos - Incentivos y SIC-27 Evaluacién de la esencia
de las transacciones que adoptan la forma legal de un arrendamiento.

Esta norma establece los principios para el reconocimiento, valoracion, presentacion e informacion a
revelar de los arrendamientos y requiere que los arrendatarios contabilicen todos los arrendamientos
bajo un unico modelo de balance.

El Grupo ha adoptado la NIIF 16 con fecha de aplicacién inicial 1 de enero de 2019 utilizando el
método retroactivo modificado. De acuerdo con este método, el efecto acumulado de la aplicacion
inicial se ha registrado como un ajuste al saldo de apertura de las ganancias acumuladas iniciales del
ejercicio 2019. Las cifras comparativas del ejercicio anterior no han sido reexpresadas. A efectos de la
transicion, en la fecha de aplicacion inicial, el Grupo ha decidido utilizar la solucién practica de aplicar
la NIIF 16 Unicamente a los arrendamientos que ya se identificaron como tal de acuerdo con las
normas anteriores (NIC 17 y la CINIIF 4). El impacto de la adopcién de la NIIF 16 es el siguiente:

01.01.2019
Activo Intangible. Derecho de uso (Nota 5) 5.275
Activos no corrientes 5.275
Otros pasivos no corrientes 4.322
Otros pasivos corrientes 953
Otros pasivos 5.275
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(a) Naturaleza del impacto de la NIIF 16

El Grupo actua como arrendatario de varias oficinas, maquinaria y vehiculos. Antes de la adopcién de
la NIIF 16, el Grupo evaluaba al inicio de estos contratos si se trataba de un arrendamiento operativo o
un arrendamiento financiero. El arrendamiento era clasificado como financiero si se transferian
sustancialmente todos los riesgos y beneficios inherentes a la propiedad del activo. Si no, se
clasificaba como arrendamiento operativo.

En los arrendamientos financieros se contabilizaba un activo fijo por el valor razonable del bien, o si
fuera menor, por el valor presente de los pagos minimos del contrato. El pasivo financiero se
contabilizaba posteriormente al coste amortizado.

En los arrendamientos operativos, no se contabilizaba un activo en el balance y a cambio, se
registraba un gasto lineal en la cuenta de resultados durante el periodo de arrendamiento. Cualquier
pago anticipado o renta devengada se registraba como un gasto anticipado o una cuenta a pagar
respectivamente.

En cambio, con la adopcién de la NIIF 16, el Grupo aplica un Unico modelo de reconocimiento y
valoracion para todos los arrendamientos en los que opera como arrendatario, excepto para los activos
de bajo valor y los arrendamientos a corto plazo. La norma proporciona determinadas soluciones
practicas y requerimientos en la transicién que han sido aplicadas por el Grupo:

* Arrendamientos previamente clasificados como arrendamientos financieros

El Grupo no ha modificado el valor contable de los activos y pasivos reconocidos en la fecha de
aplicacion inicial de los arrendamientos que habian sido previamente clasificados como
arrendamientos financieros. Es decir, los derechos de uso y los pasivos por arrendamientos son
iguales a los activos y pasivos por arrendamientos reconocidos bajo NIC 17. Por tanto, los
requerimientos de la NIIF 16 para este tipo de arrendamientos se aplicaran a partir del 1 de enero de
2019.

+ Arrendamientos previamente clasificados como arrendamientos operativos

El Grupo ha reconocido los derechos de uso y los pasivos por arrendamientos de aquellos
arrendamientos previamente clasificados como operativos, excepto por los arrendamientos a corto
plazo y los referentes a activos de bajo valor determinado por el Grupo en 3.500 euros.

Los pasivos por arrendamientos han sido calculados por el valor actual de los pagos pendientes,
utilizando la tasa de interés incremental en la fecha de aplicacién inicial. Para la mayoria de los
arrendamientos, los derechos de uso han sido calculados como si la norma siempre hubiera estado en
vigor, pero utilizando la tasa de interés incremental en la fecha de aplicacion inicial. Para el resto de
arrendamientos, los derechos de uso se han calculado por el mismo importe de los pasivos por
arrendamiento, ajustando los pagos anticipados realizados.

El Grupo también ha aplicado las siguientes soluciones practicas disponibles:

- Aplicar el mismo tipo de descuento para una cartera de contratos con caracteristicas similares.
El tipo de interés medio ponderado empleado se situa en el 2,6%.

- Utilizar la evaluacion de contratos onerosos de la NIC 37 en vez de realizar la revision de
deterioro en la fecha de aplicacion inicial.

- Considerar como arrendamientos a corto plazo aquellos que terminen en los proximos 12 meses
o menos desde la fecha de aplicacion inicia.

- Usar informacion actual.

- No incluir los costes directos incrementales en la valoracién del derecho de uso.
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La conciliacién de los pasivos por arrendamiento que han sido contabilizados en la transicion a la NIIF
16 el 1 de enero de 2019 con los compromisos de arrendamientos operativos desglosados en las

cuentas anuales del 31 de diciembre de 2018 es la siguiente (en miles de euros):

Compromisos de arrendamiento operativos a 31.12.2018 1.823
Promedio ponderado de la tasa de descuento 2,6%
Compromisos de arrendamiento operativos descontados a 01.01.2019 1.768
Compromisos relacionados con nuevos alquileres del ejercicio 2019 3.507
Pasivos por arrendamientos a 01.01.2019 5.275

b) Normas e interpretaciones emitidas por el IASB, pero que no son aplicables en este
ejercicio

El Grupo tiene la intencién de adoptar las normas, interpretaciones y modificaciones a las normas
emitidas por el IASB, que no son de aplicacion obligatoria en la Unién Europea a la fecha de
formulacion de estas cuentas anuales consolidadas y referidas a:

Version revisada del marco conceptual de las NIIF de aplicacion el 1 de enero de 2020.

NIIF 3 Definicion de Negocio, de aplicacion el 1 de enero de 2020.

NIIF 17 Contratos de Seguros, de aplicacion el 1 de enero de 2022.

Modificaciones a las NIC 1 y NIC 8 Definicion de la materialidad, de aplicacion el 1 de enero de
2020.

e Modificaciones ala NIIF 9, NIC 39 y NIIF 7 Reforma de los tipos de interés de referencia.

La aplicacion se producira cuando entren en vigor, si le son aplicables. Aunque el Grupo esta
actualmente analizando el impacto de, en base a los analisis realizados hasta la fecha, el Grupo estima
que su aplicacién inicial no tendra un impacto significativo sobre sus cuentas anuales consolidadas.

2.2 Bases de presentacion

Las Cuentas Anuales Consolidadas del Grupo Amper del ejercicio 2019 han sido elaboradas de
acuerdo con lo establecido en las Normas Internacionales de Informacion Financiera, adoptadas por la
Union Europea (NIIF-UE) y demés disposiciones del marco normativo de informacion financiera que
resultan de aplicacion con el objeto de mostrar la imagen fiel del patrimonio consolidado y de la
situacién financiera consolidada de Amper, S.A. y sociedades dependientes al 31 de diciembre de
2019, de los resultados consolidados de sus operaciones y de los flujos de efectivo consolidados
correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha.

Estas Cuentas Anuales Consolidadas del ejercicio 2019 formuladas por el Consejo de Administracion
el 26 de febrero de 2020 se someteran a la aprobacion de la Junta General Ordinaria de Accionistas,
estimandose que seran aprobadas sin modificacién alguna. Las Cuentas Anuales Consolidadas del
ejercicio 2019 del Grupo Amper han sido preparadas a partir de los registros de contabilidad
mantenidos por la Sociedad y por las restantes entidades integradas en el Grupo.

Cada sociedad prepara sus cuentas anuales siguiendo los principios y criterios contables en vigor en el
pais en el que realiza las operaciones por lo que en el proceso de consolidacién se han introducido los
ajustes y reclasificaciones necesarios para homogeneizar entre si tales principios y criterios para
adecuarlos a las NIIF - UE.
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2.3 Modificaciones al perimetro de consolidacion

2.3.1. Combinaciones de Negocio correspondientes al ejercicio 2019

2.3.1.1 Sensing and Control, S.L.

Con fecha 27 de marzo de 2019, el Grupo Amper ha formalizado en escritura publica la adquisicion
del 51% de las participaciones sociales de la compafiia Sensing and Control, S.L., obteniendo el
control de la misma. El importe de la adquisiciéon de las participaciones mencionadas asciende a
1.500 miles de euros. Dicho importe de adquisicion se ha instrumentalizado de la siguiente
manera:

- Un pago a los socios por importe de 200 miles de euros, de los cuales 160 miles
de euros se encuentran pendientes de pago al cierre del ejercicio 2019,

-y 1.300 miles de euros como ampliacién de capital. De la ampliacion de capital, al
cierre del ejercicio 2019 se encontraban pendientes de desembolso 840 miles de
euros.

Fruto de esta adquisicién la compafia ha cambiado su denominacién social a Amper S&C 0T,
S.L.

La compafiia ha desarrollado una plataforma IOT probando su excelencia y solidez en 14
proyectos europeos de los programas FP7 y H2020 de la Comisién Europea, y en multitud de
proyectos nacionales de R&D. En la actualidad la empresa, comercializa un vertical de la
plataforma loT (enControl, www.encontrol.io) para dotar de inteligencia a las viviendas (Smart
home) proporcionando confort, seguridad, control, gestién energética y medioambiente.

El valor razonable de los activos y pasivos adquiridos se muestra en el cuadro siguiente:

Miles de euros 31 de marzo de 2019
Inmovilizados Inmateriales 3.088
Inmovilizados Materiales 9
Inversiones Financieras No corrientes y Activos por Impuestos Diferidos 297
Deudores Comerciales, existencias y otros activos corrientes 2.011
Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 339
Total Activos 5.744
Subvenciones oficiales 2.532
Deudas a largo plazo con entidades de crédito 920
Pasivos por Impuestos diferidos 520
IAcreedores comerciales y otras cuentas a pagar 340
Total Pasivos 4.312
(del periodo de 9 meses terminado el 31 de diciembre de 2019)

Ingresos Ordinarios 1.264
Gastos (1.521)
Beneficio (pérdida) después de Impuestos (257)

Si la combinacién de negocios se hubiera producido el 1 de enero de 2019, los ingresos ordinarios
y el resultado durante el ejercicio 2019 imputable a esta combinacidon de negocios, ascenderian a
1.644 miles de euros y 258 miles de euros de pérdida, respectivamente.

11
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El calculo del fondo de comercio generado a la fecha de adquisicién de control es como sigue (en
miles de euros):

Valor razonable de activos netos adquiridos 1.432
Total Valor de activos netos adquiridos (51%) 730
Contraprestacién acordada
- En efectivo 500
- Aplazado corto plazo 1.000

- Aplazado largo plazo -

Fondo de Comercio (exceso de activos netos

adquiridos sobre el coste de adquisicion) 770

Estos activos netos se han asignado a la Unidad Generadora de Efectivo (UGE) “Comunicacion y
Seguridad”.

El Grupo ha elegido registrar el minoritario por la parte proporcional de los activos netos
identificables de la adquirida en el momento de la toma de control.

A 31 de diciembre de 2019 el Grupo Amper no ha finalizado el proceso de asignacion del precio,
por las distintas variables que presenta y la complejidad del mismo, por lo que se ha registrado de
forma provisional mientras que el Grupo realiza la valoracion de los activos intangibles. En
consecuencia, el fondo de comercio asociado a Amper S&C IOT, S.L. ha sido registrado
provisionalmente, al tener el Grupo un afio desde su adquisicion para concluir sobre su
contabilizacion.

2.3.1.2 Iberwave Ingenieria, S.L.L.

Con fecha 4 de abril de 2019, el Grupo Amper ha formalizado en escritura publica la adquisicion
del 60% de las participaciones sociales de la compafiia Iberwave Ingenieria, S.L.L., obteniendo el
control de la misma. El importe de la adquisiciéon de las participaciones mencionadas asciende a
640 miles de euros.

La compania presenta soluciones "end to end", que van desde la localizacién de Activos /
Personas, Tracking Industrial, Logistica (contribuyendo de manera activa a la Prevencion de
Riesgos Laborales), hasta la medicion inteligente y gestion eficiente de recursos asociados al
consumo de Agua y Gas, sea cual sea su ambito de aplicacion: Industria X.0, Comercial, Turistico
o Residencial.

El valor razonable de los activos y pasivos adquiridos se muestra en el cuadro siguiente:

Miles de euros 31 de marzo de 2019
Inmovilizados Inmateriales 115
Deudores Comerciales, existencias y otros activos corrientes 37
Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 250
Total Activos 402
Otros pasivos corrientes 123
IAcreedores comerciales y otras cuentas a pagar 91
[Total Pasivos 214
(del periodo de 9 meses terminado el 31 de diciembre de 2019)

Ingresos Ordinarios 199
Gastos (504)
Beneficio (pérdida) después de impuestos (305)

12
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Si la combinacion de negocio se hubiera producido el 1 de enero de 2018, los ingresos ordinarios y
el resultado durante el ejercicio 2019 imputable a esta combinacion de negocios, ascenderian a
210 miles de euros y 357 miles de euros de pérdida, respectivamente.

El calculo del fondo de comercio generado a la fecha de adquisicién de control es como sigue (en
miles de euros):

Valor razonable de activos netos adquiridos 188
Total Valor de activos netos adquiridos (60%) 113
Contraprestacién acordada
- En efectivo 400
- Aplazado corto plazo 240

- Aplazado largo plazo —

Fondo de Comercio (exceso de activos netos

adquiridos sobre el coste de adquisicion) 287

Estos activos netos se han asignado a la Unidad Generadora de Efectivo (UGE) “Comunicacién y
Seguridad”.

El Grupo ha elegido registrar el minoritario por la parte proporcional de los activos netos
identificables de la adquirida en el momento de la toma de control.

A 31 de diciembre de 2019 el Grupo Amper no ha finalizado el proceso de asignacion del precio,
por las distintas variables que presenta y la complejidad del mismo, por lo que se ha registrado de
forma provisional mientras que el Grupo realiza la valoracion de los activos intangibles.

En consecuencia, el fondo de comercio asociado a Amper Iberwave 10T, S.L. ha sido registrado

provisionalmente, al tener el Grupo un afo desde su adquisicién para concluir sobre su
contabilizacién.

2.3.1.3 Wireless Watts, S.L. — Signal Intelligence Consultancy, S.L..

Con fecha 6 de mayo de 2019, el Grupo Amper ha formalizado la adquisicién del 75% de las
participaciones sociales de las companias Wireless Watts S.L. y Signal Intelligence Consultancy,
S.L., obteniendo el control de las mismas.

Ambas compafiias, espafiolas con presencia internacional, estan enfocadas al desarrollo de
tecnologia base de transmision de radio, con aplicacién en los sectores de Seguridad, Defensa y
Servicios Moéviles. Algunos de sus trabajos estan siendo comercializados como productos por
Corporaciones del sector y cuentan entre sus clientes con cuerpos y fuerzas de seguridad
nacionales y extranjeros.

El importe de la adquisicion de las participaciones mencionadas asciende a 9 millones de euros
pagaderos en tres tramos sin intereses, el primero ya desembolsado por importe de 3 millones de
euros en la fecha de adquisicién, el segundo a desembolsar el 4 de enero de 2020 por 3 millones
de euros y el tercero haciendo referencia a una cantidad variable, pagadera en el ejercicio 2021,
en funcion del cumplimiento de determinados objetivos de EBITDA del ejercicio 2020, existiendo
un importe minimo de 3 millones de euros a desembolsar en enero de 2021. El pasivo a largo
plazo se ha descontado al 2,6%.
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El valor razonable de los activos y pasivos adquiridos se muestra en el cuadro siguiente:

Miles de euros 31 de mayo de 2019
Inmovilizados Inmateriales 474
Inmovilizados Materiales 105
Deudores Comerciales, existencias y otros activos corrientes 339
Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 81
Total Activos 999
IAcreedores comerciales y otras cuentas a pagar 1.342
Total Pasivos 1.342
(del periodo de 7 meses terminado el 31 de diciembre de 2019)

Ingresos Ordinarios 621
Gastos (672)
Beneficio (pérdida) después de impuestos (51)

Si la combinacion de negocio se hubiera producido el 1 de enero de 2019, los ingresos ordinarios y
el resultado durante el ejercicio 2019 imputable a esta combinacién de negocios, ascenderian a
3.509 miles de euros y 2.353 miles de euros, respectivamente.

El calculo del fondo de comercio generado a la fecha de adquisicién de control es como sigue (en
miles de euros):

Valor razonable de activos netos adquiridos (343)
Total Valor de activos netos adquiridos (75%) (257)

Contraprestacién acordada
- En efectivo 3.000
- Aplazado corto plazo 3.000
- Aplazado largo plazo 2.927

Fondo de Comercio (exceso de activos netos
o T 9.184
adquiridos sobre el coste de adquisicion)

Estos activos netos se han asignado a la Unidad Generadora de Efectivo (UGE) “Comunicacién y
Seguridad”.

El Grupo ha elegido registrar el minoritario por la parte proporcional de los activos netos
identificables de la adquirida en el momento de la toma de control.

En el contrato de compra venta se estipula una opcion obligatoria de compra de la participacion
minoritaria por parte del Grupo Amper que, conforme a los términos de la misma y los criterios de
valoracion aplicados, ha conllevado el registro del minoritario al cierre del ejercicio como deuda
financiera, a valor razonable de dicha obligacién (ver Nota 14) por importe de 1,6 millones de
euros, en el epigrafe “Otros pasivos no corrientes” del estado de situacién financiera consolidado
(ver Nota 2.6).

A 31 de diciembre de 2019 el Grupo Amper no ha finalizado el proceso de asignacion del precio,
por las distintas variables que presenta y la complejidad del mismo, por lo que se ha registrado de
forma provisional mientras que el Grupo realiza la valoracion de los activos intangibles.

En consecuencia, el fondo de comercio asociado a dichas sociedades ha sido registrado

provisionalmente, al tener el Grupo un afio desde su adquisicion para concluir sobre su
contabilizacion.
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2.3.1.4 Nucleo de Comunicaciones y Control S.L.

Con fecha 4 de julio de 2019, el Grupo Amper ha formalizado en escritura publica la adquisicion del
73,24% de las participaciones sociales de la compafiia Nucleo de Comunicaciones y Control, S.L.,

obteniendo el control de la misma.

Nucleo es una Compafia que proporciona soluciones llave en mano para proyectos de
comunicaciones y control basadas en la integracion y desarrollo propio de productos y sistemas
especificos para las Industrias Aeronautica, Energética, Medioambiental, Maritima, Seguridad y

Defensa.

La transaccion se ha articulado mediante una ampliaciéon de capital por importe de 7,5 millones de
euros, de la que Amper ha aportado 5,5 millones de euros y los socios minoritarios el resto en
dinero nuevo. Asi pues, el resultante es que la aportacion de Amper es de 5,5 millones por el
73,24% de la Compafiia que se destinan integramente a atender las necesidades de capital
circulante y operativa de Nucleo para financiar su plan de crecimiento.

El valor razonable de los activos y pasivos adquiridos se muestra en el cuadro siguiente:

Miles de euros 30 de junio de 2019
Inmovilizados Inmateriales 3.461
Inmovilizados Material -
Otros activos largo plazo 508
Deudores Comerciales, existencias y otros activos corrientes 12.027
Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 1.104
Total Activos 17.100
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 18.842
Total Pasivos 18.842
(del periodo de 6 meses terminado el 31 de diciembre de 2019)

Ingresos Ordinarios 14.205
Gastos (8.981)
Beneficio (pérdida) después de impuestos 5.224

Si la combinacion de negocio se hubiera producido el 1 de enero de 2019, los ingresos ordinarios y
el resultado durante el ejercicio 2019 imputable a esta combinacién de negocios, ascenderian a
20.675 miles de euros y 2.387 miles de euros de pérdida, respectivamente.

El calculo del fondo de comercio generado a la fecha de adquisicién de control es como sigue (en

miles de euros):

Valor razonable de activos netos adquiridos (1.742)
Total Valor de activos netos adquiridos (73,24%) (1.276)
Contraprestacién acordada

- En efectivo 5.531

- Aplazado corto plazo -

- Aplazado largo plazo ---

Fondo de Comercio (exceso de activos netos
o T 6.807
adquiridos sobre el coste de adquisicion)

Estos activos netos se han asignado a la Unidad Generadora de Efectivo (UGE) “Comunicacién y

Seguridad”.
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El Grupo ha elegido registrar el minoritario por la parte proporcional de los activos netos
identificables de la adquirida en el momento de la toma de control.

En el contrato de compra venta se estipula una opcion obligatoria de compra de la participacion
minoritaria por parte del Grupo Amper que, conforme a los términos de la misma y los criterios de
valoraciéon aplicados, ha conllevado el registro del minoritario como deuda financiera, a valor
razonable de dicha obligacion (ver Nota 14) por importe de 1,2 millones de euros, en el epigrafe
“Otros pasivos no corrientes” del estado de situacién financiera consolidado (Nota 2.6)

A 31 de diciembre de 2019 el Grupo Amper no ha finalizado el proceso de asignacion del precio,
por las distintas variables que presenta y la complejidad del mismo, por lo que se ha registrado de
forma provisional mientras que el Grupo realiza la valoracion de los activos intangibles.

En consecuencia, el fondo de comercio asociado a Nucleo de Comunicaciénes y Control, S.L. ha

sido registrado provisionalmente, al tener el Grupo un afio desde su adquisiciéon para concluir sobre
su contabilizacion.

2.3.1.5. Formecal S.L.

Con fecha 1 de agosto de 2019, el Grupo Amper ha formalizado en escritura publica la adquisicién del
100% de las participaciones sociales de la compania Formecal, S.L., obteniendo el control de la misma
que se ejercitara a través de la sociedad filial de Amper, el subgrupo Nervion Industries.

Formecal es una Compania dedicada a la mecanizacién de precision y montaje de piezas para sector
industrial y aeronautico, donde cuenta con la condicion “TIER 2”.

La transaccion se ha realizado con la fijacion de un precio de 7,2 millones de euros, pagaderos en 3
tramos, 3 millones de euros ya desembolsados en el momento de la firma, 2,5 millones a los 15 meses
de la firma y 1,7 millones de euros a los 27 meses de la firma. El efecto de la actualizacion del valor
nominal no es significativo

El valor razonable de los activos y pasivos adquiridos se muestra en el cuadro siguiente:

Miles de euros 31 de julio de 2019
Inmovilizados Inmateriales 8
Inmovilizados Materiales 2.385
Deudores Comerciales, existencias y otros activos corrientes 2.562
Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 297
[Total Activos 5.252
IAcreedores comerciales y otras cuentas a pagar 1.832
Total Pasivos 1.832
(del periodo de 5 meses terminado el 31 de diciembre de 2019)

Ingresos Ordinarios 2.379
Gastos (1.959)
Beneficio después de impuestos 420

Si la combinacion de negocio se hubiera producido el 1 de enero de 2019, los ingresos ordinarios y
el resultado durante el ejercicio 2019 imputable a esta combinacion de negocios, ascenderian a
4.992 miles de euros y 582 miles de euros de pérdida, respectivamente.
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El calculo del fondo de comercio generado a la fecha de adquisicién de control es como sigue (en
miles de euros):

Valor razonable de activos netos adquiridos 3.420
Total Valor de activos netos adquiridos (100%) 3.420
Contraprestacion acordada
- En efectivo 3.000
- Aplazado corto plazo 2.500
- Aplazado largo plazo 1.700

Fondo de Comercio (exceso de activos netos

adquiridos sobre el coste de adquisicion) 3.780

Estos activos netos se han asignado a la Unidad Generadora de Efectivo (UGE) “Servicios
Industriales”.

A 31 de diciembre de 2019 el Grupo Amper no ha finalizado el proceso de asignacion del precio,
por las distintas variables que presenta y la complejidad del mismo, por lo que se ha registrado de
forma provisional mientras que el Grupo realiza la valoracion de los activos intangibles.

En consecuencia, el fondo de comercio asociado a Formecal, S.L. ha sido registrado

provisionalmente, al tener el Grupo un afno desde la su adquisicion para concluir sobre su
contabilizacién.

2.3.1.6. Sistemas Electrénicos y Telecomunicacion S.A vy Support Suministros y Soporte S.L.

Con fecha 25 de noviembre de 2019, el Grupo Amper ha formalizado, a través de su sociedad filial
Amper Rubricall, la adquisicion del 100% de las participaciones sociales de las companias Sistemas
Electronicos y Telecomunicacion S.A y Support Suministros y Soporte S.L., obteniendo el control de
las mismas.

Sistemas Electrénicos y Telecomunicacién es una compafiia de soluciones tecnoldgicas de sistemas
para la industria (Industria 4.0), el transporte y la eficiencia energética. Mediante el uso de tecnologia
avanzada de control y comunicaciones, contribuye a lograr ahorro energético, incrementando la
productividad en los sectores en los que opera.

Support Suministros y Soporte es una es una empresa tecnoldgica encargada de la realizacion de
sistemas de seguridad. Ofrece soluciones avanzadas para la gestion integral de la seguridad en
edificios y todo tipo de entornos en cuanto a sistemas de control de acceso, control horario, gestion de
visitas, control y gestién de activos. Asimismo, dispone de una plataforma de integracion de sistemas
(Intrusién, fuego, CCTV etc.). Atesora importantes clientes en el sector financiero.

La transaccidon se ha realizado con la fijacién de un precio de 4 millones de euros, pagaderos en 3
tramos, 3 millones de euros ya desembolsados en el momento de la firma, 0,5 millones de euros a los
12 meses de la firma y 0,5 millones de euros a los 24 meses de la firma.
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El valor razonable de los activos y pasivos adquiridos se muestra en el cuadro siguiente:

Miles de euros 30 de noviembre de 2019
Inmovilizados Inmateriales 1
Inmovilizados Materiales 172
Otros activos largo plazo 1.589
Deudores Comerciales, existencias y otros activos corrientes 1.778
Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 575
Total Activos 4.115
Otros pasivos no corrientes 637
IAcreedores comerciales y otras cuentas a pagar 1.272
Total Pasivos 1.909
(del periodo de 1 mes terminado el 31 de diciembre de 2019)

Ingresos Ordinarios 971
Gastos (665)
Beneficio después de impuestos 306

Si la combinacion de negocio se hubiera producido el 1 de enero de 2019, los ingresos ordinarios y
el resultado durante el ejercicio 2019 imputable a esta combinacién de negocios, ascenderian a

4.918 miles de euros y 873 miles de euros, respectivamente.

El calculo del fondo de comercio generado a la fecha de adquisicién de control es como sigue (en

miles de euros):

Valor razonable de activos netos adquiridos 2.206
Total Valor de activos netos adquiridos (100%) 2.206
Contraprestacién acordada
- En efectivo 3.000
- Aplazado corto plazo 500
- Aplazado largo plazo 500
Fondo de Comercio (exceso de activos netos
- e 1.794
adquiridos sobre el coste de adquisicion)

Estos activos netos se han asignado a la Unidad Generadora de Efectivo (UGE) “Comunicacién y

Seguridad”.

A 31 de diciembre de 2019 el Grupo Amper no ha finalizado el proceso de asignacion del precio,
por las distintas variables que presenta y la complejidad del mismo, por lo que se ha registrado de
forma provisional mientras que el Grupo realiza la valoracion de los activos intangibles.

En consecuencia, el fondo de comercio asociado a la compra de estas sociedades ha sido
registrado provisionalmente, al tener el Grupo un afio desde su adquisicién para concluir sobre su

contabilizacion.
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2.3.2. Combinaciones de Neqgocio correspondientes al ejercicio 2018

2.3.2.1 Adquisicion Amper Rubricall

Con fecha 29 de noviembre de 2018, el Grupo Amper procedié a formalizar escritura publica para la
adquisiciéon del 75,5% del negocio compuesto por las sociedades Rubricall, S.L. y Soax Ingenieria,
S.L., adquiriendo el control en ese momento de ambas sociedades, con un desembolso de 1.052 miles
de euros. Fruto de esta adquisicion, Rubricall, S.L. ha cambiado su nombre a Amper Rubricall, S.L. El
valor razonable de los activos y pasivos adquiridos se cita a continuacion:

Miles de euros 30 de noviembre 2018
Inmovilizados Inmateriales (Nota 5) 273
Inmovilizados Materiales (Nota 6) 124
Inversiones Financieras No corrientes (Nota 8) 23
Deudores Comerciales, existencias y otros activos corrientes 415
Inversiones financieras corrientes (Nota 8) y otros 283
Total Activos 1.118
Deudas a largo plazo con entidades de créditos (Nota 13) 149
Otras cuentas a pagar no corrientes (Nota 12) 441
IAcreedores comerciales y otras cuentas a pagar 466
Deudas a corto plazo con entidades de crédito (Nota 13) 41
Total Pasivos 1.097
(del periodo de 1 mes terminado el 31 de diciembre de 2018)

Ingresos Ordinarios 430
Gastos 428
Beneficio después de impuestos 2

Si la combinacion de negocio se hubiera producido el 1 de enero de 2018, los ingresos ordinarios y
el resultado durante el ejercicio 2018 imputable a esta combinacion de negocios, hubieran
ascendido a 1.157 miles de euros y 60 miles de euros, respectivamente. Si la adquisicion se
hubiera producido el 1 de enero de 2018, los ingresos ordinarios del Grupo y el resultado
consolidado atribuido a los accionistas de la sociedad dominante durante el periodo anual
finalizado el 31 de diciembre de 2018, hubieran ascendido a 144.401 miles de euros y 40.752 miles
de euros, respectivamente. El célculo del fondo de comercio provisional generado en la operacién
fue (en miles de euros):

Valor razonable de activos netos adquiridos 21
Total Valor de activos netos adquiridos (75,5%) 16
Contraprestacion acordada
- En efectivo 1.052
Fondo de Comercio (exceso de activos netos 1036
adquiridos sobre el coste de adquisicion) (*) )

Los activos netos reconocidos al 31 de diciembre de 2018 en el estado de situacion financiero
consolidado se registraron de forma provisional hasta que se pudiera asignar el exceso del precio
sobre los activos netos adquiridos. Durante el ejercicio 2019 este fondo de comercio fue asignado
como “Inmovilizado Intangible —Tecnolodgicas” una vez finalizado el periodo de contabilidad provisional
(Ver Notas 4 y 5), y registrado el impuesto diferido pasivo correspondiente. Esta tecnologia ha sido
asignada a la UGE de “Comunicacion y Seguridad”. El valor razonable asignado a la tecnologia se ha
determinado por expertos internos, teniendo en cuenta una vida util de 7 afios, analoga a otras
tecnologias similares.
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El Grupo ha elegido registrar el minoritario por la parte proporcional de los activos netos identificables
de la adquirida en el momento de la toma de control, considerando el impacto del valor de los activos
netos identificados en el proceso de asignacion definitivo del precio.

2.3.2.2. Adquisicion Amper Ingenio

El 12 de diciembre de 2018, el Grupo Amper formalizé escritura publica para la adquisicién del 50%
mas una de las participaciones sociales de la Comparia INGENIO 3000, S.L., obteniendo el control de
la sociedad. Fruto de esta adquisicion su nueva denominacion sera AMPER INGENIO 3000, S.L. El
importe de la adquisicion, 600 mil euros, sera integramente destinado a financiar el circulante de la
Compaifiia. El valor razonable de los activos y pasivos adquiridos se muestra en el cuadro siguiente:

Miles de euros 31 de diciembre de 2018
Inmovilizados Materiales (Nota 6) 8

Deudores Comerciales, existencias y otros activos corrientes 684

[Total Activos 692

Deudas a largo plazo con entidades de créditos (Nota 13) 324
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 238

Total Pasivos 562

Dada la fecha de adquisicion, la cuenta de resultados consolidada del ejercicio anual terminado el 31
de diciembre de 2018 no reflejaba impacto alguno de las operaciones de esta sociedad adquirida. Sila
combinacion de negocio se hubiera producido el 1 de enero de 2018, los ingresos ordinarios y el
resultado durante el ejercicio 2018 imputable a esta combinacion de negocios, hubieran ascendido
asciende a 175 miles de euros y 822 miles de euros de pérdidas, respectivamente. El célculo del fondo
de comercio provisional generado en la operacién es como sigue (en miles de euros):

Valor razonable de activos netos adquiridos 130
Total Valor de activos netos adquiridos (50,002%) 65
Contraprestacion acordada
- En efectivo 600
Fondo de Comercio (exceso de activos netos 535
adquiridos sobre el coste de adquisicion) (*)

Los activos netos reconocidos al 31 de diciembre de 2018 en el estado de situacion financiera
consolidado se registraron de forma provisional hasta que se pudiera asignar el exceso del precio
sobre los activos netos adquiridos. Durante el ejercicio 2019 este fondo de comercio fue asignado
como Inmovilizado Intangible — Tecnoldgicas una vez finalizado el periodo de contabilidad provisional
(Ver Notas 4 y 5) y registrado el impuesto diferido pasivo correspondiente. Esta tecnologia ha sido
asignada a la UGE de “Comunicacion y Seguridad”. El valor razonable asignado a la tecnologia se ha
determinado por expertos internos, teniendo en cuenta una vida Util de 7 afios, analoga a otras
tecnologias similares.

El Grupo ha elegido registrar el minoritario por la parte proporcional de los activos netos

identificables de la adquirida en el momento de la toma de control, considerando el impacto del
valor de los activos netos identificados en el proceso de asignacion definitivo del precio.

2.3.3. Salidas del perimetro de consolidacién 2019

Durante el ejercicio 2019 no se han producido salidas de compafiias del perimetro de consolidacion
del Grupo Amper.
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2.3.4. Salidas del perimetro de consolidacion 2018

Con fecha 28 de diciembre de 2018, el Grupo Amper (vendedor) y Amalgamated Telecom Holdings
“ATH” (comprador) acordaron que concurrian todas las condiciones requeridas en la escritura de
compra-venta de 23 de septiembre de 2016 y su anexo de 2 de noviembre de 2017, para ejecutar la
compraventa realizada. Por consiguiente, en dicha fecha, no existia ninguna autorizacién, permiso o
condicion adicional que debiera obtenerse por las partes, por lo que se consideraba la operacion
completada.

Por tanto, el 28 de diciembre de 2018, se cedid el control y la toma de decisiones en todos y cada uno
de los consejos de administracion y organos rectores de las sociedades incluidas en el paquete de la
compra- venta, pasando el comprador a controlar todas las decisiones operativas y estratégicas de las
compainiias a partir de ese momento. Igualmente, dicho cambio de control implicé que a partir de dicha
fecha los flujos de efectivo generados y demandados por las operaciones de las sociedades asi como
los riesgos y beneficios inherentes a las mismas eran asumidos integramente por el comprador.

El precio final de la transaccién, que ascendia segun el acuerdo de compraventa a 79 millones de
dolares, se define en el cuadro siguiente:

Millones USD
Precio Inicial (conforme acuerdo de compraventa) 79
Incremento precio (conforme acuerdo final de cierre de la compraventa) 11,7
Total precio final acordado en la compraventa 90,7

El incremento del precio por importe de 11,7 millones de ddlares se debié a que segun el contrato de
compraventa, el precio inicial deberia ser revisado en el momento del cierre de la operacion en funcion
de los movimientos de fondos producidos durante la transaccién entre cualquiera de las sociedades
afectas y la sociedad vendedora, asi como a la variacion de la posicién financiera neta de las
sociedades afectas a la transaccién entre el cierre contable del ejercicio 2016 y la fecha de cierre de la
operacion.

Del precio total de compraventa por importe total de 90,7 millones de délares, se habian cobrado al
cierre del ejercicio 2018 la cantidad de 34,5 millones de délares, por lo que una vez descontados los
costes asociados a la operacién, el importe pendiente de cobro ascendia a 51 millones ddlares, (44,4
millones de euros, Nota 10). Los recursos obtenidos, derivados de esta compraventa fueron
destinados, de manera prioritaria, a la amortizacion total de la deuda financiera no convertible derivada
del Contrato de Financiacion Sindicada suscrito entre las entidades acreedoras y Amper en fecha 13
de abril de 2015 (“Tramo A”") conforme las especificaciones del mismo, asi como abordar
definitivamente el crecimiento organico e inorganico previsto y comprometido por la Compafiia en su
Plan de Negocio 2018-2020 (Nota 13).

El detalle del beneficio, es como sigue, en millones de euros:

Millones USD
Precio de venta 79,2
Costes asociados a la transaccién a netear en la liquidacion (-) (2.9)
IActivos netos enajenados (-) (29,1)
Beneficio en la trasmisién de las sociedades de Pacifico Sur (Nota2.7) 47,2

21



7N
ameer

2.4 Responsabilidad de la informacién, estimaciones realizadas y juicios relevantes en la
aplicacién de politicas contables

La informacién contenida en estas cuentas anuales consolidadas es responsabilidad de los
Administradores del Grupo.

En la preparaciéon de las Cuentas Anuales Consolidadas se han utilizado determinadas estimaciones
realizadas por la Direccién del Grupo para cuantificar, algunos de los activos, pasivos, ingresos, gastos
y compromisos que figuran registrados en ellas. Basicamente, estas estimaciones vy juicios relevantes
se refieren a:

e La valoracion de los fondos de comercio para determinar la existencia de pérdidas por
deterioro de los mismos, asi como el importe recuperable de los activos por impuesto diferido
(véanse Notas 4 y 19).

e La valoracion de los importes activados como Desarrollo e Innovaciéon en el marco de los
programas de |+D+i que el Grupo tiene actualmente en vigor, asi como su recuperabilidad
futura.

e La estimacion y probabilidad de ocurrencia de las provisiones y de los pasivos de importe
indeterminado o contingentes (Nota 3.h).

e El reconocimiento de los ingresos en los contratos bajo el método del coste incurrido. Este
método se basa en la realizacién de estimaciones del coste incurrido de los proyectos. En
funcion de la metodologia para determinar el avance de los proyectos, las estimaciones
significativas incluyen el coste total de los contratos, costes remanentes de finalizacion, el
ingreso total de los contratos, riesgos de contratos y otros juicios (Nota 3.i).

e Estimaciones significativas para determinar el importe de los activos por impuesto diferido que
se pueden registrar, teniendo en cuenta los importes y las fechas en las que se obtendran las
ganancias fiscales futuras y el periodo de reversion de las diferencias temporarias imponibles.

e Aplicando la NIIF 16, el Grupo determina la duracién del arrendamiento en base al periodo del
contrato junto con cualquier periodo adicional cubierto por la opcién de prorroga que sea
razonablemente cierta.

A pesar de que estas estimaciones se han realizado en funcién de la mejor informacién disponible en
la fecha de formulacién de estas Cuentas Anuales Consolidadas sobre los hechos analizados, es
posible que acontecimientos que puedan tener lugar en el futuro obliguen a modificarlas (al alza o a la
baja) en proximos ejercicios, lo que se haria de forma prospectiva, reconociendo los efectos del
cambio de estimacion en las correspondientes cuentas anuales consolidadas futuras.

Para la elaboracion de estas Cuentas Anuales Consolidadas, los Administradores de cada Sociedad
han analizado la moneda funcional de las empresas que forman parte del Grupo elLandia que
comprende los negocios internacionales del Grupo Amper.

Tras este analisis, conforme NIC 21, se ha determinado que la moneda funcional del subgrupo
elLandia, que incorpora Peru, Costa Rica y México, es el ddlar estadounidense ya que representa
fielmente los efectos de las transacciones econdmicas y condiciones subyacentes a estas operaciones
en los paises extranjeros.
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2.6 Principios de consolidacién

Sociedades dependientes:

Las sociedades dependientes se consolidan por el método de integracidn global, integrandose en los
estados financieros consolidados la totalidad de sus activos, pasivos, ingresos, gastos y flujos de
efectivo una vez realizados los ajustes y eliminaciones correspondientes de las operaciones intra-
grupo.

Los ingresos, gastos y flujos de efectivo de las entidades dependientes se incluyen en las Cuentas
Anuales Consolidadas desde la fecha de adquisiciéon, que es aquella, en la que el Grupo obtiene
efectivamente el control de las mismas. Las entidades dependientes se excluyen de la consolidacion
desde la fecha en la que se ha perdido control.

1. La conversidon de los estados financieros de las sociedades extranjeras con moneda funcional
distinta del euro aplicable para los negocios en el extranjero cuya moneda funcional no es la de un
pais hiperinflacionario se realiza del siguiente modo:

a. Los activos y pasivos utilizando el tipo de cambio vigente en la fecha de cierre de los
estados financieros consolidados.

b. Las partidas de las Cuentas de Resultados utilizando el tipo de cambio medio del ejercicio
que se aproxima al tipo de cambio de cada transaccion.

c. El patrimonio neto se mantiene a tipo de cambio historico.

d. Las diferencias de cambio que se producen en la conversion de los estados financieros se
registran en el epigrafe “Diferencias de Conversién” en otro resultado global.

2. Las politicas contables de las entidades dependientes se han adaptado a las politicas contables del
Grupo, para transacciones y otros eventos que, siendo similares se hayan producido en
circunstancias parecidas.

3. Las cuentas anuales o estados financieros de las entidades dependientes utilizados en el proceso
de consolidacién estan referidos a la misma fecha de presentacién y mismo periodo que los de la
Sociedad Dominante.

4. Las transacciones y saldos mantenidos con empresas del Grupo y los beneficios o pérdidas no
realizados han sido eliminados en el proceso de consolidacién.

No obstante, las pérdidas no realizadas han sido consideradas como un indicador de deterioro de
valor de los activos transmitidos.

Las participaciones no dominantes en resultados y patrimonio neto de las dependientes se muestran
separadamente en la cuenta de resultados consolidada, en el balance consolidado, en el estado de
cambio en el patrimonio neto consolidado y en el estado consolidado de resultado global.

En la Nota 27 de esta Memoria Consolidada se detallan las sociedades dependientes asi como la

informacion relacionada con las mismas (que incluye denominacién, pais de constitucion y la
proporcién de participacion de la sociedad dominante en su capital).
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Combinaciones de negocios:

El Grupo ha aplicado la NIIF 3 “Combinaciones de negocios” revisada en 2008 en las transacciones
realizadas a partir del 1 de enero de 2010. En las combinaciones de negocios, el Grupo aplica el
método de adquisicidon. La fecha de adquisicion es aquella en la que el Grupo obtiene el control del
negocio adquirido.

La contraprestacién entregada por la combinacién de negocios se determina en la fecha de adquisicion
por la suma de los valores razonables de los activos entregados, los pasivos incurridos o asumidos, los
instrumentos de patrimonio neto emitido y cualquier contraprestacion contingente que dependa de
hechos futuros o del cumplimiento de ciertas condiciones a cambio del control del negocio adquirido.

La contraprestacion entregada, excluye cualquier desembolso que no forma parte del intercambio por
el negocio adquirido. Los costes relacionados con la adquisicidn se reconocen como gasto a medida
que se incurren. El Grupo reconoce en la fecha de adquisicion los activos adquiridos, los pasivos
asumidos por su valor razonable. Las participaciones por puesta en equivalencia adquiridas se
reconocen por su valor razonable.

Los pasivos asumidos incluyen los pasivos contingentes en la medida en que representen obligaciones
presentes que surjan de sucesos pasados y su valor razonable pueda ser medido con fiabilidad. Los
activos y pasivos asumidos se clasifican y designan para su valoracién posterior sobre la base de los
acuerdos contractuales, condiciones econdomicas, politicas contables y de explotacion y otras
condiciones existentes en la fecha de adquisicion.

Entidades asociadas:

Las inversiones en entidades asociadas se registran por el método de la participacion desde la fecha
en la que se ejerce influencia significativa hasta la fecha en la que la Sociedad no puede seguir
justificando la existencia de la misma.

2.7 Activos y pasivos mantenidos para la venta y actividades interrumpidas

A 31 de diciembre de 2018, los resultados de la Unidad de Pacifico Sur junto al de las sociedades que
el Grupo Amper mantiene en Brasil, Argentina y Colombia en proceso de liquidacién, fueron
consideradas como operaciones discontinuadas / actividades interrumpidas en la cuenta de resultados
consolidada conforme el siguiente detalle (en miles de euros):

Pacifico Al
Ejercicio 2018 Sur Latam en Total
Liquidacién

Ingresos ordinarios 54.907 398 55.305
Aprovisionamientos (16.876) (176) (17.052)
Gastos de Personal (8.659) - (8.659)
Otros Gastos de explotacion (5.632) (67) (5.699)
Amortizacién del Inmovilizado -—- (841) (841)
Provisiones de actividades discontinuadas (Nota 12) S (10.014) (10.014)
Resultado de Explotacion 23.740 (10.700) 13.040
Resultado Financiero (6.133) (348) (6.481)
Resultado antes de Impuestos 17.607 (11.048) 6.559
Impuesto sobre beneficio - (45) (45)
Plusvalia operacién de compraventa 29.597 - 29.597
R_esulta_do del ejercicio de las operaciones 47.204 (11.093) 36.111
discontinuadas
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Asimismo, y como consecuencia de la venta de la totalidad de los negocios de Pacifico Sur (ver Nota
2.3.4. anterior), el Grupo no tenia activos y pasivos mantenidos para la venta al cierre del ejercicio
2018, motivo por el cual no se presenta informacion en los correspondientes epigrafes del estado de
situacion financiera consolidado adjunto al cierre de 2019 y 2018.

3. Normas de valoracion

Las principales normas de valoracién utilizadas en la elaboracion de las Cuentas Anuales
Consolidadas han sido las siguientes:

a) Fondo de comercio

El fondo de comercio generado en la combinacién de negocio representa el exceso del coste de
adquisicion sobre la participacion del Grupo en el valor razonable de los activos y pasivos
identificables de una sociedad dependiente en la fecha de adquisicién.

Los fondos de comercio se reconocen como un activo y con ocasién de cada cierre contable o
cuando existen indicios, se procede a estimar si se ha producido en ellos algun deterioro que
reduzca el valor a un importe inferior al coste registrado y, en caso afirmativo, se procede al
oportuno saneamiento, utilizandose como contrapartida el epigrafe “Resultado por
deterioro/reversion del deterioro de activos” de la cuenta de resultados consolidada. Las
pérdidas por deterioro relacionadas con los fondos de comercio no son objeto de reversion
posterior. Los criterios para el reconocimiento de las pérdidas por deterioro de estos activos y, en
su caso, de las recuperaciones de las pérdidas por deterioro registradas en ejercicios anteriores
se recogen en la Nota 3.d.

b) Activos intangibles

Los activos intangibles se reconocen inicialmente por su coste de adquisicién o produccion vy,
posteriormente, se valoran a su coste menos, segun proceda, su correspondiente amortizacion
acumulada y las pérdidas por deterioro que hayan experimentado. Los activos intangibles se
amortizan, en general, en un plazo que oscila entre los 5 y 10 afios, conforme a sus condiciones
de utilizacion y recuperabilidad.

Los costes de actividades de investigacion se reconocen como gasto en el periodo en que se
incurren. Las actividades de Desarrollo e Innovacion especificamente individualizados por
proyectos para los que existen motivos fundados del éxito técnico y de la rentabilidad
econdémico-comercial y para los que se dispone de los recursos técnicos y financieros para
completar su desarrollo se registran por su precio de adquisicién o coste de produccion y se
amortizan en un plazo lineal de 5 afios. Los criterios para el reconocimiento de las pérdidas por
deterioro de estos activos y, en su caso, de las recuperaciones de las pérdidas por deterioro
registradas en ejercicios anteriores se recogen en la Nota 3.d.

c) Inmovilizado material

El inmovilizado material se halla valorado por su coste, neto de su correspondiente amortizacion
acumulada y las pérdidas por deterioro que haya experimentado.

Las sustituciones o renovaciones de elementos completos que aumentan la vida util del bien, o
su capacidad econdmica, se registran como mayor valor del inmovilizado material, con el
consiguiente retiro contable de los elementos sustituidos o renovados. Los gastos periddicos de
mantenimiento, conservacion y reparacién, se imputan a resultados, como coste del ejercicio en
que se incurren. Los criterios para el reconocimiento de las pérdidas por deterioro de estos
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activos y, en su caso, de las recuperaciones de las pérdidas por deterioro registradas en
ejercicios anteriores son similares a los aplicados para los activos (Nota 3d).

El inmovilizado material, neto en su caso del valor residual del mismo, se amortiza distribuyendo
linealmente el coste de los diferentes elementos que componen dicho inmovilizado entre los
afos de vida util estimada que constituyen el periodo en el que las sociedades esperan
utilizarlos:

Porcentaje Anual
Construcciones 2,0% - 10,0%
Instalaciones técnicas y maquinaria 10,0% - 20,0%
Otras instalaciones, utillaje y mobiliario 10,0% - 33,0%
Otro Inmovilizado 10,0% - 33,0%

El beneficio o pérdida resultante de la enajenacion o el retiro de un activo se calcula como la
diferencia entre el beneficio de la venta y el importe en libros del activo, y se reconoce en la
cuenta de resultados. Los criterios para el reconocimiento de las pérdidas por deterioro de estos
activos y, en su caso, de las recuperaciones de las pérdidas por deterioro registradas en
ejercicios anteriores se recogen en la Nota 3.d.

Deterioro de valor de activos materiales, intangibles y fondo de comercio

La Sociedad analiza el valor de los activos materiales e intangibles distintos del fondo de
comercio para determinar si existe algun indicio de que dichos activos hubieran sufrido una
pérdida por deterioro. En caso de que exista algun indicio se realiza una estimacién del importe
recuperable de dicho activo para determinar, en su caso, el importe del saneamiento necesario.
Si se trata de activos identificables que no generan flujos de caja de forma independiente, se
estima la recuperabilidad de la Unidad Generadora de Efectivo a la que el activo pertenece.

Los fondos de comercio no se amortizan, sino que se llevan a cabo pruebas de deterioro de
valor. Las pruebas de deterioro de valor se realizan anualmente o cuando existan indicios de que
dichas cantidades podrian no ser totalmente recuperables. Las pérdidas por deterioro referidas
al fondo de comercio son irreversibles. Las pruebas de deterioro de valor del fondo de comercio
se realizan junto con los activos asignables a la unidad generadora de efectivo (o grupos de
unidades generadoras de efectivo) que se espera obtengan los beneficios de las sinergias de
una combinacion de negocios.

El importe recuperable es el mayor entre el valor de mercado menos los costes de enajenacion y
disposicion por otra via y el valor en uso, entendiendo por éste el valor actual de los flujos de
caja futuros estimados que se espera que generen las Unidades Generadoras de Efectivo
(UGE).

Para estimar el valor en uso, el Grupo elabora las previsiones de flujos de caja futuros partiendo
de los presupuestos mas recientes aprobados por los Administradores de la Sociedad
Dominante, siendo realizadas estas previsiones de flujos en la divisa local o en la moneda
funcional de cada UGE. Estos presupuestos incorporan las mejores estimaciones disponibles de
ingresos y costes de las Unidades Generadoras de Efectivo utilizando las previsiones
sectoriales, la experiencia del pasado y las expectativas futuras. Estas previsiones cubren los
cinco proximos ejercicios e incluyen un valor residual adecuado a cada negocio, utilizando la
tasa de crecimiento razonable para cada unidad generadora de efectivo en base a la tasa media
de crecimiento a largo plazo para el producto e industria asociada a cada UGE, asi como para el
pais o paises en los que operan dichas UGEs.
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Estos flujos se descuentan para calcular su valor actual a una tasa, después de impuestos, que
recoge el coste de capital del negocio. Para su calculo se tiene en cuenta el coste actual del
dinero y las primas de riesgo consideradas razonables para cada negocio, teniendo en cuenta el
negocio objeto de andlisis, el riesgo pais considerado segun cada zona geogréfica, los riesgos
derivados del apalancamiento del negocio y la situacion especifica derivada de los planes de
negocio (ver Nota 4). En el caso del valor razonable, es una medicion basada en el mercado, no
una medicion especifica de la entidad. Para algunos activos y pasivos, pueden estar disponibles
transacciones de mercado observables o informacidon de mercado. Para otros activos y pasivos,
pueden no estar disponibles transacciones de mercado observables e informacion de mercado.
Sin embargo, el objetivo de una medicién del valor razonable en ambos casos es el mismo:
estimar el precio al que tendria lugar una transaccion ordenada para vender el activo o transferir
el pasivo entre participantes del mercado en la fecha de la medicién en condiciones de mercado
presentes (es decir, un precio de salida en la fecha de la medicion desde la perspectiva de un
participante de mercado que mantiene el activo o debe el pasivo).

La Sociedad utilizara las técnicas de valoracion que sean apropiadas a las circunstancias y
sobre las cuales existan datos suficientes disponibles para medir el valor razonable,
maximizando el uso de datos de entrada observables relevantes y minimizando el uso de datos
de entrada no observables.

En el caso de que el importe recuperable sea inferior al valor neto en libros del activo, se registra
la correspondiente provisidon por pérdida por deterioro por la diferencia, en la Cuenta de
Resultados Consolidada. Las pérdidas por deterioro reconocidas en un activo en ejercicios
anteriores son revertidas cuando se produce un cambio en las estimaciones sobre su importe
recuperable aumentando el valor del activo con abono a resultados con el limite del valor en
libros que el activo hubiera tenido de no haberse realizado el deterioro. En el caso del fondo de
comercio, los deterioros registrados no son reversibles. Las pérdidas relacionadas con el
deterioro de valor de la UGE, reducen inicialmente, en su caso, el valor del fondo de comercio
asignado a la misma y a continuacion a los demas activos de la UGE, prorrateando en funcién
del valor contable de cada uno de los activos, con el limite para cada uno de ellos del mayor de
su valor razonable menos los costes de venta, su valor en uso y cero.

Instrumentos financieros

Inversiones financieras

Los préstamos y partidas a cobrar se reconocen inicialmente por su valor razonable, incluyendo
los costes incurridos en la transaccion y se valoran posteriormente su coste amortizado,
correspondiendo éste basicamente al efectivo entregado, menos las devoluciones del principal
efectuadas, mas los intereses devengados no cobrados en el caso de los préstamos, y al valor
actual de la contraprestacion realizada en el caso de las cuentas por cobrar. El Grupo registra
las correspondientes provisiones por la diferencia existente entre el importe a recuperar de las
cuentas a cobrar y el valor en libros por el que se encuentran registradas.

El Grupo da de baja los activos financieros cuando expiran o se han cedido los derechos sobre
los flujos de efectivo del correspondiente activo financiero y se han transferido sustancialmente
los riesgos y beneficios inherentes a su propiedad, tales como cesiones de créditos comerciales
en operaciones de factoring en las que la empresa no retiene ningun tipo de riesgo de crédito ni
de interés. Por el contrario, el Grupo no da de baja los activos financieros, y reconoce un pasivo
financiero por un importe igual a la contraprestacién recibida, en las cesiones de activos
financieros en las que se retenga sustancialmente los riesgos y beneficios inherentes a su
propiedad, tales como el descuento de efectos o el “factoring con recurso”.
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Efectivos y otros activos liquidos equivalentes.

El efectivo y otros activos liquidos equivalentes incluyen el efectivo en caja y los depodsitos
bancarios a la vista en entidades de crédito. También se incluyen bajo este concepto otras
inversiones a corto plazo de gran liquidez siempre que fuesen facilmente convertibles en
importes determinados de efectivo y que estan sujetas a un riesgo insignificante de cambios de
valor. A estos efectos se incluyen las inversiones con vencimientos de menos de tres meses
desde la fecha de adquisicion.

Pasivos financieros

Los débitos y partidas a pagar se reconocen inicialmente por su valor razonable, menos los
costes de la transaccion en que se hubiera incurrido. En periodos posteriores, estas obligaciones
se valoran a su coste amortizado, utilizando el método del tipo de interés efectivo.

Bajas y modificaciones de pasivos financieros

El Grupo da de baja un pasivo financiero o una parte del mismo cuando ha cumplido con la
obligacién contenida en el pasivo o bien esté legalmente dispensado de la responsabilidad
principal contenida en el pasivo ya sea en virtud de un proceso judicial o por el acreedor.

El intercambio de instrumentos de deuda entre el Grupo y la contraparte o las modificaciones
sustanciales de los pasivos inicialmente reconocidos, se contabilizan como una cancelacién del
pasivo financiero original y el reconocimiento de un nuevo pasivo financiero, siempre que los
instrumentos tengan condiciones sustancialmente diferentes. El Grupo considera que las
condiciones son sustancialmente diferentes si el valor actual de los flujos de efectivo
descontados bajo las nuevas condiciones, incluyendo cualquier comisién pagada neta de
cualquier comision recibida, y utilizando para hacer el descuento el tipo de interés efectivo
original, difiere al menos en un 10 por ciento del valor actual descontado de los flujos de efectivo
que todavia resten del pasivo financiero original.

Si el intercambio se registra como una cancelacién del pasivo financiero original, los costes o
comisiones se reconocen en resultados formando parte del resultado de la misma. En caso
contrario los costes o comisiones ajustan el valor contable del pasivo y se amortizan de manera
lineal durante la vida restante del pasivo modificado. EI Grupo reconoce la diferencia entre el
valor contable del pasivo financiero o de una parte del mismo cancelado o cedido a un tercero y
la contraprestacion pagada, incluida cualquier activo cedido diferente del efectivo o pasivo
asumido en resultados. El importe correspondiente a efectos descontados y cesiones de créditos
comerciales figura hasta su vencimiento, tanto en la cuenta de clientes como en la de deudas con
entidades de crédito a corto plazo, salvo que se hayan transferido sustancialmente los riesgos y
beneficios de dichos activos, en cuyo caso se dan de baja del balance.

Existencias

Las existencias se valoran al coste o valor neto realizable, el menor. El coste incluye los costes
de materiales directos y, en su caso, los costes de mano de obra directa y los gastos generales
incurridos al trasladar las existencias a su ubicacién y condiciones actuales. El precio de coste se
calcula utilizando el método de la media ponderada. El valor neto realizable representa la
estimacién del precio de venta menos todos los costes estimados de terminacion y los costes
que seran incurridos en los procesos de comercializacion, venta y distribucion.

Los descuentos comerciales, las rebajas obtenidas y otras partidas similares se deduciran en la
determinaciéon del precio de adquisicion. La Sociedad realiza una evaluaciéon del valor neto
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realizable de las existencias al final del ejercicio, en funcion de la antigliedad y rotacion de los
materiales, dotando la oportuna pérdida cuando las mismas se encuentran sobrevaloradas.
Cuando las circunstancias que previamente causaron la correccién hayan dejado de existir o
cuando exista clara evidencia de incremento en el valor neto realizable debido a un cambio en
las circunstancias econdémicas, se procede a revertir el importe de la misma.

Subvenciones oficiales

Las subvenciones de capital se obtienen por inversiones en inmovilizado material y otros activos
intangibles y se imputan a cuentas de ingresos en la misma proporcién que se amortizan los
elementos subvencionados. Las subvenciones a la explotacion se imputan al resultado del
ejercicio en que se conceden.

Provisiones

Al tiempo de formular las cuentas anuales de las entidades consolidadas, sus respectivos
Administradores diferencian entre:

e Provisiones: saldos acreedores que cubren obligaciones presentes a la fecha del
estado de situacion financiera consolidado surgidas como consecuencia de sucesos
pasados de los que pueden derivarse perjuicios patrimoniales para las entidades
concretos en cuanto a su naturaleza pero indeterminados en cuanto a su importe y/o
momento de cancelacioén, y

e Pasivos contingentes: obligaciones posibles surgidas como consecuencia de sucesos
pasados, cuya materializacion esta condicionada a que ocurra, 0 no, uno 0 mas
eventos futuros independientes de la voluntad de las entidades consolidadas.

Las Cuentas Anuales Consolidadas del Grupo recogen todas las provisiones significativas con
respecto a las cuales se estima que la probabilidad de que se tenga que atender la obligacién
es mayor que de lo contrario (Nota 12). Los pasivos contingentes no se reconocen en las
Cuentas Anuales Consolidadas, sino que se informa sobre los mismos (Nota 24).

Las provisiones - que se cuantifican teniendo en consideracion la mejor informacion disponible
sobre las consecuencias del suceso en el que traen su causa y son re-estimadas con ocasion de
cada cierre contable - se utilizan para afrontar las obligaciones especificas para los cuales fueron
originalmente reconocidas; procediéndose a su reversion, total o parcial contra resultados,
cuando dichas obligaciones dejan de existir o disminuyen.

Al cierre del ejercicio 2019 se encontraban en curso distintos procedimientos judiciales y
reclamaciones entablados contra las entidades consolidadas con origen en el desarrollo habitual
de sus actividades. Tanto los asesores legales del Grupo como sus Administradores entienden
que la conclusiéon de estos procedimientos y reclamaciones no producira un efecto significativo
en las cuentas anuales consolidadas de los ejercicios en los que finalicen, que no estuvieran
registrados.

Reconocimiento de ingresos y gastos

El Grupo Amper reconoce ingresos por venta de producto y prestacion de servicios atendiendo a
las siguientes categorias que agrupan los mismos hechos y circunstancias:

a. Disefo, integracion e instalacion de Sistemas de Comunicacidn: Esta categoria
se refiera a la Ingenieria de sistemas integrados de telecomunicaciéon y control. La
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prestacion de este servicio se formaliza generalmente en base a contratos de fecha
y material concretos. Los ingresos derivados de estos servicios se reconocen a las
tarifas estipuladas en el contrato a medida que se realizan entregas de material,
horas de disefio e instalacién por parte del personal y se incurren en los gastos
directos (método de coste incurrido)

b. Venta de Sistemas de Acceso a Operadoras de Comunicacion. El Grupo compra
y vende material relacionado con el acceso a la comunicacion fija, movil e internet.
Las ventas de bienes se reconocen a medida que se entregan los productos al
cliente y se incurren en los costes directos (método del coste incurrido) y no existe
ninguna obligacion pendiente de cumplirse que pueda afectar a la aceptacion de los
productos por parte del cliente. La entrega no tiene lugar hasta que los productos se
han enviado al lugar concreto, los riesgos de obsolescencia y pérdida se han
transferido al cliente y este ha aceptado los productos de acuerdo con el contrato de
venta, el periodo de aceptacion ha finalizado o bien el Grupo tiene evidencia objetiva
de que han cumplido los criterios necesarios para la aceptacion.

C. Construccion y montaje de instalaciones industriales y toda clase de
construcciones. Esta categoria se refiere a la construccion, reparacion,
mantenimiento y montaje de caldereria, depdsitos, maquinaria, instalaciones
industriales y toda clase de construcciones. La prestacién de estos servicios se
formaliza generalmente en base a contratos de fecha y trabajos concretos. Los
ingresos derivados de estos servicios se reconocen a las tarifas estipuladas en el
contrato a medida que se van ejecutando los trabajos necesarios para la entrega de
la construccion final (método de coste incurrido).

d. Fabricacion y venta de piezas para sector industrial y aeronautico. Esta
categoria se refiere a la mecanizacion de precision y montaje de piezas para sector
industrial y aeronautico. Las ventas de bienes se reconocen cuando se han
entregado los productos al cliente y no existe ninguna obligacion pendiente de
cumplirse que pueda afectar a la aceptacion de los productos por parte del cliente.
La entrega no tiene lugar hasta que los productos se han enviado al lugar concreto,
los riesgos de obsolescencia y pérdida se han transferido al cliente y este ha
aceptado los productos de acuerdo con el contrato de venta, el periodo de
aceptacion ha finalizado o bien el Grupo tiene evidencia objetiva de que han
cumplido los criterios necesarios para la aceptacion

En relacién a los casos a y c, el grupo evalua periédicamente si algun contrato de prestacion de
servicios tiene caracter oneroso y reconoce, en su caso, las provisiones necesarias.

Ademas, algunos de los bienes vendidos y servicios prestados estan sujetos a garantias las
cuales son de mercado y no exceden del plazo habitual del sector.

Actividades interrumpidas

Una actividad interrumpida es un componente del Grupo que ha sido dispuesto o bien se ha
clasificado como mantenido para la venta y representa una linea de negocio o un area
geografica de la explotacion que es significativa y puede considerarse separada del resto; forma
parte un plan individual y coordinado para enajenar o disponer por otra via una linea de negocio
o de un area geografica de la explotacion que sea significativa o pueda considerarse separada
del resto, 6 es una entidad dependiente adquirida exclusivamente con la finalidad de ser vendida.
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Un componente del Grupo comprende las actividades y flujos de efectivo que pueden ser
distinguidos del resto tanto desde un punto de vista operativo como de informacion financiera. Si
el Grupo deja de clasificar un componente como actividad interrumpida, los resultados
previamente presentados como actividades interrumpidas, se reclasifican a actividades
continuadas para todos los ejercicios presentados.

Clasificacion de saldos entre corriente y no corriente

En el estado de situacioén financiera consolidado adjunto los saldos se clasifican en funcion de
sus vencimientos, es decir, como corriente aquellos con vencimiento igual o inferior a doce
meses y como no corriente los de vencimiento superior a dicho periodo.

Los pasivos financieros se clasifican como corrientes cuando deban liquidarse dentro de los
doce meses siguientes a la fecha de cierre aunque el plazo original sea por un periodo superior a
doce meses y exista un acuerdo de refinanciacion o de reestructuracién de los pagos a largo
plazo que haya concluido después de la fecha de cierre y antes de que las cuentas anuales
consolidas sean formuladas.

Impuesto sobre las ganancias; activos y pasivos por impuestos diferidos

El gasto o ingreso por el impuesto sobre las ganancias comprende tanto el impuesto corriente
como el impuesto diferido. El impuesto corriente es la cantidad a pagar o a recuperar por el
impuesto sobre las ganancias relativa a la ganancia o pérdida fiscal consolidada del ejercicio.
Los activos o pasivos por impuesto sobre las ganancias corriente, se valoran por las cantidades
que se espera pagar o recuperar de las autoridades fiscales, utilizando la normativa y tipos
impositivos que estan aprobados o estén a punto de aprobarse en la fecha de cierre.

Los pasivos por impuesto diferido son los importes a pagar en el futuro en concepto de impuesto
sobre sociedades relacionados con las diferencias temporarias imponibles mientras que los
activos por impuesto diferido son los importes a recuperar en concepto de impuesto sobre
sociedades debido a la existencia de diferencias temporarias deducibles, bases imponibles
negativas compensables o deducciones pendientes de aplicacion. A estos efectos se entiende
por diferencia temporaria la diferencia existente entre el valor contable, de los activos y pasivos y
su base fiscal.

El impuesto sobre las ganancias corriente o diferido se reconoce en resultados, salvo que surja
de una transaccion o suceso econdmico que se ha reconocido en el mismo ejercicio o en otro
diferente, contra patrimonio neto o de una combinacion de negocios.

Las diferencias temporarias imponibles se reconocen en todos los casos excepto que surjan del
reconocimiento inicial del fondo de comercio o de un activo o pasivo en una transacciéon que no
es una combinaciéon de negocios y en la fecha de la transaccion no afecta ni al resultado
contable ni a la base imponible fiscal. Las diferencias temporarias deducibles se reconocen
siempre que resulte probable que existan bases imponibles positivas futuras suficientes para su
compensacion excepto en aquellos casos en las que las diferencias surjan del reconocimiento
inicial de activos o pasivos en una transaccién que no es una combinacidon de negocios y en la
fecha de la transaccion no afecta ni al resultado contable ni a la base imponible fiscal.

Las oportunidades de planificacion fiscal, sélo se consideran en la evaluacion de la recuperacion

de los activos por impuestos diferidos, si el Grupo tiene la intencién de adoptarlas o es probable
que las vaya a adoptar.
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El Grupo reconoce la conversion de un activo por impuesto diferido en una cuenta a cobrar
frente a la Administracion Publica, cuando es exigible segun lo dispuesto en la legislacion fiscal
vigente.

Los activos y pasivos por impuestos diferidos se valoran por los tipos impositivos que vayan a
ser de aplicacién en los ejercicios en los que se espera realizar los activos o pagar los pasivos, a
partir de la normativa y tipos que estan aprobados o se encuentren a punto de aprobarse y una
vez consideradas las consecuencias fiscales que se derivaran de la forma en que el Grupo
espera recuperar los activos o liquidar los pasivos.

El Grupo revisa en la fecha de cierre del ejercicio, el valor contable de los activos por impuestos
diferidos, con el objeto de reducir dicho valor en la medida en que no es probable que vayan a
existir suficientes bases imponibles positivas futuras para compensarlos. Los activos por
impuestos diferidos que no cumplen las condiciones anteriores no son reconocidos en el estado
de situacion financiera consolidado. El Grupo reconsidera al cierre del ejercicio, si se cumplen las
condiciones para reconocer los activos por impuestos diferidos que previamente no habian sido
reconocidos.

El Grupo s6lo compensa los activos y pasivos por impuesto sobre las ganancias corriente si
existe un derecho legal frente a las autoridades fiscales y tiene la intenciéon de liquidar las
deudas que resulten por su importe neto o bien realizar los activos y liquidar las deudas de forma
simultanea. El Grupo sélo compensa los activos y pasivos por impuesto sobre las ganancias
diferidos si existe un derecho legal de compensacion frente a las autoridades fiscales y dichos
activos y pasivos corresponden a la misma autoridad fiscal, y al mismo sujeto pasivo o bien a
diferentes sujetos pasivos que pretenden liquidar o realizar los activos y pasivos fiscales
corrientes por su importe neto o realizar los activos y liquidar los pasivos simultdneamente, en
cada uno de los ejercicios futuros en los que se espera liquidar o recuperar importes
significativos de activos o pasivos por impuestos diferidos. Los activos y pasivos por impuestos
diferidos se reconocen en estado de situacion financiera consolidado como activos o pasivos no
corrientes, independientemente de la fecha de esperada de realizacion o liquidacion.

m) Beneficios por accion

n)

El beneficio basico por accién se calcula como el cociente entre el beneficio neto del periodo
atribuible a los accionistas de la Sociedad Dominante y el niumero medio ponderado de acciones
ordinarias en circulacién durante dicho periodo, sin incluir el nimero medio de acciones de la
sociedad dominante en cartera de las sociedades del Grupo.

El beneficio por accién diluido se calcula ajustando el nUmero medio ponderado de acciones
ordinarias en circulacién para reflejar la conversion de todas las acciones ordinarias potenciales
dilusivas. A estos efectos, se considera que la conversion tiene lugar al comienzo del periodo o
en el momento de la emisidn de las acciones ordinarias potenciales, si estas se hubiesen puesto
en circulacion durante el propio periodo. La operacién de conversion de warratns ha supuesto
que el beneficio por accién diluido sea diferente del beneficio basico por accion (ver Nota 11).

Transacciones en moneda extranjera

Las operaciones realizadas en moneda distinta de la funcional de cada sociedad se registran en
la moneda funcional del Grupo (euros) a los tipos de cambio vigentes en el momento de la
transaccion. Durante el ejercicio, las diferencias que se producen entre el tipo de cambio
contabilizado y el que se encuentra en vigor a la fecha de cobro o pago se registran como
resultados financieros en la Cuenta de Resultados Consolidada. Asimismo, la conversion de los
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saldos a cobrar 0 a pagar al 31 de diciembre de cada afio en moneda distinta de la funcional en
la que estan denominados los estados financieros de las sociedades que forman parte del
perimetro de consolidacion se realiza al tipo de cambio de cierre.

Los ajustes del fondo de comercio y el valor razonable generados en la adquisicion de una
entidad extranjera se consideran activos y pasivos de la entidad extranjera y se convierten segun
el tipo vigente al cierre.

o) Instrumentos de Patrimonio

Los instrumentos de capital y otros instrumentos de patrimonio emitidos por la Sociedad
Dominante se registran por el importe recibido en el patrimonio neto, neto de los costes directos
de emisién. Las acciones propias que adquiere la Sociedad durante el ejercicio se registran, por
el valor de la contraprestacion entregada a cambio, directamente como menor valor del
patrimonio neto. No se reconoce en la cuenta de resultados impacto alguno derivado de la
compra, venta, emision o amortizaciéon de los instrumentos de patrimonio propio, reconociéndose
las diferencias entre los valores de compra de acciones propias y el valor obtenido en su
enajenacion en la cuenta de reservas del Patrimonio Neto.

p) Arrendamientos

El Grupo actua como arrendatario de varias oficinas, maquinaria y vehiculos. El Grupo aplica un
unico modelo de reconocimiento y valoracion para todos los arrendamientos en los que opera
como arrendatario, excepto para los activos de bajo valor y los arrendamientos a corto plazo.

* Derechos de uso

El Grupo reconoce los derechos de uso al inicio del arrendamiento. Es decir, la fecha en que el
activo subyacente esta disponible para su uso. Los derechos de uso se valoran al coste, menos
la amortizacion acumulada y pérdidas por deterioro, y se ajustan por cualquier cambio en la
valoracion de los pasivos por arrendamiento asociados. El coste inicial de los derechos de uso
incluye el importe de los pasivos por arrendamiento reconocidos, los costes directos iniciales y
los pagos por arrendamiento realizados antes de la fecha de comienzo del arrendamiento. Los
incentivos recibidos se descuentan del coste inicial. EI Grupo estima que es razonablemente
cierto obtener la propiedad del activo arrendado al final del plazo del arrendamiento o ejercitar la
opcion de compra, por lo que los derechos de uso se amortizan en funcién de la vida util del
activo. Los derechos de uso estan sujetos al analisis del deterioro.

Los contratos de arrendamiento del Grupo no incluyen obligaciones de desmantelamiento u
obligaciones de restauracién. Los derechos de uso se presentan en un epigrafe separado en el
estado de situacion financiera consolidado (Nota 5).

* Pasivos por arrendamiento

Al inicio del arrendamiento, el Grupo reconoce los pasivos por arrendamiento por el valor actual
de los pagos por arrendamiento que se realizaran durante el plazo del arrendamiento. Los pagos
por arrendamiento incluyen pagos fijos (incluidos los pagos que contractualmente se podrian
calificar como variables, pero que en esencia fijjos) menos los incentivos por arrendamiento,
pagos variables que dependen de un indice o un tipo y los importes que se espera que se
paguen en concepto de garantias de valor residual. Los pagos por arrendamiento también
incluyen el precio de ejercicio de una opcion de compra si el Grupo tiene la certeza razonable de
que ejercera esa opcion y los pagos de penalizaciones por rescision del arrendamiento, si el
plazo del arrendamiento refleja el ejercicio por el Grupo de la opcién de rescindir el
arrendamiento. Los pagos por arrendamiento variables que no dependen de un indice o una tasa
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se reconocen como gastos del periodo en el que se produce el evento o condicion que
desencadena el pago.

Cuando se calcula el valor actual de los pagos por arrendamiento, el Grupo utiliza el tipo de
interés incremental a fecha de inicio del arrendamiento si el tipo de interés implicito en el
arrendamiento no puede determinarse facilmente. Después de la fecha de inicio, el importe de
los pasivos por arrendamiento se incrementa para reflejar la acumulacién de intereses y se
reduce por los pagos por arrendamiento realizados. Ademas, se valorara nuevamente el pasivo
por arrendamiento si se realiza una modificaciéon, un cambio en el plazo del arrendamiento, un
cambio en los pagos por arrendamiento fijo en esencia o un cambio en la evaluacién para
comprar el activo subyacente. El pasivo también se incrementa si se produce un cambio en los
pagos por arrendamiento futuros procedente de un cambio en el indice o una tasa usados para
determinar esos pagos.

* Arrendamientos a corto plazo y arrendamientos de activos de bajo valor

El Grupo aplica la exencion de reconocimiento del arrendamiento de corto plazo a sus
arrendamientos de maquinaria y equipo que tienen un plazo del arrendamiento de 12 meses o
menos a partir de la fecha de inicio y no tienen opcién de compra. También aplica la exencion de
reconocimiento de activos de bajo valor a los arrendamientos de equipos de oficina que se
consideran de bajo valor. Los pagos por arrendamientos en arrendamientos a corto plazo y
arrendamientos de activos de bajo valor se reconocen como gastos lineales durante el plazo del
arrendamiento.

* Juicios aplicados en la determinacién del plazo del arrendamiento de los contratos con opcién
de renovacion

El Grupo determina el plazo del arrendamiento como el plazo no cancelable de un
arrendamiento, al que se anaden los periodos opcionales de prorrogar el arrendamiento, si es
razonablemente cierto que esa opcion se ejerza. También se incluyen los periodos cubiertos por
la opcién de rescindir el arrendamiento, si es razonablemente cierto que no se ejercera esa
opcion.

El Grupo tiene la opcién, en virtud de algunos de sus contratos, de arrendar los activos por
plazos adicionales de tres a cinco afios. El Grupo evalla si es razonablemente cierto ejercer la
opcion de renovar. Es decir, considera todos los factores pertinentes que crean un incentivo
econémico para renovar. Después de la fecha de inicio, el Grupo reevalua el plazo del
arrendamiento si hay un evento significativo o un cambio en las circunstancias que esté bajo su
control y afecte a su capacidad para ejercer, o no ejercer, la opcion de renovacion.

g) Indemnizaciones por despido

Las indemnizaciones por cese se reconocen en la fecha anterior de entre la que el Grupo ya no
puede retirar la oferta y cuando se reconocen los costes de una reestructuracion que supone el
pago de indemnizaciones por cese.

En las indemnizaciones por cese consecuencia de la decision de los empleados de aceptar una
oferta, se considera que el Grupo ya no puede retirar la oferta, en la fecha anterior de entre la
que los empleados aceptan la oferta y cuando surte efecto una restriccion sobre la capacidad del
Grupo de retirar la oferta.

En las indemnizaciones por cese involuntario, se considera que el Grupo ya no puede retirar la
oferta cuando ha comunicado a los empleados afectados o a los representantes sindicales el
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plan y las acciones necesarias para completarlo indican que es improbable que se produzcan
cambios significativos en el plan, se identifica el niUmero de empleados que van a cesar, su
categoria de empleo o funciones y lugar de empleo y la fecha de cese esperada y establece las
indemnizaciones por cese que los empleados van a recibir con suficiente detalle de manera que
los empleados pueden determinar el tipo e importe de las retribuciones que recibiran cuando
cesen.

Las indemnizaciones relacionadas con procesos de reestructuracion se reconocen cuando el
Grupo tiene una obligacion implicita, es decir, en el momento en que existe un plan formal
detallado en relacién con los mencionados procesos en el que se identifican, al menos las
actividades empresariales, o la parte de las mismas, implicadas, las principales ubicaciones
afectadas, la ubicacion, funcion y nimero aproximado de los empleados que seran indemnizados
tras prescindir de sus servicios, los desembolsos que se llevaran a cabo, y las fechas en las que
el plan sera implementado y se ha generado una expectativa valida entre el personal afectado de
que la reestructuracion se va a llevar a cabo, ya sea por haber comenzado a ejecutar el plan o
por haber anunciado sus principales caracteristicas.

Pagos por servicios y bienes basados en acciones

El Grupo reconoce los bienes o servicios recibidos o adquiridos en una transaccién con pagos
basados en acciones, en el momento de la obtencion de dichos bienes o cuando se reciben los
servicios. Si los bienes o servicios se reciben en una transaccién con pagos basados en acciones
que se liquidan en instrumentos de patrimonio se reconoce un incremento de patrimonio neto,
mientras que si se liquidan en efectivo se reconoce un pasivo, con contrapartida en resultados o
en el activo del estado de situacion financiera consolidado.

El Grupo reconoce las transacciones con pagos basados en acciones liquidadas mediante
instrumentos de patrimonio del Grupo, incluyendo las ampliaciones de capital por aportaciones
no dinerarias, asi como el correspondiente incremento de patrimonio neto relacionado con las
mismas, por el valor razonable de los bienes o servicios recibidos, a menos que dicho valor
razonable no pueda ser estimado con fiabilidad, en cuyo caso el valor se determina por
referencia al valor razonable de los instrumentos de patrimonio entregados. Las entregas de
instrumentos de patrimonio en contraprestacion de los servicios prestados por los empleados del
Grupo o terceros que suministran servicios similares se valoran por referencia al valor razonable
de los instrumentos de patrimonio ofrecidos.

Intereses

Los intereses se reconocen por el método del tipo de interés efectivo, que es el tipo de
actualizacion que iguala el valor en libros de un instrumento financiero con los flujos de efectivo
estimados a lo largo de la vida esperada del instrumento, a partir de sus condiciones
contractuales y sin considerar las pérdidas por riesgo de crédito futuras.

Elementos patrimoniales de naturaleza medioambiental
Se consideran activos de naturaleza medioambiental los bienes que son utilizados de forma
duradera en la actividad de las sociedades del Grupo, cuya finalidad principal es la minimizacion

del impacto medioambiental y la proteccion y mejora del medioambiente, incluyendo la reduccion
o eliminacién de la contaminacion futura.
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4. Fondo de comercio

Los saldos y variaciones para los ejercicios terminados el 31 de diciembre de 2019 y 2018, de las
partidas incluidas en el epigrafe “Fondo de Comercio” son los siguientes:

(Miles de Euros)
31.12.18 Traspasos Incorporacion Fondo de
o (Nort)a 5) Perimetro Comercio 31.12.19
(Nota2.3) Técnico
Comunicacion y Seguridad 13.328 (1.571) 19.053 391 31.201
Servicios Industriales - - 3.780 - 3.780
Total 13.328 (1.571) 22.833 391 34.981
(Miles de Euros)
Incorporacion
Sl T[;i‘::ss‘;s Perimetro Deterioros 31.12.18
(Nota2.3)
Comunicacion y Seguridad 11.757 - 1.571 - 13.328
Servicios Industriales 2.21 (2.211) - - -
Total 13.968 (2.211) 1.571 - 13.328

Variacion del ejercicio 2019. Adquisiciones producidas

Al cierre del ejercicio 2019, el fondo de comercio originado en la adquisicién de las companias citadas
en la nota 2.3.1. anterior incorporadas al perimetro de consolidacién del Grupo Amper, denominadas
Sensing and Control, S.L., Iberwave Ingenieria, S.L.L., Wireless Watts, S.L. — Signal Intelligence
Consultancy, S.I, Nucleo de Comunicaciones y Control S.L. y Sistemas Electronicos vy
Telecomunicaciéon S.A y Support Suministros y Soporte S.L. han sido asignados a la Unidad Generada
de Efectivo ya existente denominada “Comunicacion y Seguridad”.

Esta distribucion representa el nivel mas bajo al que se controla el fondo de comercio a efectos de
gestion interna por ser el grupo de activos mas pequefios que generan flujos de caja independientes
de otros grupos de activos. Asimismo, dicha unidad generadora esta gestionada bajo la supervision de
una direccién comun que controla las operaciones y toma las decisiones de manera Unica.

Las citadas compafiias se incorporan a la UGE Comunicacién y Seguridad para el refuerzo de ésta a
través de los negocios ya existentes de Acceso, Seguridad, Ingenio, Rubricall y Soax, presentes en
dicha UGE, y vienen a introducir tecnologia de vanguardia para las industrial Aeronautica, Energética,
Medioambiental, Maritima, Seguridad y Defensa, por lo que presentan sinergias sobre las mismas y
aportan producto propio y soluciones que viene a reforzar el portafolio de la vertical.

Todas las compafiias citadas, pertenecen al sector de comunicaciones y seguridad utilizando
tecnologia y software propios para satisfacer la demanda de sus diferentes clientes.
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Asimismo, el fondo de comercio originado en la adquisicion de Formecal S.L. (Nota 2.3.1.) ha sido
asignada a la Unidad Generadora de Efectivo ya existente denominada “Servicios Industriales”.

De la misma manera a lo ya comentado para la anterior Unidad Generadora de Efectivo, esta
distribucion representa el nivel mas bajo al que se controla el fondo de comercio a efectos de gestion
interna por ser el grupo de activos mas pequefios que generan flujos de caja independientes de otros
grupos de activos, estando gestionada bajo la supervision de una direccion comun.

La compafiia mencionada se incorpora a la UGE Servicios Industriales con la finalidad de reforzar
Amper Industrial, penetrando en sectores estratégicos de mayor valor afiadido que complementen el
abanico de servicios que ofrece el subgrupo Nervion Industries. Formecal, S.L. es una Compania
dedicada a la mecanizacién de precisidon y montaje de piezas para sector industrial y aeronautico,
donde cuenta con la condicion “TIER 27, lo que supone penetrar en un sector en expansién con alto
potencial de crecimiento y acceder a clientes que son referencia en dicho sector.

Como se menciona en la Nota 2.3.1. anterior, la contabilizacién de las adquisiciones realizadas en el

ejercicio 2019 se han realizado de forma provisional, mientras que el Grupo realiza la valoracion de los
activos intangibles adquiridos.

Variacion del ejercicio 2019. Asignacion fondo de comercio “Comunicacion y Sequridad”

A 31 de diciembre de 2019 el Grupo Amper ha finalizado el proceso de asignacion del sobre precio
pagado en la adquisicién de las compafias Amper Ingenio, S.L., Amper Rubricall, S.L. y Soax
Ingenieria, S.L. | (adquiridas en 2018, y registrado inicialmente, como fondo de comercio bajo la
Unidad Generadora de Efectivo denominada Comunicacion y Seguridad) concluyendo que dicho fondo
de comercio, por importe de 1.571 miles de euros, debe ser asignado al activo intangible bajo el
epigrafe propiedad tecnolégica amparada en la tecnologia de vanguardia e inteligencia tecnolégica
presente en estas compafias y que ya esta siendo utiliza en proyectos comerciales a lo largo del
presente ejercicio. Dicha asignacion ha generado un fondo de comercio técnico por importe de 391
miles de euros correspondiente al pasivo por impuesto diferido identificado en la asignacién del precio
de adquisicion.

Atendiendo a las normas de valoracion del Grupo Amper para esta tipologia de activos, el mismo esta
siendo objeto de una amortizacién periddica durante 5 ejercicios (ver Nota 5).

Variacion del ejercicio 2018. Adquisiciones producidas

Al cierre del ejercicio 2018, el fondo de comercio de las tres compafiias citadas en la nota 2.3.2.
anterior incorporadas al perimetro de consolidaciéon del Grupo Amper, denominadas Amper Ingenio,
S.L., Amper Rubricall, S.L. y Soax Ingenieria, S.L., fueron asignadas a la Unidad Generada de Efectivo
ya existente denominada “Comunicacion y Seguridad Espafia”.

Ambas compaiiias se incorporan a la UGE Comunicacién y Seguridad Esparia para el refuerzo de
ésta a través de los negocios de Acceso y Seguridad, presentes en dicha UGE, y vienen a introducir
tecnologia de vanguardia en sectores, tales como en el de IoT u optrénica, demandada ya por los
clientes actuales de Acceso y Seguridad.

Ambas companias pertenecen al sector de comunicaciones y seguridad utilizando tecnologia vy
software propios para satisfacer la demanda de sus diferentes clientes.
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Variacién del ejercicio 2018. Asignacion fondo de comercio “Servicios Industriales Espaiia”

A 31 de diciembre de 2018 el Grupo Amper finalizé el proceso de asignacién del sobre precio pagado
en la adquisicion del Grupo Nervion (adquirido en 2017, y registrado inicialmente, como fondo de
comercio) concluyendo que dicho fondo de comercio debe ser asignado a cartera de clientes por los
clientes recurrentes que presenta el Grupo Nervion.

Atendiendo a las normas de valoracion del Grupo Amper para esta tipologia de activos, el mismo esta
siendo objeto de una amortizacién periddica durante 10 ejercicios (ver Nota 5).

Asignacion del Fondo de comercio a las UGEs

El fondo de comercio adquirido en combinaciones de negocios se ha asignado, siguiendo la naturaleza
de la estructura organizacional y operativa de Amper, a los grupos de unidades generadoras de
efectivo que se espera obtendran beneficios de las correspondientes combinaciones de negocios.

En los ejercicios 2018 y 2019, los 6rganos de decisién de la Sociedad definen tres unidades
generadoras de efectivo, “Comunicaciéon y Seguridad” y “Servicios Industriales”, junto con la unidad
residual “Corporacion” a efectos del test de deterioro.

Estas dos primeras unidades generadoras de efectivo, a efectos del test de deterioro, se
corresponden, a su vez, con segmentos operativos del Grupo, ya que es el nivel al que el Grupo
controla y monitoriza sus actividades.

Siempre que el importe en libros del activo exceda su valor recuperable, se reconoce una pérdida por
deterioro de valor. Esto implica reducir el importe en libros hasta que alcance su valor recuperable,
reconociéndose en la cuenta de resultados consolidada, en el epigrafe de “Resultado por
deterioro/reversion del deterioro de activos (neto)”.

El Grupo Amper, a efectos del test de deterioro del fondo de comercio asignado a los negocios de
tecnoldgicos, agrupa las UGEs de los negocios de Acceso, Seguridad, Amper Ingenio, Amper
Rubricall, Sensing and Control, Iberwave Ingenieria, Wireless Watts — Signal Intelligence Consultancy,
Nucleo y Setelsa — Support en la UGE denominada “Comunicacion y Seguridad Esparia”.

Asimismo agrupa los negocios del Grupo Nervion en la UGE denominada “Servicios Industriales
Espafia” en el que se incluye la recién adquirida Formecal.

Los Administradores de la Sociedad dominante consideran para los futuros ejercicios Unicamente estas
dos unidades generadoras de efectivo “Comunicaciones y Seguridad” y “Servicios Industriales” en el
desarrollo de su actividad operativa y comercial, asi como en la incorporacion de nuevas adquisiciones
que se puedan producir.

Analisis de deterioro ejercicio 2019.

El valor recuperable es el mayor del valor en uso y el valor razonable menos costes de venta
(VRMCV). Al cierre del ejercicio 2019 el valor recuperable se determind a partir del valor de uso
calculado mediante técnicas de descuento de flujos de efectivo futuros, usando las proyecciones de
flujos de efectivo basadas en presupuestos financieros de la unidad generadora de efectivo aprobados
por la Direccién y los Administradores de la Sociedad dominante.
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A continuacién se detallan los pasos que sigue la Sociedad para determinar el valor en uso de la
unidad generadora de efectivo a la que se encontraba asignado el fondo de comercio:

i) Las previsiones de flujos de caja futuros de la unidad generadora de efectivo se obtienen de
presupuestos financieros y proyecciones financieras a 5 afos aprobadas por la Direccion vy los
Administradores de la Sociedad dominante.

i) Los flujos de efectivo a partir del quinto afio se extrapolan utilizando las tasas de crecimiento
consideradas razonables, de acuerdo a la NIC 36.

iii) El valor actual de la estimacion de los flujos futuros de efectivo de la unidad generadora de
efectivo, se obtiene usando una tasa de descuento, que tiene en consideracion factores de
riesgo y considerando como base el modelo de Capital Assets Pricing Model (CAPM), tomando
como base principal datos de mercado.

La Direccion del Grupo Amper ha basado las proyecciones de los flujos de efectivo en hipétesis
razonables y fundamentadas otorgando mayor peso a las evidencias externas en la medida en que
dicha informacion esta disponible.

Las proyecciones de flujos de efectivo estan basadas en el plan de negocio mas reciente aprobado por
la Direccion, el cual se ha realizado en base a la experiencia pasada, utilizando informacién externa
siempre que ha sido posible y considerando las previsiones de crecimiento para el mercado de
referencia de las unidades de negocio (mercado TIC en Espana para Comunicacion y Seguridad y
mercado industrial en Espafia para Servicios Industriales), para los préximos cinco afnos basadas en
fuentes de reconocido prestigio del sector.

En dichas proyecciones no se ha incluido estimacion alguna relacionada con entradas o salidas de
efectivo que pudieran derivarse de reestructuraciones futuras o de mejoras del rendimiento de los
activos ni, tal y como se indica anteriormente, se han considerado proyecciones con un horizonte
temporal superior a cinco afos.

Para afios posteriores se han extrapolado las proyecciones anteriores utilizando una tasa de
crecimiento constante que no excedia ni la tasa media de crecimiento a largo plazo de los mercados ni
la de los paises en los que operaba la Sociedad.

Las UGE’s Comunicacion y Seguridad y Servicios Industriales han cumplido parcialmente sus
expectativas actualizadas en el plan de negocio tal y como se presentan en el cuadro siguiente:

(miles de euros) Importe Neto dg la Cifra de Res_ultagio de Explotacpn sin
Negocios amortizaciones ni depreciaciones
2019 Cifras 2019 Cifras
presupuestadas presupuestadas
Comunicacion y Seguridad 49.640 92.383 18.715 19.996
Servicios Industriales 117.979 173.826 5.888 9.353

Las cifras mencionadas anteriormente, son variables clave que los Administradores del Grupo utilizan
para el entendimiento de la evolucion de los negocios del mismo.
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A continuacion se muestran las principales hipotesis empleadas en el ejercicio 2019 en la
determinacién del valor recuperable mediante valor en uso, las cuales consideran la experiencia
pasada y fuentes de informacién externa, asi como el valor en uso de la UGE “Comunicacioén vy
Seguridad”, a efectos del test de deterioro:

s Plan de Ta_s a_de WACC WACC T_as_a iz
Denominacion UGE Negocio crecimiento (después de (antes de crecimiento en
9 media ventas impuestos) impuestos) perpetuidad
2019 Comunicacion y 2020-24 N/A 12,33% 16,44% 1,5%
Seguridad

A efectos del calculo del valor de contraste de las dos unidades generadoras de efectivo, el capital
circulante se ha estimado en base al porcentaje de ventas, considerandose unicamente en aquellos
casos en los que el mismo tenia un valor positivo. El capital circulante negativo no se ha considerado
en el célculo de las proyecciones. Este mismo criterio ha sido utilizado en la construccion de las
proyecciones. Respecto a la tasa de descuento, a continuacion se muestra le desglose del calculo:

Concepto Ao 2019
Beta desapalancada 0,96
Gearing 0,23
Beta apalancada 1,13
Tipo de interés sin riesgo 31-dic 2%
Prima de Riesgo (RP) 6,5%
Prima de riesgo especifica 5,4%
Coste de los Recursos Propios (Ke) 14,75%
Tipo Monetario a Largo (SWAP o Rf) -0,1%
Spread 2,8%
Impuestos (T) 25%
Coste de la Deuda (Kd) 2,7%
E/E+D 81%
D/E+D 19%
Prima adicional 0%
WACC 12,33%

La tasa libre de riesgo se ha calculado como la media de los ultimos 3 meses de la rentabilidad del
bono a espafiol a 10 afios a la fecha del test de impairment mas un spread por el efecto del
Quantitative Easing, por el efecto de la politica monetaria del BCE de compra de bonos del Estado. La
beta desapalancada para Espana se ha obtenido a partir de las observaciones semanales de los 2
afos anteriores a la fecha del test de impairment, en base a compafias comparables del sector
informatico, utilizando el tercer cuartil debido al perfil de riesgo especifico de la Sociedad.

La estructura D/E (gearing) se ha calculado para Espaina a partir de la estructura D/E las companias
comparables utilizadas en el calculo de la beta.

La prima de riesgo de mercado se ha estimado en base a un modelo prospectivo que relaciona el bono
a 10 anos con el coste del capital implicito del IBEX, similar al que utiliza el Banco de Espafia para la
estimacion del Coste de Capital de los mercados de Renta Variable. El coste de la deuda antes de
impuestos se ha determinado como la media 3 meses del Euroswap a 10 afios mas 275 bps. Los
impuestos se basan en la tasa impositiva de Espana.

En el presente ejercicio, el Grupo ha incluido una tasa a perpetuidad de 1,52% en los calculos del test
de deterioro, basado en la inflacion a largo plazo prevista para Espafia. La metodologia utilizada para
estimar el flujo de caja utilizado para calcular el valor residual ha sido la siguiente:

a) Se proyectan las ventas del afio 2024 a la inflacion a largo plazo.
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b) Se considera un margen EBITDA que es sostenible y consistente con el plan de negocios
aprobado y con la cifra histérica alcanzada en el pasado.

c) Se aplica el tipo impositivo nominal existente a fecha de valoracion.

d) La variacién de capital circulante a perpetuidad se ha estimado tomando como referencia el
porcentaje de capital circulante sobre ventas del periodo de proyeccion (2020-2024).

e) Las inversiones en activos fijos van en linea con la amortizacion para mantener el estado de
dichos activos a perpetuidad.

El test de sensibilidad en relacién con la UGE “Comunicacion y Seguridad Espafia” es como sigue:

Miles de € Escenario bajo Escenario central Escenario alto
Hipotesis WACC 11,33% 12,33% 13,33%
Valor en Uso 96.518 87.648 80.296
Valor de contraste 73.446 73.446 73.446
Exceso / (Deterioro) 23.072 14.202 6.850

Analisis de deterioro ejercicio 2018.

El valor recuperable es el mayor del valor en uso y el valor razonable menos costes de venta
(VRMCYV). Al cierre del ejercicio 2018 el valor recuperable se determiné a partir del valor de uso
calculado mediante técnicas de descuento de flujos de efectivo futuros, usando las proyecciones de
flujos de efectivo basadas en presupuestos financieros de la unidad generadora de efectivo aprobados
por la Direccion y los Administradores de la Sociedad dominante.

A continuacién se detallan los pasos que sigue la Sociedad para determinar el valor en uso de la
unidad generadora de efectivo a la que se encontraba asignado el fondo de comercio:

i) Las previsiones de flujos de caja futuros de la unidad generadora de efectivo se obtuvieron de
presupuestos financieros y proyecciones financieras a 5 afos aprobadas por la Direccion y los
Administradores de la Sociedad dominante.

i) Los flujos de efectivo a partir del quinto afo se extrapolaron utilizando las tasas de crecimiento
consideradas razonables, de acuerdo a la NIC 36.

iii) El valor actual de la estimacion de los flujos futuros de efectivo de la unidad generadora de
efectivo, se obtuvo usando una tasa de descuento, que tiene en consideracién factores de riesgo
y considerando como base el modelo de CAPM, tomando como base principal datos de
mercado.

La Direccidon del Grupo Amper baso las proyecciones de los flujos de efectivo en hipétesis razonables y
fundamentadas otorgando mayor peso a las evidencias externas en la medida en que dicha
informacion estuvo disponible.

Las proyecciones de flujos de efectivo estuvieron basadas en el plan de negocio mas reciente

aprobado por la Direccion (Plan 2019 a 2023), el cual se realizé en base a la experiencia pasada,
utilizando informacion externa siempre que fue posible y considerando las previsiones de crecimiento
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para el mercado TIC en Espafia, para los proximos cinco afios basadas en fuentes de reconocido
prestigio del sector.

En dichas proyecciones no se incurrié estimacién alguna relacionada con entradas o salidas de
efectivo que pudieran derivarse de reestructuraciones futuras o de mejoras del rendimiento de los
activos ni, tal y como se indica anteriormente, se consideraron proyecciones con un horizonte temporal
superior a cinco anos.

Para afos posteriores se extrapolaron las proyecciones anteriores utilizando una tasa de crecimiento
constante que no excedia ni la tasa media de crecimiento largo plazo para el mercado TIC ni la de los
paises en los que operaba la Sociedad.

La UGE Comunicacién y Seguridad Espafia cumplié razonablemente sus expectativas actualizadas en
el plan de negocio tal y como se presentan en el cuadro siguiente:

, Importe Neto de la Cifra de Resultado de Explotacion sin
(miles de euros) - . . o
Negocios amortizaciones ni depreciaciones
2018 Cifras 2018 Cifras
presupuestadas presupuestadas
Comunicacion y Seguridad Espafa 29.223 31.423 8.224 9.272

(*) La UGE al cierre del ejercicio 2018, no incorporaba informacién de las nuevas adquisiciones del perimetro de
consolidacion en el calculo de la recuperabilidad.

Las cifras mencionadas anteriormente, son variables clave que los Administradores del Grupo
utilizaron para el entendimiento de la evolucién de los negocios del mismo.

A continuacién se muestran las principales hipétesis empleadas en el ejercicio 2018 en la
determinacion del valor recuperable mediante valor en uso, las cuales consideran la experiencia
pasada y fuentes de informacion externa, asi como el valor en uso de la UGE “Comunicacién y
Seguridad Espafia”, a efectos del test de deterioro:

s Plan de Ta.sa.de WACC WACC T_as_a oS
Denominacién UGE Negocio crecimiento (después de (antes de crecimiento en
9 media ventas impuestos) impuestos) perpetuidad
Comunicacién y o o o
2018 Seguridad Espafia 2019-23 N/A 10,6% 13,8% 1,94%
Comunicacién y ) o o o
2017 Seguridad Espafia 2018-22 7,9% 10,4% 13,5% N/A

A efectos del calculo del valor de contraste de las dos unidades generadoras de efectivo, el capital
circulante se estimé en base al porcentaje de ventas, considerandose Unicamente en aquellos casos
en los que el mismo tenia un valor positivo.

El capital circulante negativo no se considerd en el célculo de las proyecciones. Este mismo criterio fue
utilizado en la construccién de las proyecciones.
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Respecto a la tasa de descuento, a continuaciéon se muestra le desglose del calculo para las diferentes
unidades generadoras:

Comunicacién y Seguridad Espaha

Concepto 2018 2017
Beta desapalancada 0,93 0,90
Gearing 0,40 0,43
Beta apalancada 1,21 1,19
Tipo de interés sin riesgo 31-dic 2,45% 2,29%
Prima de Riesgo (RP) 6,50% 6,50%
Prima de riesgo especifica 3,48% 3,54%
Coste de los Recursos Propios (Ke) 13,78% 13,55%
Tipo Monetario a Largo (SWAP o Rf) 0,94% 1,12%
Spread 2,50% 3,00%
Impuestos (T) 25,00% 25,00%
Coste de la Deuda (Kd) 2,58% 3,09%
E/E+D 72,00% 70,04%
D/E+D 28,00% 29,96%
Prima adicional 0,00% 0,00%
WACC 10,6% 10,4%

La tasa libre de riesgo se calculé como la media de los ultimos 3 meses de la rentabilidad del bono a
espafiol a 10 afos a la fecha del test de impairment mas un spread por el efecto del Quantitative
Easing, por el efecto de la politica monetaria del BCE de compra de bonos del Estado.

La beta desapalancada para Espafia se obtuvo a partir de las observaciones semanales de los 2 afios
anteriores a la fecha del test de impairment, en base a comparias comparables del sector informético,
utilizando el tercer cuartil debido al perfil de riesgo especifico de la Sociedad. La estructura D/E
(gearing) se calculé para Espafa a partir de la estructura D/E las compafias comparables utilizadas en
el calculo de la beta, utilizando el tercer cuartil. La prima de riesgo de mercado se estimé en base a un
modelo prospectivo que relaciona el bono a 10 afios con el coste del capital implicito del IBEX. El coste
de la deuda antes de impuestos se determiné como la media 3 meses del Euroswap a 10 afios mas
250 bp. Los impuestos se basan en la tasa impositiva de Espafia.

En 2018, el Grupo incluydé una tasa a perpetuidad de 1,94% en los calculos del test de deterioro,
basado en la inflacién a largo plazo prevista para Espafa. La metodologia utilizada para estimar el flujo
de caja utilizado para calcular el valor residual fue; (a) Se proyectan las ventas del afo 2023 a la
inflacién a largo plazo, (b) Margen EBITDA sostenible y consistente con el plan de negocios aprobado
y con la cifra histérica alcanzada en el pasado, (c) Se aplica el tipo impositivo nominal existente a fecha
de valoracion, (d) La variacion de capital circulante a perpetuidad se ha estimado tomando como
referencia el porcentaje de capital circulante sobre ventas del periodo de proyeccién (considerado
constante), (e) Las inversiones en activos fijos van en linea con la amortizacién para mantener el
estado de dichos activos a perpetuidad.

El test de sensibilidad en relacién con la UGE “Comunicacion y Seguridad” es como sigue:

Miles de € Escenario bajo Escenario central Escenario alto
Hipdétesis WACC 11,64% 10,64% 9,64%
Valor en Uso 25.290 28.280 32.046
Valor de contraste 19.539 19.539 19.539
Exceso / (Deterioro) 5.751 8.741 12.507

43



ameer
5. Activos Intangibles
Valor neto Altas perimetro Altas/ Diferencias Valor neto
31.12.18 Netas Bajas/ Amortizacion de 31.12.19
T (Nota 2.3) Traspasos Conversion T
Tecnologia 274 -— 2447 (457) — 2.264
Desarrollo e Innovacion 6.391 7.147 10.340 (2.135) — 21.743
Propiedad industrial 203 -— 162 (100) — 265
Derechos de Uso - -— 5.275 (1.005) — 4.270
Cartera de Clientes 2.211 -— - (221) - 1.990
Total 9.079 7.147 18.224 (3.918) 30.532
Valor neto Altas perimetro Altas/ Diferencias Valor neto
31.12.17 Netas Bajas/ Amortizacion de 31.12.18
T (Nota 2.3) Traspasos Conversion o
Tecnologia 342 273 (212) (129) - 274
Desarrollo e Innovacion 23 - 6.376 (8) - 6.391
Propiedad industrial 305 -— 51 (166) 13 203
Cartera de Clientes - -— 2.211 - - 2.211
Total 670 273 8.426 (303) 13 9.079

Variacion Ejercicio 2019

Tecnologia

Como consecuencia de la finalizaciéon del proceso de asignacion del precio de adquisicion de las
combinaciones de negocio (ver nota 4 anterior) contemplado dentro de la UGE de Comunicacion y
Seguridad generado durante el ejercicio 2018, se ha procedido a dar de alta bajo el epigrafe
“Tecnologia” por importe de 2.447 miles de euros registrado a valor razonable.

Este activo recoge la tecnologia de vanguardia utilizada para reconocimiento facial, firma digital y
auscultacién de lineas de comunicacion, entre otros, asi como la capacidad tecnoldgica de las
sociedades y que ya estad siendo utiliza en proyectos comerciales a lo largo del presente ejercicio,
como consecuencia de la incorporacion de las compafiias adquiridas en 2018.

Dicho activo, atendiendo a las normas de valoracion del Grupo para esta clase de activos, sera objeto

de una amortizacion lineal en 5-7 afios, reflejando asi la pérdida de valor que el paso del tiempo
promueve en el mismo.

Desarrollo e Innovacion

Al cierre del ejercicio 2019 y como consecuencia de las incorporaciones al perimetro de consolidacion
de las sociedades (descritas en la nota 2.3 anterior) se han dado de altas elementos de caracter
intangible, por importe de 7.147 miles de euros, relacionados con la capitalizacién de los costes
incurridos para los proyectos que se detallan a continuacion (en miles de euros):
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. L Valor Neto
Sociedad Proyecto Descripcion Alta Perimetro

Sensi . Programacion automatica de electrodomésticos segun

ensing & Control | Genesis . - . ; 630

disponibilidad de energia y precio
Sensing & Control | Senior Monitorizacion de ancianos con sensores termograficos. 509
Sensing & Control | Bilaser Desarrollo adicional de nuestro middleware. 494
Sensing & Control | Radio Hogar inteligente para personas mayores 456
Sensing & Control | iurban Desarrollo de servicios energéticos. 440
Sensing & Control | Scanergy Comercio de energia 286
Sensing & Control | SymbloTe Big Datat e loT 273
Nucleo CyC Evolucion ULISES V Sistema de Comunicaciones Voz 571
Nucleo CyC ULISES G 500 Sistema de Comunicaciones Voz 516
Nucleo CyC Evolucion ULISES V5000 Sistema de Comunicaciones Voz 328
Nucleo CyC SHERPA R500 Solucién de equipos de telecontrol embarcados 277
Nucleo CyC SHERPA Solucioén de equipos de telecontrol embarcados 227
Nucleo CyC Evolucion Sistemas REE Normativa de Interrumpibilidad Eléctrica (EMCC) 216
Nucleo CyC Equipo Interrumpibilidad Normativa de Interrumpibilidad Eléctrica (EMCC) 117
Nucleo CyC SHERPA S5000 Solucién de equipos de telecontrol embarcados 116
Nucleo CyC ULISES V5000 Sistema de Comunicaciones Voz 112
Nucleo CyC IMC REE Normativa de Interrumpibilidad Eléctrica (EMCC) 103
Nucleo CyC Gateway 61850 Solucién SCADA avanzada 100
Nucleo CyC Otros (varios <100 miles €) Sistema de Comunicaciones Voz 778
Wireless Watts Varios Inhibicién frecuencias 474
Iberwave Ingenr. Varios Desarrrollo loT 124
7.147

Asimismo el epigrafe registra por importe de 10.340 miles de euros el reconocimiento de la actividad
de Desarrollo e Innovacién por el Grupo Amper contemplada en el Plan Estratégico 2018-2020 durante
el ejercicio 2019, en el marco de los siguientes proyectos:

Proyecto Robética para inspeccion, limpieza y mantenimiento de aerogeneradores marinos

El objetivo principal del proyecto es el desarrollo de un robot auténomo y versatil, capaz de llevar a
cabo una inspeccion, limpieza y mantenimiento de las palas de los aerogeneradores maritimos. Dicho
robot basa su comportamiento en una estructura flexible, plegable y de facil despliegue, asi como en
un sistema de elevacién, descenso y posicionamiento en el aerogenerador. Asimismo, dispone de una
tecnologia de control on-board mediante algoritmos capaces de procesar en tiempo real la posicion del
robot y los tiempos de operacion de forma que se pueda optimizar la operacion del mismo, asi, como
aumentar su precision y anticiparse a situaciones imprevistas. Dicho proyecto se trata de un desarrollo
plurianual que comenzo en el ejercicio pasado y que ha culminado en el presente ejercicio 2019.

- Sistema de Inspeccion de Torres de Electricidad con Camara Robotizada y Analisis de Imagen

El objetivo principal de este proyecto es realizar las investigaciones necesarias para desarrollar un
sistema de inspeccién de torres y lineas de transporte de electricidad mediante camara robotizada y
andlisis mediante inteligencia artificial de manera que se logre un avance significativo en el modelo de
mantenimiento del sistema eléctrico.

Con esta nueva tecnologia se busca aportar beneficios en términos de rapidez y fiabilidad en la

inspeccion, ya que la inspeccion de lineas de alta tension es hoy en dia una tarea esencialmente
manual, en términos de seguridad, principalmente vinculada a los técnicos que actualmente realizan las
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inspecciones insitu a bordo de helicépteros o trepando por las columnas metalicas, de eficiencia
energética, al detectar defectos o averias rapidamente y medio ambiente, ya que del analisis de las
imagenes se podran obtener datos significativos desde un punto de vista medioambiental

- Sistema loT para control de consumos y seguridad del hogar digital

El objetivo principal de este proyecto es desarrollar un sistema integral de gestién del consumo y la
seguridad del hogar digital mediante un conjunto de sensores de medicion de agua, energia y
calefaccién, control de accesos a las viviendas y seguimiento y localizacién de activos de manera que
se logre una innovacion tecnoldgica en la forma de gestionar ambos conceptos.

En eso del IoT en el hogar, ya existen una gran cantidad de dispositivos en el mercado que permitan
monitorizar y controlar elementos como luces, enchufes, accesos, contadores... si bien, cada uno de
ellos incorpora su propia solucién de supervision. La solucion que se propone en este proyecto es crear
una red de medida, control y seguridad del hogar cuyos datos se encuentren centralizados en una
Unica plataforma que muestre al usuario toda la informacién relevante de monitorizacion y posibilidades
de control de los dispositivos IoT presentes en la red. Ademas, esta interfaz de usuario Unica permitira
controlar, ademas los dispositivos ioT que se van a desarrollar de forma especifica en del proyecto
(contadores, accesos y localizacién), otros elementos y equipos adicionales estandar que completen la
solucién de seguridad y control del hogar.

- Proyecto 5G Ready. Filtro y repetidor

El objetivo principal de este proyecto es realizar las investigaciones necesarias sobre la tecnologia 5G
para desarrollar un filtro de frecuencias para la proteccion de la sefial de television y un repetidor 5G
que amplifique la sefial de una estacion base de dicha tecnologia de manera que se facilite un avance
significativo en la utilizacion y despliegue de esta tecnologia. En concreto se busca acometer la
investigacion y desarrollo de un filtro de antena para suprimir el solapamiento de determinado rango de
frecuencias del espectro licenciado para la tecnologia 5G sobre la sefal de television digital terrestre
junto con un repetidor de la sefial de 5G existente y emitida por una estaciéon base de forma que ésta
pueda ser recibida por dispositivos a los que la sefial de baja potencia no hubiera llegado en
condiciones de utilizacion y ancho de banda.

- Nuevo concepto de SCADA loT avanzado

El objetivo principal de este proyecto es realizar las investigaciones necesarias para desarrollar un
nuevo paradigma de SCADA loT mediante una arquitectura basada en un ecosistema de médulos y
componentes en la que las comunicaciones y la seguridad sean factores claves de desarrollo
(ciberseguridad y blockchain), los estandares abiertos sean la clave de la integracién de la informacion
e incorpore soluciones de visualizacion avanzadas (Realidad aumentada y Realidad Virtual), con
soporte a la toma de decisiones por parte de los operadores basado en aprendizaje basado en redes
neuronales (Inteligencia Artificial). EI SCADA (sistemas de control de supervisién y adquisicion de
datos (Supervisory Control and Data Acquisition) consiste en un sensor, control y nivel de supervision.
En cambio, IoT funciona en el nivel sensor/control, interactuando entre si.

SCADA esta justo en la capa superior del sistema de control, puede o no estar incluido en la cadena
de flujo de datos, dependiendo de la arquitectura. SCADA normalmente se refiere a sistemas
centralizados, totalmente opuesto a la idea descentralizada de los elementos de Internet de las cosas.
loT permite acceso desde cualquier lugar, ya que los datos estén en la nube accesibles via internet,
mientras que la mayoria de los sistemas SCADA estan limitados a una fabrica. Los sistemas loT se
pueden integrar en areas de Tl de una empresa, adquiriendo todos los datos para posterior mente
darles uso con otras herramientas ERP’'s, CRM, MES. Asi se consigue una compresién mayor de los
procesos industriales. loT se puede combinar con las herramientas mas punteras, como Machine
Learning (predicciones) y Realidad Aumentada (control a distancia).
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El siguiente cuadro muestra el impacto acumulado a 31 de diciembre de 2019 de todos los proyectos
que el Grupo Amper mantiene como activos intangibles en el epigrafe “Desarrollo e Innovacién”. Se
indica igualmente el impacto acumulado de la amortizacién de los mismos:

D inacién P " Inicio Condiciogﬁzd: Valor Brut Amortizacion Valor neto
enominacion Froyecto Comercializacion recu;():r;(a)sl)l a alor Bruto [Deterioro 31.12.19
Robdtica 2020 7 4.544 4.544
Gateway E4R 2020 5 1.937 1.937
Optrénica Militar 2019 5 2.252 (1.126) 1.126
Inspeccién Torres 2020 7 2.425 -— 2.425
Sistemas loT 2020 5 1.646 1.646
5G Ready 2020 5 438 438
SCADA loT 2020 7 3.489 3.489
Genesis 2019 5 630 (95) 535
Senior 2019 5 509 (80) 429
Bilaser 2019 5 494 (78) 416
Radio 2018 5 456 91) 365
iurban 2017 5 440 (78) 362
Scanergy 2017 5 286 (76) 210
SymbloTe 2018 5 273 (55) 218
Evolucion ULISES V 2015 5 571 265 836
ULISES G 500 2016 5 516 (80) 436
Evolucion ULISES V5000 2017 5 328 (50) 278
SHERPA R5000 2017 5 277 (121) 156
SHERPA 2018 5 227 (34) 193
Evolucion Sistemas REE 2017 5 216 (31) 185
Equipo Interrumpibilidad 2015 5 117 (32) 85
SHERPA S5000 2018 5 116 (13) 103
ULISES V5000 2015 5 112 (38) 74
IMC REE 2018 5 103 (12) 9
Gateway 61850 2018 5 100 100
Varios <100 miles € (NCC) 2016-2018 5 778 (273) 505
Varios <100 miles € (WW) 2020 5 474 474
Varios < 100 miles € (Ibw) 2019 5 124 (37) 87
Total 23.878 (2.135) 21.743

Durante el ejercicio 2019 se ha registrado un deterioro de 1.126 miles de euros correspondiente al
proyecto Optrénica Militar, por considerarse que su rentabilidad econdmica comercial es inferior a la
estimada al inicio del proyecto.

Derechos de uso

Las altas producidas en el epigrafe al cierre del ejercicio 2019 son fruto del reconocimiento del derecho
de uso como consecuencia de la aplicacion de NIIF16 (ver nota 2.1.a anterior).

Los activos asociados fundamentalmente contemplan los inmuebles en los que las diferentes filiales
del Grupo Amper realizan sus actividades productivas, incluida la sede central del Grupo, asi como
diferentes activos que el grupo mantienen arrendados para su operativa diaria (elementos de
transporte, utillaje y herramientas principalmente).

Se muestra a continuacién el movimiento producido en el ejercicio 2019 distinguiendo las principales
categorias de activos:
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Alta Amortizacién Valor neto
(primera aplicacion NIIF 16) 31.12.19
Inmuebles 4.444 (816) 3.628
Elementos de transporte y utillaje 831 (189) 642
Total Derechos de Uso 5.275 (1.005) 4.270

Cartera de Clientes

Se incluye en el epigrafe la cartera de clientes recurrentes de la filial industrial valorada en 2.211 miles
de euros, una vez se procedid durante el ejercicio 2018 a la asignacion del fondo de comercio
generado en la adquisicion del Grupo Nervién durante el ejercicio 2017. Dicha cartera, atendiendo a
las normas de valoracion del Grupo para esta clase de activos, sera objeto de una amortizacién lineal
en los proximos 10 afios, reflejando asi la pérdida de valor que el paso del tiempo promueve en dicha
cartera.

Variacion Ejercicio 2018

Durante el ejercicio 2018 y en el marco de la ejecucién del Plan Estratégico 2018-2020 en su linea de
actividades de 1+D, el Grupo Amper llevd a cabo tres proyectos tecnolégicos por un importe total de
6.376 miles de euros tal y como se detalla a continuacion:

- Proyecto Gateway E4R. Comunicaciones de voz digitales para entornos complejos y criticos.

El objetivo principal de este proyecto era el desarrollo de una plataforma modular capaz de superar los
limites de las actuales soluciones de comunicacidn para entornos criticos y de proporcionar
interoperabilidad normalizada al variado conjunto de elementos de comunicacion que pueden
encontrarse en cualquier entorno de emergencias, seguridad u operacidn continua, dotando a dichos
elementos de vias de conexién diversas, seguras, extremadamente fiables y que proporciones nuevas
funcionalidades al entorno operativo en el que se encuentren. En definitiva, se pretende generar una
plataforma avanzada de gestién de comunicaciones de voz digitales para centros de emergencia,
sistemas de gestidon de navegacion aérea (ATM), centros de coordinacion de salvamento maritimo y en
general, para cualquier centro de seguridad y organismo publico o privado cuyas comunicaciones
criticas requiera de un nivel extremo de fiabilidad, confiabilidad y seguridad.

Proyecto Optrénica militar. Generador de frecuencias milimétricas de alta capacidad

El objetivo principal del proyecto fue el desarrollo de un equipo generador de sefnal entre 1y 110 GHz
en pure/T, una tecnologia disruptiva basada en la combinacién de tecnologias electronicas y fotonicas,
permitiendo aumentar las prestaciones que proporcionan actualmente este tipo de equipos, basados
en aproximaciones exclusivamente electronicas, con serios problemas de escalado. Ademas, este
equipo incorpora capacidad de modulacién de muy alto ancho de banda (hasta 40 Gbps) para su
aplicacién comunicaciones inalambricas de nueva generacion.

- Proyecto Robética para inspeccién, limpieza y mantenimiento de aerogeneradores marinos

Tal y como se ha explicado anteriormente, el objetivo principal del proyecto fue el desarrollo de un
robot auténomo y versétil, capaz de llevar a cabo una inspeccion, limpieza y mantenimiento de las
palas de los aerogeneradores maritimos.

A 31 de diciembre de 2019 y 2018 no hay activos intangibles sobre los que existan restricciones a la
titularidad salvo los mencionados en la Nota 24. Al 31 de diciembre de 2019 y 2018, el Grupo tiene
elementos del inmovilizado intangible totalmente amortizados en uso por valor de 8.594 miles de euros
y 8.414 miles de euros, respectivamente.
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6. Inmovilizado Material

A continuacién se presenta el detalle del inmovilizado material al 31 de diciembre de 2019 y 2018, asi
como el movimiento en ambos ejercicios:

31.12.2019
(Miles de Euros)
Inmovilizado material en explotacién Coste AIIORIFEIS HEEl Ve
Acumulada Neto
Terrenos y construcciones 6.105 (2.797) 3.308
Instalaciones técnicas y maquinaria 6.531 (5.567) 964
Otras instalaciones, utillaje y mobiliario 23.355 (18.652) 4.703
Otro Inmovilizado material 16.623 (15.715) 908
Total 52.614 (42.731) 9.883
31.12.2018
(Miles de Euros)
Inmovilizado material en explotacion Coste AIIORIFZIS HEEl e
Acumulada Neto
Terrenos y construcciones 5.082 (2.628) 2.454
Instalaciones técnicas y maquinaria 5.834 (5.601) 233
Otras instalaciones, utillaje y mobiliario 20.957 (18.056) 2.901
Otro Inmovilizado material 16.255 (15.509) 746
Total 48.128 (41.794) 6.334
- (Miles de Euros)
m;(:itael Iennmec;(w:loztaa ?:ci’én Saldo al Altas Altas Baias Diferencias de Saldo al
P 31.12.18 Perimetro J conversion 31.12.19
Terrenos y construcciones 5.082 1.139 27 (216) 73 6.105
Instalaciones tecnicas y 5.834 659 127 (89) 6.531
magquinaria
Otras instalaciones, utillaje 20.957 248 2172 (48) 26 23.355
y mobiliario
Otro Inmovilizado material 16.255 625 77 (537) 203 16.623
Total 48128 | 2.671 |  2.403 | (890) | 302 | 52.614
- (Miles de Euros)
m;zfitael Iennme‘:(w:l:t::cj:ci’én Saldo al Altas Altas Baias Diferencias de Saldo al
P 31.12.17 Perimetro ) conversion 31.12.18
Terrenos y construcciones 5.900 -—- 13 (830) (1) 5.082
Instalgcm_nes técnicas y 5761 97 21 (45) . 5834
magquinaria
Otras instalaciones, utillaje 21.402 2 574 (1.002) (19) 20.957
y mobiliario
Otro Inmovilizado material 19.457 831 491 (4.195) (329) 16.255
Total 52.520 | 930 | 1.099 | (6.072) | (349) | 48.128
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(Miles de Euros)
Amortizacion acumulada | Saldo al Altas Dotaciones Baias Traspasos y Diferencias de Saldo al
31.12.18 Perimetro ) otros conversion 31.12.19
Terrenos y construcciones 2.628 - 1.284 (165) (968) 18 2.797
Instalgmopes técnicas y 5.601 N 2 (90) 54 N 5.567
magquinaria
Otras instalaciones, utillaje | 1 55g 85 (49) 530 30 18.652
y mobiliario
Otro Inmovilizado material 15.509 - 231 (438) 394 19 15.715
Total 41.794 --- 1.602 (742) 10 67 42.731
(Miles de Euros)
Amortizacion acumulada | Saldo al Altas Dotaciones Baias Traspasos y Diferencias de Saldo al
31.12.17 Perimetro ) otros conversion 31.12.18
Terrenos y construcciones 3.157 - 65 (618) - 24 2.628
Instalgmopes técnicas y 5475 97 74 (45) - N 5.601
magquinaria
Otras instalaciones, utillaje | g 434 2 496 (896) 18 18.056
y mobiliario
Otro Inmovilizado material 19.391 699 371 (4.610) - (342) 15.509
Total 46.459 798 1.006 (6.169) --- (300) 41.794

Variacion Ejercicio 2019

Las altas por incorporacion al perimetro de consolidaciéon se deben fundamentalmente por la filial
industrial Formecal. Dicha sociedad, presenta en su activo inmovilizado las naves industriales asi como
la maquinaria instalada en las mismas para la realizacion de su proceso productivo. Formecal es una
compainiia del sector aeroespacial y aviacién que realiza la mecanizacién de precision y montaje de
piezas y componentes de alta precision mediante mecanizado, torneado, estampacién en caliente,
forja y rebarbado.

Adicionalmente durante el ejercicio 2019 se han producido altas por valor de 973 miles de euros, que
se corresponden principalmente con la inversion que el Grupo ha realizado para sus negocios
industriales dotandoles de nueva maquinaria y elementos necesarios para su ciclo productivo
(andamiaje, utillaje, etc).

Variacion Ejercicio 2018

Se incluye como altas de perimetro por importe de 930 miles de euros principalmente los equipos
utilizados en diferentes proyectos de la sociedad Amper Rubricall en el uso diario de sus operaciones.
Dichos equipos estadn formados principalmente por terminales de movilidad pda’s y sistemas de
scanner faciales y digitales.

Otra Informacioén

El importe de los activos materiales en explotacion totalmente amortizados a 31 de diciembre de 2019
y 2018 ascienden a 32.837 miles de euros y 31.740 miles de euros, respectivamente.

El Grupo tiene formalizadas pélizas de seguros para cubrir los posibles riesgos a que estan sujetos los
diversos elementos de su inmovilizado material, asi como las posibles reclamaciones que se le puedan
presentar por el ejercicio de su actividad, entendiendo que dichas pdlizas cubren de manera suficiente
los riesgos a los que estan sometidos.

50



ameer

7. Participaciones en empresas asociadas

Al 31 de diciembre de 2019 y 2018, las participaciones consolidadas por puesta en equivalencia son:

Resultado Altas Resultado
31.12.17 2018 31.12.18 Perimetro 2019 31.12.19
(Nota16) (Nota16)
Sacyr-Nervion 436 308 744 391 1.135
Punto Prensa S.A. --- - - 191 - 191
Total 436 308 744 191 391 1.326

Las altas por las incorporaciones del perimetro de consolidaciéon se han producido como consecuencia
de la entrada en el Grupo Amper de la sociedad filial, Nucleo Comunicaciones y Control, descrita en la
nota 2.3. anterior.

8. Inversiones Financieras y Efectivo y Otros Activos liquidos equivalentes

El desglose del saldo de inversiones financieras al 31 de diciembre de 2019 y 2018, atendiendo a la
naturaleza de las operaciones es el siguiente (en miles de euros):

Saldo al Saldo al
31.12.19 31.12.18
Inversiones financieras a largo plazo 2.991 138
Total no Corrientes 2,991 138
Inversiones financieras a corto plazo 5.643 2.484
Efectivo y otros medios liquidos 23.244 10.476
Total Corrientes 28.887 12.960
Total 31.878 13.098

Inversiones financieras a largo plazo

El epigrafe incluye, entre otros, las fianzas por los alquileres de las diferentes sedes sociales y edificios
para el desarrollo de la actividad econdmica de las diferentes sociedades del Grupo Amper por importe
de 252 miles de euros, asi como depdsitos de activos pignorados en una de las filiales adquiridas en
este ejercicio 2019 por importe de 876 miles de euros con el fin de asegurar el cumplimiento de
determinados compromisos ante terceros.

Adicionalmente se incluye el derecho de cobro por una venta a largo plazo de uno de los contratos
obtenidos en el ejercicio 2019 cuya planificacién ha contemplado la incursién de la totalidad de los
costes asociados al mismo, si bien su cobro por importe de 1.859 miles de euros esta planificado para
el ejercicio 2021. Dicho contrato fue adjudicado el pasado 2 de julio de 2019 a través de la filial Amper
Rubricall por Correos Express para el Suministro, Reparacion y Mantenimiento de 4000 terminales
moviles o ERG.

Inversiones financieras a corto plazo
En el epigrafe se incluye, por importe de 3.922 miles de euros, el préstamo entregado a la sociedad
Proes Consultores, S.A., en el marco del acuerdo alcanzado con fecha 5 de diciembre de 2019 para la

adquisicion del 64,04% de la citada sociedad. Dicho préstamo devenga un tipo de interés referenciado
al Euribor anual mas un diferencial del 3%. Con fecha 9 de enero de 2020 se ha procedido a la toma
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de la participacidon mayoritaria habiendo escriturado la ampliacion de capital necesaria para la
obtencion del 64,04% citado, mediante la compensacion de parte del crédito existente a 31 de
diciembre de 2019 en valor de 1.460 miles de euros, quedando los restantes 2.462 miles de euros
como préstamo corriente entregado a Proes en los términos expuestos (ver Nota 20).

Efectivo y otros activos liquidos equivalentes

El epigrafe Efectivo y otros activos liquidos equivalentes registra por importe de 23.244 miles de euros
(10.476 miles de euros en 2018) e incluye los saldos en cuentas corrientes bancarias y demas activos

financieros con disponibilidad inmediata en las entidades bancarias.

9. Existencias

La composicion de este epigrafe a 31 de diciembre de 2019 y de 2018 es la siguiente (miles de euros):

31.12.19 31.12.18
Productos comerciales y terminados 284 1.488
Productos en curso 2.622 928
Materias primas y otros 1.157 1.161
Anticipos a proveedores 533 101
Total 4.596 3.678

El detalle de las reducciones del valor de coste de las existencias al valor neto realizable reconocidas al

31 de diciembre de 2019 y 2018 es como sigue (en miles de euros):

31.12.19 31.12.18
Productos comerciales y terminados (368) (160)
Productos en curso (175) -
Materias primas y otros (740) (363)
Total (1.283) (523)

Las sociedades del Grupo tienen contratadas varias podlizas de seguro para cubrir los riesgos a que

estan sujetos las existencias. La cobertura de estas pdlizas se considera suficiente.

10. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar

La composicion de este epigrafe a 31 de diciembre de 2019 y 2018 es la siguiente (en miles de euros):

31.12.19 31.12.18

Clientes por ventas 77.894 43.008

Clientes por ventas pendientes de facturar 8.515 4.298

Otros deudores no comerciales o 44.378
Hacienda publica deudora 1.432 343
IVA soportado 1.417 823
Impuestos corrientes sociedades extranjeras 758 747

Activos por Impuesto Corriente (Nota 19) 3.607 1.913
Otros deudores 530 504

Correccion de valor (7.874) (3.200)

Total 82.672 90.901
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El epigrafe otros deudores no comerciales incluia al cierre de 2018 el importe pendiente de cobro por
valor de 44.378 miles de euros de la transacciéon de compra venta de Pacifico Su (Nota 2.3.4)

A continuacion se detalla el movimiento habido en la correccién de valor del epigrafe “deudores
comerciales y otras cuentas a cobrar” al 31 de diciembre de 2019 y 2018 (en miles de euros):

Aplicaciones

31.12.18 | Dotaciones / Altasde | 44 45 49
. Perimetro
Reversiones
Correccion de valor (3.200) (66) - (4.608) (7.874)
Total (3.200) (66) --- (4.608) (7.874)
Aplicaciones
31.12.17 | Dotaciones / tasde | 31.12.18
. erimetro
Reversiones
Correccion de valor (10.303) - 7.115 (12) (3.200)
Total (10.303) - 7.115 (12) (3.200)

Las altas por las incorporaciones del perimetro de consolidacién se han producido como consecuencia
de la entrada en el Grupo Amper de las sociedades descritas en la nota 2.3. anterior.

El periodo medio para el cobro a clientes en todas las sociedades del Grupo Amper es de 87 dias (83
dias en 2018), sin el efecto de considerar los descuentos via factoring.

Las cuentas por cobrar incluyen importes que estan vencidos para los cuales el Grupo no tiene
provisién reconocida por insolvencias de crédito debido a que no se considera que haya habido un
deterioro en la calidad de dichos créditos y los importes se consideran recuperables.

A 31 de diciembre de 2019 y 2018, el Grupo Amper tiene activos en mora no deteriorados vencidos
conforme al siguiente detalle (en miles de euros):

Inferior a 90 Entre 90 y Superior a
dias 180 dias 180 dias
31.12.2019 2.499 2.549 8.299
31.12.2018 6.470 315 3.019

Los Administradores consideran que el importe en libros de las cuentas de deudores comerciales y
otras cuentas a cobrar se aproxima a su valor razonable. En funcién de las condiciones de mercado y
necesidades de liquidez, el Grupo transfiere cuentas a cobrar de clientes a entidades financieras.

Al 31 de diciembre de 2019 y 2018, el Grupo tiene firmados contratos de factoring sin recurso con
entidades financieras y uno de sus principales clientes que le habilita a dar de baja las cuentas a
cobrar por el importe de facturas emitidas a determinados clientes con los limites y caracteristicas que
se establecen a continuacién:

(Miles de Euros)
Limit Saldo Dispuesto
imite AI31.12.19 | AlI31.12.18
Factoring sin recurso (*) 59.300 11.983 8.372
Total 59.300 11.983 8.372

(*) Este importe ha sido eliminado de las correspondientes cuentas a cobrar
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11. Patrimonio neto

11.1. Capital Social

A 31 de diciembre de 2019 el capital social de la Sociedad Dominante asciende a 53.763 miles de
euros (53.763 miles euros en 2018) y esta representado por 1.075.267.779 acciones ordinarias de 0,05
euros de valor nominal cada una totalmente suscritas y desembolsadas (1.075.267.779 acciones en
2018 de 0,05 euros de valor nominal cada una, igualmente totalmente suscritas y desembolsadas).

El Grupo considera como capital a efectos de gestion, el Patrimonio Neto atribuido a la Sociedad
Dominante. Los unicos requisitos externos a los que se encuentra sujeto este capital de gestion son los
derivados de la normativa mercantil en vigor y los estipulados por el contrato de financiacién (Nota 13).
El objetivo ultimo del capital de gestiéon no es otro que aquel que permita financiar el plan de desarrollo
definido por los Administradores de la Sociedad Dominante y atender a una adecuada politica de
retribucion a sus accionistas.

Las politicas y procesos de gestion del capital llevadas a cabo por los Administradores de la Sociedad
son aquellas que permiten cumplir con dicho objetivo sin poner en peligro la situaciéon financiero-
patrimonial del Grupo.

Todas las acciones constitutivas del capital gozan de los mismos derechos y a 31 de diciembre de
2019 todas ellas estan admitidas a cotizacion oficial en Bolsa.

La cotizacion al cierre del ejercicio 2019 de 0,2820 euros (0,239 euros al cierre del ejercicio 2018).

La cotizacién media del ultimo trimestre del ejercicio 2019 y 2018 ascendi6 a 0,2788 y 0,2609 euros
por accion, respectivamente.

A 31 de diciembre 2019 ningun accionista ostenta un porcentaje superior al 10% en el capital social.

Movimientos producidos en el ejercicio 2019:

Durante el ejercicio 2019 no se han producido movimientos en los epigrafes de capital y prima de
emision.

Movimientos producidos en el ejercicio 2018:

5 Capital Prima de Instrumentos de
ac"tl:i::es Social emision ﬁzf:?qag Patrimonio

Nota 11.1 Nota 11.2 ’ Nota.11.4
Saldo al 31.12.2017 994.760.270 49.738 7.277 6.260 6.775
Ampliacion de capital dineraria
(Nota 11.1.1) 49.738.013 2.487 2.487 -
Ampliacién de capital 42 ventana
de Warrants 16.387.496 819 - 721 (1.540)
(Nota 11.1.2)
Ampliacién de capital conversion
instrumento de patrimonio 14.382.000 719 719 - (1.438)
(Bono Nervion) (Nota 11.3)
Saldo al 31.12.2018 1.075.267.779 53.763 10.483 6.981 3.797
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11.1.1 Ampliacién de capital dineraria

Con fecha 13 de marzo de 2018, quedd inscrita en el Registro Mercantil de Madrid la ampliacion de
capital dineraria con derecho de suscripcion preferente por importe de 4.974 miles de euros,
habiéndose emitido 49.738.013 acciones nuevas a 0,05 euros de valor nominal y una prima de emision
de 0,05 euros. Dicha ampliacion de capital fue suscrita con notable éxito, habiéndose recibido una
demanda superior en 7,6 veces a las acciones ofertadas en la ampliacién de capital. Las nuevas
acciones comenzaron a cotizar en las Bolsas de Madrid y Barcelona con fecha 21 de marzo de 2018.

11.1.2. Ampliacién de capital 42 ventana de Warrants

Con fecha 2 de octubre de 2018 el Consejo de Administracion de la Sociedad acord6 ejecutar un
aumento de capital por importe de 819 miles de euros mediante compensacién de parte de la deuda
derivada del Contrato de Refinanciacion de la Sociedad, correspondiente al Tramo B y respecto de la
solicitud de conversion recibidas en el Grupo.

El importe de la deuda convertida en acciones (que en el ejercicio 2015 se habia reconocido como un
instrumento de patrimonio por importe de 1.540 miles de euros) ascendié a 9.824 miles de euros y el
numero de acciones creadas fue de 16.387.496. Con fecha 17 de diciembre de 2018 quedd inscrita en
el Registro Mercantil de Madrid la ampliacion de capital mediante la compensacion de parte de la
deuda derivada del Contrato de Refinanciacion de la Sociedad.

En consecuencia se emitieron 16.387.496 acciones nuevas valoradas a 0,59 euros, habiéndose
reconocido la diferencia entre la baja del instrumento de patrimonio y las acciones emitidas contra
reservas. Las nuevas acciones se admitieron a cotizacion con fecha 31 de diciembre de 2018.

Ventanas de Warrants

Tal y como se establece en el contrato de refinanciacion sindicado firmado el 13 de abril de 2015 y en
vigor desde el 24 de septiembre de 2015, y en virtud de la aprobacion de la Junta General
Extraordinaria de Amper, S.A. de 15 de marzo de 2015, se procede a convertir la deuda de la que son
titulares las entidades financieras correspondiente al tramo B (ver Nota 13) por importe de 111 millones
de euros, en acciones de Amper, S.A. a discrecién individual de cada prestamista (en el entendido de
que es un derecho, no una obligacion).

La unica alternativa que el Contrato ofrece frente a la conversion de la deuda en acciones para los
prestamistas es una quita del 100% de la deuda representativa del Tramo B. Es decir, si llegada la
Fecha de Vencimiento Final no se hubiesen ejercitado todos los warrants en las ventanas de
conversion, los importes del Tramo B pendientes serian cancelados produciéndose la citada quita no
existiendo en ningun caso la obligacion contractual por parte de Amper, S.A. de entrega de efectivo a
los prestamistas. En consecuencia, en relacion con el Tramo B, Amper en ningin caso se ve obligada
a entregar efectivo a los prestamistas.

El derecho de conversién de la Deuda del Tramo B en acciones de Amper, S.A. se ha instrumentado
mediante la emisién de warrants a favor de los prestamistas del Tramo B que daran derecho a éstos a
suscribir exclusivamente por compensacion de créditos, y en las correspondientes ventanas de
conversion un numero de acciones nuevas de Amper, S.A. proporcional a su participacion en la deuda
del Tramo B al precio de conversion que asciende a 0,05 euros (es decir, cada warrant una vez
ejercitado dara derecho a una accién de Amper con un valor nominal de 0,05 euros). Si bien lo
anterior, el numero maximo de acciones que puede ser objeto de suscripcidn por el ejercicio de los
warrants es de 185.000.000 acciones.
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Los plazos establecidos en el contrato de refinanciacion para la conversién son los siguientes:

Ventanas Fecha de Conversion Importe maximo a convertir en acciones
12 Diciembre 2015 46.250.000
22 Junio 2016 46.250.000
32 Septiembre 2017 46.250.000
Sucesivas Anualmente hasta Septiembre 2025 46.250.000
185.000.000

Asimismo, el detalle de las conversiones realizadas es el siguiente:

Ejercicio N° de Warrants Convertidos
Conversion
2016 49.963.213
2017 78.260.267
2018 16.387.496
Total 144.610.976

Por tanto el numero de warrants pendientes de convertir a 31 de diciembre de 2019 asciende a
40.389.024 warrants.

A 31 de diciembre de 2019, la valoraciéon del instrumento de capital relacionado con el Tramo B
asciende a 3.797 miles de euros (3.797 miles de euros a 31 de diciembre de 2018).

A efectos de su valoracion, y de acuerdo a lo explicado anteriormente en la forma de liquidacion por
parte de Amper emitiendo acciones propias, la NIC 32 en sus parrafos 11, 16, 21 a 24 y AG27, es la
norma que ha determinado la valoracion del instrumento emitido.

Acorde con las condiciones del Contrato de Financiacién Sindicado, la Unica forma de liquidacion
esperada de los warrants es a través de la emisiéon de un numero fijo de acciones de Amper, S.A.
(concretamente, 185 millones de acciones).

Segun se desprende del Contrato de Financiacion Sindicado, los acreedores (esto es, los nuevos
inversores en los warrants) podran optar por no ejercerlos y aceptar un quita de su parte del préstamo.
En este sentido, el nUumero de acciones a emitir no seria fijo, sino variable. No obstante, Amper asume
que esta posibilidad de no ejercer se trata de una caracteristica “no genuina” incluida en el contrato,
debido a que todos los inversores, siguiendo una légica econémica, acudiran a la conversion ya que la
alternativa es no obtener ningun tipo de remuneracion.

En base a todo lo anterior, el instrumento cumpliria el requisito “fijo por fijo” establecido en la NIC 32 ya
que los warrants se liquidaran unicamente mediante la emisién de un numero fijo de acciones por lo
que lo que éstos deben ser considerados como fondos propios

11.1.3. Conversiéon Bono Nervién

A 31 de diciembre de 2017 se emitié por importe de 1.438 miles de euros, el componente de
patrimonio asociado a la financiacion concedida por una serie de inversores privados con la finalidad
de destinarla a suscribir las acciones correspondientes en el aumento de capital social de Nervion.
Como consecuencia de esta suscripcion de acciones en el capital social de Nervion, la participacion de
Amper en dicha sociedad pasoé del 78,38% al 83,7%. Para hacer frente a esta financiacion se emitieron
un total de catorce millones trescientos ochenta y dos mil (14.382.000) bonos (en adelante “Bonos
Nervién”), a un precio de emisién de diez céntimos de euro (0,10€).

Los Bonos Nervion eran bonos obligatoriamente convertibles en acciones ordinarias en las condiciones
descritas a continuacion. Estos bonos no daban derecho a sus titulares a percibir de la Sociedad
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cupon, interés o retribucion alguna, ni ningun importe en efectivo equivalente al dividendo por accion,
ya sea ordinario, a cuenta o complementario, reparto de reservas y otras distribuciones asimilables,
que, en su caso, corresponderian a la accion ordinaria subyacente del Bono Nervion.

Los Bonos Nerviébn se convertirian automaticamente en acciones de Amper, sin necesidad de
comunicacioén alguna por sus Titulares a su vencimiento que coincidiria con: (i) la fecha de cierre (es
decir, la del otorgamiento de la escritura de elevacién a publico de su ejecucion) del primer aumento de
capital social con derecho de suscripcion preferente desde la emisién de los Bonos Nervion; 6 (ii) en
caso de que no se acordara una Emision con Derecho durante los ejercicios 2018 y 2019, el 31 de
diciembre de 2019.

El precio de conversion por cada uno de los Bonos Nervién seria el mayor de (i) 0,10 céntimos de
euro; 0 (i) el tipo de emision que se fije en la Emisién con Derecho. En caso de que llegara la Fecha
de Vencimiento sin que se acordara ninguna Emision con Derecho, el Precio de Conversion seria de
0,10 céntimos de euro. Con motivo de la conversion, cada Titular recibiria un nimero de acciones
ordinarias que resultara de multiplicar el nimero de Bonos Nervion de los que sea titular por el valor de
cada bono (0,10 euros), y dividirlo entre el Precio de Conversion (0,10 euros). La Sociedad Dominante
consider6 que el componente de pasivo, dadas las caracteristicas de conversion formalizadas, no era
significativo.

Con fecha 15 de junio de 2018, quedd inscrita en el Registro mercantil de Madrid la ampliacion de
capital por importe de 719 miles de euros, con una emisién de 14.382.000 acciones, y una prima de
emision de 719 miles de euros para atender la conversion de este instrumento de patrimonio. Las
nuevas acciones comenzaron a cotizar con fecha 29 de junio de 2018.

11.2. Prima de emisidon

El Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital permite expresamente la utilizaciéon del saldo
de la prima de emisién para la ampliacidon de capital y no establece restriccion especifica alguna en
cuanto a la disponibilidad de dicho saldo. A 31 de diciembre de 2019 el importe del epigrafe asciende a
10.483 miles de euros (10.483 miles de euros a 31 de diciembre de 2018).

11.3. Otras Reservas

a) Reserva legal (sociedades espafiolas)

De acuerdo con la Ley de Sociedades de Capital, debe destinarse una cifra igual al 10% del beneficio
del ejercicio a la reserva legal hasta que ésta alcance, al menos, el 20% del capital social. La reserva
legal podra utilizarse para aumentar el capital en la parte de su saldo que excede del 10% del capital
ya aumentado. Salvo para la finalidad mencionada anteriormente y mientras no supere el 20% del
capital social, esta reserva solo podra destinarse a la compensacion de pérdidas y siempre que no
existan otras reservas disponibles suficientes para este fin.

b) Otras reservas
Los aumentos por ampliaciones de capital no dinerarias explicadas en el movimiento de “Reservas” por

importe de 721 miles de euros en el ejercicio 2018, se originan como consecuencia de las
ampliaciones de capital para atender el ejercicio de la 4% ventana de warrants.

57



7~
ameer

Asimismo durante el ejercicio 2019 se ha procedido a reclasificar por importe de 2.225 miles de euros
del epigrafe “Otras Reservas” al epigrafe “Reservas por acciones propias” para cubrir el saldo de
autocartera.

En el cuadro siguiente se muestra el movimiento de los ejercicios 2019 y 2018 (en miles de euros)

Otras Reservas

Saldo al 31.12.2017 6.260
Ampliacion de capital 42 ventana de Warrants 721
Saldo al 31.12.2018 6.981
Reserva por adquisicié.nl derivativa de acciones propias (2.225)
adquiridas en 2019
Saldo al 31.12.2019 4.756

11.4. Instrumento de Patrimonio

Los movimientos producidos durante el ejercicio 2019 y 2018 en el presente epigrafe se muestran a
continuacion (en miles de euros):

Saldo al 31.12.2017 6.775
42 Venta de Warrants (1.540)
Ampliacién de capital por conversion Bono Nervién (1.438)
Saldo al 31.12.2018 3.797
Movimientos 2019 -—-

Saldo al 31.12.2019 3.797

11.5. Diferencias de conversion

El detalle por area geografica de las diferencias de conversion del estado de situacion financiera
consolidado al 31 de diciembre de 2019 y 2018 es el siguiente (miles de euros):

2019 2018
Latam ) (3.493) (1.740)
Ndcleo 285 -—-
Nervion (89) (161)

Total (3.297) (1.901)

M Principalmente formado por Desca Pert, Desca México, Desca Costa Rica y demas sociedades Latinoamérica (ver

Nota 27)

11.6. Acciones Propias

Al cierre del ejercicio 2019 el Grupo tiene 8.724.804 acciones propias, con un valor de 2.225 miles de
euros. Al cierre de 2018 el Grupo no tiene en su poder acciones propias.
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11.7. Ganancias por accion

Las ganancias basicas por accion se calculan dividiendo el beneficio/ (pérdida) del ejercicio atribuible a
los tenedores de instrumentos de patrimonio de la dominante entre el promedio ponderado de las
acciones ordinarias en circulacion durante el ejercicio, excluidas las acciones propias.

En el célculo de las ganancias por accidon no se han considerado el potencial efecto dilusivo asociado
al plan de acciones mencionado en la Nota 22, dado que el mismo esta sujeto al cumplimiento del plan
de negocio 2018-2020. La no incorporacion de las acciones comprometidas por el plan anual del
ejercicio 2018 del 0,2% de capital de dicho ejercicio mencionado en la Nota 12 para el calculo de la
ganancia basica, no es significativo.

A 31 de diciembre de 2019 las acciones basicas difieren de las acciones diluidas en 40.389.024
acciones, tal y como se ha explicado con anterioridad destinadas al ejercicio de warrants.

El detalle del calculo de la ganancia basica y diluida por accién es como sigue:

2019 2018

Resultado del ejercicio atribuible a la Sociedad Dominante
(miles de euros)

Promedio ponderado de acciones ordinarias en circulacion excluidas las
acciones propias (numero de acciones)

20.633

1.081.967.949

40.692

1.043.156.656

Ganancia basica por accion (euros / accién) 0,019 0,039
Acciones en ejercicio suscripcién warrants 40.389.024 40.389.024
Ganancia diluida por accion (euros / accion) 0,018 0,037

El promedio ponderado de las acciones ordinarias en circulacién se ha determinado como sigue:

Efecto de las acciones en autocartera adquirida en 2019

6.700.170

2019 2018
Acciones en circulacién al 1 de enero 1.075.267.779 994.760.270
Efecto de las acciones emitidas el 13.03.2018 - 39.926.679
Efecto de las acciones emitidas el 15.06.2018 - 7.841.145
Efecto de las acciones emitidas el 17.12.2018 628.561

Numero medio ponderado de acciones ordinarias

1.081.967.949

1.043.156.656

Adicionalmente, la no incorporacion en dicho calculo de las acciones comprometidas pendientes de
liquidar correspondientes al segundo plan anual mencionado en la Nota 22 relacionado con al 0,22

% del capital social, no afecta a la ganancia basica por acciones de 0,019 por accion.
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Entidad con 31.12.19 31.12.18
partl_clpaclones no Participaciones no | Resultado Atribuido a | Participaciones no | Resultado Atribuido a
dominantes dominantes los minoritarios dominantes los minoritarios
Latam 1.519 2.563 (1.017) 7.392
Nervién Industries (24) (25) 1 15
Amper Rubricall 153 87 66 (2)
Amper Ingenio (30) (72) 42 -
Sensing & Control 575 (126) - —
Amper Iberwave (30) (77) - —
Wireless Watts - (13) — —
Nucleo -—-- 1.398 - —

Total 2.163 3.708 (908) 7.405

El movimiento que ha tenido lugar en este epigrafe a lo largo de los ejercicios 2019 y 2018 se resume
en la forma siguiente (en miles de euros):

31.12.19 31.12.18
Saldo Inicial (908) 30.970
Desembolsos por dividendos y diferencias de conversion -—- 94
Variaciones perimetro de consolidacion 374 (39.377)
Reclasificacion opciones de venta minoritarios (1.011) -
Participacion en resultados del periodo 1.102 7.405
Total 2.163 (908)

A continuacion se detallan las principales magnitudes de balance y cuenta de resultados asociados a
las participaciones no dominantes:

31.12.19 31.12.18
Activo Pasivo N Cifra. Resultado Activo Pasivo Cifra_ Resultado

egocio Neto Negocio Neto
Grupo elLandia 3.843 2.086 1.288 (70) 5.482 844 1.043 9.700
Medidata Informatica 1.256 1.421 - --- 72 --- --- ---
Grupo Nervion --- --- - (25) --- --- - ---
Amper Ingenio 189 151 144 (72) 79 26 --- ---
Amper Rubricall 1.798 1.608 889 87 270 251 82 2
Sensing & Control 2.231 1.652 17 (126) --- --- --- ---
Amper Iberwave 46 75 - (77) --- --- - ---
Wireless Watts 259 358 19 (13) --- --- - ---
Nucleo 6.443 5.540 2175 1.398

Con fecha 18 de octubre de 2018, se celebro6 la Junta General de Accionistas de la sociedad filial del
Grupo Amper, Nervién Industries, S.L. en la que se ha acordado lanzar una oferta de adquisicion de
participaciones en régimen de autocartera a sus dos socios minoritarios, por el total de sus
participaciones. La sociedad filial procedié a la adquisicion de un total de 133.871 acciones,
representativas del 16,29% de su capital social, habiendo acordado su Junta General de Accionistas
una reduccidn de capital por valor de 803 miles de euros y una reduccidon de prima de emisién por
valor de 429 miles de euros. Consecuencia de lo anterior, y tras la amortizacién de dicho capital, la
participacion de Amper en Nervion es del 100%.
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12. Provisiones No Corrientes

El epigrafe se refiere principalmente a provisiones para hacer frente a la liquidacion de las sociedades
que el Grupo Amper tiene en Latinoamérica, asi como al registro de provisiones para riesgos y gastos
de todas las filiales del Grupo Amper que estan determinados por pasivos contingentes con alta
probabilidad de desembolsos, si bien no es posible concretar el momento de los mismos.

Al cierre del ejercicio 2019 contindan los tramites juridico-mercantiles iniciados en el ejercicio 2016
para el cierre y liquidacién de las filiales de Brasil y Argentina. Asimismo, se estdn analizando
diferentes alternativas para la filial de Colombia orientadas a su liquidacioén y cierre.

El presente epigrafe incluye principalmente provisiones por importe de 2,7 millones de euros (2,6
millones de euros al cierre de 2018) para hacer frente a la liquidaciéon y otros pasivos de las
sociedades que el Grupo Amper tiene en Latinoamérica.

Los asesores legales asi como los expertos independientes contratados para la realizacion del cierre y
liquidacion de las citadas filiales estiman que de la resolucidon de dichos procesos no se derivaran
situaciones adversas a la Sociedad Dominante que hagan necesario contabilizar provisiones
adicionales a las registradas en las presentes cuentas anuales consolidadas.

Por ultimo, el epigrafe incluye el importe de 1,1 millones de euros (4,7 millones de euros al cierre del
ejercicio 2018) para hacer frente al pasivo contingente relacionado con la venta de la filial de
Venezuela, cuyo riesgo se ha calificado como probable.

Si bien este importe deberia ser atendido por dicha filial vendida, en el presente ejercicio la citada filial
no presenta suficiente solidez financiera para hacer frente a sus obligaciones de acuerdo con el
contrato de compra-venta por lo que es probable que el Grupo Amper como garante subsidiario tenga
que hacer frente a dicha cantidad.

La variacion corresponde a la reclasificacion a corto plazo de la parte del calendario de pagos
acordado con el tercero que vencen en el ejercicio 2020 (ver Nota 14).

El epigrafe incluye igualmente por importe de 2,2 millones de euros las provisiones para riesgos y

gastos del resto de filiales del Grupo Amper, incluyendo las incorporaciones al perimetro del ejercicio
2019 por importe de 1,8 millones de euros (Nota 2.3.1.).

13. Deuda Financiera

El desglose de los epigrafes de Deuda Financiera a Corto Plazo y Deuda Financiera a Largo Plazo a
31 de diciembre de 2019 y 2018 es el siguiente:

(Miles de Euros)
31.12.2019 31.12.2018
Corto plazo Largo plazo Corto plazo Largo plazo
Financiacién en moneda local 14.387 2.012 23.279 984
Total Deuda Financiera 14.387 2.012 23.279 984
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Los saldos de deudas con entidades de crédito a 31 de diciembre de 2019 asi como los vencimientos
previstos en concepto de amortizacion eran los siguientes (en miles de euros):

Corto Plazo Largo Plazo
Saldo al Total
31.12.19 2020 2021 2022 2023 -... ota
largo plazo
Financiacion Bancaria 16.399 14.387 1.031 259 722 2.012
Total 16.399 14.387 1.031 259 722 2.012

A 31 de diciembre de 2019, el Grupo Amper tenia diversos tipos de financiaciéon bancaria en cada una
de las regiones, tal y como se expone a continuacion:

Saldo al Corto Plazo Largo Plazo
31.12.2019 2020 9
Financiacion Local Espafia 14.688 12.676 2.012
Financiacion Local Latam 1.711 1.711 -
Total 16.399 14.387 2.012
(i La filial industrial del Grupo Amper, aportaba una deuda financiera por importe total de
11.830 miles de euros con el siguiente detalle:
Saldo al Corto Plazo Largo Plazo
31.12.2019 2018 9
Préstamos con entidades financieras 4.757 3.682 1.075
Lineas de crédito 623 623 -
Lineas de circulante (anticipos de facturas) 6.450 6.450 -
Total 11.830 10.755 1.075

(ii)

El Grupo tiene contratadas lineas de crédito y lineas de descuento no dispuestas por
importe de 11,4 millones de euros (5,6 millones de euros en 2017).

El tipo de interés medio devengado de las lineas de financiacion y lineas de descuento
han sido del 2,75% (2,5% en 2018).

La financiacion local de las filiales tecnologia incluye por importe de 1.345 miles de euros
lineas de financiacion (fundamentalmente lineas de anticipos de facturas y comercio
exterior), con vencimiento anual si bien renovable anualmente y con un tipo de interés
medio referenciado al Euribor 12 meses mas un diferencial del 3%.

El acceso a nuevas lineas de financiacion supone un hito muy importante en términos
financieros para el Grupo Amper.

Este acceso se ha producido de manera progresiva en este ejercicio 2019, después de
varios ejercicios sin acceso a financiacion bancaria en las empresas tecnolégicas del
Grupo Amper y una vez amortizada en su totalidad la deuda remanente de la
refinanciacion bancaria llevada a cabo en el ejercicio 2015.
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La incorporacion al perimetro de consolidacién, principalmente, de Nucleo ha motivado el
incremento de la deuda financiera en 1.513 miles de euros (Nota 2.3), debido a la
incorporacion de las pdlizas de crédito que dicha filial mantenia con entidades bancarias
espanolas a un tipo de interés Euribor 12 meses mas un diferencial del 3%, con cuotas de
amortizacién periédicas finalizando las mismas en el ejercicio de 2021.

La financiacion local en Latam recogia pdlizas de préstamos dispuestas al 31 de diciembre
de 2019 por importes de 1.711 miles de euros con Banco de Bogota en dolares
americanos, que devengan un tipo de interés de mercado de 9,71%, registrados en la filial
de Colombia.

El valor razonable de los créditos a tipo fijo es similar al de su coste amortizado.

Vencimiento y detalle de la deuda financiera a 31 de diciembre de 2018

Los saldos de deudas con entidades de crédito a 31 de diciembre de 2018 asi como los vencimientos
previstos en concepto de amortizacion eran los siguientes (en miles de euros):

Corto Plazo Largo Plazo
Saldo al Total
31.12.18 2019 2020 2021 2022 -... ota
largo plazo
Financiacién Bancaria 24.263 23.279 666 193 125 984
Total 24.263 23.279 666 193 125 984

A 31 de diciembre de 2018, el Grupo Amper tenia diversos tipos de financiaciéon bancaria en cada una
de las regiones, tal y como se expone a continuacion:

Saldo al Corto Plazo Largo Plazo
31.12.2018 2019 g
Financiacion Local Espafia 22.570 21.586 984
Financiacién Local Latam 1.693 1.693 -
Total 24.263 23.279 984

(i)

Un préstamo sindicado por importe de 15.000 miles de euros (Tramo A del contrato de
refinanciacién bancaria) constituido ante un sindicado de entidades financieras, actuando
LPI Loan Agency Services, S.L. como Entidad Agente.

Inicialmente, el Tramo A mencionado, deberia ser devuelto a las entidades financieras en
cinco cuotas de amortizacidon anual conforme al siguiente calendario:

Importe a amortizar
(miles de euros)

Euribor + 3% 900
Euribor + 3% 12.000

Fecha de Amortizacion Tipo de interés

13 de abril de 2019
13 de abril de 2020

El epigrafe de corto plazo reflejaba al cierre del ejercicio 2018 la totalidad del pasivo
financiero asociado al Tramo A del crédito sindicado por importe de 12,9 millones euros,
puesto que de acuerdo con el contrato de refinanciacion sindicado existia la obligatoriedad
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de amortizacién total del tramo A en el momento del cobro de la transaccion de
compraventa de los negocios que el Grupo Amper mantenia en el Pacifico Sur. Puesto que
la operacién de compraventa se perfeccioné a 31 de diciembre de 2018, las cuentas
anuales reflejaban la obligatoriedad de pago del Tramo A en el pasivo a corto plazo.

A fecha de formulaciéon de las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2018, las
cantidades debidas en concepto de precio a recibir por parte del Grupo Amper por la
finalizacion de la transaccién ya se habian producido, si bien el Grupo Amper se
encontraba realizando los formalismos pertinentes para proceder a la amortizacion de la
totalidad del Tramo A, formalismos que a 31 de diciembre de 2019 ya se han cumplido.

El contrato de financiacion establecia un tipo minimo (tipo floor o suelo) al tipo Euribor
aplicable al 0%. Esto es, en caso de que el Euribor sea, en alguin momento de la deuda,
negativo, Amper, S.A. pagara un Euribor equivalente a cero. Durante los ejercicios 2019 y
2018 se atendié puntualmente a la cuota establecida de amortizacion, cancelando por
completo el préstamo sindicado.

Adicionalmente, la filial industrial del Grupo Amper, aportaba una deuda financiera por
importe total de 8.657 miles de euros con el siguiente detalle:

Saldo al Corto Plazo Largo Plazo
31.12.2018 2018 9
Préstamos con entidades financieras 1.243 583 660
Lineas de crédito 547 547
Lineas de circulante (anticipos de facturas) 6.867 6.867
Total 8.657 7.997 660

(iif)

El Grupo tenia contratadas lineas de crédito y lineas de descuento no dispuestas por
importe de 5,6 millones de euros (7,8 millones de euros en 2017). El tipo de interés medio
devengado de las lineas de financiacion y lineas de descuento fue del 2,5% (2,8% en
2017).

La incorporacién al perimetro de consolidacion de Amper Ingenio, S.L. motivd el
incremento de la deuda financiera en 324 miles de euros (Nota 2.3), debido a la
incorporacion de las polizas de crédito que dicha filial mantenia con una entidad bancaria
espafiola a un tipo de interés Euribor 12 meses mas un diferencial del 5%, con cuotas de
amortizacion periddicas finalizando las misma en febrero de 2021.

La financiacion local en Latam recogia pdlizas de préstamos dispuestas al 31 de diciembre
de 2018 por importes de 1.693 miles de euros con Banco de Bogota en dodlares
americanos, que devengan un tipo de interés de mercado de 9,71%, registrados en la filial
de Colombia.

El valor razonable de los créditos a tipo fijo era similar al de su coste amortizado.

Proceso de Refinanciacion 2013-2015. Amortizacién completa 2019

Con fecha 30 de abril de 2013 el Grupo Amper comenzoé un proceso de reestructuracion de la deuda
con las entidades financieras participes en la Financiaciéon Sindicada en Espafa para ajustar la misma
al Plan de Negocio y a la nueva estructura de capital, concluyendo con éxito la misma tal y como se

expone a continuacion.
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En este sentido, con fecha 13 de abril de 2015 se procedié a la firma del Contrato de Financiacion
Sindicado de la deuda financiera en Espafia, adhiriéndose al mismo en esa fecha un total del 92.2% de
entidades financieras.

A partir de ese momento se inicia el procedimiento de homologacion, que se culmina el 23 de
septiembre de 2015 con la emision, por parte del Juzgado de lo Mercantil numero 5 de Madrid, del
auto de homologacion del Contrato de Financiacién Sindicado. En consecuencia, con fecha 24 de
septiembre de 2015 se firmé la diligencia del cumplimiento de las condiciones suspensivas de dicho
Contrato, lo que suponia su entrada en vigor.

Ello implicé la restructuraciéon de la deuda en Espafia, por importe de 125.904 miles de euros,
manteniendo 15.000 miles de euros como deuda financiera en un préstamo garantizado (Tramo A) y
110.904 miles de euros en forma de deuda convertible en acciones (Tramo B) (Ver Nota 11), para los
cuales la Junta General de Amper S.A. de fecha 30 de junio de 2015 autorizé la emisiéon de warrants
con ejercicio por capitalizacién de créditos del tramo B en beneficio de los bancos, convertible en 185
millones de nuevas acciones de la Compania de 5 céntimos/accién de valor nominal cada una de ellas
y con prima de emisién. Con fecha 28 de marzo de 2019 el Grupo Amper ha procedido a la
amortizacion total de la deuda financiera no convertible derivada del Contrato de Financiacion
Sindicada suscrito, entre las entidades acreedoras y Amper en fecha 13 de abril de 2015 (“Tramo A”),
por importe de 12,9 millones de euros, cantidad que se hallaba depositada a disposicién del Banco
Agente desde el 7 de marzo de 2019.

14. Acreedores comerciales y otras deudas corrientes y no corrientes

La composicion de los saldos de estos capitulos del estado de situacién financiera consolidado es:

e Ofros pasivos no corrientes:

(Miles de Euros)
2019 2018
Otras deudas a largo plazo 14.607 6.662
Total 14.607 6.662

El epigrafe incluye a 31 de diciembre de 2019 por importe de 5.127 miles de euros el pasivo
contabilizado por el precio aplazado de las adquisiciones llevadas a cabo durante el ejercicio y cuyo
devengo segun el contrato de compraventa excede el ejercicio 2020 (ver Nota 2.3). Adicionalmente, se
registra en el epigrafe por importe de 2.891 miles de euros el pasivo financiero por el valor actual de
los pagos a realizar durante los ejercicios 2021 y siguientes por los contratos de arrendamiento (ver
Notas 2 y 5) como consecuencia de la aplicaciéon de NIIF16.

Asimismo el pasivo a largo plazo incluye conforme a los contrato de compra venta de determinadas
sociedades adquiridas durante el ejercicio 2019 donde se estipula una opcion obligatoria de compra de
la participacién minoritaria por parte de Amper, del valor razonable de dicha obligacién por importe de
2.774 miles de euros conforme a los términos de las mismas y los criterios de valoracién aplicados.

Adicionalmente existen al 31 de diciembre de 2019 y 2018 otros pasivos no corrientes registrados en

las filiales en proceso de liquidacion y en otras sociedades del grupo valoradas por su coste de
amortizacion correspondientes a pagos a proveedores a largo plazo.
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e Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar (miles de euros):
2019 2018
Deudas por compras y prestacion de servicios 56.676 37.962
Anticipos recibidos 1.593 3.075
Otros pasivos corrientes 17.232 4.384
Provisiones a Corto plazo (incluidas las remuneraciones pendientes de pago) 9.677 8.075
Total 85.178 53.496

El epigrafe de “Otros pasivos corrientes” recoge las cantidades adeudadas como consecuencia de los
pagos aplazados de las sociedades incorporadas en el perimetro de consolidacidon durante el ejercicio
2019 (Ver Nota 2.3) por importe de 6.240 miles de euros.

Asimismo el epigrafe incluye por importe de 7 millones de euros, la primera emision del Programa de
Pagarés Amper 2019, emitido y admitido en el MARF el pasado 26 de noviembre de 2019. Dicho
emision tiene una fecha de vencimiento de 6 meses y un tipo de interés del 0,85%.

En este epigrafe al 31 de diciembre de 2018 incluia un crédito comercial por importe de 3.100 miles de
euros concedido en el ejercicio 2018 por la entidad BIB Group Plus Renting, S.A. como parte de la
financiacion asociada al capital circulante que dispone el Grupo. Este crédito devengaba un tipo de
interés del 5,29% anual y tenia una fecha de amortizacion en marzo de 2019. Este crédito se ha
cancelado al 31 de diciembre de 2019.

Por ultimo, el epigrafe incluye las provisiones corrientes de riesgos y gastos en el marco de la
operativa habitual de los negocios del Grupo por importe de 4 millones de euros, que, dada la
incorporacion de las sociedades adquiridas en el perimetro de consolidacion, el mencionado pasivo ha
sufrido un incremento con respecto al ejercicio 2018, de manera complementaria a los explicado
anteriormente.

El epigrafe “deudas por compras y prestacion de servicios” registra por importe de 1.444 miles de
euros el valor actual de los pagos a realizar durante el ejercicio 2020 por los contratos de
arrendamiento (ver Notas 2 y 5) como consecuencia de la aplicacion de NIIF16.

El epigrafe de “Provisiones a corto plazo” incluye al 31 de diciembre de 2019 remuneraciones
pendientes de pago por importe de 4.146 miles de euros (2.650 miles de euros al 31 de diciembre de
2018), provisiones para atender a la liquidacién y venta de las filiales extranjeras (Nota 12) y de
reestructuracion por importe de 5.531 miles de euros (5.425 miles de euros al 31 de diciembre de
2018). Dado el caracter “corriente” de las provisiones registradas en el epigrafe, los Administradores de
la Sociedad Dominante no han considerado el efecto del descuento a su valor actual que pudiese
afectar al saldo registrado.

Informacién sobre los aplazamientos de pago efectuados a proveedores. Disposicién adicional
tercera. “Deber de informacion” de la Ley 15/2010, de 5 de julio.

La informacion relativa al periodo medio de pago a proveedores de las Sociedades espafolas es la
siguiente:

2019 2018
(Dias)
Periodo medio de pago a proveedores 110 98
Ratio de operaciones pagadas 104 96
Ratio de operaciones pendientes de pago 98 97
(Miles de euros)
Total pagos realizados 67.545 59.797
Total pagos pendientes 23.064 26.135
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15. Importe Neto de la Cifra de Negocio y otros ingresos

La distribucion por actividad y mercado es la siguiente (en miles de euros):

2019 2018
Comunicacion y Seguridad 49.643 29.735
Integracion Latam 16.060 13.009
Servicios Industriales 117.971 100.500
Total 183.674 143.244
Mercado Exterior 24.402 27.614
Mercado Interior 159.272 115.630
Total 183.674 143.244
Venta de Productos 68.446 47.928
Venta de Servicios 115.228 95.316
Total 183.674 143.244

ameer

El presente epigrafe incluye a 31 de diciembre de 2019 por importe de 14.962 miles de euros (9.208
miles de euros en el ejercicio 2018) los ingresos relacionados con los proyectos de Desarrollo e
Innovacién descritos en la nota 5 anterior en la cuenta de resultados consolidada adjunta con unos
costes asociados incurridos en sus actividades de desarrollo especificamente individualizadas en
dichos proyectos por importe de 10.340 miles de euros (6.376 miles de euros) (Nota 5).

16. Resultado financiero neto

El desglose del epigrafe “Resultado financiero” de la cuenta de resultados consolidada adjunta es el

siguiente (miles de euros):

2019 2018
Ingresos de inversiones financieras 4 15
Otros intereses e ingresos financieros 2.468 59
Resultado puesta en equivalencia negocios industriales (Nota7) 391 308
| Ingresos financieros 2.863 382
Intereses de préstamos (352) (628)
Otros gastos financieros (1.041) (1.217)
Gastos financieros (1.393) (1.845)
Diferencias de tipo de cambio 319 1.603
Resultado financiero neto 1.789 140

En el ejercicio 2019 se registra el ingreso de la participacion que la filial Nervion, ostenta en su filial
Sacyr-Nervion consolidada por puesta en equivalencia con un porcentaje de participacion del 50%,
por importe de 391 miles de euros (308 miles de euros en 2018).

En el epigrafe “Otros intereses e ingresos financieros” se registra por importe de 2.378 miles de
euros el impacto positivo como consecuencia de la cancelacion del correspondiente pasivo
financiero en la operacion de refinanciacion llevada a cabo por la filial Nucleo Comunicaciones y
Control en el marco de su proceso de adquisicion por parte del Grupo Amper, una vez que con
fecha 31 de julio de 2019 se ha producido el cumplimiento de las condiciones suspensivas
expuestas en el acuerdo de refinanciacion de la mencionada filial.
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17. Segmentos de negocio y geograficos

Los segmentos de operaciones continuadas han sido preparados de conformidad con el “enfoque de
gestion”, que requiere la presentacion de los segmentos sobre la base de los informes internos acerca
de los componentes de la entidad, que son examinados periédicamente por el Consejo de
administracion de la Sociedad dominante en la toma de decisiones operativas de Grupo, de manera
que la informacion por segmentos se estructura en funcién de las distintas lineas de negocio del
Grupo. El rendimiento de los segmentos se evalua sobre la base del importe neto de la cifra de
negocios asi como del EBITDA y se mide de manera uniforme con el importe neto de la cifra de
negocios y el EBITDA de los estados financieros consolidados. Se define “EBITDA” como el Resultado
de Explotacidén corregido con las amortizaciones y depreciaciones de activos, resultados por
enajenacion y liquidacién de inmovilizados y activos.

De acuerdo con la NIIF 8, un segmento es un componente del Grupo que desarrolla actividades de
negocio de las que puede obtener ingresos ordinarios e incurrir en gastos, cuyos resultados de
explotaciéon son revisados de forma regular por la maxima autoridad en la toma de decisiones de
explotacion del Grupo, para decidir sobre los recursos que deben asignarse al segmento, evaluar su
rendimiento y en relacién con el cual se dispone de informacion financiera diferenciada.

Teniendo en cuenta lo anterior, las lineas de negocio que se describen seguidamente se han
establecido en funcion de la estructura organizativa del Grupo Amper en vigor al cierre del ejercicio
2019 y conforme al modo que la Direccidén usa internamente para evaluar el rendimiento de los
segmentos de negocio; teniendo en cuenta, por un lado, la naturaleza de los productos y servicios
ofrecidos y, por otro, los segmentos de clientes a los que van dirigidos.

En el ejercicio 2019 el Grupo Amper centré sus actividades en las siguientes lineas de negocio
continuadas:

e Comunicacion y Seguridad
e Integracion
e Servicios Industriales

La actividad de la adquirida en 2019, Formecal, se incluye en el segmento “Servicios Industriales”.

El resto de incorporaciones llevadas a cabo en 2018 y 2019 se incluyen en el segmento “Comunicacion
y Seguridad”.

Los principales paises incluidos dentro del segmento Integracién son México, Costa Rica y Peru. La
informacion relativa a otras actividades empresariales corporativas se revela de forma agregada dentro
de la categoria “Corporacion” separadamente de otras partidas de conciliacion.

Los activos, pasivos, ingresos y gastos de naturaleza corporativa se asignan a los segmentos
mediante la aplicacién de criterios de imputacion racionales. Las ventas entre segmentos se efectian a
los precios de mercado vigentes.

Informaciéon Geografica

La distribucién geografica de los ingresos que se establece a continuacion se desglosa en Espana y
Latam. Adicionalmente, las siguientes tablas recogen la distribucion geografica de los activos no
corrientes. La estructura de esta informacion esta disefiada como si cada linea de negocio se tratara
de un negocio auténomo y dispusiera de recursos propios independientes que se distribuyen en
funcién del riesgo de los activos asignados a cada linea conforme a un sistema interno de distribucion
porcentual de costes.
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A continuacién se presenta la informacién por segmentos de estas actividades (en miles de euros):

. . . L. L . Total
Ejercicio 2019 C.yS. Integracion Serv. Indstr. Corporacién Consolidado

Importe Neto de la Cifra de Negocio 49.643 16.060 117.971 - 183.674
IAprovisionamientos (neto) (17.859) (10.338) (39.998) - (68.195)
Gastos de Personal (11.249) (1.664) (59.772) (249) (72.934)
Dotacion a la amortizacion (3.192) (261) (1.991) (120) (5.564)
Otros Gastos Netos (1.819) (368) (12.313) 249 (14.251)
Deterioro de activos (netos) (49) - (1.063) (209) (1.321)
BENEFICIO/(PERDIDA) DE
EXPLOTACION 15.475 3.429 2.834 (329) 21.409
Ingresos/Gastos Financieros 2.160 (107) (271) (312) 1.470
Diferencias de cambio (neto) 18 31 51 219 319
BENEFICIO/(PERDIDA) ANTES DE

IMPUESTOS DE ACTIVIDADES 17.653 3.353 2.614 (422) 23.198

CONTINUADAS

Gasto por impuesto sobre las (1.125) (355) (515) 532 (1.463)
ganancias
RESULTADO CONSOLIDADO DEL
EJERCICIO 16.528 2.998 2.099 110 21.735
Participaciones no Dominantes (1.197) 70 25 -—- (1.102)
BENEFICIO/(PERDIDA)
ATRIBUIBLE A TENEDORES DE
INSTRUMENTOS DE 15.331 3.068 2.124 110 20.633
PATRIMONIO NETO DE LA
DOMINANTE
ESTADO DE SITUACION
FINANCIERA
Activos no corrientes 63.398 481 18.352 413 82.644
Activos corrientes 38.647 16.823 45.191 15.494 116.155
TOTAL ACTIVO 102.045 17.304 63.543 15.907 198.799
Pasivos no corrientes 15.101 4.015 3.821 3.074 26.011
Pasivos corrientes 35.244 16.468 46.347 15.346 113.405
[TOTAL ACTIVOS NETOS 51.700 (3.179) 13.375 (2.513) 59.383
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Ejercicio 2018 C.yS Integracion Serv. Indstr Corporacién Ll
J . : . Consolidado
Importe Neto de la Cifra de Negocio 29.735 13.009 100.500 -—- 143.244
IAprovisionamientos (neto) (14.191) (9.379) (34.733) - (58.303)
Gastos de Personal (4.891) (1.576) (51.488) (1.702) (59.657)
Dotacion a la amortizacion (109) (114) (937) (145) (1.305)
Otros Gastos Netos (2.343) 2.877 (10.082) (87) (9.635)
Deterioro de activos (netos) --- (439) (2.239) 1.215 (1.463)
BENEFICIO/(PERDIDA) DE
EXPLOTACION 8.201 4.378 1.021 (719) 12.881
Ingresos/Gastos Financieros (137) 122 (603) (845) (1.463)
Diferencias de cambio (neto) 39 286 (61) 1.339 1.603
BENEFICIO/(PERDIDA) ANTES DE
IMPUESTOS DE ACTIVIDADES 8.103 4.786 357 (225) 13.021
CONTINUADAS
Gasto por impuesto sobre las
; (51) (209) (251) (524) (1.035)
ganancias
BENEFICIO/(PERDIDA) DEL
EJERCICIO DE ACTIVIDADES 8.052 4.577 106 (749) 11.986
ICONTINUADAS
Resultado_ Operacione_s . 36.111 . . 36.111
Interrumpidas neto de impuestos
RESULTADO CONSOLIDADO DEL
EJERCICIO 8.052 40.688 106 (749) 48.097
Participaciones no Dominantes 2 (7.392) (15) - (7.405)
BENEFICIO/(PERDIDA)
ATRIBUIBLE A TENEDORES DE
INSTRUMENTOS DE 8.054 33.296 91 (749) 40.692
PATRIMONIO NETO DE LA
DOMINANTE
ESTADO DE SITUACION
FINANCIERA
Activos no corrientes 20.114 670 10.851 381 32.016
Activos corrientes 10.138 61.030 33.677 2.694 107.539
TOTAL ACTIVO 30.252 61.700 44.528 3.075 139.555
Pasivos no corrientes 837 12.538 1.489 234 15.098
Pasivos corrientes 15.308 8.160 38.027 21.827 83.322
[TOTAL ACTIVOS NETOS 14.107 42.791 5.012 (18.986) 41.135
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18. Gastos

La composicion de los gastos del Grupo se desglosa a continuacién (en miles de euros):

2019 2018
Aprovisionamientos 68.939 57.222
Variacion de existencias (744) 1.081
Gastos de personal 72.934 59.657
Amortizaciones y deterioros 6.885 2.768
Otros gastos de explotacion 15.015 9.635
Total 163.029 130.363
Aprovisionamientos
El desglose de este epigrafe es el siguiente (en miles de euros):
2019 2018
Compras 36.794 32.169
Subcontrataciones 32.145 26.238
Total 68.939 58.407
Gastos de personal
La composicion de los gastos de personal es la siguiente (en miles de euros):
2019 2018
Sueldos y salarios 53.834 45.121
Indemnizaciones 1.060 87
Seguridad Social 18.040 14.449
Total 72.934 59.657

amePer

La plantilla total del Grupo Amper al cierre del ejercicio 2019 y 2018 es de 1.876 (1.709 hombres y 167
mujeres) y 1.456 (1.354 hombres y 102 mujeres) respectivamente.

Existe personal con minusvalia en las sociedades espafolas de Amper que representa un 0,3% del

total de la plantilla del Grupo en 2019, un 0,3% en 2018.

El numero medio de empleados del Grupo, distribuido por categorias profesionales y sexo, es el

siguiente:

Personal Titulado
Personal No Titulado

Total

Consejo Administracién

2019 2018
Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total
471 147 618 323 83 406
1.145 13 1.158 922 15 937
1.616 160 1.776 1.245 98 1.343
5 5 5 == 5

A 31 de diciembre de 2019 y 2018 no existe ningun plan de opciones sobre acciones en vigor.
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Los honorarios devengados por el grupo auditor de las cuentas anuales consolidadas por las auditorias
de sus cuentas anuales, otros trabajos de verificacién contable, asi como otros servicios prestados al

Grupo Amper, se desglosan segun el siguiente detalle:

Servicios prestados por el auditor de cuentas y por 2019 2018
empresas vinculadas (en miles de euros)
Servicios de Auditoria 298 327
Total servicios de Auditoria y Relacionados 298 327
Otros Servicios 182 99
Total Servicios Profesionales 480 426

Los importes incluidos en el cuadro anterior, incluyen la totalidad de los honorarios relativos a los
servicios prestados en 2019 y 2018, con independencia del momento de su facturacion.

Como establece el Reglamento del Consejo de Administracién de Amper, S.A., la Comisién de
Auditoria y Control, entre sus responsabilidades, se encuentra la de recibir informacion sobre aquellas
cuestiones que puedan poner en riesgo la independencia de los auditores y cualesquiera otras
relacionadas con el proceso de desarrollo de la auditoria de cuentas, asi como aquellas otras
comunicaciones previstas en la legislacién de auditoria de cuentas y en las normas de auditoria.

19. Situacion fiscal

La conciliaciéon entre el resultado contable del ejercicio y el impuesto sobre las ganancias del Grupo

Amper es la siguiente (en miles de euros):

2019 2018
Resultado consolidado antes de impuestos 23.198 13.021
Cuota al 25% (5.799) (3.255)
Ajustes consolidacion fiscal y diferencias de tributacién 4.336 2.220
Impuesto sobre las ganancias total (1.463) (1.035)

Los componentes principales del gasto por el impuesto sobre las ganancias son los siguientes:

2019 2018
(Gasto) / Ingreso por impuesto corrientes (1.463) (1.035)
Gasto por impuesto diferido - -
Impuesto sobre las ganancias total (1.463) (1.035)
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Las sociedades Amper S.A, como sociedad matriz del Grupo Amper, Amper Sistemas, S.A., Amper
Robotics, S.L., Nervion Industries, S.L., Fivemasa, S.A., Neosic, S.L. y Nervién Mineria, S.L., forman el
grupo de consolidacion fiscal en Espaina 107/17 al cierre del ejercicio fiscal 2019.

A 31 de diciembre de 2019 y 2018, el Grupo mantenia las siguientes cuentas de caracter fiscal, las
cuales se reflejan en los epigrafes “Activo por Impuestos diferidos”, “Pasivos fiscales” y “Deudores
comerciales y otras cuentas a cobrar” (véase Nota 10) del estado de situacién financiera consolidado
adjunto (en miles de euros):

31.12.19 31.12.18

Activo por Impuesto diferido 2.931 2.393
Total Activos por impuestos diferidos 2.931 2.393

| Activos fiscales corrientes (Nota 10) | 3.607 | 1.913 |

| Pasivos por impuesto diferido | 1.466 | 138 |
-Hacienda Publica IVA a pagar 7.552 2.554
-.LR.P.F. 1.814 973
-Seguridad Social 1.945 1.397
-Impuesto sobre Sociedades 2.211 1.360
-Otros pasivos fiscales 318 263
Total pasivos fiscales corrientes 13.840 6.547

El Grupo ha estimado la recuperabilidad de los activos por impuestos diferidos en funcién de las
proyecciones de las bases imponibles generadas por cada una de las sociedades filiales.

Las proyecciones utilizadas para la recuperabilidad de los activos por impuestos diferidos se basan en
los presupuestos elaborados para las UGEs Comunicacion y Seguridad Latam.

Las bases imponibles negativas de ejercicios anteriores asi como las deducciones pendientes de
compensacion generadas en Espana dentro y fuera del Grupo Fiscal, antes de la liquidacion
correspondiente al ejercicio 2019, son las siguientes (en miles de euros):

Ejercicio Importe Ejercicio Importe
Generacion BIN's Prescripcion Deducciones
1999 8.405 2018 720
2000 10.300 2019 1.826
2002 26.206 2020 972
2003 13.937 2021 753
2004 10.667 2022 187
2007 10.846 2023 215
2008 2.629 2024 631
2009 31.362 2025 1.814

2010 25.694 2026 2
2011 14.482 2027 2
2012 4.279 2028 230
2013 25.245 2032 23
2014 18.923

5015 8018 Total 7.375
2016 9.514

2017 4.127

Total 224.634
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Adicionalmente, en diferentes filiales extranjeras del Grupo existen a 31 de diciembre de 2019 las
siguientes bases imponibles negativas pendientes de compensacion (en miles de euros):

Ejercicio Generacion Ejercicio Prescripcion Pais Importe BIN's (base)
2013 2023 Méjico 88
2015 2025 Méjico 816
2018 2028 Méjico 28
Total 932

A 31 de diciembre los ejercicios abiertos a inspecciéon para los principales impuestos aplicables a la
sociedad son los siguientes:

Impuesto sobre Sociedades: Del ejercicio 2015 al 2018.
Impuesto sobre el Valor Afadido: Periodos impositivos comprendidos entre el ejercicio
2016 al 2019.

. Retenciones a cuenta del IRPF: Periodos impositivos comprendidos entre el ejercicio
2016 al 2019.

20. Hechos Posteriores

En relacion a la toma de participacidon mayoritaria en la sociedad Proes Consultores, S.A. el Grupo
Amper con fecha 9 de enero de 2020, ha procedido a realizar la ampliacién de capital acordada el
pasado 5 de diciembre por un importe de 1,71 M de euros de los que Amper ha aportado un total de
1,46 M de euros y los socios minoritarios el resto del dinero nuevo. A través de esta operacién, Amper
ha adquirido una participacion del 64,04% de la sociedad. Asimismo en esa fecha, Amper ha adquirido
adicionalmente el 25% de la sociedad (hasta llegar al total de 89,04%) mediante la compra de la
totalidad de las 4.300 acciones en poder, hasta el momento, de Euroconsult Engineering Consulting
Group, S.A. a cambio de un precio de 1,25 M de euros, de los cuales 0,55 M de euros han sido ya
desembolsados quedando 0,7 M de euros pendientes de desembolso que se efectuara en los
préximos 12 meses, como pago aplazado.

Con fecha 3 de febrero de 2020 el Grupo Amper ha firmado preacuerdos con las sociedades Elinsa
S.L. (para la adquisicion de un 51% de sus participaciones sociales), Calsomatu S.L. (para la
adquisicion de un 74,99% de su accionariado) y Terralwind S.L. (para la adquisicion del 51,2% de sus
participaciones) y a cuyo efecto ha iniciado los correspondientes procesos de Due Diligence. El precio
conjunto de las 3 operaciones es de 4 M de euros.

Con fecha 24 de febrero de 2020 el Grupo Amper, a través de la UTE Amper-Gestioniza (de la que
Amper es titular en un 70%) ha resultado adjudicataria del contrato “Acuerdo Marco para la
Operacién y Mantenimiento de Red de Infraestructuras de Telecomunicaciones de la Sociedad
Estatal de Correos y Telégrafos S.A.”. El importe de adjudicacién es de 44,8 M de euros, ampliable
hasta 61 M de euros y tiene un plazo de ejecucion de 48 meses.

21. Operaciones con partes vinculadas

El Grupo Amper ha considerado las siguientes partes vinculadas:

e Los Administradores y Directivos: entendiendo como tales a los miembros del Consejo de
Administracién de la Sociedad Dominante y de la Alta Direccion del Grupo (Nota 22).
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e Accionistas Significativos (Nota 11).

e La Comisién de Nombramientos y Retribuciones celebrada el 9 de enero de 2018, acordé por
unanimidad informar favorablemente de la designacion del Consejero D. César Revenga
Buigues como asesor juridico de la sociedad. A tal efecto, en la misma fecha, el Consejo de
Administracion de la Sociedad acorddé por unanimidad la suscripcion de un contrato de
asesoramiento y prestacién de servicios juridicos con la sociedad Consulting Nombela, SL
administrada y participada al 100% por dicho consejero, por un periodo de un afio prorrogable
por periodos iguales. Los honorarios establecidos en contrato ascienden a 80.000 euros
anuales (sin IVA incluido).

22. Retribuciones al Consejo de Administracion y a la Alta Direccion

Atenciones estatutarias y retribuciones salariales

La remuneracién devengada durante el ejercicio 2019 por el conjunto de los miembros del Consejo de
Administracién de Amper, S.A. ha ascendido a un total de 223 miles de euros (208 miles de euros en
2018). La totalidad de esta cantidad, 223 miles de euros, corresponde a la asignacion fija y a las dietas
de asistencia a las reuniones del Consejo y de sus Comisiones devengadas y no pagadas
integramente a los consejeros. Este importe se encuentra dentro del limite fijado por la Junta General
de Accionistas, de acuerdo con el articulo 24 de los Estatutos Sociales, y que asciende a 750 miles de
euros por ambos conceptos.

El desglose y distribucion de esta cantidad devengada entre los consejeros ha sido el siguiente (miles
de euros):

S o Dietas de Total atenciones
Retribucion fija ) : .
asistencia estatutarias
2019 2018 2019 2018 2019 2018
Clemente Fernandez Gonzalez
(Presidente Ejecutivo: alta 28.12.2017) 26 25 15 16 41 41
(Consejero: alta 20.06.2017)
Rafael Cabezas Valeriano (alta 13.03.2014) (baja 27.12.2019) 26 26 21 17 47 43
Pedro Andrés Casado Vicente (alta 20.06.2017) 26 25 21 19 47 44
Fernando Castresana Moreno (alta 27.06.2018) 26 13 19 7 45 20
César Revenga Buiges (alta 20.06.2017) 26 25 17 17 43 42
Jaime Serrano Madrid ( alta 27.12.2019) -—- -—- -—- - - -—-
Jaime Espinosa de los Monteros Pitarque (baja 27.06.2018) -—- 13 -—- 5 - 18
Total 130 127 93 81 223 208

Con fecha 27 de diciembre de 2019 el Consejo de Administracion de la Sociedad ha tomado razén de
la dimision por motivos personales presentada por el Consejero D. Rafael Cabezas Valeriano como
vocal del Consejo de Administracion, Presidente de la Comision de Auditoria y Control y vocal de la
Comision de Nombramientos y Retribuciones. ElI Consejo de Administracion ha acordado dejar expresa
constancia de su reconocimiento a la categoria profesional y personal de D. Rafael Cabezas Valeriano,
y de su gratitud por su extraordinaria contribucion al desarrollo de Amper.

El Consejo de Administracion, a propuesta de la Comision de Nombramientos y Retribuciones
celebrada en dicha fecha, ha tomado el acuerdo por unanimidad de nombrar a D. Jaime Serrano
Madrid como Consejero de la Compaiiia adscrito a la categoria de Independiente, asi como miembro
vocal de la Comision de Auditoria y Control y Comision de Nombramientos y Retribuciones.
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El actual presidente ejecutivo de la comparia, Clemente Fernandez, no ha percibido ninguna
retribucion salarial en el ejercicio y desempefio de sus funciones ejecutivas en la Sociedad durante el
ejercicio 2019, todo ello contemplado dentro del marco de optimizacion de costes del Grupo Amper.

En 2019 y 2018 no existen dotaciones de fondos de pensiones ni préstamos concedidos ni avales
prestados a los miembros del Consejo de Administracion. Durante el ejercicio 2018 y 2019 los
Administradores de la Sociedad dominante no tienen concedidos anticipos o créditos y no se han
asumido obligaciones por cuenta de ellos a titulo de garantia. A 31 de diciembre de 2019 y 2018 no
existen retribuciones en especie por seguros de vida a los miembros del Consejo de Administracion.

La Junta General de la Sociedad de 27 de junio de 2018 aprobé un bonus en acciones del equivalente
al 0,7 % del capital social, de la Sociedad, pagadero en acciones de nueva emision o de autocartera,
condicionado al cumplimiento del plan de negocio 2018-2020, asi como a que el ratio deuda/ebitda no
supere las 2,3 veces en el momento del cumplimiento.

El bonus devengara una cantidad global, que se repartird entre los consejeros de la forma que el
Consejo de Administracion de la Sociedad Dominante establezca, estando a fecha de formulacion de
las presentes cuentas anuales pendiente de asignacion. Este bonus tendra un porcentaje de
descuento proporcional a la baja en caso de emisién de nuevas acciones adicionales durante el
periodo del plan de negocio.

A efectos de este acuerdo, se entendera por ratio deuda/ebitda la magnitud resultante de dividir la cifra
de “deuda financiera neta” y “EBITDA” expresada como tal en el informe de gestion del Grupo Amper
para los ejercicios contemplados en el Plan de Negocio.

Se define “EBITDA” como el Resultado de Explotacién corregido con las amortizaciones vy
depreciaciones de activos, resultados por enajenacion y liquidacion de inmovilizados y activos.
Asimismo, se define “deuda financiera neta” como la diferencia entre la deuda bruta bancaria tanto
corriente como no corriente y el efectivo y otros medios equivalentes al efectivo. Se define como
“capital social’ a estos efectos la capitalizacion total bursatil de la compafiia en el momento del
devengo del bonus.

Asimismo, la citada Junta General de la Sociedad Dominante, aprobé un bonus adicional en acciones
a favor del Consejo de Administracion de la Sociedad Dominante equivalente al 0,2 % del capital en
cada afio del plan 2018-2020 en el que se supere al menos el 10 por ciento de dos de las tres
siguientes variables: ventas, EBITDA y beneficio neto, difundidas en el Plan Estratégico 2018-2020.

Cabe mencionar que si bien el objetivo respecto al ejercicio 2018 si que ha sido devengado, una vez
aprobadas las cuentas anuales consolidada del ejercicio 2018 por la Junta general de Accionistas
(Nota 1), el devengo del bonus correspondiente al ejercicio 2019 no se ha producido al no alcanzarse
los limites establecidos para ello.

La entrega en acciones se producira al final del plan trianual, una vez aprobadas las cuentas anuales
consolidadas por parte de la Junta General de Accionistas en el afio 2021.

Retribuciones a los miembros del Consejo derivadas de la participaciéon de la sociedad en el
capital de otras entidades

Los consejeros del Grupo miembros a su vez en los Consejos de Administracion de entidades en cuyo

capital participa el Grupo han recibido un total de 80 miles de euros en concepto de dietas de
asistencia.
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Retribuciones de la Alta Direccion

Dentro del marco de optimizacion de costes del Grupo Amper puesto en marcha durante el ejercicio
2018, el Consejo de Administracion asumi6é en 2018 las funciones de Alta Direccién mediante la
creacion de una Comision Ejecutiva del Consejo.

Con fecha 10 de octubre de 2019, el Consejo de Administraciéon, con el informe favorable de la
Comision de Nombramientos y Retribuciones, ha procedido a acordar el cambio de categoria como
consejero de D. César Revenga Buigues que pasa de ser “externo” a “ejecutivo”, por desempefiar
funciones de direccién en la Sociedad, de acuerdo con lo previsto en el articulo 529 duodecies de la
Ley de Sociedades de Capital.

El Consejo de Administraciéon, en el marco de esta reorganizacion, ha acordado igualmente la
disolucion de la Comision Ejecutiva del Consejo nombrada el 28 de diciembre de 2017.

Por este motivo, durante el ejercicio 2019 y 2018 no se han destinado importe alguno a
remuneraciones de Alta Direccion, al estar la misma asumida y representada por miembros del
Consejo de Administracién, cuya retribucién se ha citado anteriormente.

Al 31 de diciembre de 2019 y 2018 no existen dotaciones de Fondos de Pensiones ni préstamos
concedidos o saldos ni avales prestados a las personas que componen la Alta Direccion.

A 31 de diciembre de 2019 y 2018 no existen retribuciones en especie por seguros de vida a los
miembros de la Alta Direccion. Durante el ejercicio 2019 el importe pagado en concepto de prima de
responsabilidad civil por los Administradores y Directivos por dafios ocasionado por actos u omisiones
ocasiones en el ejercicio de su cargo ha sido de 42 miles de euros (42 miles de euros en 2018).

23. Otra informacion referente al Consejo de Administracion

Los Administradores de la Sociedad y las personas vinculadas a los mismos, no han incurrido en
ninguna situacién de conflicto de interés que haya tenido que ser objeto de comunicacién de acuerdo
con lo dispuesto en el art. 229 del TRLSC.

24. Garantias comprometidas con terceros y otros activos y pasivos contingentes

A continuacién se presentan las garantias concedidas por las sociedades filiales del Grupo Amper ante
terceros con el fin de asegurar sus compromisos adquiridos a 31 de diciembre de 2019 y 2018:

e En el desarrollo de sus actividades operativas, las sociedades del Grupo, al cierre del ejercicio
2019 mantienen avales técnicos y econdmicos por importe de 34.105 miles de euros (21.070
miles de euros en 2018), principalmente en sus filiales de Peru y Nervién, para el fiel
cumplimiento de sus obligaciones contraidas en los contratos en ejecucion.

e Al cierre del ejercicio 2019 y 2018 la sociedad del Grupo Amper Hemisferio do Sul S.A. es
garante de los créditos financieros que mantiene Medidata Informatica S.A. con una entidad
financiera de Brasil por importe de 2.112 miles de euros.

e En el marco de la operacion de compra venta de la sociedad Formecal realizada en el ejercicio
2019 (Nota 2.3) y como garantia del precio aplazado a largo plazo por importe de 1,7 millones
de euros se han pignorado a favor de los vendedores los inmuebles y maquinaria donde la
sociedad realiza sus actividades operativas.
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25. Informacion sobre medio ambiente

A lo largo del ejercicio 2019 y 2018 los gastos incurridos por el Grupo Amper a través de sus
sociedades participadas, para garantizar la proteccion y mejora del medio ambiente, no son
significativos, habiéndose registrado en la cuenta de resultados consolidada.

La Sociedad Dominante tiene identificada y descrita la situacion medioambiental de las instalaciones y
actividades que desarrolla el grupo en lo referente a:

Legislacion medioambiental aplicable.

Aspectos medioambientales y sus impactos asociados.

Procedimientos y practicas de gestion medioambientales utilizados.

Incidentes acaecidos y casos de no-conformidad.

Situacion actual de la gestidon medioambiental en el contexto de los requerimientos de
la norma de referencia ISO 14001.

En base a lo anterior, los Administradores de la Sociedad Dominante estiman que no existen
contingencias significativas relacionadas con la proteccion y mejora del medio ambiente, no
considerando necesario registrar dotacion alguna a 31 de diciembre de 2019 a provisiones de caracter
medioambiental.

26. Politica y Gestion de Riesqos

El Grupo Amper esta expuesto a determinados riesgos de mercado que gestiona mediante la
aplicacion de sistemas de identificacion, medicion, limitacion de concentracién y supervision. Los
principios basicos definidos por el Grupo Amper en el establecimiento de su politica de gestion de los
riesgos mas significativos son los siguientes:

Riesgo de tipo de interés

Las variaciones de los tipos de interés modifican el valor razonable de aquellos activos y pasivos que
devengan un tipo de interés fijo asi como los flujos futuros de los activos y pasivos referenciados a un
tipo de interés variable.

El objetivo de la gestion del riesgo de tipos de interés es alcanzar un equilibrio en la estructura de la
deuda que permita minimizar los mencionados riesgos y que minimice el coste de la deuda.

Al 31 de diciembre de 2019 y 2018 la deuda financiera del Grupo esta referenciada a tipo de interés

variable y el tipo de interés de referencia es, fundamentalmente, el Euribor, no contando a cierre con
ningun tipo de cobertura de tipos de interés.

Gestion del capital

Los objetivos en la gestion del capital tienen como finalidad:
- Salvaguardar la capacidad del Grupo para continuar creciendo de forma sostenida
- Proporcionar un rendimiento adecuado a los accionistas
- Mantener una estructura de capital 6ptima

La Sociedad Dominante gestiona la estructura de capital y realiza ajustes a la misma, en funcién de los
cambios en las condiciones econdmicas. Con el objetivo de mantener y ajustar la estructura de capital,
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la Sociedad Dominante puede adoptar diferentes politicas relacionadas con devoluciéon de prima de
emision, recompra de acciones, autofinanciacién de inversiones, endeudamiento a plazo, etc.

Riesqo de tipo de cambio

El Grupo al operar en el ambito internacional esta expuesto a riesgo de tipo de cambio por operaciones
con divisas, especialmente el dolar. El riesgo de tipo de cambio surge de transacciones comerciales
futuras, activos y pasivos reconocidos e inversiones netas en el extranjero.

A cierre del ejercicio 2019 y 2018, el Grupo no tiene contratada ningun tipo de cobertura en relacién
con el tipo de cambio.

El riesgo de tipo de cambio sobre los activos netos de las operaciones en el extranjero del Grupo en
dolar estadounidense se gestiona, principalmente, mediante recursos ajenos denominados en la
misma moneda. Adicionalmente, el Grupo también trata de que se produzca un equilibrio entre los
cobros y pagos de efectivo de sus activos y pasivos denominados en moneda extranjera.

El Grupo posee varias inversiones en negocios en el extranjero, cuyos activos netos estan expuestos
al riesgo de conversién de moneda extranjera.

El riesgo de tipo de cambio sobre los activos netos de las operaciones en el extranjero del Grupo en
ddlares se gestiona, principalmente, mediante recursos ajenos denominados en las correspondientes
monedas extranjeras.

Los riesgos de tipos de cambio se corresponden, fundamentalmente, con las operaciones comerciales
y financieras realizadas por el Grupo en Latinoamérica. A continuacion se detalla la exposicion del
Grupo al riesgo de tipo de cambio al 31 de diciembre de 2019.

Las tablas adjuntas reflejan el valor contable de los instrumentos financieros o clases de instrumentos
financieros del Grupo denominados en moneda extranjera:

Miles de ddlares

Inversiones Financieras no corrientes 106
Total activos no corrientes 106

Deudores comerciales y otros activos corrientes 16.449
Efectivo y otros medios liquidos equivalentes 569

Total activos corrientes 17.018

Total activos 17.124
Otras cuentas a pagar no corrientes 507
Total pasivos no corrientes 507

Deuda financiera corriente 1.922

IAcreedores comerciales y otras cuentas a pagar 16.585

Total pasivos corrientes 18.507

Total pasivos 19.014

Exposicién bruta del estado de situacion financiera (1.890)

Las filiales que operan fuera de Espafia no tienen riesgos significativos por tipos de cambio porque no
tienen transacciones significativas en moneda distinta de la moneda funcional.
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Riesgo de liquidez

El riesgo de liquidez se define como la incapacidad de una compafia para hacer frente a sus
compromisos, como consecuencia de situaciones adversas en los mercados de deuda y/o capital que
dificultan o impiden la obtencion de la financiacion necesaria para ello.

Tal y como se ha mencionado anteriormente, el Grupo a fecha de formulacién de las presentes
cuentas anuales consolidadas presente una posicion de tesoreria positiva de 6,8 millones de euros.

Adicionalmente con fecha 22 de noviembre de 2019 el Mercado de Renta Fija de BME -MARF- ha
admitido un programa de pagarés (Programa de Pagarés Amper 2019) por un importe nominal maximo
de 30 millones de euros.

Este Programa permite a Amper emitir pagarés con nominales unitarios de 100.000 euros y fechas de
vencimiento que podran oscilar entre los 3 y los 730 dias, posibilitando la diversificacién de sus vias de
financiacion. Renta 4 Banco actia como Entidad Directora, Entidad Colocadora y Entidad Agente en el
Programa y realizara la colocacion de los pagarés entre inversores cualificados.

La emisién inaugural ha tenido lugar el 26 de noviembre de 2018 por un importe de 7 millones de
euros, a 6 meses, a un tipo de interés del 0,85% (ver Nota 14).

Riesgo de crédito

En el ambito de las operaciones financieras, el riesgo de crédito se produce por la incapacidad de la
contraparte de cumplir con las obligaciones establecidas en los contratos.

El Grupo no tiene concentraciones significativas de riesgo de crédito. El Grupo tiene politicas para
garantizar que la recuperabilidad de las inversiones en proyectos asi como la cobrabilidad de las
cuentas a cobrar por prestacion de servicios a clientes con un historial de crédito adecuado.

El Grupo instrumenta los cobros de determinados clientes a través de lineas de factoring sin recurso.

El Grupo mantiene activos financieros vencidos al 31 de diciembre de 2019 y 2018 tal y como se
detalla en la Nota 10 anterior.
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27. Sociedades Dependientes

A continuacién se presentan datos sobre las sociedades dependientes de la Sociedad al 31 de
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diciembre de 2019:
% Participacion
Sociedad Domicilio Actividad Directa e
Indirecta
Amper Sistemas, S.A. Espafia Ingenlerla. de. IS|stemas integrados de 100
telecomunicacioén y control
Amper Robotics, S.L. Espafia Desarrollo de tecnologia aplicada 100
Sistemas de blockchain, Inteligencia
Amper Rubricall, S.L. Espafia artificial, soluciones de biometria y Big 75,5
data
Sistemas de blockchain, Inteligencia
SOAX, S.L. Espafia artificial, soluciones de biometria y Big 75,5
data
Investigacion y desarrollo de técnicas
Amper Ingenio 3000, S.L. Espafia para la toma datos de redes de 50,002
transporte
Amper Iberwave, S.L. Espafia Ingenieria loT 60
Sistemas Ellectromcos y Espafia Ingenieria de sistemas electronicos 100
Telecomunicaciones, S.L
Support Suministros y Soporte, S.L. Espafia Soluciones de seguridad y control de 100
accesos
Sensing & Control, S.L. Espafia Ingenieria loT 51
Wireless Watts, S.L. Espafia Ingenieria comunicaciones criticas 75
Signal Intelligence Consultancy, S.L. Espafia Ingenieria comunicaciones criticas 75
gluLcIeo Comunicaciones y Control Espafia Ingenieria de comunicaciones y control 73,24
Nervién, S.L. Espafia Montajes y mantenimientos industriales 100
Fivemasa, S.L. Espafia Fabricacion de filtros para diversos 100
sectores
Fivemasa Argentina, S.L. Argentina Fabricacion de filtros para diversos 90
sectores
Sacyr — Nervion, S.L Espafia Montajes y mantenimientos industriales 50
Nervién Mineria, S.L. Espafia Ingenieria y desarrollo mineria 80
HC Nervién México, S.L. México Montajes y mantenimientos industriales 51
Nervién Perd, S.L. Peru Montajes y mantenimientos industriales 100
Formecal,S.L. Espafia Ingenieria y montaje aeronautico 100
Neosic, S.L. Espafia Montajes y andamiajes 100
ServidescaMexico S. de R.L. de C.V | Méjico Ingenieria de redes, sistemas, servicios 100
y suministro de telecomunicaciones..
Desca SYS Centroamérica S.A. Costa Rica Ingem‘erlla de redes, S|sten‘1as,.serV|C|os 73,58
y suministro de telecomunicaciones.
Desca Perti S.A.C. Perd Ingem_er_la de redes, S|ster’r_1as,_serV|C|os 96,4
y suministro de telecomunicaciones
Hemisferio Norte Brasil, S.A. Espafia Toma de participacion temporal en 92,81
empresas no financieras no cotizadas.
Hemisferio do Sul Participacoes Rio de Janeiro—Brasil Toma de pgrhmpgmon temporal en 92,81
Ltda. empresas no financieras no cotizadas.
Fabricacion 'y comercializacion de
Medidata Informatica, S.A. Rio de Janeiro —Brasil sistemas electrénicos y equipamientos 82,57
asociados y prestacion de servicios.
Importacion 'y comercializacion de
XC. Comercial Exportadora, Ltda. - . equipos de proceso de datos (software, 82,57
Espirito Santo — Brasil
hardware y menc.)
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. . Estados Unidos de Ingenieria de infraestructuras y servicios amee
eLandia International, Inc. - ) . . 91,98
América de integracién de redes y sistemas

Elandia/Desca Holdings LLC Estados Unidos de Ingenieria de redes, sistemas, servicios 9198

(Delaware) Ameérica y suministro de telecomunicaciones. ’

DescaTransistemas, S.A. Argentina Ingenllerlla de redes, sistemas, servicios 91,98
y suministro de telecomunicaciones.

Desca Holding, LLC Delaware (EEUU) Ingenieria de redes, sistemas, servicios 91,98
y suministro de telecomunicaciones.

Desca Colombia S.A. Colombia Ingenieria de redes, sistemas, servicios 64,38

y suministro de telecomunicaciones.
CTT Center of Technology Transfer . Organizacién e imparticion de cursos de
. Panama - ; 91,98
Corporation (Panama) formacién de redes y sistemas.

Durante el ejercicio 2018 y fruto del acuerdo de compraventa de los negocios de Pacifico Sur se
procedi6 a dar de baja del perimetro de consolidacion las siguientes sociedades: elLandia
Technologies Inc. (Delaware), American Samoa Hawaii Undeployed Cable, LLC (Delaware), Samoa
American Samoa Cable, LLC (Delaware), AST Telecom LLC (Delaware), American Samoa Etmt,
Inc. (American Samoa), BlueskySamoaTel Investment, Ltd. (Samoa), Bluesky Samoa Limited
(Samoa), Bluesky Pacific Holding Ltd, Bluesky Cook Islands Investments Ltd, Teleraro Ltd, TCNZ
Cook Islands Ltd, Telecom Cook Islands Ltd, Teleraro Management Lid, Bluesky Management
Limited, Bluesky Holdings NZ Limited, Moana Communications, American Samoa License, Blue Sky
Communicat.Limited Samoa Dormant, American Samoa Hawaii Undeployed.

A 31 de diciembre de 2019, el Grupo ha continuado como se ha detallado anteriormente, con el
proceso de reorganizacién de su estructura societaria, manteniendo la siguiente casuistica de
Sociedades dentro del perimetro de Consolidacion:

Actividades Discontinuadas

Actividades Continuadas En proceso de cierre y/o liquidacion

Amper Sistemas, S.A.
Amper Robotics, S.L.

Amper Rubricall, S.L. Hemisferio Norte Brasil, S.A.

SOAX, S.L. Hemisferio do Sul Participacoes Ltda.
Amper Ingenio 3000, S.L. Medidata Informatica, S.A.

Amper Iberwave, S.L. XC. Comercial Exportadora, Ltda.
Sistemas Electronicos y Telecomunicaciones, S.L elLandia International, Inc.

Support Suministros y Soporte, S.L. Elandia/Desca Holdings LLC (Delaware)
Sensing & Control, S.L. DescaTransistemas, S.A.

Wireless Watts, S.L. Desca Holding, LLC

Signal Intelligence Consultancy, S.L. Desca Colombia S.A.

Nucleo Comunicaciones y Control S.L CTT Center of Technology

Nervién, S.L. Transfer Corporation (Panama)

Fivemasa, S.L.

Fivemasa Argentina, S.L.
Sacyr — Nervién, S.L

Nervion Mineria, S.L.

HC Nervion México, S.L.
Nervion Pery, S.L.
Formecal,S.L.

Neosic, S.L.

ServidescaMexico S. de R.L. de C.V
Desca SYS Centroamérica S.A.
Desca Peru S.A.C.
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Las anteriores Cuentas Anuales Consolidadas de AMPER, S.A. y Sociedades Dependientes
correspondientes al ejercicio cerrado al 31 de diciembre de 2019, han sido formuladas por el
Consejo de Administracion en su sesién de 26 de febrero de 2020 y se han extendido en 83
paginas, numeradas de la 1 a la 83, ambas inclusive.

En cumplimiento de lo previsto en el art. 253 de la Ley de Sociedades de Capital, firman todos los
miembros del Consejo de Administracion en ejercicio de su cargo.

D. Clemente Fernandez Gonzalez
Presidente Ejecutivo

D. César Revenga Buigues D. Pedro Andrés Casado Vicente

D. Fernando Castresana Moreno D. Jaime Serrano Madrid
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AMPER, S.A.

y
Sociedades Dependientes

Informe de Gestion 2019

A continuacion se transcribe el Informe de Gestion de AMPER, S.A. y Sociedades
Dependientes, formulado en la sesion del Consejo de Administracion de AMPER, S.A.
de fecha 26 de febrero de 2020. La trascripcion consta de 117 folios, a doble cara, de
papel comun con el emblema de AMPER en la parte superior derecha, numerados del
1 al 117 a pie de pagina. Todas las paginas estan firmadas por el Secretario del
Consejo de Administracion a efectos de identificacion, y en la dltima pagina constan
las firmas de todos los miembros del Consejo de Administracion.
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GRUPO AMPER

INFORME DE GESTION 2019

Evolucion del ano 2019

El Grupo Amper ha cerrado el afio 2019 con crecimientos de doble digito en todas sus
lineas de negocio, lo que permite mostrar una compaiiia en continua expansién y con unas
magnitudes consolidadas, en comparacion con el ejercicio pasado, indicativas de la
excelente evolucion del Grupo.

Este afio 2019, afo intermedio en la consecucidon del Plan Estratégico 2018-2020, ha estado
condicionado por la adquisicion de 8 compafiias, que una vez incorporadas al Grupo han
comenzado a generar sinergias con los negocios ya existentes de acuerdo al estudio de
integracion realizado en el proceso de compra, si bien desplegaran todo su potencial a lo
largo del proximo ejercicio, al igual que lo han hecho las adquiridas en 2018, desplegando sus
efectos en este 2019.

La buena evolucion de las magnitudes consolidadas del Grupo Amper, tiene su explicacion,
fundamentalmente, en los siguientes factores:

1. la consolidaciéon del crecimiento organico de los negocios del Grupo, superior al
25% anual.

2. la incorporacion de nuevos negocios, que complementando las soluciones,
productos y equipos de trabajo de los negocios ya existentes, han permitido la
obtencién de sinergias en todos los ambitos de la gestion empresarial, financiera,
comercial, operacional, de organizacion y estructura, etc.

3. el acceso a fuentes de financiacion por primera vez desde hace varios ejercicios y
como consecuencia de la amortizacion completa de la deuda sindicada y de la
generacion de caja de los negocios del Grupo, que cierra definitivamente la etapa de
dificultades financieras del Grupo Amper, y que posibilita el crecimiento sélido y
sostenible del Grupo en los proximos ejercicios.

4. El desarrollo amparado por el Centro de Excelencia de Ingeria y Desarrollo del Grupo
de una intensa actividad de desarrollo e innovacion en nuevos productos y
soluciones capaces de satisfacer las mas altas exigencias de los clientes del Grupo
Amper.

5. la busqueda continuada de nuevas oportunidades para el crecimiento inorganico y
su incorporacion al Grupo desarrollando procesos de integracion con el foco puesto
en el cumplimiento del Plan 2018-2020.

La cifra de ingresos consolidada supera los 183,7 millones de euros, lo que supone un
incremento del 28% con respecto al ejercicio anterior.

El EBITDA consolidado del Grupo alcanza los 28,3 millones de euros, frente a los 15,6
millones de euros del aiio anterior, lo que supone un incremento del 81%.
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El margen EBITDA / ventas de los negocios del Grupo es del 15% incluso mejorando el 11%
conseguido en el ejercicio 2018, en el que ya se recogian los efectos positivos asociados a
la optimizacion de costes y elevacion de margenes implementados por los nuevos gestores
a principios de 2018.

El resultado consolidado del Grupo Amper asciende a 21,7 millones de euros, frente a los
11,9 millones de euros del afio anterior, sin considerar los extraordinarios de la venta de la
unidad de Pacifico Sur, lo que representa una mejora del 81%

Las realidades anteriores se explican por las siguientes CAUSAS:

El excelente posicionamiento con el que cuentan las soluciones de Amper en sus
respectivos nichos de mercado, en los que dichas soluciones son referencia, fruto de
una reorientacion de la actividad comercial alineada con el nuevo modelo de gestién
implementado en los primeros meses del ejercicio 2019.

La consecucion de nuevos contratos, que hacen aumentar de manera neta la
cartera de proyectos ejecutables en los proximos meses y entre los que destacan:

(¢]

El adjudicado a la vertical Amper Industrial por Navantia para la contratacién de
5 Plataformas Flotantes para el Programa Kincardine, un parque edlico marino
situado en Aberdeen, Escocia, de 50 MW.

El contrato, de mas de 23 millones de euros mas impuestos y que supone un afio
de trabajo para mas de 200 operarios, consiste en la ejecucion de trabajos de
ensamblaje, armamento, electricidad, etc. dentro de las actividades propias de
construccion modular y servicios que realiza la filial industrial de Amper en el
Edlico Marino, donde Amper Industrial es referencia y aporta valor afiadido.

Igualmente, Navantia ha adjudicado a Nervion, la ejecucién de 20 Uppers 20 Tp’
para el Parque Edlico Offshore Moray East en el marco del Programa Smulders. El
importe contratado es de mas de 23 millones de euros.

El contrato, que supone el encargo de piezas distintas a las realizadas
habitualmente por Nervion ampliando el radio de accién de la filial industrial, se
realiza en el Astillero de Navantia en Puerto Real y sera el primero en jackets
seriados, después de los anteriores trabajos de jackets y subestaciones realizados
por Nervion en el marco de los Programas Wikinger y East Anglia One.

Asimismo, la compafia Shanghai Electric Group Co. Ltd. ha adjudicado la
construccion de los tanques de almacenamiento de sales de la planta de
tecnologia de concentracion solar de torre central de 100 MW para el complejo
solar mas grande del mundo, en Dubai, por 13 millones de ddélares mas
impuestos, para un desarrollo en los préximos 12 meses.

Este proyecto viene a reafirmar la posicién de liderazgo de la vertical industrial de
Amper en el desarrollo de tanques de sales en plantas termosolares, a través de
proyectos con amplio margen y de gran valor afiadido, que ademas permite al
Grupo abrir mercado con un nuevo cliente y en una nueva area geografica.

Por ultimo, Cepsa ha contratado la construccion, en Algeciras, de cinco Tanques
de Oil & Gas, por 5,1 millones de euros, reforzando asi su presencia estratégica
en el cliente, la diversificacion geografica de su negocio y la Cartera de la Division
de Tanques dentro de la vertical

El cliente Intelligent B (Grupo Mena Energy), con sede social en Dubai (Emiratos
Arabes Unidos) ha firmado con Amper Sistemas (vertical Seguridad y
Comunicaciones) un Contrato Marco para el suministro desde este mismo 2019
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hasta 2021 de, inicialmente, 57.000 cerraduras inteligentes con comunicacién
inaldmbrica a través de la red mévil NB-loT mediante tarjeta SIM lo que supone un
monto total de mas de 12 M de euros.

La cerradura inteligente es un dispositivo que permite la apertura de la puerta o
elemento de acceso donde esta instalada mediante una app, o en remoto a través
de una plataforma, sin necesidad de presencia ni llave fisica (Smart Access
Management).

Dicho dispositivo estéa desarrollado integramente por el CE de ingenieria y
desarrollo de Amper y es una de las soluciones estrella de Amper IOT.

El citado contrato constituye, a la vez, el primer caso de éxito de volumen en la
comercializacion de las nuevas soluciones disruptivas de Amper 10T, de alto valor
anadido.

Los conseguidos por vertical de Amper Integracion en Pera para la
implementacion de los Sistemas de Comunicaciones y Eléctricos con el fin de
garantizar la Seguridad Electronica Penitenciaria, en el Complejo Penitenciario de
Arequipa por un total que asciende a 10,2 millones de dolares americanos, siendo
la participacion en el proyecto de la filial del Grupo del 50%.

El aumento conjunto de la cifra de contrataciéon en todo el Grupo, que por ser
contratos logrados de importes no tan relevantes no se comunicaron por HR, pero
que, en conjunto, han incrementado significativamente la cartera del Grupo.

El incremento del EBITDA de un 81% respecto al ejercicio 2018, motivado por:

(¢]

o

El incremento de la facturacion en todas las verticales de negocio del Grupo.

El incremento de la facturacion de los negocios tecnoldgicos, que han crecido un
67% con respecto al ejercicio anterior, ha estado acompafiada ademas de un
mayor margen EBITDA/Ventas, pasando éste de 28% del ejercicio 2018 al 38% en
el ejercicio 2019.

El aumento del peso de los negocios tecnoldgicos sobre los industriales en la
facturacion total, lo que, dados los mejores margenes de la vertical tecnolégica, se
traduce en un incremento porcentual del Ebitda respecto al 2018 mayor que el
incremento de facturacion. En este sentido, en 2018, la vertical tecnolégica y la
vertical de integracién, en conjunto, representaron un 30% de la facturacion total
del Grupo. En 2019, dicho porcentaje se incrementd hasta el 36%. Los gestores
prevén que dicho peso sea superior al 50% ya en 2020.

Igualmente los negocios industriales han aumentado el margen EBITDA/ventas
1% con respecto al ejercicio anterior. Dicha variacion, si bien porcentualmente
pequeia, atendiendo al volumen al que esta referenciado, hace aumentar la cifra
de EBITDA de manera notable, un 40% mas de EBITDA con respecto al ejercicio
anterior. Ademas al efecto margen, se une el efecto volumen, dado que los
negocios industriales han aumentado su facturacion cera de un 20% con respecto
al ejercicio anterior.

El cambio de modelo de toma de control de las filiales, pasando de participaciones
minoritarias donde se ostentaba un mero control formal, a participaciones mayoritarias
con un integracion completa de toda la gestion y operativa, lo que a su vez ha mejorado
notablemente el resultado atribuible a la sociedad dominante.
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La incorporacion de nuevas compaiiias dentro de la estrategia de crecimiento inorgénico
del Grupo Amper establecida en el Plan Estratégico 2018-2020 es una realidad que se ha
materializado, tanto en el ejercicio 2018 como en el 2019 y que seguird materializandose en la
segunda fase de ejecucion del Plan Estratégico en los inicios del ejercicio 2020.

Los largos periodos de maduracién, analisis y negociacién que precisan los procesos de
adquisicion de Compaiiias, traen como consecuencia que la cuenta de resultados del afio
2019 no recoja en su totalidad la aportacion de los nuevos negocios sino que sera el proximo
afo cuando la cuenta de resultados recoja la totalidad de dichas adquisiciones.

Estas demoras son extensibles también al resto de adquisiciones realizadas en el ejercicio
2019, que tal y como estaban planteadas en el Plan Estratégico 2018-2020 se estimaban
realizar principios del afio 2019 y no en la segunda mitad del ejercicio como realmente se han
producido.

El Grupo Amper ha realizado un esfuerzo muy importante no solamente en términos de
inversion haciendo frente a desembolsos para la adquisicion de las compafias en el afio
2019, superando los 15 millones de euros, y comprometiendo pagos futuros por cerca de 14
millones de euros a satisfacer en los siguientes ejercicios, sino también en términos de
integracion de equipos de trabajo multidisciplinares, plantillas, logistica, procesos producticos
y activos materiales, naves, almacenes y oficinas, que han sido sometidos a un estudio de
sinergias para evitar estructuras duplicadas y conseguir eficiencias desde el primer momento
de la integracion.

Asi pues, el Grupo Amper considera cumplida, si bien con los retrasos explicados, la
primera fase del Plan Estratégico con la incorporacion de compaiias de nicho con alto
valor anadido, complementarias a las existentes, quedando pendiente completar la
segunda fase del Plan Estratégico en los primeros meses del ejercicio 2020 con la
adquisicion de compaiias de mayor tamafo que complementen las anteriores.

La adquisicion estratégica de nuevas compaiiias, si bien al cierre del ejercicio 2019
todavia no son patentes en su totalidad los impactos asociados a las mismas, viene a
reforzar las soluciones ya ofrecidas dentro del portfolio del Grupo.

e Amper Tecnolégica:

A las empresas ya incorporadas al cierre del ejercicio 2018, Amper Rubricall y
Amper Ingenio 3000, se han unido durante el ejercicio 2019, Amper Iberwave,
Amper S&C IOT, Wireless Watts S.L., Signal Intelligence Consultancy, S.L.,
Nucleo Comunicaciones y Seguridad, S.L., Sistemas Electronicos y
Telecomunicacion, S.A. y Support Suministros y Soporte, S.L.

Estas incorporaciones refuerzan la vertical de Telecom y Seguridad con
importantes sinergias con los negocios ya existentes, puesto que permiten el
acceso a nuevos canales de venta con nuevas soluciones complementarias
de alto valor afadido escalable dentro del portfolio actual.

De manera concreta cabe mencionar que ya se han desarrollado nuevas
soluciones "end to end", que van desde la localizacién de Activos / Personas,
Tracking, Industrial, Logistica (contribuyendo de manera activa a la
Prevencién de Riesgos Laborales), hasta la medicion inteligente y gestion
eficiente de recursos asociados al consumo de Agua y Gas, permitiendo asi el
acceso del Grupo Amper a un mercado masivo de todo tipo de soluciones loT
ad hoc para nuestros clientes, en funcién de cualquiera de sus requerimientos
y sea cual sea su ambito de aplicacion: Industria X.0, Turistico o Residencial.

La incorporacion Wireless Watts S.L. y Signal Intelligence Consultancy, S.L.
vuelve a posicionar al Grupo Amper en los sectores de Seguridad, Defensa y
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Servicios Moéviles mediante la aplicacién de tecnologia base de transmision e
interceptacion de radio, ofreciendo soluciones a clientes estratégicos en el
ambito de la seguridad publica y privada a nivel nacional e internacional.

La incorporacion de Nducleo proporciona soluciones llave en mano para
proyectos de comunicaciones y control basadas en la integracion y desarrollo
propio de equipos y sistemas especificos para las Industrias Aeronautica,
Energética, Medioambiental, Maritima, Seguridad y Defensa. Igualmente,
Nucleo ha desarrollado proyectos para el control de la distribucion de aguas,
en los mercados turco y espafol, que generan importantes sinergias con el
control y sensorizacion de aguas desarrollado por Amper loT.

Cabe mencionar que la adquisicion ya esta dando sus frutos dentro del
perimetro del Grupo Amper. En este sentido, con fecha 31 de julio, AENA ha
adjudicado a la UTE formada por Telefénica Ingenieria de Seguridad y Nucleo
Comunicaciones y Control el proyecto para la renovacion de los sistemas de
mando y presentacion de balizamiento de 17 aeropuertos espafoles dentro de
la red que gestiona; entre otros, los aeropuertos de Bilbao, Palma de Mallorca
y Gran Canaria.

El proyecto supone un importe aproximado de 6,4 millones euros. La
adjudicacion de este proyecto refrenda el posicionamiento de Nucleo como un
referente, a nivel nacional e internacional, en el ambito de la sefalizacién
aeroportuaria. La solucidon tecnolégica presentada se basa en la plataforma
SCADA s. de Nucleo. AENA vuelve a confiar en este desarrollo de la
compafia, ya que este sistema se encuentra actualmente operativo en el
Aeropuerto Adolfo Suarez — Madrid Barajas.

Por ultimo la incorporacion de Sistemas Electronicos y Telecomunicacion, S.A.
(Setelsa) y Support Suministros y Soporte, S.L. facilitan las soluciones
tecnoldgicas de sistemas para la industria (Industria 4.0), el transporte y la
eficiencia energética.

Mediante el uso de tecnologia avanzada de control y comunicaciones,
contribuye a lograr ahorro energético, incrementando la productividad en los
sectores en los que opera. Igualmente ofrece soluciones avanzadas para la
gestion integral de la seguridad en edificios y todo tipo de entornos en cuanto
a sistemas de control de acceso, control horario, gestién de visitas, control y
gestion de activos. Asimismo, dispone de una plataforma de integracion de
sistemas (Intrusioén, fuego, CCTV etc.).

Todas estas soluciones, Hardware, Firmware asi como las Plataformas y Apps
de gestidon necesarias, estan basadas en tecnologia, ingenieria y recursos
propios del Grupo Amper.

Amper Industrial:

En el mes de Agosto se ha incorporado Formecal, S.L., compafia dedicada a
la mecanizacion de precision y montaje de piezas para sector industrial y
aeronautico, donde cuenta con la condicion “TIER 27, lo que supone penetrar
en un sector en expansion con alto potencial de crecimiento y acceder a
clientes que son referencia en dicho sector y que complementan el abanico de
soluciones que ya ofrece Nervion Industries.

La adquisicién de Formecal constituye soélo la primera de las Compairiias que
el Grupo Amper adquirira para su vertical industrial en el sector de la
mecanizacion de precision y montaje de piezas para el sector aeronautico,
que serd uno de los vectores de crecimiento fundamentales de la vertical
industrial de Amper en los proximos afios y que permite al Grupo Amper, a
través de su sociedad industrial Nervion, combinando el Know how en la
gestién de grandes proyectos con la especializacién industrial en un sector
de alto valor afiadido.
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Esta estrategia de completar la oferta con equipos, soluciones y desarrollos nuevos ha
tenido una excelente acogida entre los clientes del Grupo, que ven en Amper a un
proveedor integral de servicios tecnoldgicos de alto valor afiadido.

Dichas integraciones han contribuido, en los meses correspondientes, a la generacion de
resultado positivo del Grupo Amper, si bien todavia estas adquisiciones no han
desplegado todo su potencial, hallandose en la primera fase de integracion en el
Grupo, estimandose que sera durante el ejercicio 2020 cuando alcancen su mayor
productividad.

En conclusion y dados los efectos comentados en los parrafos anteriores, Amper mantiene el
compromiso de cumplimiento de los objetivos marcados en su Plan Estratégico 2018-
2020 si bien al cierre del ejercicio 2019 no se han podido materializar los objetivos al
respecto de este ejercicio.

Asi, el Grupo Amper a 31 de diciembre de 2019 alcanza una cifra de ventas, EBITDA y
Resultado Neto de 183.674 miles de euros, 28.294 miles de euros y 21.735 miles de euros,
que representa una grado cumplimiento con respecto a las cifras del plan estratégico del 64%,
95% y 81%, respectivamente.

De acuerdo a las cifras anteriormente citadas, no se ha producido el devengo del bonus a
favor del Consejo de Administracién correspondiente al ejercicio 2019 conforme los limites
anunciados en la Junta General de accionistas del Grupo Amper del afio 2018

A fecha de formulacion del presente informe de gestiéon, el Grupo Amper ya ha accedido muy
recientemente a nuevas lineas de financiacion bancaria que permite cubrir todas las
necesidades operativas (factoring lineas de comex, lineas de crédito, avales, etc.), normalizando
asi su pool bancario por primera vez después de afios sin capacidad de endeudamiento y que
permite financiar el capital circulante de los negocios de acuerdo al Plan Estratégico 2018-2020.

Adicional a la financiacién bancaria, el Grupo Amper ha lanzado al Mercado de Renta Fija de
BME -MARF- un programa de pagarés (Programa de Pagarés Amper 2019) por un importe
nominal maximo de 30 millones de euros.

Este Programa permite a Amper emitir pagarés con nominales unitarios de 100.000 euros y
fechas de vencimiento que podran oscilar entre los 3 y los 730 dias, posibilitando la
diversificacion de sus vias de financiacion. Renta 4 Banco actiua como Entidad Directora,
Entidad Colocadora y Entidad Agente en el Programa y realizara la colocacion de los pagarés
entre inversores cualificados. La emisiéon inaugural ha tenido lugar el 26 de noviembre de
2018 por un importe de 7 M de euros, a 6 meses, a un tipo de interés del 0,85%

No obstante lo anterior, el Grupo Amper sigue trabajando en ampliar las lineas actuales de
financiacion para acompafiar el crecimiento del Grupo a niveles de:

Crecimiento organico. Tal y como se ha explicado anteriormente, los negocios del Grupo
crecen a ritmos de dos digitos de manera interanual, y tratdndose de negocios intensivos
en working capital (mano de obra fundamentalmente) requieren de financiacion que hasta
el momento, si bien empieza a cubrirse con lineas bancarias de circulante, ha sido
atendida con recursos propios del Grupo.

Crecimiento Inorganico. De acuerdo al Plan Estratégico, el desarrollo corporativo via
adquisicion de sociedades es un pilar fundamental del mismo, como se ha explicado con



')
ameer

anterioridad, habiendo entrado mas de 15 compafias dentro del perimetro de
consolidacion del Grupo desde junio de 2017.

Este desarrollo hasta el momento ha sido financiado directamente con los flujos de caja
generados por los negocios del Grupo Amper asi como por los excedentes de tesoreria,
que una vez amortizada la totalidad del préstamo sindicado en febrero de 2019, han
quedado libres de la transaccion de Pacifico Sur (cerrada en diciembre de 2018).

Los negocios del Grupo Amper generan una importante caja, que es intensamente consumida
para afrontar una agresiva politica de adquisiciones y un desarrollo organico de los
negocios del Grupo que crece a niveles cercano al 30% anual (como puede observarse en
mera comparativa 2018 vs 2019), al no verse compensada por una suficiente financiacion de corto
y largo plazo adaptada a dichos ritmos de crecimiento.

Dicha situacién ha provocado que durante los ejercicios 2018 y la primera mitad de 2019, el Grupo
Amper haya centrado su politica de adquisiciones en negocios tecnolégicos de alto valor
anadido, que, pese a presentar facturaciones bajas, mejoran drasticamente el margen
EBITDA sobre ventas (6% en 2017 vs 11% en 2018 vs 15% en 2019), lo que explica que el grado
de cumplimiento del Plan de Negocio 2018-2020 transcurra todavia por debajo de lo
comprometido en términos de facturaciéon y en linea de lo comprometido en términos de margen
bruto sobre ventas, EBITDA y beneficio neto.

En consecuencia, los Administradores del Grupo, desde hace meses, trabajan en la obtencion de
financiacion adaptada al crecimiento descrito, circunstancia ha tenido un primer hito muy
relevante en el Programa de Pagarés por 30M de euros anteriormente citado, a tipos de
interés entorno al 1% y que permite financiar ese crecimiento organico superior al 25%,
intensamente consumidor de capital circulante, anteriormente citado. La financiacion de
corto plazo citada, a los tipos de interés expuestos, la ha propiciado precisamente el
fortalecimiento de balance y cuenta de pérdidas y ganancias desarrollado por el Grupo en los
ejercicios 2018 y 2019.

Tal hecho, permitira retroalimentar la politica de crecimiento por adquisiciones no sélo para
el periodo 2018-2020, sino varios afios mas, toda vez que se destinaran a dicho crecimiento
inorganico, no soélo los recursos obtenidos por la desinversion culminada a finales de 2018, sino
también los flujos de caja obtenidos por la sélida generacion que ha permitido la estrategia
expuesta, ademas de la financiacién a largo plazo en la que ya se trabaja para afrontar
operaciones de mucho mayor tamafio en las que los Gestores del Grupo trabajan para este primer
cuatrimestre del afio.

Uno de los pilares sobre los que se fundamenta el Plan Estratégico 2018-2020 radica en el
desarrollo de programas de I+D que permitan la actualizacién e innovacién tecnoldgica en las
diferentes soluciones aportadas por los distintos negocios del Grupo Amper.

De esta manera en el ejercicio 2018, el Grupo ya comenzd con programas de desarrollo e
innovacion que han tenido su continuidad a lo largo del presente ejercicio a los que se han unido
los desarrollos incorporados por las sociedades adquiridas en el ejercicio 2019.

Como resultado de todo ello, el
una cartera de proyectos de
I+D en los mas diversos ambitos de aplicacion, mercados y clientes, con
y que ha supuesto un ingreso
en la cuenta de resultados de 14.962 miles de euros (9.208 miles de euros en el ejercicio
2018) con unos costes asociados incurridos en sus actividades de desarrollo por importe
de 10.340 miles de euros (6.376 miles de euros en 2018).
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Todos y cada uno de los proyectos de I+D estan sometidos a los criterios de recuperabilidad
establecidos por el Grupo Amper siguiendo los estandares de la normativa internacional de
informacién financiera.

Entre los multiples proyectos de 1+D en los que el Grupo Amper esta inmerso, caben destacar los
siguientes:

Proyecto Robética para inspeccion, limpieza y mantenimiento de aerogeneradores marinos

El objetivo principal del proyecto es el desarrollo de un robot auténomo y versatil, capaz de llevar a
cabo una inspeccion, limpieza y mantenimiento de las palas de los aerogeneradores maritimos.
Dicho robot basa su comportamiento en una estructura flexible, plegable y de facil despliegue, asi
como en un sistema de elevacion, descenso y posicionamiento en el aerogenerador. Asimismo,
dispone de una tecnologia de control on-board mediante algoritmos capaces de procesar en
tiempo real la posicion del robot y los tiempos de operacion de forma que se pueda optimizar la
operacion del mismo, asi, como aumentar su precision y anticiparse a situaciones imprevistas.

Sistema loT para control de consumos y seguridad del hogar digital

En eso del IoT en el hogar, ya existen una gran cantidad de dispositivos en el mercado que
permitan monitorizar y controlar elementos como luces, enchufes, accesos, contadores... si bien,
cada uno de ellos incorpora su propia solucion de supervision. La solucién que se propone en este
proyecto es crear una red de medida, control y seguridad del hogar cuyos datos se encuentren
centralizados en una uUnica plataforma que muestre al usuario toda la informacién relevante de
monitorizacién y posibilidades de control de los dispositivos 10T presentes en la red. Ademas, esta
interfaz de usuario Unica permitira controlar, ademas los dispositivos ioT que se van a desarrollar
de forma especifica en del proyecto (contadores, accesos y localizacién), otros elementos y
equipos adicionales estandar que completen la solucién de seguridad y control del hogar.

Nuevo concepto de SCADA loT avanzado

El objetivo principal de este proyecto es realizar las investigaciones necesarias para desarrollar un
nuevo paradigma de SCADA loT mediante una arquitectura basada en un ecosistema de modulos
y componentes en la que las comunicaciones y la seguridad sean factores claves de desarrollo
(ciberseguridad y blockchain), los estandares abiertos sean la clave de la integracion de la
informacién e incorpore soluciones de visualizacién avanzadas (Realidad aumentada y Realidad
Virtual), con soporte a la toma de decisiones por parte de los operadores basado en aprendizaje
basado en redes neuronales (Inteligencia Artificial). EI SCADA (sistemas de control de supervisiéon
y adquisicién de datos (Supervisory Control and Data Acquisition) consiste en un sensor, control y
nivel de supervision. En cambio, loT funciona en el nivel sensor/control, interactuando entre si.

Sistema de Inspeccion de Torres de Electricidad con Camara Robotizada y Analisis de Imagen

El objetivo principal de este proyecto es realizar las investigaciones necesarias para desarrollar un
sistema de inspeccion de torres y lineas de transporte de electricidad mediante camara robotizada y
analisis mediante inteligencia artificial de manera que se logre un avance significativo en el modelo de
mantenimiento del sistema eléctrico. Con esta nueva tecnologia se busca aportar beneficios en
términos de rapidez y fiabilidad en la inspeccion, ya que la inspeccién de lineas de alta tensién es hoy
en dia una tarea esencialmente manual, en términos de seguridad, principalmente vinculada a los
técnicos que actualmente realizan las inspecciones insitu a bordo de helicopteros o trepando por las
columnas metdlicas, de eficiencia energética, al detectar defectos o averias rapidamente y medio
ambiente, ya que del analisis de las imagenes se podran obtener datos significativos desde un punto
de vista medioambiental.

El proyecto contempla el desarrollo de la tecnologia necesaria para realizar fotografia de pala edlica en
movimiento, suponiendo avances significativos sobre las actuales tecnologias en uso que requieren
detener el funcionamiento de los parques edlicos.
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A fecha de formulacion del presente Informe de gestion ya se han formalizado definitivamente
la adquisicion de Proes Consultores, S.A., De esta manear el Grupo Amper con fecha 9 de
enero de 2020, ha procedido a realizar la ampliacion de capital acordada el pasado 5 de diciembre
por un importe de 1,71 M de euros de los que Amper ha aportado un total de 1,46 M de euros y los
socios minoritarios el resto del dinero nuevo.

A través de esta operacion, Amper ha adquirido una participacion del 64,04% de la sociedad.

Asimismo en esa fecha, Amper ha adquirido adicionalmente el 25% de la sociedad (hasta
llegar al total de 89,04%) mediante la compra de la totalidad de las 4.300 acciones en
poder, hasta el momento, de Euroconsult Engineering Consulting Group, S.A. a cambio de
un precio de 1,25 M de euros, de los cuales 0,55 M de euros han sido ya desembolsados
quedando 0,7 M de euros pendientes de desembolso que se efectuara en los proximos 12
meses, como pago aplazado

Proes es una consultora de ingenieria y arquitectura de caracter multidisciplinar e
internacional. Cuenta con mas de cuarenta afos de experiencia y realiza proyectos,
asistencias técnicas, formacion y asesoria, especialmente sobre transporte y energia. En
la actualidad la compafiia cuenta con 21 M de euros de cartera ejecutable. Proes
constituira una incorporacion fundamental en la estrategia de integracion vertical en
Amper Industrial.

La propia naturaleza de la Compafiia, que es referente en el mercado, asi como su
excelente posicionamiento en clientes, contribuiran al aumento del valor de los trabajos
industriales del Grupo, proporcionara un servicio integral a los clientes y facilitara la
estrategia de cross selling de la tecnologia del Grupo a los entornos civiles e
industriales, dando coherencia y valor al conjunto.

Con fecha 3 de febrero de 2020 el Grupo Amper ha firmado preacuerdos con las sociedades
Elinsa S.L. (para la adquisicion de un 51% de sus participaciones sociales), Calsomantu S.L.
(para la adquisicion de un 74,99% de su accionariado) y Terralwind S.L. (para la adquisicion
del 51,2% de sus participaciones). El precio conjunto de las 3 operaciones es de 4 millones
de euros.

Elinsa es una compafiia espafnola con presencia internacional, enfocada al montaje y
mantenimiento de instalaciones eléctricas, asi como automatizacion y control industrial
y especializada en subestaciones para el sector fotovoltaico y buques de guerra.

Calsomatu es una comparfia espafola enfocada al montaje industrial y naval, con
experiencia en fabricacion, montaje, reparacion y mantenimiento de componentes
para la industria edlica offshore y naval.

Terralwind es una empresa rumana con fuerte vocacion internacional especializada
en el suministro de servicios de ingenieria, instalaciéon, montaje y mantenimiento de
turbinas edlicas, proyectos en varios paises y clientes referentes en el sector.

Las tres compaiias responden al modelo de integracion vertical desplegado por el Grupo
Amper en su plan de crecimiento inorganico, que persigue la completud de la cadena de valor
en servicios industriales de alto valor afiadido e integrables en proyectos en los que la vertical
industrial ya opera, con especial foco en el sector de energias renovables. Las tres
compafias supondran una facturacion conjunta superior a 25 M de euros con un EBITDA
esperado de alrededor de 3 M de euros en este ejercicio 2020.

El Grupo Amper contintia trabajando en operaciones corporativas de gran tamafio para su
vertical tecnolégica de comunicaciones, seguridad y defensa, que seran anunciadas en
proximas fechas.
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A continuacion se exponen las cifras mas representativas de los negocios del Grupo Amper
en términos de cartera de proyectos, importe neto de la cifra de negocio y EBITDA:

2019 2018 2019 2018 2019 2018
Amper Telecom y Seguridad | 47.779 49.643 18.716
Amper Industrial 79.926 117.971 5.888
Amper Integracion 16.773 16.060 3.690
Total Grupo Amper 144.478 183.674 28.294

Las cifras mencionadas anteriormente, son variables clave que los Administradores del Grupo
utilizan para el entendimiento de la evolucién de los negocios de Amper y sus sociedades
dependientes, definiéndose como:

EBITDA: Definido como Resultado de Explotaciéon corregido con las amortizaciones y
depreciaciones de activos, resultados por enajenacion y liquidacion de inmovilizados y activos. La
conciliaciéon con las partidas de la cuenta de resultados consolidada de los periodos considerados
es la siguiente:

Resultado de Explotacion 21.409 12.881
Amortizaciones /Depreciaciones 6.885 2.768
EBITDA 28.294 15.649

Cartera de Proyectos: Definida como el valor de los proyectos comerciales adjudicados que seran
ejecutados por la Companfia en el corto / medio plazo. Dicha magnitud no presenta ninguna
relacion conciliable con los estados financieros.

Posicion financiera neta: Definida como la diferencia entre la deuda bruta bancaria tanto corriente
como no corriente y el efectivo y otros medios equivalentes al efectivo. La conciliacion a las
partidas del balance consolidado se muestra en la tabla siguiente:

Deuda Financiera no corriente (2.012) (984)

Deuda Financiera corriente (14.387) (23.279)
(-) Efectivo y otros medio liquidos equivalentes 23.244 10.476
POSICION FINANCIERA NETA 6.845 (13.787)

El epigrafe “endeudamiento neto a corto plazo de Esparia” reflejaba al cierre del ejercicio 2018 la
totalidad del pasivo financiero asociado al Tramo A del crédito sindicado por importe de 12,9
millones euros. Tal y como se ha expuesto con anterioridad se procedido a la amortizaciéon de la
totalidad de dicho Tramo A, por lo que el Grupo Amper no presenta endeudamiento estructural.
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Principales Hitos Comerciales conseguidos en 2019

La Vertical Telecom y Seguridad esta presente en diferentes sectores, clientes y proyectos
entre los que destacan:

Los contratos firmados con la grandes operadoras de telefonia espafiolas para su
desarrollo tanto en fibra optica (principalmente en el mercado nacional) como en
elementos tecnologicos para el acceso a telefénica movil, fija e internet
(principalmente en Latinoamérica).

El Grupo continua muy presente en el ambito de loT en diversos sectores, entre
los que destaca el proyecto para el desarrollo e implantacion de plataforma
software loT para integracion de equipos de Telemedida en instalaciones de GLP
o los proyectos firmados con refinerias en Oriente Medio para el control de la
ubicacion de personas y materiales mediante dispositivos loT interconectados.

Los contratos en el ambito de seguridad entre los que destaca el firmado con
Telefénica de Espafia para la renovacion y modernizacién de toda la planta de
matrices de conmutacion correspondientes a los centros de Operacion del
Ministerio del Interior, dentro del ambito de la red SIRDEE (Sistema de
Radiocomunicaciones Digitales de Emergencia del Estado).

La red SIRDEE, aporta la infraestructura necesaria de voz y datos para asegurar
la operatividad de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado.

Igualmente forman parte de la cartera de la Vertical los contratos firmados con
Iberia, Metro Madrid y Guardia Civil, entre otros, para los mantenimientos de los
sistemas de comunicaciones TETRA que fueron previamente instalados por la
Unidad.

En este sentido, remarcar el contrato con Metro Madrid para realizar el servicio de
soporte técnico de mantenimiento de los sistemas de radio y audio del Puesto
Central de la empresa publica madrilefia, con la responsabilidad de Ia
administracion y mantenimiento de los sistemas de comunicacion via radio asi
como el mantenimiento integral de varios sistemas, como son la red de trunking
digital TETRA, las redes de radio analdogica VHF de trenes y de estaciones y
seguridad y el subsistema radiante del que hacen uso estos sistemas.

Asi como el contrato de renovacion parcial de la red TETRA del Aeropuerto de
Barcelona - El Prat, el del Aeropuerto de Tenerife Sur y el Aeropuerto de A
Coruia. El nuevo equipamiento cubrird las nuevas necesidades previstas con el
fin de proveer el servicio de radiocomunicaciones a las empresas y concesionarios
que operan en los dos aeropuertos. Ademas, al existir zonas de sombra con el
sistema actual en algunas zonas de interiores del edificio terminal y galerias de
servicio y comunicaciones, la actualizacion del equipamiento dotara a los
aeropuertos de un sistema mas robusto, mas eficiente y con nuevas
funcionalidades.

Los contratos en el ambito de firma biométrica e identificaciéon facial, para el
suministro, mantenimiento y desarrollo de los equipos de gestién de reparto para
Correos Express. Mencionar igualmente el proyecto de implantacion de Sistema
de Control de Acceso e Integracion de Sistemas de alarma para el complejo de
edificios Merrimack, asi como el desarrollo y fabricacion de un Sistema de control
de accesos mediante biometria dactilar, con integracion en Sistema de torniquetes
existentes en los estadios de la LFP.

En el ambito del sector financiero, el Grupo esta presente con su filial Setelsa en
el proyecto de actualizacion del Sistema de control de climatizacién en la ciudad
financiera de Boadilla del Monte (Madrid), asi como en el desarrollo, fabricacion e
instalacién de driver de control de Motor puertas en salas IT en CPD de Solares
(Cantabria) y en el Mantenimiento remoto de sistemas de domoética oficinas
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bancarias todos ellos con del Banco Santander.

Con respecto al ambito de transporte, cabe destacar los proyectos para la
sustitucion de sistema de megafonia en trenes de la serie 592 en Valencia y
modernizacion de equipamiento del Sistema de informacién al viajero en la serie
3800 e implantacion de mensajes anti arrollamiento en Cantabria. Igualmente,
mencionar el proyecto para el disefio, desarrollo e implantacion de un Sistema de
seguridad integral para la base de Autobuses Municipales de Santander,
incluyendo sistema de control de accesos, Sistema de intrusién para puertas de
emergencia y Sistema de videovigilancia.

En el ambito del sector industrial gasista, destaca el proyecto para el desarrollo e
implantacion de Sistema de seguridad CCTV con camaras termograficas en
plantas de GLP y el suministro e instalacion de sistemas de control completo en
planta de GLP, con armario de control para Telegestion de instalaciones de GLP.

Por ultimo mencionar los proyectos de la filial recién incorporada al Grupo Amper,
Nucleo de Comunicaciones y Control, para suministrar los Sistemas de Control de
Balizamiento de 17 Aeropuertos de la Red de Aena basados en una solucion
propia.

Esta filial incorpora ademés una importante cartera de pedidos entre los que
destacan los siguientes:

El contrato firmado con Airbus para la ultima fase del Retrofit del Generador de
Energia Auxiliar del avion de combate Eurofighter la optimizacién de unidades
de generacion de energia y control y otros suministros de nuevas unidades.

El Sistema de Comunicaciones de Voz, basada en el producto propio Ulises
5000i VolP para ultimo recurso, en la Sala CATS del Centro de Control de
Trafico Aéreo de Enaire en Barcelona.

El Sistema de Control de Voz en las Torres de Control de los Aeropuertos
espanoles incluyendo las ultimas funcionalidades requeridas por Enaire para
las comunicaciones Tierra-Aire.

El contrato importante Sistema de Comunicaciones la Coordinacion y Gestion
Aeroportuaria del Aeropuerto de Barajas, asi como otros contratos de servicios
recurrentes como mantenimientos o asistencias técnicas asociadas a
instalaciones de comunicaciones y de control.

En el ambito internacional cabe mencionar los contratos firmados con El Gobierno
del Estado Guanajuato en México para la implantacion del sistema de seguridad
integral en las diferentes areas municipales del estado, concretamente con la
integracion de las principales plataformas de seguridad con las que cuenta el
estado en comunicaciones, video, GPS y radio comunicacién. Por ultimo, destaca
la presencia en Mauritania a través de SNIM para el control de una gran
instalacion minera.

La cartera de la Vertical Industrial destacan los siguientes proyectos:
Construccion de los tanques de almacenamiento de sales de la planta de
concentracion solar de torre central de 100 MW para el complejo solar mas

grande del mundo, en Dubai.

5 Plataformas Flotantes para el Programa Kincardine, un parque eodlico marino
situado en Aberdeen, Escocia, de 50 MW.

Ingenieria, fabricacion, suministro y montaje de 3 tanques de almacenamiento
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destinados a Jet A1 para el Aeropuerto Civil de Zaragoza si como el contrato
para 5 tanques de almacenamiento de diferentes capacidades para la Refineria
de San Roque en Algeciras.

Control de emisiones de VOCS, (Compuestos Volatiles Organicos) procedentes
de hornos de pintura en Renaul, el sistema de filtracion de emisiones
procedentes de horno de recuperacion de aluminio en Aludium (Ledén) o la
eliminacion de Compuestos Volatiles Organicos procedentes de la linea de
pintura en Renault factoria de Palencia

Mantenimiento mecanico con Arcelor-Mittal en su planta de Sagunto por un
periodo de 3 afos.

Construccion de plataformas flotantes y fabricacion llave en mano de uppers
con pieza de transicion para estructuras edlicas marinas.

Prefabricacion de bloques y montaje en grada del segundo buque de
aprovisionamiento de combate AOR para la Armada Australiana.

Fabricacion de un Fast ferry de grandes dimensiones en aluminio en Gijén
Mantenimiento mecanico en las instalaciones de UNELCO en Canarias, que
implican como novedad la participacion de Nervidbn en el mantenimiento

eléctrico de las citadas instalaciones.

Contratos de limpieza industrial en las centrales térmicas de Endesa en
Compostilla, Andorra-Teruel y Alcudia.

La cartera de la Vertical Integracion por valor superior a los 16 millones de euros se
fundamentalmente principalmente en:

Sector Salud. A través de la filial del Grupo en Peru, se encuentran en cartera por
valor cercano a los 5 millones de euros los contratos firmados para la integracion
de sistemas de Comunicaciones y Seguridad en centros hospitalarios

Sector Seguridad. Igualmente el Grupo Amper posiciona su liderazgo en el sector
de las tecnologias de seguridad penitenciaria con una cartera de proyecto superior
a los 8 millones de euros.

Sector Grandes Cuentas. Mediante contratos por valor cercano a los 3 millones de
euros para la renovacion de las redes de comunicaciones internas de grandes
corporaciones privadas.

Periodo medio de pago

La informacion relativa al periodo medio de pago a proveedores de las Sociedades espafolas es

la siguiente:
2019 2018

(Dias)
Periodo medio de pago a proveedores 110 98
Ratio de operaciones pagadas 104 96
Ratio de operaciones pendientes de pago 98 97
(Miles de euros)
Total pagos realizados 67.545 59.797
Total pagos pendientes 23.064 26.135

Con el fin de reducir el periodo medio de pago se estan tomando las acciones descrita
anteriormente en este informe.
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Hechos posteriores

En relacion a la toma de participacion mayoritaria en la sociedad Proes Consultores, S.A. el Grupo
Amper con fecha 9 de enero de 2020, ha procedido a realizar la ampliacion de capital acordada el
pasado 5 de diciembre por un importe de 1,71 M de euros de los que Amper ha aportado un total
de 1,46 M de euros y los socios minoritarios el resto del dinero nuevo. A través de esta operacion,
Amper ha adquirido una participacién del 64,04% de la sociedad. Asimismo en esa fecha, Amper
ha adquirido adicionalmente el 25% de la sociedad (hasta llegar al total de 89,04%) mediante la
compra de la totalidad de las 4.300 acciones en poder, hasta el momento, de Euroconsult
Engineering Consulting Group, S.A. a cambio de un precio de 1,25 M de euros, de los cuales 0,55
M de euros han sido ya desembolsados quedando 0,7 M de euros pendientes de desembolso que
se efectuara en los préximos 12 meses, como pago aplazado.

Con fecha 3 de febrero de 2020 el Grupo Amper ha firmado preacuerdos con las sociedades
Elinsa S.L. (para la adquisicion de un 51% de sus participaciones sociales), Calsomatu S.L. (para
la adquisicion de un 74,99% de su accionariado) y Terralwind S.L. (para la adquisicion del 51,2%
de sus participaciones) y a cuyo efecto ha iniciado los correspondientes procesos de Due
Diligence. El precio conjunto de las 3 operaciones es de 4 M de euros.

Con fecha 24 de febrero de 2020 el Grupo Amper, a través de la UTE Amper-Gestioniza (de la que
Amper es titular en un 70%) ha resultado adjudicataria del contrato “Acuerdo Marco para la
Operacién y Mantenimiento de Red de Infraestructuras de Telecomunicaciones de la Sociedad
Estatal de Correos y Telégrafos S.A.”. El importe de adjudicacién es de 44,8 M de euros, ampliable
hasta 61 M de euros y tiene un plazo de ejecucion de 48 meses.

Recursos humanos

La plantilla media del Grupo Amper, ha sido la siguiente:

2019 2018
Hombres 1.732 1.245
Mujeres 167 98
Total 1.899 1.343

Riesgos e incertidumbres

Amper dispone de un Mapa de Riesgos Corporativo configurado como herramienta para facilitar la
identificacion, gestion y seguimiento de todos aquellos riesgos con impacto significativo sobre los
objetivos de la entidad.

El seguimiento y actualizacion del Mapa de Riesgos Corporativo es responsabilidad de las
diferentes Direcciones de Mercado y Producto y de la Auditoria Interna. La Comision de Auditoria
y Control supervisa y verifica dicha informaciéon asegurando adicionalmente la alineacion de los
riesgos afrontados por la sociedad con su estrategia.

Las principales categorias de riesgos contempladas son las siguientes:

Riesgos relativos a Procesos.
Riesgos financieros.

Riesgos tecnoldgicos.

Riegos de Capital Humano.

e o o o

Los principios basicos definidos por el Grupo Amper en el establecimiento de su politica de gestion
de los riesgos mas significativos son los siguientes:
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Riesgo de tipo de interés

Las variaciones de los tipos de interés modifican el valor razonable de aquellos activos y pasivos que
devengan un tipo de interés fijo asi como los flujos futuros de los activos y pasivos referenciados a un
tipo de interés variable. El objetivo de la gestion del riesgo de tipos de interés es alcanzar un equilibrio
en la estructura de la deuda que permita minimizar los mencionados riesgos y que minimice el coste
de la deuda. Al 31 de diciembre de 2019 y 2018 la deuda financiera del Grupo esta referenciada a tipo
de interés variable y el tipo de interés de referencia es, fundamentalmente, el Euribor, no contando a
cierre con ningun tipo de cobertura de tipos de interés.

Riesgo de tipo de cambio

El Grupo al operar en el ambito internacional esta expuesto a riesgo de tipo de cambio por
operaciones con divisas, especialmente el doélar. El riesgo de tipo de cambio surge de
transacciones comerciales futuras, activos y pasivos reconocidos e inversiones netas en el
extranjero.

A cierre del ejercicio 2019 y 2018, el Grupo no tiene contratada ningun tipo de cobertura en
relacion con el tipo de cambio. El riesgo de tipo de cambio sobre los activos netos de las
operaciones en el extranjero del Grupo en dodlar estadounidense se gestiona, principalmente,
mediante recursos ajenos denominados en la misma moneda. Adicionalmente, el Grupo también
trata de que se produzca un equilibrio entre los cobros y pagos de efectivo de sus activos y
pasivos denominados en moneda extranjera. El Grupo posee varias inversiones en negocios en el
extranjero, cuyos activos netos estan expuestos al riesgo de conversion de moneda extranjera. El
riesgo de tipo de cambio sobre los activos netos de las operaciones en el extranjero del Grupo en
dolares se gestiona, principalmente, mediante recursos ajenos denominados en las
correspondientes monedas extranjeras.

Los riesgos de tipos de cambio se corresponden, fundamentalmente, con las operaciones
comerciales y financieras realizadas por el Grupo en Latinoamérica. A continuacion se detalla la
exposicion del Grupo al riesgo de tipo de cambio al 31 de diciembre de 2019. Las tablas adjuntas
reflejan el valor contable de los instrumentos financieros o clases de instrumentos financieros del
Grupo denominados en moneda extranjera:

Miles de

Délares
Inversiones Financieras no corrientes 106
Total activos no corrientes 106
Deudores comerciales y otros activos corrientes 16.449
Efectivo y otros medios liquidos equivalentes 569
Total activos corrientes 17.018
Total activos 17.124
Otras cuentas a pagar no corrientes 507
Total pasivos no corrientes 507
Deuda financiera corriente 1.922
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 16.585
Total pasivos corrientes 18.507
Total pasivos 19.014
Exposicion bruta del estado de situacion financiera (1.890)

Las filiales que operan fuera de Espafia no tienen riesgos significativos por tipos de cambio porque
no tienen transacciones significativas en moneda distinta de la moneda funcional.
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Riesgo de liquidez

El riesgo de liquidez se define como la incapacidad de una compaifia para hacer frente a sus
compromisos, como consecuencia de situaciones adversas en los mercados de deuda y/o capital
que dificultan o impiden la obtencion de la financiacion necesaria para ello. Tal y como se ha
mencionado anteriormente, el Grupo a fecha de formulacion de las presentes cuentas anuales
consolidadas presente una posicion de tesoreria positiva de 5.045 miles de euros.

Adicionalmente con fecha 22 de noviembre de 2019 el Mercado de Renta Fija de BME -MARF- ha
admitido un programa de pagarés (Programa de Pagarés Amper 2019) por un importe nominal
maximo de 30 millones de euros. Este Programa permite a Amper emitir pagarés con nominales
unitarios de 100.000 euros y fechas de vencimiento que podran oscilar entre los 3 y los 730 dias,
posibilitando la diversificacién de sus vias de financiacion. Renta 4 Banco actia como Entidad
Directora, Entidad Colocadora y Entidad Agente en el Programa y realizara la colocacion de los
pagarés entre inversores cualificados. La emision inaugural ha tenido lugar el 26 de noviembre de
2018 por un importe de 7 M de euros, a 6 meses, a un tipo de interés del 0,85%.

Riesgo de crédito

En el ambito de las operaciones financieras, el riesgo de crédito se produce por la incapacidad de la
contraparte de cumplir con las obligaciones establecidas en los contratos. EI Grupo no tiene
concentraciones significativas de riesgo de crédito. EI Grupo tiene politicas para garantizar que la
recuperabilidad de las inversiones en proyectos asi como la cobrabilidad de las cuentas a cobrar por
prestacion de servicios a clientes con un historial de crédito adecuado. El Grupo instrumenta los
cobros de determinados clientes a través de lineas de factoring sin recurso. El Grupo mantiene activos
financieros vencidos al 31 de diciembre de 2019 y 2018 tal y como se detalla en la memoria anterior.

Gestion del capital

Los objetivos en la gestion del capital tienen como finalidad:

- Salvaguardar la capacidad de la Sociedad para continuar creciendo de forma sostenida
- Proporcionar un rendimiento adecuado a los accionistas
- Mantener una estructura de capital 6ptima

La Sociedad gestiona la estructura de capital y realiza ajustes a la misma, en funcion de los
cambios en las condiciones economicas.

Con el objetivo de mantener y ajustar la estructura de capital, la Sociedad puede adoptar
diferentes politicas relacionadas con devoluciéon de prima de emisién, recompra de acciones,
autofinanciacion de inversiones, endeudamiento a plazo, etc.

Aspectos Medioambientales

A lo largo del ejercicio 2019 y 2018 los gastos incurridos por el Grupo Amper a través de sus
sociedades participadas, para garantizar la proteccion y mejora del medio ambiente, no son
significativos, habiéndose registrado en la cuenta de resultados consolidada. La Sociedad Dominante
tiene identificada y descrita la situacion medioambiental de las instalaciones y actividades que
desarrolla el grupo en lo referente a:

Legislacién medioambiental aplicable.

Aspectos medioambientales y sus impactos asociados.

Procedimientos y practicas de gestion medioambientales utilizados.

Incidentes acaecidos y casos de no-conformidad.

Situacion actual de la gestién medioambiental en el contexto de los requerimientos de
la norma de referencia ISO 14001.

e o o o o

En base a lo anterior, los Administradores de la Sociedad Dominante estiman que no existen
contingencias significativas relacionadas con la proteccion y mejora del medio ambiente, no
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considerando necesario registrar dotacion alguna a 31 de diciembre de 2019 a provisiones de caracter
medioambiental.

Derivados y operaciones de cobertura

El Grupo no presente derivados ni operaciones de cobertura al cierre de 2018 y 2019

Amper en bolsa

A 31 de diciembre de 2019 y 2018 el capital social de la Sociedad Dominante asciende a 53.763 miles
de euros y esta representado por 1.075.267.779 acciones ordinarias de 0,05 euros de valor nominal
cada una totalmente suscritas y desembolsadas.

El Grupo ha tenido durante el ejercicio 2019 el siguiente comportamiento bursatil:

. La ultima cotizacion al cierre de 2018 fue de 0,2820 euros, frente a los 0,2390 euros por
accion del cierre del ejercicio anterior, habiéndose alcanzado valor maximo de cotizacion de
0,3070 euros y minimo de 0,2360 euros.

. La capitalizaciéon bursatil al 31 de diciembre de 2019 alcanza los 303,2 millones de euros
(256,9 millones de euros en 2018).

. Se han negociado 760.702.436 titulos frente a los 1.903.385.833 titulos del ejercicio 2018.
. El volumen total negociado ha ascendido a 204,97 millones de euros frente a los 503,6
millones de euros del ejercicio 2018.
Las acciones de Amper cotizaron todos los dias habiles del afio. Amper, S.A. forma parte del
Sector "Nuevas Tecnologias”.
Las acciones de Amper estan incluidas desde el 1 de julio de 2005 en el Ibex Small Cap.

Autocartera:

Al cierre del ejercicio 2019 el Grupo tiene 8.724.804 acciones propias, con un valor de 2.225 miles
de euros. Al cierre de 2018 el Grupo no tiene en su poder acciones propias.
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GRUPO AMPER

ESTADO DE INFORMACION NO FINANCIERA
CONSOLIDADO 2019

El presente Estado de Informacion no Financiera Consolidado se ha elaborado en linea con los
requisitos establecidos en la Ley 11/2018, de 28 de diciembre, por el que se modifica el Cédigo de
Comercio, el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital aprobado por el Real Decreto
Legislativo 1/2010, de 2 de julio, y la Ley 22/2015 de 20 de julio, de Auditoria de Cuentas, en
materia de informacion no financiera y diversidad. En su elaboracién también se han considerado
las directrices sobre la presentacion de informes no financieros de la Comision Europea (2017/C
215/01) derivadas de la Directiva 2014/95/UE. Asimismo, se ha tenido en cuenta lo establecido en
la Guia para la elaboracion de memorias de sostenibilidad de Global Reporting Initiative
(Estandares GRI).

En este contexto, a través del estado de informacion no financiera el Grupo Amper tiene el objetivo
de informar sobre cuestiones ambientales, sociales y relativas al personal y en relacion a los
derechos humanos relevantes para la compania en la ejecucion de sus actividades propias del
negocio.

En la elaboracion de este informe y seleccién de sus contenidos se han tenido en cuenta los
resultados del analisis de materialidad llevado a cabo a inicios de 2019. Este andlisis ha consistido
en la valoracion de la relevancia para Amper de los diferentes aspectos recogidos en la Ley
11/2018 de acuerdo con el impacto que la actividad del Grupo tiene para cada uno de los agentes
con los que se relaciona.

Asi, se han identificado como aspectos criticos aquellos que para Amper son prioridad en su
actividad, es decir, las cuestiones relacionadas con empleados, proveedores y clientes constituyen
la base fundamental de este informe en tanto al repercusion y reputacion de este Grupo radica en
su relacién directa con dichos agentes. No es critico pero si muy relevante el impacto de la
actividad del Grupo sobre el medio ambiente y determinados derechos reconocidos en material de
igualdad y discapacidad laboral. La informacion no financiera incluida al respecto de estos asuntos
en este informe esta practicamente al mismo nivel que la de los aspectos criticos. Finalmente, se
ha considerado que la biodiversidad no es un aspecto relevante a considerar en este informe dado
que la actividad del Grupo en su conjunto no tiene impacto sobre la misma.

De acuerdo con el parrafo anterior, la clasificacion de los aspectos se identifica como se describe
a continuacion:

Aspectos no relevantes para

Aspectos relevantes para Amper Amper

Aspectos criticos para Amper

Economia circular y prevencién y

gestion de residuos Proteccién de la biodiversidad

Empleo

Organizacion del trabajo Uso sostenible de los recursos

Salud y seguridad Cambio climéatico

Accesibilidad universal de las personas

Relaciones sociales ) .
con discapacidad

Formacién

Igualdad

Respeto de los derechos humanos

Compromisos de la empresa con el
desarrollo sostenible

Lucha contra la corrupcién y el soborno

Gestion ambiental

Subcontratacion y proveedores

Contaminacién

Consumidores

Informacion fiscal
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El presente estado de informacion no financiera ha sido sometido a un proceso de revision externa
independiente. Se adjunta el informe de aseguramiento independiente donde se incluyen los
objetivos y alcance del proceso, asi como los procedimientos de revision utilizados y sus
conclusiones.

1. Descripcion del modelo de negocio

Las actividades de Amper se iniciaron en 1956. En 1971, la Sociedad se transformé en sociedad
anonima (Amper Radio, S.A.) y cambié, posteriormente en 1976, su denominacion por la actual
“Amper, S.A.”.

En 1982, Telefonica se hizo con el control de Amper, de la que adquirid el 100% de su capital,
convirtiéndola en su principal suministrador de equipos. En 1986, Amper, S.A. comenzo a cotizar
en la bolsa de valores de Madrid y Barcelona y dio entrada a nuevos accionistas en su capital.

Amper desarrolla sus actividades en el sector de las Tecnologias de la Informacion y de las
Comunicaciones (TIC), subsector de electronica y software, siendo especialista en el desarrollo y
en el empleo de soluciones tecnoldgicas a medida del cliente. El Grupo Amper cierra en 2018 la
venta de todos los negocios de pacifico Sur. Los recursos obtenidos en esta operacion se han
destinado a la amortizacion total de la deuda financiera no convertible derivada del Contrato de
Financiacion Sindicada, asi como abordar el crecimiento organico e inorganico previsto y
comprometido por la Companiia en su Plan Estratégico 2018-2020 publicado en abril de 2018.

Este crecimiento inorganico se ha materializado con la adquisicion de las siguientes compafiias,
desde el ejercicio 2018 hasta la fecha de presente informe:

1. Rubricall, S.L.: con fecha 29 de noviembre de 2018 el Grupo adquirié el 75,5% de esta
sociedad, dedicada a la seguridad informatica.

2. Ingenio 3000 S.L.: con fecha 12 de diciembre de 2018 el Grupo adquirio el 50,01% de
esta sociedad, que ha desarrollado una tecnologia disruptiva para la toma de datos en
las redes de transporte de energia eléctrica, con el fin de generar importantes ahorros
de costes en las inspecciones a las grandes corporaciones propietarias de las lineas,
no solo de las citadas redes de transporte de energia, sino en cualquier tipo de red
lineal.

3. Sensing and Control Systems, S.L.: con fecha 27 de marzo de 2019, Amper adquirio el
51% de esta sociedad, que cuenta con una plataforma IOT que ha sido probada en 14
proyectos europeos (FP7 y H2020) y en multitud de proyectos nacionales de R&D.
Esta empresa, a través de un equipo multidisciplinar que incluye expertos evaluadores
en la Comision Europea, comercializa un vertical de la plataforma loT para dotar de
inteligencia a las viviendas (Smart home) proporcionando confort, seguridad, control,
gestion energética y medioambiente.

4. |berwave Ingenieria, S.L.L.: se incorpord al Grupo al 4 de abril de 2019, y facilita
soluciones ad hoc en comunicaciones BLE, GPRS, NBIloT, LoRa, posicionamiento
GPS o en interiores, sistemas de seguridad, sensores especificos, aplicaciones
software, etc., enmarcado dentro de la linea estratégica de soluciones IoT del Grupo,
asi como en el desarrollo de proyectos de telelectura para contadores de agua y gas.
Amper ha adquirido el 60% de esta sociedad.

5. Wireless Watts, S.L. y Signal Intelligence Consultancy, S.L., sociedades adquiridas con
fecha 6 de mayo de 2019, desarrollan tecnologia base de transmisién de radio, con
aplicacion en los sectores de Seguridad, Defensa y Servicios Moviles. Amper ha
adquirido el 75% de estas sociedades.

6. El 4 de julio de 2019 el Grupo Amper adquiri6 el 73,24% de Nducleo de
Comunicaciones y Control S.L., compafiia que proporciona soluciones llave en mano
para proyectos de comunicaciones y control basadas en la integracién y desarrollo
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propio de productos y sistemas especificos para las Industrias Aeronautica,
Energética, Medioambiental, Maritima, Seguridad y Defensa.

7. EI1 de agosto de 2019, el Grupo Amper adquirié el 100% de Formecal S.L., compafiia
dedicada a la mecanizacién de precisién y montaje de piezas para sector industrial y
aeronautico, donde cuenta con la condicion “TIER 2”. Se incorpora al perimetro del
Grupo Amper reforzando la vertical Amper Industrial, penetrando en sectores
estratégicos de mayor valor afiadido que complementen el abanico de servicios que
ofrece Nervion Industries.

8. El 25 de noviembre de 2019, Amper adquirié el 100% de las empresas Sistemas
Electrénicos y Telecomunicacion S.A. y Support Suministros y Soporte S.L. con el fin
de reforzar la vertical de Telecom y Seguridad. Sistemas Electronicos y
Telecomunicacion es una companfia de soluciones tecnolégicas de sistemas para la
industria (Industria 4.0), el transporte y la eficiencia energética. Support Suministros y
Soporte es una empresa tecnolégica encargada de la realizacion de sistemas para la
gestion integral de la seguridad en edificios y todo tipo de entornos en cuanto a control
de acceso, control horario, gestion de visitas, control y gestion de activos.

Tras estas nuevas adquisiciones fruto de las directrices marcadas en el Plan Estratégico 2018-
2020, el Grupo Amper ha redefinido su modelo interno de gestion en el ejercicio 2019,
estableciendo tres verticales de negocio con operativa global en funcién de las soluciones
prestadas a sus clientes con independencia de su localizacion geogréfica:

7
ameer
amper amper amper
Telecomy .
Industrial Integracion

Seguridad

C.E. Ingenieria y Desarrollo

Amper Telecom y Sequridad (corresponde a efectos comparativos con la anterior linea de
negocio Comunicaciones y Seguridad Espafia), que integra las soluciones de Acceso y
Seguridad, negocios histoéricos del Grupo, que se ha visto reforzada con la incorporacién de
las nuevas sociedades adquiridas en los ejercicios 2018 y 2019.

A las empresas ya incorporadas al cierre del ejercicio 2018, Amper Rubricall y Amper
Ingenio 3000, se han unido durante en el ejercicio 2019, Amper Iberwave, Amper S&C 10T,
Wireless Watts S.L., Signal Intelligence Consultancy, S.L. y Nucleo Comunicaciones y
Seguridad, S.L., Sistemas Electronicos y Telecomunicacién S.A. y Support Suministros y
Soporte S.L..

Estas incorporaciones refuerzan la vertical de Telecom y Seguridad con importantes
sinergias con los negocios ya existentes, puesto que van a permitir el acceso a nuevos
canales de venta con nuevas soluciones complementarias de alto valor afiadido facilmente
escalables dentro del portfolio actual.

De manera concreta cabe mencionar que ya se han desarrollado nuevas soluciones "end to
end", que van desde la localizacidon de Activos / Personas, Tracking, Industrial, Logistica
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(contribuyendo de manera activa a la Prevencion de Riesgos Laborales), hasta la medicién
inteligente y gestion eficiente de recursos asociados al consumo de Agua y Gas,
permitiendo asi el acceso del Grupo Amper a un mercado masivo de todo tipo de soluciones
IoT ad hoc para nuestros clientes, en funcién de cualquiera de sus requerimientos y sea
cual sea su ambito de aplicacion: Industria X.0, Turistico o Residencial.

La incorporacion Wireless Watts S.L. y Signal Intelligence Consultancy, S.L. vuelve a
posicionar al Grupo Amper en los sectores de Seguridad, Defensa y Servicios Moviles
mediante la aplicacion de tecnologia base de transmision e interceptacion de radio,
ofreciendo soluciones a clientes estratégicos en el ambito de la seguridad publica y privada
a nivel nacional e internacional.

La incorporacion de Nucleo proporciona soluciones llave en mano para proyectos de
comunicaciones y control basadas en la integracion y desarrollo propio de equipos y
sistemas especificos para las Industrias Aeronautica, Energética, Medioambiental, Maritima,
Seguridad y Defensa. Igualmente, Nucleo ha desarrollado proyectos para el control de la
distribucidon de aguas, en los mercados turco y espafiol, que generan importantes sinergias
con el control y sensorizacion de aguas desarrollado por Amper loT.

Amper Industrial (corresponde a efectos comparativos con la anterior linea de negocio
Servicios Industriales Espafa) que auna todos los negocios industriales del Grupo tanto a
nivel nacional como internacional en los ambitos de montaje y mantenimiento industrial en
los mercado offshore, oil and gas, naval, asi como en el disefio, fabricacion e instalacion de
sistemas de filtrado de particulas.

La incorporacion de Nervion al perimetro de consolidacién del Grupo en julio de 2017
supuso la creacion de esta nueva vertical

Nervidn es un grupo de empresas con presencia internacional que focaliza sus esfuerzos en
la prestacion de servicios mediante soluciones integradas. En 2015, adquiri6 el 100% de las
acciones de la comparia Fivemasa, dedicada al disefio, fabricacion y montaje de soluciones
para el control de contaminacién atmosférica en la industria.

En agosto de este ejercicio 2019 se incorporé a esta vertical la sociedad Formecal, S.L.
antes mencionada, dedicada a la mecanizacion de precisiéon y montaje de piezas para
sector industrial y aeronautico.

Amper Integracion (corresponde a efectos comparativos con la anterior linea de negocio
Comunicaciones y Seguridad Latam) en el que se incluyen las soluciones para el disefio,
instalacion y mantenimiento de cualquier tipo de plataforma tecnolégica en diversos
ambitos, que abarcan desde los sectores publicos hasta mercados relacionados con la
salud o la seguridad. Esta vertical desarrolla su actividad en México, Costa Rica y Peru.

Asimismo se ha creado un Centro de Excelencia de Ingenieria y Desarrollo trasversal a las tres
verticales de negocio anteriormente citadas y cuya operativa es multiple:

Ingenieria de innovacion que proporciona nuevos desarrollos y soluciones para mejorar y
completar el portfolio de las Unidades de Negocio del Grupo en funcion de las necesidades
de cliente detectadas.

Ingenieria de innovacidbn que proporciona nuevos desarrollos y soluciones para
comercializar directamente con clientes del Grupo asi como obtener acceso a nuevos
mercados.

La creacién de este Centro de Excelencia se ha materializado en el desarrollo de proyectos de 1+D
en los ejercicios 2019 y 2018 por importe de 10.340 miles de euros y 6.376 miles de euros
respectivamente. El detalle de estos proyectos esta recogido en las Cuentas Anuales
Consolidadas del Grupo Amper correspondientes al ejercicio 2019.

El

Grupo Amper asume y valora su compromiso frente a sus clientes, accionistas,

empleados, proveedores y también frente a la sociedad en la que desarrolla su actividad, siendo
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consciente de que al contribuir a la satisfaccion de quienes le rodean asegura también su propio
éxito.

El Grupo Amper entiende que su responsabilidad como empresa ha de tener una relacién directa
con la que es su actividad habitual, la creacién de valor para sus accionistas y el desarrollo de
soluciones tecnoldgicas innovadoras que contribuyan a mejorar nuestro entorno.

Para el Grupo Amper, la sostenibilidad, entendida en su ftriple sentido (econdmico, social y
medioambiental) se traduce en atender, en un entorno de creciente complejidad, a los retos y
oportunidades que nos marcan cada uno de nuestros publicos objetivo.

La transparencia y la independencia del Consejo de Administracion son la garantia que da a sus
accionistas de su prioridad de crear valor a largo plazo.

1.1. Principales factores y tendencias que pueden afectar a la evolucién del Grupo Amper

La incorporacion de las compafiias antes citadas al Grupo Amper dentro de la estrategia de
crecimiento inorganico establecida en el Plan Estratégico 2018-2020 es una realidad que se ha
materializado en los ejercicios 2018 y 2019. Estas incorporaciones favorecen evidentes sinergias
con las compaiiias existentes en el Grupo, aportando producto propio y soluciones que vienen a
reforzar el portafolio del Grupo en nichos de negocio considerados estratégicos.

El excelente posicionamiento con el que cuentan las soluciones del Grupo Amper en sus
respectivos nichos de mercado, en los que dichas soluciones son referencia, fruto de una
reorientacion de la actividad comercial alineada con el nuevo modelo de gestién implementado en
los primeros meses del ejercicio 2019 centrado en las verticales de negocio antes citadas.

Esta estrategia de completar la oferta con productos, soluciones y desarrollos nuevos ha tenido
una excelente acogida entre los clientes del Grupo, que ven en Amper a un proveedor integral de
servicios tecnolégicos de alto valor afadido.

Asimismo la amortizaciéon completa de la deuda sindicada cierra definitivamente la etapa de
dificultades financieras del Grupo Amper, y ha posibilitado el acceso en el ejercicio 2019 a nuevas
lineas de financiacion bancaria que permite cubrir todas las necesidades operativas (factoring
lineas de comex, lineas de crédito, avales, etc.), normalizando asi su pool bancario por primera
vez después de afios sin capacidad de endeudamiento y que permite financiar el capital circulante
de los negocios de acuerdo al Plan Estratégico 2018-2020.

La estrategia innovadora del Grupo Amper se dirige al disefio de soluciones tecnoldgicas
diferenciadoras se encuadran en sectores muy competitivos en los que operan otras sociedades
especializadas, que requieren de importantes recursos humanos, materiales, técnicos y
financieros.

Asimismo, los distintos sectores en los que se encuadran las actividades del Grupo Amper, las
tecnologias aplicadas experimentan una evolucion rapida y constante, aplicandose técnicas que
se perfeccionan constantemente y cada vez son mas complejas.

El Grupo Amper trata de conocer las tecnologias existentes y adaptarse a los nuevos avances
tecnoldgicos, para mantener e incrementar su competitividad y su negocio.

2. Factores de riesgo

El Grupo Amper se encuentra en proceso de actualizacién del Mapa de Riesgos Corporativo,
considerando los cambios de estructura y organizativos que se han producido en los ultimos dos
anos. El Mapa de Riesgos Corporativo vigente ha facilitado la identificacion, gestion y seguimiento
de todos aquellos riesgos con impacto significativo sobre los objetivos de la entidad. Su
seguimiento y actualizacion es responsabilidad de las diferentes Direcciones de Mercado y
Producto y de la Auditoria Interna.
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La Comision de Auditoria y Control supervisa y verifica dicha informacién asegurando
adicionalmente la alineacion de los riesgos afrontados por la sociedad con su estrategia.

El Mapa de Riesgos Corporativos contempla cuatro categorias principalmente:

Riesgos de Cumplimiento
Riesgos Financieros.
Riesgos Tecnoldgicos.
Riesgos de Capital Humano.

En el Informe de Gestidn consolidado se detallan los riesgos financieros. A continuacion,
detallamos el resto de categorias, siendo los mismos los que cubren los aspectos reflejados por la
Ley 11/2018, que tras el proceso de evaluacion han sido identificados como significativos:

1. RIESGOS DE CUMPLIMIENTO

Como consecuencia de la reforma del Cédigo Penal operada por la Ley Organica 1/2015 y de las
nuevas obligaciones de prevencion del delito (Art. 31 bis) que la misma impone, el Grupo Amper
puso en marcha un programa de cumplimiento con el objetivo de disefiar un manual de prevencién
de delitos. Dicho programa de cumplimiento consta de lo siguiente:

Un mapa de riesgos penales

Un Cédigo Etico

Sistemas de Formacion

Sistemas de monitorizacién y control
Sistemas de investigacion internas

Canal de denuncias y sanciones disciplinaria.

En relacion con el Programa de Cumplimiento, el Grupo Amper ha nombrado a un d6rgano
multidisciplinar cuyas competencias son:

= La supervision del cumplimiento y de la difusion interna del Programa.

= La recepcion de todo tipo de escritos relacionados con la aplicacion del programa y su
remision, en su caso, al 6rgano o Departamento de la compafiia al que deba corresponderle
su tramitacion y resolucion.

= El control y supervisiéon de la tramitacion de los expedientes y de su resolucion.

= Lainterpretacion de las dudas que pueda plantear la aplicacion del cédigo ético, las politicas
y demas normativa interna de cada sociedad del Grupo.

= La propuesta a la Comisién de Auditoria de cuantas aclaraciones y normas de desarrollo
requiera la aplicacion del Cédigo (para que esta lo transmita al Consejo de Administracion)
y, al menos, un informe anual en el que se analice su aplicacion.

= La supervision del Canal de Denuncias y del correcto funcionamiento del mismo y de sus
procedimientos.

2. RIESGOS TECNOLOGICOS.
Riesgo de fallos de servicio

Nuestro negocio depende de ofrecer a nuestros clientes un servicio altamente confiable y se
requiere en determinadas ocasiones que se garantice la disponibilidad de equipos concretos.

En el caso de que el Grupo Amper cometa errores o fallos en el servicio, éstos podrian causar

grandes costes e interrupciones que podrian reducir los ingresos y dafiar la reputacion empresarial
y los resultados financieros del Grupo Amper o determinada filial.
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Riesgo relativo a la proteccion del know-how

El conocimiento con el que cuenta la Sociedad en determinadas areas, servicios y soluciones es
uno de los activos intangibles mas valiosos de Amper. La proteccién de dicho conocimiento esta
encomendada a todos sus profesionales, y en particular a los servicios juridicos.

Riesgos relacionados con cambios tecnolégicos
La estrategia innovadora de Amper se dirige al disefio de soluciones tecnolégicas diferenciadoras.

En los distintos sectores en los que se encuadran las actividades del Grupo Amper, las tecnologias
aplicadas experimentan una evolucidon rapida y constante, aplicandose técnicas que se
perfeccionan constantemente y cada vez son mas complejas.

El Grupo Amper trata de conocer las tecnologias existentes y adaptarse a los nuevos avances
tecnolégicos, para mantener e incrementar su competitividad y su negocio. Si no reaccionase
idoneamente a estos avances, podria tener un efecto negativo sobre su negocio, la situacion
financiera y los resultados de explotacion.

3. RIESGO DE CAPITAL HUMANO.

El Grupo Amper cuenta con un equipo directivo y técnico experimentado y cualificado, tanto a nivel
corporativo, como a nivel de cada una de sus areas de negocio y lineas de actividad donde los
mecanismos de retencion de talento y programas de difusion internos de las actividades clave en
cada negocio, hacen que los conocimientos residan internamente en la compafia.

El Grupo esta siguiendo una estrategia de crecimiento inorganico via adquisicién de compafiias
que integran dentro del Grupo Amper perfiles que complementan los recursos existentes y amplia
la cualificacion del personal del mismo.

Informacion adicional sobre los mercados, objetivos, y las estrategias, asi como los principales
factores y tendencias que pueden incidir en la evolucion de negocio, se exponen con detalle en el
Informe de Gestion del ejercicio.

3. Informacion sobre cuestiones medioambientales

El Grupo Amper, tal y como indica en su Codigo Etico, se rige por los siguientes principios:

= El Grupo Amper mantiene un enfoque preventivo que favorece el medio ambiente.

= El Grupo Amper fomenta las iniciativas que promuevan una mayor responsabilidad
ambiental. En linea con este principio, el Grupo Amper espera que sus trabajadores
desarrollen sus funciones velando por mejorar el comportamiento medioambiental del
Grupo, a través de la supervision, prevencion de la contaminacién, minimizaciéon de los
residuos, eficiencia en el uso del agua y la energia, entre otros. Asimismo, el Grupo
promueve la utilizacion eficiente de recursos en todas las fases del negocio, desde el
desarrollo hasta el abandono. Todos los residuos peligrosos generados son gestionados de
acuerdo con la ley a través de gestores autorizados. Ademas, el Grupo Amper esta adherido
a Ecoembes para que se lleve a cabo el reciclaje adecuado de los embalajes que
destinamos a usuario final y a European Recicling Platform y Ecotic para la gestion de
RAEEs y baterias puestas en el mercado.

= El Grupo Amper favorece el desarrollo y la difusion de las tecnologias respetuosas con el
medio ambiente
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Si bien la actividad productiva del Grupo Amper tiene un impacto ambiental muy escaso, cuenta
con Departamentos de Medio Ambiente que evaluan el impacto medioambiental de las actividades
realizadas. Asimismo, cuenta con técnicos de prevencion y medioambiente en obra que vigilan,
inspeccionan y controlan todas aquellas que considera que pueden tener incidencia en el mismo.

También cuenta con cerficaciones UNE-EN-ISO 14001:2015 que son auditadas anualmente. Estas
certificaciones tienen distinto alcance en funcién de cada una de las verticales:

= Telecom y Seguridad: la certificacion en Amper Sistemas tiene como alcance el disefio de
sistemas, el desarrollo de aplicaciones, la instalacion, la puesta a punto, el mantenimiento,
la asistencia al cliente para equipos y sistemas de comunicaciones, detecciéon, mando y
control. En el caso de Nucleo Comunicaciones y Control el alcance es la gestion de
proyectos, disefio, produccion, instalacion, integracion, mantenimiento, servicios post
venta y asistencia técnica de equipos de tarificacion, y centralizacion de consumos,
terminales remotos de telecontrol, equipos de automatizacion, sistemas de control, mando
y supervision de comunicaciones, desarrollo y simulacién de protocolos de
comunicaciones, sistemas de control de navegacion aérea y maritima, sistemas de
telemando, sistemas de informacioén, equipos electronicos embarcados y de soporte en
tierra y el software asociado a los anteriores.

= |ndustria: El alcance del certificado de la vertical Industrial es el diseno, fabricacion,
montaje de tanques de almacenamiento y recipientes a presion, fabricacién y montajes de
estructuras metalicas y de tuberias a presion, montajes y mantenimientos de instalaciones
industriales, fabricacion y montajes de bloques de construccidon naval, fabricacion de
componentes offshore en tierra para instalaciones offshore.

En relacion a los efectos actuales y previsibles en el ambito de la gestion medioambiental, los
mismos tienen un impacto limitado por la naturaleza de la actividad del Grupo y fundamentalmente
se circunscriben al consumo de energia eléctrica, agua y gestion de residuos.

En relacién a las medidas relacionadas con emisiones de carbono, eficiencia en el uso de los
recurso, eficiencia energética y metas relacionadas con el cambio climatico, el Grupo Amper ha
realizado un proceso de recopilacion de informacidon necesaria que le permitiera evaluar los
aspectos relacionados con las anteriores cuestiones medioambientales.

Una vez finalizado dicho proceso, y teniendo en cuenta las actividades productivas del Grupo
Amper, este no ha establecido voluntariamente metas en el ambito del cambio climatico.

En relacion con las medidas de eficiencia (emisiones recursos y energia), el Grupo dispone de
manuales de buenas practicas de actuacién en materia ambiental para adecuar las actitudes y
comportamientos de sus empleados conforme a pautas de accion respetuosas con el medio
ambiente.

Si bien lo anterior, el Grupo en su politica de mejora continua, seguira valorando estas cuestiones
de manera permanente por si resultasen de aplicacién practica.

El Grupo Amper ha formulado politicas de gestion integradas que incluyen su compromiso con el
entorno Medio Ambiental, no s6lo mediante el cumplimiento estricto de la legislacion aplicable,
sino mediante la mejora continua de su desempefio medioambiental y la prevencion de la
contaminacion. Debido al crecimiento del Grupo en los afios 2018 y 2019 no existe una politica
Unica para todas las empresas que cuentan con certificado 1ISO 14001.

Hacemos constar aqui la politica integrada de Gestion de Calidad, Medio Ambiente y Seguridad y
Salud en el Trabajo de Amper, valida para todas las empresas del Grupo aunque en empresas
como Nervion Industries y Nucleo de Control y Comunicaciones las politicas se han desarrollado
de manera acorde a las actividades de cada empresa:

“Amper Sistemas, cuya actividad esta orientada al disefio, desarrollo de aplicaciones, instalacion,
puesta a punto, mantenimiento y asistencia al cliente para equipos y sistemas de comunicaciones,
deteccion, mando y control, y consciente del compromiso que contrae con sus Clientes declara su
vocacion de satisfacer sus necesidades y expectativas, con productos y servicios de alta calidad y
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de manera sostenible con la prevencion de la contaminacion del Ambiente y con la seguridad y
salud en el trabajo de las personas. Para ello, desarrolla los recursos necesarios para implantar y
mantener en su organizacion un Sistema Integrado de Gestion de la Calidad, Ambiental y de
Seguridad y Salud en el Trabajo, disefiado para mejorar continuamente su desempefio, basado en
las Normas UNE-EN ISO 9001, UNE-EN ISO 14001 y OHSAS 18001 respectivamente, pues es el
mejor vehiculo para que Amper Sistemas constituya una empresa prestigiada y altamente
competitiva.

Con tal fin, se definen los siguientes Objetivos:

OBJETIVOS GENERALES DE CALIDAD, AMBIENTE Y SEGURIDAD Y SALUD

e Colaborar con nuestros clientes para conocer sus necesidades actuales y futuras, satisfacerles
en sus requisitos, incluidos los legales y reglamentarios y esforzarse en exceder sus
expectativas segun la evolucién y tendencias del mercado.

e Concebir, revisar y validar nuestros productos para que cumplan las necesidades de nuestros
clientes.

e Desarrollar los productos con eficacia y economia.
e Proteger la naturaleza y mejorar el desempefio ambiental en nuestras actividades.

e Comprometerse con el cumplimiento de la legislacion aplicable en materia de prevencion de
riesgos laborales, ambiental y con cualquier otro requisito que la organizacién suscriba
relacionada con la calidad, el ambiente y la SST

e Informary estimular a nuestros colaboradores y proveedores para que realicen sus actividades
respetando las condiciones de trabajo y el ambiente, para evitar dafios a la salud de las
personas, a los bienes y a la sociedad, colaborando con ellos y coordinando actuaciones
conjuntas, reconociendo asi que forman parte de nuestro Sistema Integrado de Gestion de la
Calidad, Ambiental y de Seguridad y Salud en el Trabajo.

e Evaluar nuestras actividades, productos y servicios, supervisando sus repercusiones sobre el
ambiente y sobre la seguridad y salud laboral, examinando sus aspectos significativos para
evitar que ninguno de ellos sea realizado sin las debidas medidas de seguridad,
comprometiéndose en la prevencion de los dafios y/o en el deterioro de la salud que los
mismos puedan originar y aplicando siempre que sea posible el principio de prevencién de la
contaminacion.

e Obtener informacion sobre la percepcion de los clientes con respecto al cumplimiento de sus
requisitos, incluyendo la atencién y resolucion con prontitud y eficacia de sus quejas para
permitirles optimizar su explotacion.

e Optimizar permanentemente la organizacion de la empresa, los procesos de gestiéon y
productivos, las condiciones de trabajo y las practicas ambientales, para alcanzar los objetivos
anteriores y en general una mejora continua del sistema.

COMPROMISO DE TODO EL PERSONAL CON LA CALIDAD, EL AMBIENTE YLA
SEGURIDAD Y SALUD

¢ Orientacion de su trabajo hacia el cliente.

e Participacion activa en la mejora continua como via de rentabilidad de la empresa, que
incluye la mejora del ambiente y de la seguridad y salud laboral.

e Autocontrol en su trabajo y consecucion de los objetivos planificados.
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e Formacion e Informacién continuas sobre todos los ambitos de la calidad, del ambiente y de
la seguridad y salud laboral y entre todos los niveles de la organizacion.

La Direccion establece, dentro de la Politica de Calidad, Ambiente y Seguridad y Salud de Amper
Sistemas, los planes y recursos necesarios para alcanzar los objetivos establecidos en la Politica
de Calidad, Ambiente y Seguridad y Salud.

El Manual Integrado es el documento donde se recogen la filosofia y directrices del Sistema
Integrado de Gestion de la Calidad, Ambiental y de Seguridad y Salud en el Trabajo,
desarrollandose éstas en los procedimientos necesarios.

Es responsabilidad de toda la organizacién de Amper Sistemas, el obligado cumplimiento de lo
establecido en el Sistema Integrado de Gestion de la Calidad, Ambiental y de Seguridad y Salud
en el Trabajo.

Durante el afio 2019, el Grupo Amper ha trasladado varias de las nuevas empresas adquiridas en
los ejercicios 2018 y 2019 a la misma ubicacion que la sede del Grupo en Pozuelo, lo que limita
los desplazamientos entre empresas. Se ha alquilado un nuevo edificio en el mismo complejo
empresarial que la sede y en el proceso de adecuacion del mismo para su uso como oficinas se
ha optado por iluminacion LED, mas respetuosa con el medio ambiente y barata en el medio plazo
que la iluminacion con tubos fluorescentes.

Amper por el tipo de actividades que lleva a cabo no tiene, de acuerdo con la ley, obligacion de
establecer garantias financieras en prevision de posibles dafios medioambientales.

El Grupo Amper no tiene responsabilidades, gastos, activos ni provisiones y contingencias de
naturaleza medioambiental que pudieran ser significativos en relacion con el patrimonio, la
situacion financiera y los resultados de la misma.

Fieles al compromiso con la proteccién de la naturaleza de la Direccion del Grupo, se plantean
objetivos encaminados a minimizar el impacto de su actividad en todo aquello que pueda controlar
y que mantienen y emplean procedimientos destinados a:

= Evaluar los efectos de su actividad en el medio ambiente (contaminacion) y reducir sus
efectos a través de la mejora. Prevalece en sus actividades el principio de precaucién
intentando siempre minimizar los riesgos para evitar que se pueda producir el dafio.

= Gestionar los residuos generados por su actividad tanto productiva como administrativa.
Todos los residuos peligrosos generados son gestionados de acuerdo con la ley a través de
gestores autorizados. Asi mismo el Grupo Amper esta adherido a Ecoembes para que se
lleve a cabo el reciclaje adecuado de los embalajes que destinamos a usuario final y a
European Recycling Platform y Ecotic para la gestién de RAESS y baterias puestas en el
mercado.

= Limitar en la medida de lo posible el uso de recursos como agua, materias primas y energia.

= Planificar anualmente objetivos de reduccién del consumo de papel, energia eléctrica y
agua.

3.1. Contaminacién atmosférica, acustica y luminica

En relacidon con la contaminacion atmosférica, nada relevante mas alla de las emisiones de CO»,
asociadas a la actividad (por consumo de electricidad, combustible, etc.). EI Grupo Amper no
dispone de plantas de produccion de emisiones, solo de vehiculos, que cada vez son mas
modernos y eficientes. Se dispone de 6 vehiculos hibridos y los diésel cumplen las directivas en
vigor cuando los compraron las empresas de renting o alquiler con una media menor de 5 afnos.
Para mas informacion sobre emisiones, ver apartado sobre cambio climatico.

El Grupo Amper no cuenta con medidas especificas para prevenir la contaminacion luminica dado
que la mayoria de los trabajos se realizan de dia aprovechando la iluminacién natural. Igualmente,
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en relacion con la contaminacion acustica, ya que se el Grupo Amper desarrolla su actividad en
entornos industriales alejados de nucleos de poblacién.

3.2. Economia circular y prevencién y gestion de residuos y acciones para combatir el
desperdicio de alimentos.

El Grupo Amper cumple con la legislacion de residuos Ley 22/2010, tratando de minimizar lo
maximo posible la generacién de residuos, reutilizando la mayor parte que se pueda.

Los residuos solidos urbanos (RSU) se depositan en los contenedores dispuestos a tal efecto por
los ayuntamientos de las distintas ubicaciones donde opera el Grupo Amper en Espafia. El resto
de residuos generados por la actividad se entregan a gestores de residuos autorizados:
Tecnoresiduos, Alba, Residuos Electrénicos Cespa, Lyrsa y Ekonor.

En los proyectos que asi lo requieren se lleva a cabo un plan de gestion de residuos y si es
necesario por la envergadura del proyecto un plan de vigilancia ambiental.

Los residuos los podemos clasificar en:

e Residuos No Peligrosos
v' Papel y cartén Vidrio
v" Envases plasticos y metalicos Restos de comida / organicos

e Residuos Peligrosos
v Fluorescentes
v" Toners de impresion, pilas y baterias Envases de productos de limpieza
v' Residuos de aparatos eléctricos y electrénicos

El Grupo Amper cuenta con manuales dentro de los que se recogen las buenas practicas a seguir
para minimizar los residuos no peligrosos:

e Comprar evitando los envases / embalajes innecesarios.

e Comprar materiales al por mayor, con envases de un tamafio que permita reducir la
produccion de residuos de envases / embalajes.

o Dar preferencia a aquellos proveedores que envasan sus recipientes / productos con
sistemas de embalaje que tienden a minimizar los residuos.

e Dar preferencia a los proveedores que elaboran sus productos con materiales reciclados,
biodegradables o que puedan ser retornados para su reutilizacion.

Se ubicara cada residuo en el contenedor que le corresponda atendiendo a las sefializaciones de
admisién de cada uno de ellos, segregaciéon en un contenedor la materia organica con destino al
gestor municipal de recogida de basura.

El Grupo Amper cuenta con pautas de actuacion recogidas en manuales para minimizar los
residuos peligrosos:

e Almacenar los materiales peligrosos atendiendo a las indicaciones del fabricante en las
fichas de seguridad (control de apilamiento, incompatibilidad con otros materiales, etc.)

e Tapar los productos (fluidos) una vez finalizado su uso para evitar su evaporacion y
vertidos por vuelcos accidentales

Debe existir una zona especifica para el almacenamiento de los residuos y envases

considerados peligrosos (protegida de la lluvia, impermeabilizada, etc.), donde deben ubicarse
diferentes contenedores etiquetados segun el tipo de residuo peligroso que pueden contener.
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Se almacenara cada tipo de residuo peligroso atendiendo a las indicaciones de la etiqueta que lo
acompafa (respetar los simbolos de peligrosidad), evitando mezclar envases de residuos
peligrosos incompatibles entre si, y tapando los contenedores para evitar la emisién de gases y la
generacion de olores, asi como respetando el tiempo limite de almacenamiento de los residuos
peligrosos en base a la normativa en vigor.

El Grupo Amper, envid a gestores autorizados para valorizacion y reciclaje las siguientes
cantidades de residuos en los ejercicios 2018 y 2019:

Residuo (Tm) 2019 2018
Papel/carton 23,3 14,97
Plasticos 35 2,48
Cobre - 8,4
Chatarra 552 58,5
RAEEs 62,30 15,54
Baterias 1,33 1,09
Aceites (litros) 720 1.005
Grasas 0,01 -
Madera y otros 8,43 6,5
Pinturas y disolventes 0,01 -

Si bien no es un indicador material, el Grupo Amper fomenta la educacion alimentaria de consumir
lo necesario sin desperdiciar y minimizar los desechos.

3.3. Recursos basicos: uso sostenible del agua, eficiencia en el uso de materias primas,
eficiencia energética y uso de energias renovables.

El Grupo Amper en Espafa tiene como objetivo limitar en la medida de lo posible el uso de
recursos como agua, materias primas y energia.

El aumento generalizado de los consumos producido en el ejercicio 2019 respecto al anterior, no
es debido a una relajacion en la aplicacion de las medidas de ahorro, si no por las nuevas
sociedades incorporadas al Grupo.

e Electricidad

En el Grupo Amper se han realizado auditorias energéticas, ademas de para disminuir o hacer
mas eficiente el uso y consumo de energia, para cumplir con el requisito del “Real Decreto
56/2016 por el que se transpone la Directiva 2012/27/UE del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 25 de octubre de 2012, relativa a la eficiencia energética, en lo referente a auditorias
energéticas, acreditacion de proveedores de servicios y auditores energéticos y promocion de la
eficiencia del suministro de energia y que obliga a todas aquellas grandes empresas a realizar una
auditoria energética que comprenda al menos el 85% del consumo de energia final del conjunto de
instalaciones que la organizacion tenga en territorio nacional.
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Consumo 2019 2018
Electricidad (kwh) 1.411.060 773.768

El consumo eléctrico es el suministrado por las compafias distribuidoras, en funcién de la
regulacién aplicable en cada momento, y no se hace uso especifico de energias renovables (ej.:
paneles solares) mas alla del que hagan las propias compafiias generadoras.

Las pautas de actuacién recogidas en manuales de buenas practicas para el control de consumo
eléctrico son las siguientes:

v" Aprovechar la luz natural lo maximo posible
v Apagar las luces de las diferentes zonas una vez abandonadas.

v' Comprobar que todo el sistema de iluminacién y los equipos se quedan debidamente
apagados una vez terminada la jornada laboral.

v" Los ordenadores se deben apagar, incluido el monitor en los siguientes supuestos y
siempre que sea posible:

o Durante periodos de ausencia superiores a 1 hora.
o Durante el horario de comida.
o Alfinalizar la jornada de trabajo.

v Las fotocopiadoras se deben dejar en modo dormido (stand-by) si no se van a usar
durante un periodo largo de tiempo, ya que esta practica reduce la potencia del
equipo.

v" Todos los equipos deben ser apagados en los periodos en los que no se trabaja.

v' A lafinalizacion de la jornada, la Ultima persona en abandonar la oficina, verificara que
todos los equipos estan apagados.

e Combustible

Consumo 2019 2018
Combustible (litros) 239.500 112.400
Gas Natural (kWh) 197.816 N/D

Las pautas de actuacién recogidas en manuales de buenas practicas para el control de consumo
de combustible de vehiculos son las siguientes:

v' Conducir prudentemente: intentar no arrancar bruscamente ni dando acelerones, no
revolucionar el motor.

v' Conducir a la velocidad adecuada a la via por la que se circule. La diferencia entre ir de un
sitio a otro a 120 km/h 0 90 Km/h es que en el primer caso se consume hasta un 25% mas
de combustible (en funcién del tipo de vehiculo).

v" Procurar llevar las ventanillas cerradas.

v" Realizar un mantenimiento adecuado de los vehiculos.

e Agua

Consumo 2019 2018
Agua (m°) 3.148 548

31



ameer

Los procesos constructivos del Grupo Amper no utilizan agua, salvo pruebas hidrostaticas, en las
que se trata de reutilizar el agua empleado para varias pruebas y después devolverlo a las plantas
que dispongan de depuradoras (en funcion de los contratos con los clientes).

o Materias primas

Consumo 2019 2018
Papel de oficina (kg) 7.103 4.272
Aceites(l) 720 1.005
Grasas (kg) 10 10
Pinturas y Disolventes (I) 70 50
Chapas y perfiles (Kg) 247.880 1.434.617

El Grupo Amper cuenta con politicas desarrolladas para el control del consumo de papel:

v' Se utilizard papel nuevo o folios en blanco en aquella documentaciéon que lo requiera,
como ofertas para clientes, proveedores, pliegos de condiciones, documentacion
presentar en las administraciones, etc.

v' Se imprimira en formato de doble cara siempre que sea posible.

v" Si la documentacion elaborada o las fotocopias realizadas son desechadas (rechazo del
cliente, error en la impresion, error en la fotocopia...) se debera:

o Si ha sido impresa por una cara se guarda soélo para su reutilizacion.

o Sila documentacion ha sido impresa en papel ya impreso por una cara y el papel
ya no es reutilizable, se depositara en las papeleras de papel.

v" En el caso de la documentacion de uso interno que no sea relevante se utilizara papel ya
impreso por una cara.

v" En cuanto a la documentacién en soporte informatico se debe intentar evitar impresiones
innecesarias. Para ello se seguiran las siguientes pautas:

o Revisar el documento para comprobar que no existen errores de forma y pasar el
corrector ortografico

o Mirar los margenes de impresion
o Ajustar el contenido

o Elegir en el menu de impresion la opcion de menor uso de tinta, evitando el color,
siempre que no sea necesario.

o Siempre que el documento lo permita, se realizaran las impresiones en blanco y
negro y en calidad borrador.

o Siempre que se pueda se utilizaran medios de comunicacion electronicos y se
evitara la impresion de los e-mails.

3.4. Cambio climatico: reduccion de las emisiones de gases de efecto invernadero.

A continuacion se presentan las emisiones asociadas a los consumos de electricidad, combustible,
agua y papel de oficina:
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Kg CO2 Kg CO2
2019 2018
Emisiones Directas 699.340 313.109
Combustible 659.182 313.109
Gas Natural 40.157 N/D
Emisiones Indirectas 620.429 311.149
Electricidad 597.139 297.901
Agua 2.481 432
Papel de oficina 20.819 12.816

El total de emisiones de CO2 en el afio 2019 ascendi6é a 1.319.768 kg. frente a los 624.258 kg del
afno anterior. Este incremento, al igual que en el caso de los consumos, estd motivado por las
nuevas sociedades incorporadas al Grupo.

Para el calculo de las emisiones de CO2, se han empleado los factores de emisién de los
gobiernos de los paises donde el Grupo Amper tiene actividad. En el caso de Espafa, se ha
utilizado la herramienta que el Gobierno de Aragdn tiene disponible en su web a tal efecto.

El Grupo Amper por el tipo de actividad que desarrolla no cuenta con medidas de adaptacion al
cambio climatico, si bien cuenta con medidas de mitigacion, tales como ser mas eficientes en los
consumos mas habituales (papel, electricidad, agua), la aplicacion de buenas practicas en las
tareas diarias (apagar ordenadores, luces, imprimir a dos caras y en blanco y negro, adecuado
mantenimiento de las instalaciones...),mejora en eficiencia energética de las instalaciones
(iluminacion led en las oficinas), mejora en la movilidad con la inclusion de vehiculos hibridos.

3.5. Proteccion de la biodiversidad

La actividad que realiza el Grupo Amper no tiene impacto directo ni en la biodiversidad ni en areas
protegidas, si bien intenta respetar el medio ambiente y el entorno, cumpliendo con las
legislaciones locales y de mayor rango que sean de aplicacion para el desarrollo de las mismas.

4. Informacion sobre cuestiones sociales y relativas al personal

4.1. Empleo

El Grupo Amper cuenta con una Politica de Recursos Humanos, asi como una Politica de
Seguridad y Salud Corporativa que marca las lineas de actuacion en materia de gestion de
personas y de prevencion de riesgos laborales

Dicha Politica de RR.HH. contempla, entre otros, los siguientes aspectos:

e Contratacion del personal: reclutar a las personas idoneas segun los puestos de trabajo y
los perfiles que se requieren, teniendo en cuenta en cuenta exclusivamente la formacion y
experiencia requerida, sin discriminacion alguna por razones de sexo, nacionalidad o
cualquier otro criterio.

e Formacion: en coordinacion con los Directores de Division o Area, para desarrollar sus
capacidades, estar al dia en las ultimas tecnologias, y cumplir con la legislacion y las
necesidades del mercado. Los programas que se imparten abarcan desde los
tecnoldgicos, mejora de idiomas a los requeridos en materia de Seguridad y Prevencion de
riesgos laborales.

e Plan de Igualdad: la Direccion de RRHH esta elaborando en la actualidad un Plan de
Igualdad, para su aprobacion conjunta con los Comités de Empresa de las distintas
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Compainias. Este documento se publicara con mucha antelacion a los plazos que fija la
Ley. Asi mismo ha llevado a cabo, en coordinacion con Asesoria Juridica, la Politica de
Proteccion de Datos y de Confidencialidad.

El Departamento de RRHH del Grupo AMPER, en cumplimiento del “Real Decreto-Ley 8/2019 de
8 de marzo, de medidas urgentes de proteccion social y lucha contra la precariedad laboral en la
jornada de trabajo”, ha establecido y negociado con los Comités de Empresa, un sistema y una
aplicacion informatica de Registro de la Jornada, que exige la Ley y que es de obligado
cumplimiento para todos los trabajadores y que debe estar a disposicion de cualquier Inspeccion
de Trabajo y Seguridad Social.

El Grupo Amper cuenta con politicas de RR.HH. que favorecen la conciliacion de la vida laboral y
familiar, ofreciendo a los trabajadores la posibilidad de realizar teletrabajo desde sus domicilios
algunos dias a la semana, y siempre que el puesto de trabajo lo permita.

Como beneficios sociales, al margen del Convenio, la Direccion de RR.HH. negocia, gestiona y
coordina para los trabajadores que lo deseen:

la contratacion de seguros médicos con distintas Companias,

la contratacion de los cheques restaurante para todas las personas que se quedan a
comer en la empresa en jornada partida.

la gestion de cheques guarderia para los progenitores que lo necesiten,

la negociacion y contratacion de seguros de vida y accidente para todos los trabajadores y
seguros de viajes para los empleados que se desplacen por motivos de trabajo.

La plantilla total del Grupo Amper a 31 de diciembre de 2019 asciende a 1.876 personas (1.456

personas a 31 de diciembre de 2018).

Numero total y distribucidon de empleados del Grupo por:

N° personas

N° personas

Por género

2019 2018
Hombres 1.709 1.354
Mujeres 167 102
Total 1.876 1.456
Por pais N° personas N° personas

2019 2018
Espafia 1.813 1.405
Méjico 31 26
Peru 17 12
Costa Rica 9 13
Argentina 6 -
Total 1.876 1.456

A continuacién se detallan las categorias que incluye cada uno de los epigrafes de clasificacion

profesional:

Directivos: Directores de Departamento y Directores Regionales.
Titulados superiores y medios
Técnicos no titulados y administrativos.
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e Otro Personal:
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oficiales y técnicos de obra (caldereros, armadores, ajustadores,

mecanicos, soldadores, montadores, electricistas...), especialistas y ayudantes.

A efectos de hacer comparables las categorias profesionales del ejercicio 2018 con las del
ejercicio 2019, en la siguiente tabla indicamos las equivalencias:

Clasificacion

Clasificacion

N° personas

N° personas

profesional 2019 profesional 2018 2019 2018
Directivos Directivos 50 25
Titulados superiores ~ Tecnicos y 332 198
y medios comerciales
Técnicos no titulados  Administrativos 204 89
y administrativos
Otro personal Otro personal 1.290 1.145
Total 1.876 1.456
Por modalidades N° personas N° personas
de contrato 2019 2018
Indefinido 690 444
Temporal 1.167 998
Tiempo parcial 19 14
Total 1.876 1.456
Por rangos N° personas N° personas
de edad 2019 2018
Menores de 35 332 282
Entre 35y 55 1.207 953
Mayores de 55 337 221
Total 1.876 1.456
Empleados promedio del ejercicio 2019
Por edad Indefinido Temporal Tiempo parcial(1)
2019 2018 2019 2018 2019 2018
Menores de 35 afios 66 48 245 233 2 1
Entre 35 y 55 afios 449 325 696 621 10
Mayores de 55 afios 169 71 136 144 3 6
Total 684 444 1.077 998 15 14

(1) Los contratos a tiempo parcial corresponden a contratos de relevos y reducciones de jornada.

Por género Indefinido Temporal Tiempo parcial(1)
2019 2018 2019 2018 2019 2018
Hombres 578 63 1.029 966 9 7
Mujeres 106 381 48 32 6 7
Total 684 444 1.077 998 15 14

(1) Los contratos a tiempo parcial corresponden a contratos de relevos y reducciones de jornada.
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Por clasificacion Indefinido Temporal Tiempo parcial(1)
profesional 2019 2018 2019 2018 2019 2018
Directivos 47 25 - 0 -
Titulados superiores y 246 146 63 7 3
medios

Técnicos no titulados 165 56 43 11 7 7

y administrativos

Otro personal 226 217 1.029 924 1 4
Total 684 444 1.077 998 15 14

(1) Los contratos a tiempo parcial corresponden a contratos de relevos y reducciones de jornada.

Numero de despidos de empleados

El nimero de despidos se ha incrementado en el ejercicio 2019 respecto al ejercicio 2018 debido
al expediente de regulacion de empleo (ERE) realizado en una de las empresas adquiridas en el
presente ejercicio, y previamente a su incorporacion al Grupo. El ERE afectd a 22 personas.

N° personas

N° personas

Por género

2019 2018
Hombres 50 10
Mujeres - 2
Total 50 12

Por clasificacion

N° personas

N° personas

profesional 2019 2018
Directivos 4 5
Titulados superiores y 11 7
medios
Técnicos no titulados 11 -
y administrativos
Otro personal 24 -
Total 50 12
Por edad N° personas N° personas
2019 2018
Menores de 35 afios 4 1
Entre 35 y 55 afios 20 9
Mayores de 55 afios 26 2
Total 50 12

Empleados con discapacidad por género

N° personas

N° personas

Por género

2019 2018
Hombres 9 7
Mujeres 1 -
Total 10 7
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Remuneracién total media:

Para el calculo de la remuneracion se han considerado todos los conceptos percibidos por el trabajador,
incluyendo la retribucion fija (salario y antigliedad), retribuciones variables (objetivos devengados,
guardias, dietas, kilometraje, pluses de trabajo, nocturnidad), retribuciones en especie (seguro de vida) y
comidas.

Por género Euros Euros
2019 2018
Hombres 25.585 25.840
Mujeres 26.410 29.419
Por clasificacion Euros Euros
profesional 2019 2018
Directivos 66.763 78.245
Titulados superiores y 35.459 37.599
medios
Técnicos no titulados 29.334 33.482
y administrativos
Otro personal 20.962 22.905
Media 25.659 26.764
Por edad Euros Euros
2019 2018
Menores de 35 afios 18.810 18.966
Entre 35 y 55 afios 25.885 26.873
Mayores de 55 afios 31.596 30.966
Total 25.659 26.764
Remuneracion Euros Euros
media directivos 2019 2018
Hombres 69.818 79.057
Mujeres 59.452 62.000

Brecha salarial

La brecha salarial es la diferencia existente entre el salario medio de los hombres y las mujeres,
como porcentaje del salario medio de los hombres.

% %
2019 2018
Brecha salarial -3 -14

Remuneracion de consejeros

La remuneracion devengada durante el ejercicio 2019 por el conjunto de los miembros del Consejo
de Administracion de Amper ha ascendido a un total de 223 miles de euros (208 miles de euros en
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el ejercicio 2018), cantidad que corresponde a la asignacion fija y a las dietas de asistencia a las
reuniones del Consejo y de sus Comisiones. Este limite se encuentra dentro del limite fijado por la
Junta General de Accionistas, de acuerdo con el articulo 24 de los Estatutos Sociales, y que
asciende a 750 miles de euros por ambos conceptos.

El actual presidente ejecutivo de la Sociedad, no ha percibido ninguna retribucion salarial en el
ejercicio y desempefio de sus funciones ejecutivas en la misma durante los ejercicios 2018 y
2019, todo ello contemplado dentro del marco de optimizacién de costes del Grupo Amper.

A 31 de diciembre de 2019 y 2018 respectivamente, el Consejo de Amper estaba formado por 5
miembros, distribuidos segun la siguiente tipologia:

Tipologia de Mujeres Hombres Total
consejero 2019 2018 2019 2018 2019 2018
Ejecutivo -- -- 2 1 2 1
Otro externo -- -- -- 1 -- 1
Independiente -- -- 3 3 3
Total consejeros - - 5 5 5 5

La remuneracion media de los consejeros en el cargo a 31 de diciembre de 2019 ascendioé a 44,5
miles de euros (41,6 miles de euros en el ejercicio 2018).

La Junta General de Amper, S.A. celebrada el 27 de junio de 2018 aprobd6 un bonus en acciones
del equivalente al 0,7 % del capital social, de la Sociedad, pagadero en acciones de nueva emision
o de autocartera, condicionado al cumplimiento del plan de negocio 2018-2020, asi como a que el
ratio deuda/ebitda no supere las 2,3 veces en el momento del cumplimiento.

El bonus devengara una cantidad global, que se repartira entre los consejeros de la forma que el
Consejo de Administracion de la Sociedad Dominante establezca, estando a fecha de formulacién
de las presentes cuentas anuales pendiente de asignacion.

Este bonus tendra un porcentaje de descuento proporcional a la baja en caso de emision de
nuevas acciones adicionales durante el periodo del plan de negocio. A efectos de este acuerdo, se
entendera por ratio deuda/ebitda la magnitud resultante de dividir la cifra de “deuda financiera
neta” y “EBITDA” expresada como tal en el informe de gestion del Grupo Amper para los ejercicios
contemplados en el Plan de Negocio. Se define “EBITDA” como el Resultado de Explotacion
corregido con las amortizaciones y depreciaciones de activos, resultados por enajenacion y
liquidacion de inmovilizados y activos. Asimismo, se define “deuda financiera neta” como la
diferencia entre la deuda bruta bancaria tanto corriente como no corriente y el efectivo y otros
medios equivalentes al efectivo. Se define como “capital social’ a estos efectos la capitalizacion
total bursatil de la compafiia en el momento del devengo del bonus.

Asimismo, la citada Junta General, aprobé un bonus adicional en acciones a favor del Consejo de
Administracion de la Sociedad Dominante equivalente al 0,2 % del capital en cada afio del plan
2018-2020 en el que se supere al menos el 10 por ciento de dos de las tres siguientes variables:
ventas, EBITDA y beneficio neto, difundidas en el Plan Estratégico 2018-2020.

Cabe mencionar que si bien el objetivo respecto al ejercicio 2018 si que ha sido devengado, una
vez aprobadas las cuentas anuales consolidada del ejercicio 2018 por la Junta general de
Accionistas, el devengo del bonus correspondiente al ejercicio 2019 no se ha producido al no
alcanzarse los limites establecidos para ello.

La entrega en acciones se producira al final del plan trianual, una vez aprobadas las cuentas
anuales consolidadas por parte de la Junta General de Accionistas en el afio 2021.
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Los consejeros de Amper, S.A. miembros a su vez en los Consejos de Administracion de
entidades en cuyo capital participa el Grupo han recibido un total de 80 miles de euros en
concepto de dietas de asistencia.

Politicas de desconexién laboral

Durante los ejercicios 2018 y 2019, el Grupo Amper no ha tenido politicas de desconexion laboral.

4.2. Organizacion del trabajo

La jornada laboral media del Grupo Amper es de 8 horas, existiendo horarios diferenciados para
el personal de oficinas y el de personal de obra, este ultimo adaptado a las necesidades
especificas de cada proyecto y cliente, respetando en ambos casos lo limites de horario y
descanso establecidos por la ley.

El Plan de Igualdad para el Grupo Amper en Espafna establece una serie de medidas para facilitar
la conciliacién de la vida laboral, personal y familiar de la plantilla, de modo que se continte
favoreciendo un equilibrio adecuado entre las necesidades personales, familiares y el desarrollo
profesional dentro del Grupo, asegurando que los beneficios que se derivan de la conciliacion no
tengan consecuencias negativas en las posibilidades de promocion ni en el acceso a
determinados incentivos y/o beneficios sociales.

Asimismo, potencia el uso igualitario por mujeres y hombres de las medidas de conciliacion
disponibles en la Empresa.

Algunas de las medidas concretas para facilitar la conciliacion de la vida laboral, personal y
familiar, recogidas en el citado Plan de Igualdad son:

e Politica de reuniones: se celebraran, siempre que sea posible, dentro del horario de trabajo
establecido en el Convenio Colectivo, y se convocaran con la suficiente antelacién, de modo
que las personas puedan organizar su vida laboral, personal y familiar. Se potenciara el uso de
herramientas colaborativas para que las personas en régimen de teletrabajo puedan participar
en las reuniones de forma remota. Se impulsara la gestién eficaz de las reuniones.

e Jornada de trabajo: la jornada laboral podra adaptarse a las necesidades de conciliacion de la
vida profesional, personal y familiar, con un criterio de flexibilidad, que se adapte a los horarios
de las escuelas infantiles y a las necesidades de las personas dependientes. Se fomentara el
uso de medidas de conciliacion entre los hombres a través de campafas especificas de
informacion.

e Permisos por lactancia, excedencias, permisos por maternidad o paternidad,
reducciones de jornada y permisos retribuidos. En lo relativo a los permisos por maternidad
o paternidad, los permisos de lactancia, las excedencias o reducciones de jornada de guarda
legal por cuidado de hijos menores, las excedencias por cargos publicos, las excedencias
voluntarias, y el resto de todos los permisos retribuidos:

v La empresa estara sujeta a la legislacion vigente estipulada en el Estatuto de los
Trabajadores y a lo establecido en los Convenios de procedencia de cada trabajador, a los
reglamentos, licencias y sanciones alli mencionados, protegiendo siempre los derechos de
los menores y mas débiles, de las victimas de violencia de género, y los derechos
fundamentales establecidos en nuestra Constitucion Espafiola y en el Derecho
Internacional.

v" Los derechos previstos en este apartado de conciliacién de la vida laboral, personal y
familiar seran accesibles a toda la plantilla, independientemente del sexo o modalidad
contractual que la persona tenga suscrita con la Empresa (indefinido, temporal, tiempo
parcial, etc.).
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v Grupo Amper Espafia aplicara cualquier mejora en las condiciones de trabajo a la que
hubieran podido tener derecho la trabajadora o el trabajador durante los periodos de
suspension del contrato de trabajo.

v'Se garantizara el derecho a todos los beneficios sociales, como si se estuviera en activo,
durante los periodos de suspension por riesgo durante el embarazo o lactancia, asi como
por maternidad o paternidad.

v' Las personas que se encuentren en situacion de excedencia por motivos familiares podran
asistir a cursos de formacion profesional, a cuya participacion deberan ser convocadas por
el empresario, especialmente con ocasion de su reincorporacion

En la siguiente tabla se detalla el numero de horas estimadas perdidas por accidentes de trabajo
en los ejercicios 2019 y 2018 respectivamente. El indice de absentismo se calcula como el
porcentaje de horas de trabajo perdidas por accidentes laborales (numero de jornadas perdidas X
8 horas jornada) sobre el total de horas disponibles en el afio.

2019 2018
Accidentes con baja 143 151
Horas perdidas por 29.144 39.792
accidente
Total horas 3.475.442 2.687.176
disponibles
Tasa de absentismo 0,55 1,48

4.3. Salud y seguridad

Tanto el Cédigo Etico del Grupo Amper como las politicas de Seguridad y Salud en el Trabajo de
las diferentes empresas que lo componen garantizan un lugar de trabajo seguro y saludable para
sus trabajadores, respetando, como minimo, las disposiciones legales vigentes, el control de los
procedimientos de prevencion de riesgos sanitarios y profesionales, asi como la formacion
profesional.

El Grupo Amper esta firmemente comprometido con el cumplimiento de la legislaciéon en materia
de prevencién de riesgos laborales. Este compromiso se sustancia en la adopcién del estandar
internacional OHSAS 18001 como modelo de gestion para la prevencion de riesgos en nuestras
actividades e instalaciones.

El plan de formacién contemplado en la Politica de RR.HH. cubre la formacion requeridas en
materia de Seguridad y Prevencion de riesgos laborales. Esta formacion se lleva a cabo en
coordinacion con la Sociedad de Prevencion contratada, para el cumplimiento de la legislacion
vigente y la proteccién y seguridad de todos los trabajadores. La sociedad que presta este
servicios, Cualtis, S.L.U. cubre las especialidades de seguridad en el trabajo, higiene industrial,
ergonomia y psicosociologia aplicada y medicina en el trabajo, con excepcion de Nervion
Industries, Engineering and Services, S.L., que dispone de un servicio de prevencion propio
(especialidades de seguridad en el trabajo, higiene industrial, ergonomia y psicosociologia
aplicada).

Mencionar también que los departamentos de RRHH., Calidad y Prevencion de las distintas
empresas del Grupo, estan en constante coordinacion con Cualitis para todo lo relativo a la salud,
bienestar y seguridad de los trabajadores y al cumplimiento de la legislacién vigente que
contempla desde: reconocimientos médicos anuales, el estudio y evaluacion de riesgos de los
puestos de trabajo, medidas y equipos de proteccion necesarios para cada puesto de trabajo, plan
de emergencias y evacuacion en caso de incendios, etc.

Resaltar que la Direccion de RR.HH. del Grupo, como prevencién y mejora para la salud de todos
sus trabajadores, ha solicitado a la empresa Cualitis que ademas de los protocolos oficiales y
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reglamentarios que se exigen en los reconocimientos médicos anuales, se incluya, con cargo a la
empresa, los reconocimientos ginecoldgicos y de mamografia para las mujeres y de prostata para
los hombres.

Para el personal del Grupo Amper que desarrolla su actividad en oficina, los mayores riesgos son
los posturales y los derivados del uso de PVD.

Para el personal técnico que lleva a cabo instalaciones en clientes, ademas, se han identificado
riesgos especiales derivados de los trabajos eléctricos y, en algunos casos, riesgos en altura.
Tanto los productos fisicos como servicios prestados se dirigen a grandes corporaciones. El
acceso del personal y utillaje del Grupo Amper para la realizacién de los proyectos a estas
grandes corporaciones se hace bajo el estricto cumplimiento de requisitos de salud y seguridad
que son exigidos y verificados por sus clientes, asi como la superacion de procesos de
homologacion de calidad y prevencion de riesgos laborales.

En el siguiente cuadro se detallan los accidentes de trabajo acaecidos en el Grupo Amper en los
ejercicios 2019 y 2018, clasificados por género.

. 2019 2018
Indice

Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total
Total 142 1 143 151 151 151

En el siguiente cuadro se detallan el nimero de enfermedades profesionales del Grupo Amper en
el afio 2019, clasificados por género.

Enferrr_ledades 2019 2018
profesionales

Hombres 2 3
Mujeres 0 1
Total 2 4

En el siguiente cuadro se detallan los indices de frecuencia, gravedad e incidencia del Grupo
Amper correspondiente a los ejercicios 2019 y 2018, calculados segun los siguientes criterios:

e Indice de frecuencia: calculado como la relacién de accidentes con baja por millén de
horas trabajadas (se excluyen los accidentes In ltinere).

o Indice de gravedad: es la relacion de jornadas perdidas por cada mil horas trabajadas.

Debido a los sistemas de recogida de informacién con los que se cuenta en Grupo Amper en la
actualidad, no es posible obtener el dato de las horas trabajadas por sexo, por lo que se han
estimado los indices de frecuencia y gravedad por sexo teniendo en cuenta la jornada media del
Grupo y el niumero de personas por sexo.

- 2019 2018

Indice . .
Hombres Mujeres Hombres Mujeres

Frecuencia 43,04 3,75 63,73 0,00

Gravedad 1,10 0,08 2,10 0,00

Los principales riesgos de accidente identificados en el Grupo Amper son:
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Forma de producirse los accidentes % accidentes
Sobreesfuerzos 35%
Choques contra objetos inmoviles 29 9%
Golpes / Cortes por objetos o herramientas 14 %
Caidas de personas al mismo nivel 9%
Pisadas sobre objetos 3%
Proyecciones de fragmentos y particulas 3%
Causas varias 7%

4.4. Relaciones sociales

El Grupo Amper en su Cédigo Etico respeta, de acuerdo con la legislacion aplicable, el derecho de
sus empleados a crear y ser miembros de sindicatos y organizaciones representativas de sus
intereses, reconociendo su derecho a la negociacion colectiva.

Los trabajadores del Grupo Amper estan cubiertos por los Convenios Colectivos de ambito estatal
y provincial, los cudles regulan materias como riesgos laborales, planificacion de la actividad
preventiva o la vigilancia de la salud, tal y como dispone la Ley de Prevencion de Riesgos

Laborales.

Dentro de las tareas de la Politica de RR.HH. esta la negociacion con los Comités de Empresa de
todas las cuestiones relevantes que atafien a los trabajadores y sus derechos y obligaciones,
como la negociacion de los Convenios Colectivos, las reuniones mensuales y la informacion oficial
a transmitirles, las negociaciones en caso de ERES, huelgas, efc..

El director de Recursos Humanos se reune de manera periddica con los Comités de cada una de
las sociedades para tratar los temas relativos a retribucién salarial, jornada laboral, calendario,
mejoras sociales, prevencion de riesgos laborales y absentismo principalmente.

4.5. Formacion

El Cédigo Etico y el Plan de Igualdad del Grupo Amper reconocen como una obligacién de todos
sus mandos desarrollar a las personas de su equipo a través de la identificacién de sus puntos
fuertes y areas de mejora, poniendo a su disposicion los planes de formacién que permitan el
desarrollo de sus colaboradores, asegurando que el talento esta perfectamente identificado y

aporta todo su valor.

En el siguiente cuadro se detallan las horas de formacién de los ejercicios 2019 y 2018, por
clasificacion profesional:

Horas de formacion 2019 2018
Directivos 356 706
Titulados superiores y medios 928 2.089

Técnicos no titulados y

administrativos 4114 710
Otro personal 36.636 30.237
Total 42.034 33.742
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Las horas dedicadas a formacion en el Grupo Amper han estado destinadas principalmente a la
prevencion de riesgos laborales y planes de emergencia en los centros de trabajo, manejo de
vehiculos especiales (plataformas, carretillas) y herramientas, espacios confinados, trabajos en
altura, riesgo eléctrico, asi como la formacion obligatoria en el sector de metal, regulada en el Il
Colectivo Estatal de la Industria, la Tecnologia y los Servicios del Sector Metal.

También se imparte formacion individualizada, segun las necesidades especificas de cada
trabajador, orientada principalmente a cumplir los requisitos necesarios para la licitacion en
CONCuUrsos.

4.6. Accesibilidad universal de las personas con discapacidades

El Grupo Amper fomenta cualquier tipo de diversidad y apuesta por la integracion de todos sus
colaboradores y colaboradoras en el ambito laboral con procesos de seleccion y desarrollo
profesional orientados a la no discriminacion.

El Grupo Amper establece acciones de adecuacion del puesto de trabajo en aquellos casos de
diversidad funcional que asi lo requieran.

Los centros de trabajo de las diferentes empresas del Grupo disponen de rampas de acceso al
mismo y ascensores en todas sus plantas. Igualmente existen en las plantas aseos con las
dimensiones necesarias para el uso de personas con movilidad reducida.

Asi, el nuevo edificio alquilado en septiembre de 2019, al que se han trasladado dos de las nuevas
empresas incorporadas al Grupo Amper, Nucleo y Proes, ya contaba con rampas de acceso al
mismo y ascensores en todas sus plantas, si bien se habilitd un espacio para tener un aseo para
personas de movilidad reducida.

4.7. Integracion e igualdad

El Cédigo Etico y Plan de Igualdad del Grupo Amper tienen por objetivo garantizar la igualdad real
y efectiva de oportunidades entre mujeres y hombres dentro del Grupo Amper en Espaiia y facilitar
la conciliacion de la vida laboral, personal y familiar.

Para ello, se establecen una serie de acciones, encaminadas a conseguir una mayor presencia de
las mujeres, tanto en la Empresa en general como en aquellas categorias profesionales en que se
hallan infrarrepresentadas, de forma que se tienda paulatinamente a la paridad entre hombres y
mujeres. Se considera que la mujer esta infrarrepresentada cuando la proporcion de mujeres en el
tema que se trata es inferior al 20 % de media de la Compaiiia.

Las acciones contempladas se categorizan para cada uno de los objetivos del plan de igualdad:

Ejercicio corresponsable de los derechos de la vida personal, familiar y laboral.
Prevencioén del acoso sexual, acoso por razén de sexo y acoso moral
Sensibilizacién y comunicacion.

1. Procesos de seleccion y contratacion
2. Clasificacion Profesional

3. Promocién

4. Formacién

5. Retribucion

6.

7.

8.

Asimismo, el Grupo Amper en su Cédigo Etico excluye cualquier tipo de discriminacion de sus
Miembros o candidatos a Miembros respecto a su empleo u ocupacién en funcién de su raza,
color, sexo, ascendencia, nacionalidad, religion, edad, opinidn politica, incapacidad fisica o mental,
condicion médica, orientacion sexual, extraccion u origen social, idioma, estado marital u otra
condicién protegida por la ley.

Algunas de las acciones contempladas en el plan de igualdad en este sentido son:
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¢ Incluir criterios de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres en los procesos de
seleccion de personal;

e Derecho de igualdad y no discriminacion entre los miembros del Grupo Amper;

¢ Incluir en las vacantes publicadas (tanto internas como externas) mensajes que inviten
explicitamente a las mujeres a presentarse para ocupar puestos u ocupaciones
tradicionalmente masculinas;

¢ Incluir medidas de accion positiva a favor de las mujeres en las convocatorias de empleo
(tanto internas como externas) dirigidas a cubrir puestos o categorias profesionales en las
que se encuentren infrarrepresentadas;

e Formar y sensibilizar en materia de igualdad de oportunidades y de beneficios de la
diversidad en la Empresa a las personas responsables de la seleccién de personal;

e Utilizar un lenguaje no sexista en las convocatorias, ofertas y publicaciones;

e En las pruebas de seleccion, entre ellas las entrevistas, se atendera unicamente al mérito,
capacidad y cualificacion objetiva requerida para el puesto en cuestion, valorando las
candidaturas en funcién de la idoneidad y sin tomar en consideracion aspectos de
contenido personal y en un marco de igualdad de trato;

e Aigualdad de condiciones, tendra preferencia la persona perteneciente al género menos
representado en la funcién.

Este Plan de Igualdad persigue facilitar la conciliacion de la vida laboral, personal y familiar de las
personas que trabajan en el Grupo Amper a través de medidas concretas que hagan compatibles,
de la mejor manera posible, los ambitos laboral, personal y familiar.

Los objetivos planteados se llevaran a cabo en la medida en que los trabajadores del Grupo
Amper en Espafia se conciencien de la necesidad y los beneficios de la diversidad de género en la
Empresa, lo cual se consigue con una labor continua de formacion y sensibilizacion en materia de
igualdad de oportunidades, marcando este Plan, como uno de sus objetivos principales, la tarea
de sensibilizacion y concienciacion a favor de la igualdad.

Partiendo de que se considera inaceptable cualquier tipo de situacion de acoso sexual, acoso por
razén de sexo o acoso moral, el Grupo Amper establece un protocolo para la prevencion del acoso
en el trabajo y el establecimiento de un procedimiento para los casos que pudieran denunciarse
con el que, respetando la privacidad de las partes, se pretende dar resolucién a los conflictos con
la mayor diligencia posible.

El Codigo Etico del Grupo Amper recoge que en todas sus operaciones se guiara por el principio
de igualdad de oportunidades y tratamiento en el empleo.

En relacion a la integracion de personas con discapacidad las empresas del Grupo Amper con
mas de 50 trabajadores cumplen con la obligacion legal de disponer de una cuota de reserva de
discapacitados del 2% del total de sus trabajadores. En el caso de la sociedad Nervion Industries,
por el numero de trabajadores esta obligada por ley a disponer de la cuota de reserva, pero por el
sector en el que trabaja no es posible contratar el 2% de minusvalidos. Dicha cuota se
complementa con la compra de herramientas, maquinarias, epi’s, a centros especiales de empleo,
debiendo justificar anualmente dicho cumplimiento.

De la misma manera, otras empresas del Grupo Amper conscientes de la necesidad de colaborar
con la sociedad en favor de la inclusion de dicho colectivo, cumplen de forma voluntaria con estas
medidas alternativas planteadas para eludir el tema de la reserva. A modo de ejemplo, Setelsa
subcontrata dos servicios a este tipo de centros: el de la limpieza diaria de las instalaciones con
AMPROS - Asociacion Céantabra En Favor de las Personas Con Discapacidad Intelectual ("De
Personas") y el de la gestion de los residuos (peligrosos y no peligrosos) a través de SAEMA
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Empleo, S.L. (Centro Especial de Empleo de Amica) de acuerdo a los procedimientos del Sistema
de Gestion Medioambiental certificado en ISO 14000 con Bureau Veritas.

5. Informacidn sobre el respeto de los derechos humanos

El Grupo Amper en su Codigo Etico apoya y respeta la proteccién de los derechos humanos
fundamentales reconocidos universalmente, dentro de su ambito de influencia, lo que significa que
el Grupo Amper debe evitar infringir los derechos humanos y debera corregir las consecuencias
negativas que puedan tener sus actuaciones en los derechos humanos. De igual modo, el Grupo
Amper debera evitar causar o contribuir a cualquier impacto negativo en los derechos humanos y
corregira dichas actuaciones y sus consecuencias tan pronto como tengan lugar.

El Grupo Amper menciona expresamente en su Coédigo Etico que excluye cualquier forma de
esclavitud, trafico de personas, trabajo forzoso o trabajo realizado bajo coaccién asi como
cualquier forma de trabajo infantil.

El Grupo Amper vela por los Derechos Fundamentales recogidos en los convenios de la OIT, que
incluyen aspectos como el dialogo social, la promocion, el respeto al derecho de los trabajadores a
ser informados y consultados, el respeto a los derechos sindicales, el respeto a la libertad de
asociacion y el derecho a la negociacion colectiva.

Durante el ejercicio 2019 no han existido situaciones vinculadas con la vulneracion de los
derechos humanos ni denuncias por casos de vulneracion de estos

En el caso de las filiales de México, Costa Rica y Peru, es igualmente de aplicacion el Codigo
Etico del Grupo Amper. Adicionalmente, la Comisién Ejecutiva mantiene reuniones periédicas con
la direccion de estas filiales para velar por el cumplimiento del mismo, y los Directores de
Recursos Humanos y Financiero viajan a las filiales regularmente con el fin de verificar in situ el
cumplimiento de las directrices marcadas por el Grupo.

5.1. Eliminacién de la discriminacién en el empleo y la ocupacién

Tal y como se ha indicado en el apartado 4.7 Integracion e Igualdad, el Grupo Amper en su Codigo
Etico excluye cualquier tipo de discriminacién de sus Miembros o candidatos a Miembros respecto
a su empleo u ocupacion en funcion de su raza, color, sexo, ascendencia, nacionalidad, religion,
edad, opinién politica, incapacidad fisica o mental, condicion médica, orientacion sexual,
extraccion u origen social, idioma, estado marital u otra condicion protegida por la ley.

5.2. Eliminacion del trabajo forzoso u obligatorio y abolicion efectiva del trabajo infantil

El Grupo Amper en su Cédigo Etico excluye cualquier forma de esclavitud, trafico de personas,
trabajo forzoso o trabajo realizado bajo coaccion. Igualmente, excluye cualquier forma de trabajo
infantil.

6. Informacion relativa a la lucha contra la corrupcién y el soborno

El Cédigo Etico del Grupo Amper recoge los principios éticos basicos de obligado cumplimiento
que deben conducir la actuacion de las empresas del Grupo Amper , sus consejeros, directivos y
empleados y todo aquel tercero que los acepte, para impedir y prevenir actos ilicitos y promover
buenas practicas empresariales. Solo si el Grupo Amper se compromete a cumplir los mas altos
estandares de ética en su actividad, podra contratar y retener a los miembros de mayor talento,
ser una empresa lider en los sectores en los que opera y construir relaciones duraderas con los
mejores clientes, representantes, agentes y proveedores.

Los miembros, representantes, consultores, agentes, proveedores y socios tecnolégicos del Grupo
Amper que no se encuentren seguros de si cierta actividad, accién u omision, constituye o puede
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constituir un incumplimiento del Cédigo deberan dirigirse al Comité de Etica, si bien no se ha
recibido ninguna comunicacion desde que se establecio.

6.1. Prevencion de la corrupcion y el soborno. Lucha contra el blanqueo de capitales.

El Grupo Amper trabaja en contra de la corrupcion en todas sus formas, incluidas la extorsion y el
soborno, desarrollando y adoptando controles, programas o medidas internas de caracter ético
para la prevencion y deteccion de corrupcion, partiendo de la evaluacion del riesgo a la vista de las
circunstancias individuales de la cada Empresa del Grupo Amper y atendiendo en particular los
riesgos a los que se enfrenta ésta.

El Cédigo Etico recoge que tanto en los casos de entrega como de recepecion de regalos, estos (i)
deben ser infrecuentes y carecer de un valor excesivo (ii) no se haran nunca en efectivo, (iii) nunca
dependeran de la firma de un contrato, (iv) siempre que sea posible seran objetos con la marca
Amper, y (v) no se podran dar a funcionarios publicos salvo que la legislacion del pais en cuestiéon
lo permita expresamente. Si un empleado del Grupo Amper recibe un regalo que no cumple los
requisitos arriba indicados y su devolucidon a la persona que ha realizado el regalo puede
perjudicar las relaciones de negocio con Amper, se procedera a la entrega del regalo al Comité
Etico para su posterior entrega a una Organizacion no Gubernamental (ONG).

El Grupo Amper actuara, tomando en consideracion los riesgos de corrupcion a los que se
enfrenta, con la debida diligencia en relacion con la contratacion de proveedores, consultores,
representantes, agentes y la supervision apropiada.

El Grupo Amper promueve el conocimiento y cumplimiento por sus empleados de las politicas y
controles, programas y medidas internas de caracter ético contra la corrupcion, la incitacion a la
corrupcion y la extorsion a través de la adecuada difusion de dichas politicas, programas o
medidas y de programas de formacion y procedimientos disciplinarios.

El Grupo Amper se abstiene de realizar aportaciones a candidatos a ocupar cargos publicos o a
partidos u otras organizaciones politicas.

El Manual de Prevencion de Delitos del Grupo Amper, tiene identificados entre otros, los
siguientes riesgos:

Corrupcion en los negocios

Blanqueo de capitales

Estafas y fraudes

Delitos contra la financiacion ilegal de los partidos politicos
Trafico de influencias

En él se describe el Sistema de Control Interno del Grupo Amper, que sigue el modelo de las tres
lineas de defensa:

e Primera linea: corresponde a las diferentes unidades operativas del negocio, quienes
tienen la propiedad, la responsabilidad y la obligacion de evaluar, controlar y mitigar los
riesgos, a la vez que mantiene controles internos eficaces.

e Segunda linea: incluye las funciones de control interno mediante la actuacion de las
distintas direcciones del Grupo. El objetivo de estas funciones es asegurar que la primera
linea de defensa esta disefiada y opera de manera efectiva.

e Tercera linea: esta formada por la funcidén de Auditoria Interna/ Vice Secretario del
Consejo bajo la supervisién de la Comisién de Auditoria del Grupo Amper. Revisa la
aplicacion del conjunto de normas del Grupo Amper y el cumplimiento de los
procedimientos y estandares de calidad, incluyendo las maneras en que funcionan la
primera y la segunda linea de defensa.

En el mismo manual también se recoge que los empleados del Grupo Amper pueden consultar
cualquier duda sobre la interpretacion de las pautas de conducta y deberan informar, de buena fe
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y sin temor a represalias, cualquier incumplimiento de las mismas que observen en su desempefo
profesional, al Comité de Etica. Las comunicaciones realizadas mediante esta via se trataran de
forma confidencial y de acuerdo con lo establecido en la Ley Organica de Proteccion de Datos.

Grupo Amper tiene establecido un régimen disciplinario en el Convenio Colectivo, y en lo no
previsto por aquél, sera de aplicacion el régimen sancionador previsto en el texto refundido de la
Ley del Estatuto de los Trabajadores (Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre).

6.2. Control de las aportaciones a fundaciones y entidades sin animo de lucro

No se han realizado aportaciones a estas entidades y/o fundaciones durante los ejercicios 2018 y
2019 respectivamente.

7. Informacion sobre la sociedad

El Grupo Amper asume y valora su compromiso frente a sus clientes, accionistas,
empleados, proveedores y también frente a la sociedad en la que desarrolla su actividad. Es
consciente de que al contribuir a la satisfaccion de quienes le rodean asegura también su propio
éxito.

El Grupo Amper entiende que su responsabilidad como empresa ha de tener una relaciéon directa
con la que es su actividad habitual, la creacién de valor para sus accionistas y el desarrollo de
soluciones tecnoldgicas innovadoras que contribuyan a mejorar el entorno.

Para el Grupo Amper, la sostenibilidad, entendida en su ftriple sentido (econdmico, social y
medioambiental) se traduce en atender, en un entorno de creciente complejidad, a los retos y
oportunidades que le marcan cada uno de sus publicos objetivo.

La transparencia y la independencia del Consejo de Administracion son la garantia que da a sus
accionistas de la prioridad de crear valor a largo plazo.

Los estatutos sociales del Grupo Amper, establecen en su articulo 20 las funciones de la Comision
de Auditoria y Control entre las que se encuentra la de “supervisar la eficacia del control interno de
la sociedad, la Auditoria interna y los sistemas de gestion de riesgos, asi como discutir con el
auditor de cuentas las debilidades significativas del sistema de control interno detectadas en el
desarrollo de la Auditoria, todo ello sin quebrantar su independencia. A tales efectos, y en su caso,
podran presentar recomendaciones o propuestas al 6rgano de administracion y el correspondiente
plazo para su seguimiento”.

En el Grupo Amper no se han realizado aportaciones en concepto de asociacion o patrocinio
significativas en los ejercicios 2018 y 2019 respectivamente.

7.1. Compromisos de la empresa con el desarrollo sostenible

Tal y como se ha explicado con anterioridad el Grupo asume su responsabilidad social corporativa,
poniendo especial énfasis en realizar sus actividades diarias en un entorno adecuado tanto para
sus trabajadores como para el resto de agentes intervinientes en su vida societaria.

El Grupo Amper no realiza actividades que tengan un impacto significativo en las comunidades

locales. Tampoco participa en actividades de evaluacion de impactos ambientales y sociales, ni
programas de desarrollo ni procesos de queja de las comunidades locales.
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7.2. Subcontratas y proveedores

El Grupo Amper en su Cadigo Etico manifiesta su compromiso de hacerlo conocer y solicitar su
adhesion al mismo a las subcontratas y proveedores con los que trabaja, dando prioridad a
aquellos que lo suscriban. Esta adhesién al Cédigo Etico lleva implicita su adhesién a las politicas
de igualdad, medio ambientales y derechos humanos que se recogen en el mismo.

Las compafias del Grupo Amper cuentan en sus sistemas integrados de gestion con
procedimientos de homologacién y evaluacion de proveedores en los que se tienen en cuenta
cuestiones medioambientales y relativas a la seguridad y salud.

La vertical de Telecom y Seguridad selecciona, evalua y califica a sus proveedores basandose en
su capacidad para el cumplimiento de los requisitos solicitados. El grado de control que se le
aplica al proveedor depende del impacto que el producto adquirido pueda tener en la posterior
realizacion del producto o sobre el producto final, estableciendo para ello las siguientes categorias:

e CATEGORIA 1: Proveedores que disponen de un sistema de gestion de la calidad y/o del
ambiente y/o de SSL certificado, cuyo alcance es acorde con el producto a suministrar y/o
de cuyo producto a suministrar se encuentre certificado por un Organismo de Certificacion,
de tal forma que los controles de recepcion pueden ser minimizados o incluso eliminados.

e CATEGORIA 2: Proveedores que no disponiendo de un sistema de gestion de la calidad
y/o del ambiente y/o de SSL o producto certificado son aceptables.

e CATEGORIA 3: Proveedores en proceso de homologacion.
e CATEGORIA 0: Proveedores no homologados.

e CATEGORIA 0: Proveedores no aceptables a los que no se les puede mantener siquiera
en categoria206 3

Hay dos tipos excepcionales de proveedores:

e Los homologados por el cliente, es decir que tienen el reconocimiento y aprobacion de
éste. Se les asigna la categoria 2.

e Los impuestos por el cliente, pues vienen establecidos en las bases del proyecto, (Pliego
de Condiciones) los proveedores que deben participar en el mismo. Se les asigna la
categoria 2.

Es condicion suficiente para ser proveedor de la Sociedad estar como minimo cualificado en
categoria 2 6 3. La iniciativa de seleccién y evaluacion de un proveedor proviene de las Areas y/o
Departamentos o de un cliente.

El control de recepcion para proveedores de categoria 2 6 3, es como minimo la inspeccion visual
establecida en el PC-AS.41L “Manipulacion, Almacenamiento, Embalaje, Conservacion y Entrega”
Como norma general no se puede cursar pedido alguno a un proveedor que no haya sido
cualificado previamente. No obstante ante una emergencia y solo en casos excepcionales, se
admite la posibilidad de cursar pedidos urgentes a un proveedor no evaluado, siempre y cuando
se notifique por escrito previamente al Area de Procesos, Calidad y Satisfaccién de Clientes, que
lo autoriza siempre que se intensifique la inspeccion de recepcion y se proceda posteriormente a
su cualificacion. Si un proveedor supera el plazo de dos afos sin realizar suministros a Amper
Sistemas, se le asignara como inactivo y debera someterse de nuevo al proceso de seleccion.

En el afo 2019 se han evaluado 92 proveedores de la vertical de Telecom y Seguridad Espana,
con el siguiente resultado:

e 29 Proveedores homologados
e 59 Proveedores homologados con certificado acreditativos
e 4 Proveedores sin actividad
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La vertical Industrial también cuenta con un procedimiento de homologacién y evaluacion de
proveedores, relativo a la calidad, prevencion y medio ambiente de las adquisiciones relacionadas
con contratos de clientes, tales como suministros que vayan a integrarse en la instalacion de los
clientes (materiales de soldadura, equipos, etc.), como de los servicios de subcontratas a terceros,
soldadura, tratamientos térmicos, ensayos, pruebas de laboratorio, etc .

Homologacion

Los pedidos seran efectuados a proveedores registrados en el sistema informéatico SAP, de
acuerdo con alguno de los criterios de homologacion siguientes:

1.

Homologacién mediante un sistema de calidad, prevencion y medio ambiente certificado
emitido por una entidad acreditada.

Homologacion cuando el proveedor sea homologado o propuesto por referencia
documentada de nuestro cliente (valida unicamente para esta compra).

Homologacion de almacenistas de productos manufacturados y/o distribuidores de
productos comerciales (independientemente que el fabricante este homologado) mediante
la evaluacion de:

e las condiciones de almacenamiento.
¢ laidentificacion de items o partidas.
e la correspondencia de productos con sus certificados de calidad.

Homologacion mediante auditoria positiva que evalie la capacidad técnica y la
organizacion de calidad, prevencion y medio ambiente del proveedor.

La auditoria se realizara comprobando:

e La existencia de un Sistema de Calidad, prevencion y medio ambiente y su
adecuacion al servicio o suministro que se pretende adquirir.

e Laimplantacion de un Sistema de Calidad, prevencion y medio ambiente.

e Los medios técnicos disponibles.

La auditoria se podra completar con visitas a las instalaciones del proveedor.

Homologacion condicionada a seguimiento y cumplimiento de requisitos. En este caso, el
proveedor permanecera en fase de homologacion hasta que se verifique el cumplimiento
de dichos requisitos. En el caso de que no haya ninguna disconformidad de los
suministros adquiridos, el proveedor se considerard homologado para futuros suministros.
Homologacion para cumplir con los requisitos de calidad de soldeo de acuerdo con la ISO-
3834, mediante certificacion de la parte aplicable y/o por auditoria especifica del
subcontratista.

Homologacion para cumplir con los requisitos de la clase de ejecucion segun EN-1090-1,
mediante certificado emitido para la planta o por estar en proceso y disponer de él antes
de entregar productos marcados y certificados.

Evaluacion

Los proveedores homologados seran revisados y actualizados de forma continua, segun los
siguientes puntos:

Las homologaciones efectuadas tendran una validez indefinida, en tanto no se detecten
disconformidades, rechazos o quejas, que por su importancia aconsejen la anulacion de la
homologacién de un determinado proveedor.

El Departamento de Gestion Integrada notificara las disconformidades al Departamento de
Compras y Subcontrataciones, para una valoracion conjunta de la validez de su
homologacioén.
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o Cambios en los criterios seguidos para conceder la homologacion: (certificado por entidad
acreditada, etc.). En todos los casos, se mantendra la validez de la homologacion, en
tanto que el analisis de las disconformidades, acciones correctivas y/ o preventivas no
aconseje lo contrario.

En el afio 2019 se han realizado 15 auditorias a proveedores de la vertical Industrial, todas ellas
con resultado favorable.

7.3. Consumidores

Las compafiias del Grupo Amper cuentan con procedimientos de reclamaciones internos para
gestionar y solucionar las posibles quejas de cliente.

La relacion directa que impera en todos los contratos con los clientes del Grupo Amper, hace que
cualquier posible incidencia se solucione dentro de la propia operativa normal y desarrollo de la
actividad ordinaria de las unidades productivas, no habiéndose recibido quejas formales por los
clientes en el ejercicio 2019. Asimismo, y en este sentido, no se ha incurrido en penalizaciones
asociadas a posibles incumplimientos de proyectos.

Por el tipo de actividad que desarrolla y los productos que Amper pone en el mercado, es su deber
asegurarse de que sus proveedores y fabricantes cumplen con las normativas de marcado CE y
RoHS (Restriction of Hazardous Substances) de forma que el uso de aquellos dentro de sus
especificaciones y de acuerdo con los fines para el que fueron disefiados no entrafie ningun
peligro para los consumidores.

7.4. Informacioén fiscal

El Grupo Amper contribuye a las finanzas de los paises donde opera pagando en plazo sus
obligaciones fiscales, cumpliendo con sus obligaciones tributarias formales, incluyendo el facilitar
en plazo a las autoridades competentes la informacién que sea relevante o requerida por las leyes
o para la correcta determinacion de las obligaciones tributarias en relacion con sus actividades
empresariales y cumpliendo con las politicas oportunas de precios de transferencia.

El Grupo Amper tiene en la maxima consideracion su politica de cumplimiento tributario como
parte de su sistema de control de riesgos. En particular, los érganos de gobierno deberan adoptar
las estrategias de control de riesgos fiscales para asegurarse que el riesgo financiero, regulatorio y
reputacional relacionado con las obligaciones tributarias se encuentra perfectamente identificado y
evaluado.

Las sociedades Amper S.A, como sociedad matriz del Grupo Amper, Amper Sistemas, S.A,,
Amper Robotics, S.L. y el Grupo Nervion, forman el grupo de consolidacién fiscal en Espafa
107/17.

En el siguiente cuadro se detallan el resultado antes de impuestos de los ejercicios 2019 y 2018,
desglosado por paises y el impuesto de sociedades pagado en cada uno de ellos.

2019 2018

Resultado Impuesto de Resultado Impuesto de
Pais antes de Sociedades antes de Sociedades

impuestos pagado impuestos pagado
Espafia 19.845 906 8.543 517
Costa Rica 18 - 25 -—-
México 874 - (123) -
Peru 2.368 326 888 209
Estados Unidos 93 - 3.688 -—-
Total 23.198 1.232 13.021 726

50

ameer



A 31 de diciembre de 2019 figura en el pasivo no corriente del balance consolidado del Grupo
Amper subvenciones por importe de 1.911 miles de euros (0 euros a 31 de diciembre de 2018),
que provienen de dos de las sociedades que se han incorporado al perimetro de consolidacién del
Grupo este ejercicio 2019

Las subvenciones de capital se obtienen por inversiones en inmovilizado material y otros activos
intangibles y se imputan a cuentas de ingresos en la misma proporcién que se amortizan los
elementos subvencionados. Las subvenciones a la explotacién se imputan al resultado del
ejercicio en que se conceden.
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Anexo |: Tabla contenidos Ley 11/2018

(incluye también ruido y
contaminacion luminica)

cualitativa de los principales
impactos

Ambitos Marco de reporting Referencia Razén de la
omision
Ambitos Generales
GRI 102-2 Actividades, marcas,
productos y servicios
GRI 102-7 Tamafio de la
organizacion
Modelo de Descripcion del modelo de GRI 102-3 Ubicacion de la sede 20-23
negocio negocio 102-4 Ubicacion de las
operaciones
GRI 102-6 Mercados servidos
(%3
9
[
(0]
®
O] Descripcion de las politicas GRI103-2 El enfoque de gestion y ’
3 que aplica el grupo respecto a sus componentes En g)sa(:tl;(?jrggtes
5 dichas cuestiones P
=
<
Enfoque de Los resultados de esas Suzlcgoori-%ri:tg:que de gestiony En los diferentes
gestion politicas P apartados
Los principales riesgos
relacionados con esas GRI 102-15 Principales impactos, 23.25
cuestiones vinculados a las riesgos y oportunidades
actividades del grupo
I. Cuestiones medioambientales
Efectos actuales y previsibles 2526
de las actividades de la empresa . L
Marco interno: descripcion
lit i o 1 i i 1
Procedimientos de evaluacién | Marco interno: descripcion
o certificaciéon ambiental cualitativa de certificaciones y 26
auditorias en materia ambiental
3 Gestion Recursos dedicados a la Marco interno: descripcion
S | medioambiental | Prevencion de riesgos cualitativa de los equipos 28
S ambientales responsables
2
£
3 Aplicacion del principio de GRI 102-11 Principio o enfoque de -
é precaucion precaucion
0
2
-% Cantidgd de proyisiones y Marco interno: descripcion
3 garantias para riesgos cualitativa de las obligaciones del 28
o ambientales Grupo
Medidas para prevenir, reducir o
L reparar las emisiones de carbono | Marco interno: descripcién
Contaminacion 28
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areas protegidas

operaciones en areas protegidas

Ambitos Marco de reporting Referencia Razén de la
omision
Medidas de prevencion, GRI 306-2 Residuos por tipo y
reciclaje, reutilizacion, otras método de eliminacion
L - . . 29-30
formas de recuperacion y Marco interno: descripcion
eliminacion de desechos cualitativa de las medidas para la
Economia circular gestion de residuos
y prevencién y
gestion de
residuos
. . Marco interno: descripcion
Accmngs. para cgmbahr el cualitativa del enfoque de 30
desperdicio de alimentos ..
prevencion
Consumo de agua y el GRI 303-1 Extraccion de agua por
suministro de agua de acuerdo fuente 31
con las limitaciones locales
e GRI 301-1 Materiales utilizados 32
Consumo de materias primas
por peso o volumen
X . . Marco interno: descripcion
12
% US? sostenible de gz%g::c?:zgtziajsgara MEJOrar |\ alitativa de las medidas 32
g 0S recursos adoptadas y reducciones logradas
2
S
[
-_g GRI302-1 Consumo energético
g Consumo, directo e indirecto, de | dentro de la organizacién 33
" energia
[0
j =
k)
k7]
[
Medidas tomadas para mejorar Margo |lntemo. descrlpcmn
. o cualitativa de las medidas 33
la eficiencia energética X
adoptadas y reducciones logradas
GRI 302-1 Consumo energético
Uso de energias renovables dentro de la organizacion 31
GRI 305-1 Emisiones directas de
Elementos importantes de GEl (alcance 1)
las emisiones de gases de efecto | GRI 305-2 Emisiones indirectas de 32-33
invernadero generadas GEl al generar energia (alcance 2)
Cambio climatico
Medidas adoptadas para Marco interno: descripcion
adaptarse a las consecuencias cualitativa de las medidas para 33
del cambio climatico; adaptarse al cambio climatico
Metas de reduccién establecidas Margo |lntemo: descripcion
. cualitativa de las metas de 33
voluntariamente -
reduccion de consumos
Medidas tomadas para preservar Mar;o |lntemo: de;crlpcmn
T ; cualitativa de los impactos y 33
o restaurar la biodiversidad .
medidas
Proteccion de la
biodiversidad . . o
Impactos causados por las Marco interno: descripcion
actividades u operaciones en cualitativa de las actividades u 33
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Ambitos Marco de reporting Referencia Razén de la
omision
Il. Cuestiones sociales y relativas al personal
Numero total y distribucion de GRI 102-8 Informacién sobre
empleados por sexo, edad, pais y | empleados y otros trabajadores 34-35
categoria profesional
Numero total y distribucion de ..
modalidades de contrato de GRI 1028 Informacién SfObre 34-35
. empleados y otros trabajadores
trabajo
Promedio anual de contratos
indefinidos, temporales y a GRI 102-8 Informacién sobre 35.36
tiempo parcial por sexo, edad y empleados y otros trabajadores
categoria profesional
Marco interno: descripcion
Numero de despidos por sexo, cuantitativa de losdespidos totales 36
edad y categoria profesional desglosados por sexo, edad y
categoria profesional
Brecha salarial GRI 40.5—1 Diversidad en 6rganos 37
de gobierno y empleados
Empleo
Remuneracion media por sexo, GRI 405-1 Diversidad en 6rganos 37
edad y categoria profesional de gobierno y empleados
@ Marco interno: descripcion
5 - . :
2 Remu'neracwn media de los cuantitativa de las remuneraciones 37-38
19} consejeros por sexo X :
o medias de consejeros por sexo
©
[2]
©
=
S .. . Marco interno: descripcion
[ Remuneracion media de los o .
= R cuantitativa de las remuneraciones 37
> directivos por sexo h e
@ medias de directivos por sexo
K
3
@ .. o Marco interno: descripcion
§ :jmplantaqgn de politicas de cualitativa de la existencia de 39
s esconexion laboral : o
S dichas politicas
3
3
(&)
Empleados con discapacidad GR|405'1 Diversidad en drganos 36
de gobierno y empleados
Organizacién del tiempo de Marco interno: descripcion
. cualitativa de la organizacion del 39
trabajo N
trabajo
Numero de horas de absentismo Marcq lnltemo: descrlpplon 40
. cuantitativa del absentismo
Organizacion del
trabajo
Medidas destinadas a facilitar el
disfrute de la conciliaciéon y Marco interno: descripcion
fomentar el ejercicio cualitativa de las medidas de 39-40
corresponsable de estos por conciliacion
parte de ambos progenitores
Marco interno: descripcion
Condiciones de salud y cualitativa de las condiciones de
: . . p 40-42
seguridad en el trabajo salud y seguridad en el trabajo
Salud y seguridad
GRI 403-9 Lesiones por accidente
Numero de accidentes de trabajo | laboral
y enfermedades laborales por GRI1403-10 Dolencias y 41-42

sexo, tasa de frecuencia y
gravedad por sexo

enfermedades profesionales
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Marco interno: descripcion
Organizacion del dialogo social cualitativa de la organizacion del 42
didlogo social403
Porcentaje de empleados
Relaciones cubiertos por convenio colectivo GRI102-41 Acrertclios de 42
sociales por pais negociacion colectiva
i anl| 004 Tomas dosaludysequrdag
! . tratados en acuerdos formales con 42
campo de la salud y la seguridad sindicatos
en el trabajo
= Marco interno: descripcion
5 Politicas implementadas en el cualitativa de las politicas 49-43
g campo de la formacion implementadas en el campo de la
o E . formacion
] ormacion Cantidad total de horas de Marco interno: descripcion
8 . . cuantitativa de las horas de
2 formacién por categorias formacién por categoria 42-43
% profesionales. profesionalp g
> Marco interno: descripcion
8 | Accesibilidad universal de las personas con cualitativa de las medidas 43
& | discapacidad accesibilidad universal de las
2 personas con discapacidad
3 Medidas adoptadas para
5 promover la igualdad de trato y Descripcion cualitativa de la 43-44
‘g de oportunidades entre mujeres y | gestion realizada
= hombres
(&)
Planes de igualdad medidas
adoptadas para promover el Descripcion cualitativa de la 43-44
Igualdad empleo, protocolos contra el gestion realizada
acoso sexual y por razén de sexo
Intggracwn y la accesibilidad Descripcion cualitativa de la 43-44
universal de las personas con e ;
. ; gestion realizada
discapacidad
P.°"t.'°? cor'l.tra todo tipo de Descripcion cualitativa de la 43-44
discriminacion y, en su caso, de . .
. k . gestion realizada
gestion de la diversidad
1ll. Informacién sobre el respeto a los derechos
humanos
GRI 102-16 Valores, principios,
Estandares y normas de conducta
Aplicacion de procedimientos de | Descripcion cualitativa de la 45
diligencia debida en materia de gestion realizada
derechos humanos GRI 102-17 Mecanismos de
asesoramiento y preocupaciones
éticas
GRI 102-16 Valores, principios,
Prevencién de los riesgos de Estandares y normas de conducta
» vulneracion de derechos Descripcion cualitativa de la
2 humanos y, en su caso, medidas | gestion realizada 45
g para mitigar, gestionar y reparar GRI 102-17 Mecanismos de
2 posibles abusos cometidos asesoramiento y preocupaciones
P éticas
S Denuncias por casos de GRI 406-1 Casos de 45
2 vulneracion de derechos discriminacion y acciones
7] y
: humanos correctivas emprendidas
o
[}
2 Promocién y cumplimiento de
‘g las disposiciones de los
2 convenios fundamentales de la Marco interno: descripcion 45
= OIT relacionadas con el respeto cualitativa de las medidas
g por la libertad de asociacion y el desarrolladas
S derecho a la negociacion
2 colectiva
c
N
[$)
£
§ Eliminacion de la discriminacion Margo |lntemo: descrlpcmn 45
c - cualitativa de las medidas
= en el empleo y la ocupacion desarrolladas
Eliminacién del trabajo forzoso u g]ﬁi‘;gir\:fzn:;aie;z:ﬁgin 45
obligatorio desarrolladas
Abolicié . . Marco interno: descripcion
olicion efectiva del trabajo cualitativa de las medidas 45

infantil

desarrolladas
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IV. Informacién relativa a la lucha contra la corrupcion y
el soborno
GRI 102-16 Valores, principios,
Estandares y normas de conducta
Medidas adoptadas para Descripcion cualitativa de la 45-47
prevenir la corrupcion y el gestion realizada
soborno GRI 102-17 Mecanismos de
asesoramiento y preocupaciones
éticas
Informacion relativa a la GRI 102-16 Valores, principios,
lucha contra la Estandares y normas de conducta
corrupcion y el soborno Medidas para luchar contra el Desqlpcmr}cualltatwa de la 45-47
blanqueo de capitales gestion realizada .
GRI 102-17 Mecanismos de
asesoramiento y preocupaciones
éticas
Marco interno: descripcion
Aportaciones a fundaciones y cualitativa de las aportaciones a
) A ) - L 47
entidades sin animo de lucro fundaciones y entidades sin animo
de lucro
V. Informacién sobre la sociedad
Impacto de la actividad de la . . L
o : Marco interno: descripcion
= sociedad en el empleo y el e ]
o cualitativa del impacto
= desarrollo local 47
(2]
(O]
o
2 Impacto de la actividad de la M . . L
5 ’ ) arco interno: descripcion
3 sociedad en las poblaciones e . 47
L cualitativa del impacto
T o locales y en el territorio
oY
8 E
gL . .
] Relaciones mantenidas con
o] los actores de las Marco interno: descripcion
2 comunidades locales y las cualitativa de las relaciones 47
8 modalidades del didlogo con | mantenidas
2 estos
IS
(<]
o . o
1S . . Marco interno: descripcion
5} Acciones de asociacion o - )
o atrocinio cualitativa de las acciones de 47
P asociacion o patrocinio
.. . Marco interno: descripcion
kel Inclusién en la politica de - . -
@ » X cualitativa de la inclusion en la
° ° compras de cuestiones o .
9] = ; ; politica de compras de cuestiones 48-49
‘G o sociales, de igualdad de . X .
S 3 A . sociales, de igualdad de género y
7} 3 género y ambientales bi
© o ambientales
- (=] . .z
[} 5 Consideracién en las
8 ;
o] > relaciones con proveedores y D L e
) escripcion cualitativa de las
g 35 subcontrat!gtas de su relacioFr:es con proveedores 48-49
2 9 responsabilidad social y
g © ambiental
S § Sistemas de supervision Descripcion cualitativa y
= k=] - P Y cuantitativa de los sistemas de
3 auditorias y resultados de las s L 48-49
2] . supervision y auditorias y
mismas )
resultado de las mismas
Medidas para la salud y Ia Margo |lntemo: descrlpcmn
X cualitativa de las medidas para la
seguridad de los N 50
. salud y la seguridad de los
consumidores .
consumidores
Consumidores Marco interno: descripcion
Sistemas de reclamacion cualitativa de los sistemas de 50
reclamacion
Quejas recibidas y resolucion Marco interno: descripcion
jasr y cuantitativa de las quejas recibidas 50
de las mismas -
y su resolucion
Beneficios obtenidos pais GRI201-1 Valor econdémico 50
por pais directo generado y distribuido
Informacion fiscal Impuestos sobre beneficios GRI201-1 Valor econdémico 50
pagados directo generado y distribuido
Subvenciones publicas GRI 201-4 Asistencia financiera 51

recibidas

recibida del gobierno
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INFORME DE VERIFICACION INDEPENDIENTE DEL ESTADO DE INFORMACION NO
FINANCIERA CONSOLIDADO

A los Accionistas de AMPER, S.A.:

De acuerdo al articulo 49 del Cédigo de Comercio hemos realizado la verificacién, con el alcance de
seguridad limitada, del Estado de Informacién No Financiera Consolidado adjunto (en adelante, EINF)
correspondiente al ejercicio anual finalizado ef 31 de diciembre de 2019, de AMPER, S.A. y sociedades
dependientes (en adelante, Grupo Amper) que forma parte del Informe de Gestién Consolidado 2019
de Grupo Amper.

El contenido del EINF incluye informacién adicional a la requerida por la normativa mercantil vigente
en materia de informacién no financiera que no ha sido objeto de nuestro trabajo de verificacién. En
este sentido, nuestro trabajo se ha limitado exclusivamente a Ia verificacién de la informacion
identificada en el *Anexo I: Tabla contenidos Ley 11/2018" incluido en el EINF adjunto.

Responsabilidad de los Administradores

La formulacién del EINF incluido en el Informe de Gestién Consolidado del Grupo Amper, asi como el
contenido del mismo, es responsabilidad de los Administradores de AMPER, S.A. El EINF se ha
preparado de acuerdo con los contenidos recogidos en la normativa mercantil vigente y siguiendo los
criterios de los Sustainabifity Reporting Standards de Global Reporting Initiative (estandares GRI)
seleccionados, asf como aquellos otros criterios descritos de acuerdo a lo mencionado para cada
materia en el “Anexo |: Tabla contenidos Ley 11/2018" del citado Estado.

Esta responsabilidad incluye asimismo el disefio, la implantacién y el mantenimiento del control
interno que se considere necesario para permitir que el EINF esté libre de incorreccién material,
debida a fraude o error.

Los administradores de AMPER, S.A. son también responsables de definir, implantar, adaptar y
mantener los sistemas de gestién de los que se obtiene la informacién necesaria para la preparacion
del EINF,

Nuestra independencia y control de calidad

Hemos cumplido con los requerimientos de independencia y demds requerimientos de ética del
Cédigo de Etica para Profesionales de la Contabilidad emitido por el Consejo de Normas
Internacionales de Etica para Profesionales de |la Contabilidad (IESBA, por sus siglas en inglés) que
estd basado en los principios fundamentales de integridad, objetividad, competencia y diligencia
profesionales, confidencialidad y comportamiento profesional.

Nuestra firma aplica la Norma Internacional de Control de Calidad 1 (NICC 1) y mantiene, en
consecuencia, un sistema global de control de calidad que incluye politicas y procedimientos
documentados relativos a! cumplimiento de requerimientos de ética, normas profesionales y
disposiciones legales y reglamentarias aplicables.

El equipo de trabajo ha estado formado por profesionales expertos en revisiones de Informacién no
Financiera y, especificamente, en informacién de desempefio econémico, social y medioambiental.

Domicilio Soclal: C/Raimundo Ferndndez Villaverde, 65. 28003 Madrid -Inscrita en el Registro Mercantil de Madrid, tomo 9.364 general, 8,130 de la seccién 3" del Libro de Sociedades, folio 68, haja n® 87.690-1,
inscripcién 1°, Madrid 9 de Marzo de 1.989. A member firm of Ernst & Young Global Limitec.
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Nuestra responsabilidad

Nuestra responsabilidad es expresar nuestras conclusiones en un informe de verificacion
independiente de seguridad limitada basdndonos en el trabajo realizado. Hemos llevado a cabo
nuestro trabajo de acuerdo con los requisitos establecidos en la Norma Internacional de Encargos de
Aseguramiento 3000 Revisada en vigor, “Encargos de Aseguramiento distintos de la Auditoriao dela
Revisin de Informacién Financiera Histérica” (NIEA 3000 Revisada) emitida por el Consejo de
Normas Internacionales de Auditoria y Aseguramiento (IAASB) de la Federacién Internacional de
Contadores (IFAC) y con la Gufa de Actuacién sobre encargos de verificacién del Estado de
Informacién No Financiera emitida por el Instituto de Censores Jurados de Cuentas de Espafia.

En un trabajo de sequridad limitada los procedimientos llevados a cabo varian en su naturaleza y
momento de realizacién, y tienen una menor extensién, que los realizados en un trabajo de seguridad
razonable y, por lo tanto, la seguridad que se obtiene es sustancialmente menor.

Nuestro trabajo ha consistido en la formulacién de preguntas a la Direccion, asi como a las diversas
unidades de Grupo Amper que han participado en la elaboracién del EINF, en la revision de los
procesos para recopilar y validar la informacién presentada en el EINF y en la aplicacién de ciertos
procedimientos analfticos y pruebas de revisién por muestreo que se describen a continuacién:

Reuniones con el personal de Grupo Amper para conocer el modelo de negocio, las politicas y
los enfoques de gestién aplicados, los principales riesgos relacionados con esas cuestiones y
obtener Ia informacion necesaria para la revision externa.

Anélisis del alcance, relevancia e integridad de los contenidos incluidos en el EINF del
gjercicio 2019 en funcién del andlisis de materialidad realizado por Grupo Amper y descrito
en la introduccién, considerando contenidos requeridos en la normativa mercantil en vigor.

Anélisis de los procesos para recopilar y validar los datos presentados en el EINF del ejercicio
2019.

Revisién de la informacién relativa a los riesgos, las politicas y los enfoques de gestion
aplicados en relacién a los aspectos materiales presentados en el EINF del gjercicio 2019.

Comprobacién, mediante pruebas, en base a la seleccién de una muestra, de la informacién
relativa a los contenidos incluidos en el EINF del ejercicio 2019 y su adecuada compilacidn a
partir de los datos suministrados por las fuentes de informacién.

Obtencién de una carta de manifestaciones de los Administradores y la Direccién.

Conclusion

Basandonos en los procedimientos realizados en nuestra verificacién y en las evidencias que hemos
obtenido no se ha puesto de manifiesto aspecto alguno que nos haga creer gue el EINF de Grupo
Amper correspondiente al ejercicio anual finalizado el 31 de diciembre de 2019 no ha sido preparado, en
todos sus aspectos significativos, de acuerdo con los contenidos recogidos en [a normativa mercantil
vigente y siguiendo los criterios de los estandares GRI seleccionados asi como aquellos otros criterios
descritos de acuerdo a lo mencionado para cada materia en el “Anexo I: Tabla contenidos Ley
11/2018" del citado Estado.

A member firm of Ernst & Young Giobal Limited
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Uso y distribucién

Este informe ha sido preparado en respuesta al requerimiento establecido en la normativa mercantil
vigente en Espafia, por lo que podria no ser adecuado para otros propdsitos y jurisdicciones.
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