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Amper, S.A.
Junta general ordinaria de accionistas
Por acuerdo del consejo de administracion de Amper, S.A. (en adelante, la
“Sociedad”), se convoca junta general de accionistas en el hotel «Eurostar | — Hotel»,
sito en Pozuelo de Alarcén (Madrid), calle de Virgilio 4 el dia 26 de junio de 2019, a las
11.00 horas, en primera convocatoria, y el dia 27 de junio de 2019 a las 12.00 horas,
en el mismo lugar, en segunda convocatoria. La junta general de accionistas
convocada tendrd el siguiente orden del dia y notas informativas:
Orden del dia
1. Examen y aprobacion, en su caso, de las cuentas anuales y del informe de
gestién tanto de Amper, S.A. como de su grupo consolidado de sociedades (es
decir, en perspectiva individual y consolidada), asi como de la gestién del
consejo de administracion, todo ello correspondiente al ejercicio cerrado a 31
de diciembre de 2018.
2. Aprobacion de la aplicacién del resultado correspondiente al ejercicio cerrado a

31 de diciembre de 2018.

3. Autorizacion a los administradores, en los términos previstos en el articulo 277
de la Ley de Sociedades de Capital, para que la Sociedad pueda distribuir
dividendos a cuenta, tanto dinerarios como en especie (en este Ultimo caso, en
acciones o0 participaciones sociales de sociedades participadas por la
Sociedad, y siempre a eleccion del accionista, en su caso), con las condiciones
que se establezcan.

4, Delegacion en el consejo de administracion de la Sociedad, por un plazo de
tres (3) afos, de la facultad de emitir, en una o varias veces, obligaciones,
bonos y otros instrumentos de renta fija por un valor maximo de cincuenta
millones de euros (50.000.000 €).

5. Examen y aprobacion del estado de informacién no financiera consolidado
correspondiente al ejercicio 2018.

6. Remuneracion de consejeros

6.1 Aprobacion, en su caso, de la politica de remuneracion de los
consejeros de la Sociedad. Aprobacion de los importes recibidos en
2018.

6.2 Fijacion del importe maximo de la retribucion anual a satisfacer al
conjunto de los consejeros en su condicion de tales.
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7. Votacién, con caracter consultivo, del informe anual sobre remuneraciones de
los consejeros relativo al ejercicio 2018.
8. Delegacion de facultades, incluida la sustitucion, para el pleno desarrollo y

ejecucién de los anteriores acuerdos y su interpretacion, asi como para su
elevacién a publico en los mas amplios términos.

Complemento de convocatoria

De conformidad con lo establecido en los articulos 172 y 519 del Real Decreto
Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
Sociedades de Capital (en adelante, la “Ley de Sociedades de Capital”), los
accionistas que representen al menos el tres por ciento del capital social podran,
dentro de los cinco (5) dias siguientes a la publicacién de la convocatoria de esta junta
general de accionistas, solicitar que se publique un complemento a la convocatoria de
esta junta general incluyendo uno o mas puntos en el orden del dia, siempre que los
nuevos puntos vayan acompafados de una justificacibn o, en su caso, de una
propuesta de acuerdo justificada y presentar propuestas fundamentadas de acuerdo
sobre asuntos ya incluidos o que puedan incluirse en el orden del dia de la junta
convocada.

La solicitud debera notificarse de forma fehaciente al secretario del consejo de
administracién de la Sociedad y recibirse en el domicilio social, sito en:

Calle de Virgilio, 2
Edificio 4
Ciudad de la Imagen
28223 Pozuelo de Alarcén (Madrid)

En el escrito de solicitud remitido al domicilio indicado, se acreditara la condiciéon de
accionista del remitente y, en su caso, su capacidad para representar al accionista.

Derecho de asistencia

De conformidad con los estatutos sociales y el reglamento de la junta general de
accionistas, podran asistir a la junta general convocada los accionistas que, con cinco
(5) dias de antelacion como minimo a aquel en que se celebre la junta general en
primera convocatoria, tengan inscritas sus acciones en los correspondientes registros
de anotaciones en cuenta y lo acrediten mediante la oportuna tarjeta de asistencia o
certificado expedido por alguna de las entidades depositarias participantes en
Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacion de
Valores, S.A. Unipersonal (Iberclear).
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Derecho de representacion

Todo accionista con derecho de asistencia podra hacerse representar en la junta
general por medio de otra persona, aunque esta no sea accionista, cumpliendo los
requisitos y formalidades exigidos por la ley. La representacion deber& conferirse por
escrito y con caracter especial para cada junta general.

La representacion es revocable. La asistencia personal a la junta del representado
tendrd valor de revocacion de la representacion otorgada.

Salvo que el accionista que confiera la representacion indique expresamente otra
cosa, se entendera que imparte instrucciones de voto precisas a favor de las
propuestas de acuerdo formuladas por el consejo de administracién sobre los asuntos
incluidos en el orden del dia y en sentido negativo en relacion con cualquier asunto
que, no figurando en el orden del dia, y siendo, por tanto, ignorado en la fecha de
conferir la representacién, pudiera ser sometido a votacién en la junta general de
accionistas. Si en la féormula de delegacion no se indicase la persona concreta a la que
el accionista confiere su representacion, esta se entenderd otorgada a favor del
presidente del consejo de administracién de la Sociedad o de quien, en su caso, lo
sustituyera en la presidencia de la junta general de accionistas. Si el representante
designado llegara a encontrarse en conflicto de interés en la votacion de alguna de las
propuestas que, dentro o fuera del orden del dia, se sometan en la junta general de
accionistas y el representado no hubiera impartido instrucciones de voto precisas, la
representacion se entendera conferida al secretario de la junta general de accionistas.

Derecho de voto

Los accionistas que tengan derecho de asistencia podran ejercer su derecho de voto
mediante:

(a) su asistencia, personal o a través de representante, a la junta general de
accionistas; o

(b) correspondencia postal.

Para ejercer el voto por correspondencia postal debera remitirse al departamento de
Relaciones con Inversores, sito en el domicilio social, en sobre cerrado, la tarjeta de
asistencia en la que conste con claridad la identidad del accionista, el nUmero de
acciones de las que es titular y el sentido de su voto de cada punto del orden del dia.

Para que el voto por correspondencia sea valido debera ser referido como maximo 24
horas antes de la fecha de la primera convocatoria de la junta general de accionistas.

El voto solamente podra dejarse sin efecto:

0] por revocacion posterior y expresa efectuada por el mismo medio empleado
para la emision, y dentro del plazo establecido para esta; o
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(i)
(iif)

por asistencia a la reunién del accionista que lo hubiera emitido; o

por la venta de las acciones cuya titularidad confiere el derecho de voto de que
tenga conocimiento la Sociedad al menos cinco dias antes de la fecha prevista
para la celebracion de la junta general.

Derecho de informacién

Los accionistas, en cumplimiento de lo establecido en los articulos 272.2, 287, 518 y
539 de la Ley de Sociedades de Capital y demés normas aplicables, podran proceder
al examen en el domicilio social, indicado mas arriba, y solicitar la entrega o envio de
forma inmediata y gratuita, a partir de la fecha de publicacion del anuncio de
convocatoria de la junta general de accionistas, de los siguientes documentos, que
quedan asimismo insertados (entre otros) en la pagina web de la Sociedad:

(1)
)

®3)

(4)

(®)
(6)

()

(8)

Anuncio de la convocatoria.

Texto integro de los acuerdos que propone el consejo de administracion a la
junta general de accionistas en relacion con los puntos del orden del dia de la
misma.

Informe financiero anual comprensivo de los siguientes documentos:

(1) Las cuentas anuales y el informe de gestion individuales
correspondientes al ejercicio 2018, junto con el correspondiente informe
de auditoria de la Sociedad.

(ii) Las cuentas anuales consolidadas, el informe de gestién consolidado y
el estado de informacion no financiera consolidado correspondientes al
ejercicio 2018 junto con el correspondiente informe de auditoria.

Informe anual de gobierno corporativo de la Sociedad del ejercicio 2018
(informe de gestion).

Informe sobre las remuneraciones de los consejeros.

Informe anual de la comisién de auditoria y control sobre las funciones y
actividades realizadas durante el ejercicio 2018.

Informe anual de la comisién de nombramientos y retribuciones sobre las
funciones y actividades realizadas durante el ejercicio 2018.

Los formularios que deberan utilizarse para el voto por representacion y a
distancia.

Los sefiores accionistas tendran toda la informacién y documentacion de la junta
general de accionistas a su disposicion en la pagina web corporativa de la Sociedad:
Www.amper.es
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De conformidad con lo establecido en los articulos 197 y 520 de la Ley de Sociedades
de Capital, asi como en el articulo 18 del Reglamento de la junta general, los
accionistas podran solicitar del consejo de administracion, por escrito, hasta el quinto
dia anterior al previsto para la celebracion de la junta general de accionistas, o
verbalmente durante su celebracion, las informaciones o aclaraciones que estimen
precisas sobre los asuntos comprendidos en el orden del dia o sobre la informacién
accesible al publico que la Sociedad hubiere facilitado a la Comision Nacional del
Mercado de Valores desde la celebracion de la dltima junta general de accionistas o
sobre los informes del auditor.

Pueden dirigirse para ejercer sus derechos al teléfono de atencién al accionista
(+34 91 724 30 00), al correo electronico accionistas@grupoamper.com, 0 por escrito
al domicilio social. De acuerdo con el articulo 539.2 de la Ley de Sociedades de
Capital y desde la publicacién de la convocatoria, la Sociedad ha habilitado en su
pagina web el correspondiente «foro electrénico de accionistas».

Intervencién de notario en la junta general de accionistas

El consejo de administracion ha acordado requerir la asistencia de un notario para que
levante el acta de la junta general de accionistas, en los términos previstos en el
articulo 203 de la Ley de Sociedades de Capital y en el articulo 101 del Real Decreto
1784/1996, de 19 de julio, por el que se aprueba el Reglamento del Registro Mercantil.

Los datos de caracter personal para el ejercicio o delegacion de sus derechos de
asistencia, informacion, voto, participacion en el «foro electrénico del accionista», asi
como para el cumplimiento de cuantas otras obligaciones legales se deriven de la
convocatoria y celebracion de la junta general de accionistas, seran incorporados en el
fichero de accionistas cuyo responsable es la Sociedad y seran tratados por la
Sociedad con la finalidad de gestionar el desarrollo, cumplimiento y control de la
relacién accionarial en lo relativo a la convocatoria, celebracion y difusién de la junta
general de accionistas. Estos datos seran comunicados al notario en relacién con el
levantamiento del acta notarial de la junta general y podran ser facilitados a terceros
en el ejercicio del derecho de informacidn previsto en la ley, o ser accesibles al publico
en general en la medida en que consten en la documentacibn que se encuentre
disponible en la pagina web (www.amper.es) o se manifiesten en la junta general, cuya
celebraciéon podra ser objeto de grabacion audiovisual y difusion publica en dicha
pagina web. Al asistir a la junta general, cada asistente presta su consentimiento para
esta potencial grabacion y difusion, informandose de que su imagen sera incorporada
al fichero de accionistas titularidad de la Sociedad con la finalidad de gestionar la
grabacion audiovisual y difusion publica de la junta general de accionistas, en su caso.
El titular de los datos podra ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién
u oposicion de sus datos, en los términos establecidos al efecto en la legislacion
vigente, dirigiendo un correo electrénico (a la direccidén accionistas@grupoamper.com)
o bien mediante el envio de un escrito al domicilio social.

El accionista debera informar a su representante de los extremos contenidos en los
parrafos anteriores, garantizando que cuenta con su consentimiento. Asimismo debera
cumplir con cualesquiera otros requisitos que pudieran ser de aplicacién para la
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correcta cesion de los datos personales a la Sociedad, sin que ésta deba realizar
ninguna actuacién adicional en términos de informacion o consentimiento.

SE COMUNICA A LOS SENORES ACCIONISTAS QUE SE PREVE LA
CELEBRACION DE LA JUNTA GENERAL EN SEGUNDA CONVOCATORIA,
EXCEPTO CUANDO LOS SENORES ACCIONISTAS FUERAN ADVERTIDOS DE LO
CONTRARIO A TRAVES DE LA PRENSA DIARIA Y DE LA PAGINA WEB.

En Pozuelo de Alarcén (Madrid), a 22 de mayo de 2019
Don Jesus Mardomingo Cozas

Secretario del consejo de administracion
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DECLARACION DE RESPONSABILIDAD DEL INFORME FINANCIERO ANUAL DE
AMPER, S.A.

Los miembros del Consejo de Administracion de Amper, S.A. declaran que, hasta donde alcanza
su conocimiento, las Cuentas Anuales, Individuales y Consolidadas correspondientes al ejercicio
2018, formulados en la reunién del 26 de febrero de 2019, elaboradas con arreglo a los principios
de contabilidad aplicables, ofrecen la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera y de
los resultados de Amper, S.A. y de las empresas comprendidas en la consolidacion tomadas en
su conjunto, y que los Informes de Gestién, Individuales y Consolidados, incluyen un analisis
fiel de la evolucion y los resultados empresariales y de la posicion de Amper, S.A. y de las
empresas comprendidas en la consolidacion tomadas en su conjunto, junto con la
descripcion de los principales riesgos e incertidumbres a que se enfrentan.

D. Clemente Fernandez Gonzalez
Presidente Ejecutivo

D. Rafael Cabezas Valeriano D. Pedro Andrés Casado Vicente

D. Fernando Castresana Moreno D. César Revenga Buigues



Informe de Auditoria de Cuentas Anuales Consolidadas
emitido por un Auditor Independiente

AMPER, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

Cuentas Anuales Consolidadas e Informe de Gestién Consolidado
correspondientes al ejercicio anual terminado

el 31 de diciembre de 2018
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INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS EMITIDO POR UN
AUDITOR INDEPENDIENTE

A los accionistas de AMPER, S.A.:

Informe sobre las cuentas anuales consolidadas

Opinién

Hemos auditado las cuentas anuales consolidadas de AMPER, S.A. (la Sociedad dominante) y sus
sociedades dependientes (el Grupo), gue comprenden el estado de situacién financieraa 31 de
diciembre de 2018, la cuenta de resultados, el estado de resultado global, el estado de cambioes en el
patrimonio neto, el estado de flujos de efectivo y la memoria, todos ellos consolidados,
correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha.

En nuestra opinidn, las cuentas anuales consolidadas adjuntas expresan, en todos los aspectos
significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situacidén financiera del Grupo a 31 de diciembre
de 2018, asi como de sus resultados y flujos de efectivo, todos ellos consclidados, correspondientes
al ejercicio anual terminado en dicha fecha, de conformidad con las Normas Internacionales de
Informacion Financiera, adoptadas por la Unidn Europea (NIIF-UE), y demas disposiciones del marco
normativo de informacidn financiera que resultan de aplicacion en Espafia.

Fundamento de |a opinién

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de Ia actividad
de auditoria de cuentas vigente en Espafia. Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas
normas se describen mas adelante en la seccién Responsabilidades del auditor en relacion con la
auditoria de las cuentas anuales consolidadas de nuestro informe.

Somos independientes del Grupo de conformidad con los requerimientos de ética, incluidos los de
independencia, que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas anuales consolidadas en Espafia
segun lo exigido por Ia normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas. En este sentido,
no hemos prestado servicios distintos a los de la auditoria de cuentas ni han concurrido situaciones o
circunstancias que, de acuerdo con lo establecido en la citada normativa reguladora, hayan afectado
a la necesaria independencia de modo que se haya visto comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base suficiente y
adecuada para nuestra opinion.
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Cuestiones clave de la auditoria

Las cuestiones clave de la auditoria son aquellas cuestiones que, segln nuestro juicio profesional,
han sido de la mayor significatividad en nuestra auditorfa de las cuentas anuales consolidadas del
periodo actual. Estas cuestiones han sido tratadas en el contexto de nuestra auditoria de las cuentas
anuales consolidadas en su conjunto, y en la formacién de nuestra opinion sobre éstas, y no
expresamos una opinién por separado sobre esas cuestiones.

Venta de negocios de Pacifico

Descripcion Taly como se indica en la nota 2.3.3 de la memoria consolidada adjunta, con fecha

Nuestra
respuesta

23 de septiembre de 2016, el Grupo suscribié el acuerdo de venta de todos los
negocios de Pacifico Sur, si bien |a efectividad del mismo se encontraba sujeta al
cumplimiento de determinadas condiciones y a la obtencion de diversas
autorizaciones y permisos de diferentes autaridades que han sido completadas y
obtenidas durante el ejercicio 2018. En consecuencia, a 31 de diciembre de 2018, ha
quedado completado el proceso de venta de los negocios de Pacifico Sur. El importe
total del precio de venta de la operacion ha ascendido a 79 millones de euros,
ascendiendo el beneficio de dicha operacidén a 47 millones de euros. Este aspecto ha
sido considerado una cuestidn clave de nuestra auditor(a al ser la transaccion mds
relevante del Grupo en los ultimos ejercicios.

En relacién con esta cuestion, nuestros procedimientos de auditorfa han incluido,
entre otros, los siguientes:

Revisién de la documentacién contractual y legal relativa a la venta, asf como
del cumplimiento de las condiciones precedentes acordadas.

Andlisis de las implicaciones contables asociadas a la operacion, incluyendo,
entre otros, la revision del calculo del beneficio contable estimado por la
Direccion de |la Sociedad dominante.

Revision de los desgloses incluidos en la memoria consolidada del Grupo
requeridos por el marco normativo de informacion financiera que resulta de
aplicacion.

Valoracion del Fondo de comercio

Descripcién

Tal y como se detalla en la nota 4 de la memoria consolidada adjunta, a 31 de
diciembre de 2018 el Grupo tiene registrado un fondo de comercio por importe de 13
millones de euros correspondiente a la Unidad Generadora de Efectivo (UGE) de
“Comunicaciéon y Seguridad Espafia”.

El importe recuperable ha sido estimado mediante el calculo del valor en uso de la
UGE a la gue se asocia el fondo de comercio. En cada cierre, la Direccién de la
Sociedad dominante realiza un andlisis de deterioro de los fondos de comercio de
cada UGE, comparando el valor contable con el importe recuperable. Segun se
describe en la nota 3 de la memaria consolidada adjunta, la determinacion del
importe recuperable se basa en previsiones de flujos de efectivo futuros descontados
que reguieren la aplicacién de juicios de valor por parte de la Direccién de la Sociedad
dominante respecto a determinadas hipétesis clave como, por ejemplo, el
cumplimiento del plan de negocios, la tasa de descuento, las tasas de inflacion, el tipo
de cambio vy |a tasa de crecimiento a largo plazo.
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Nuestra
respuesta

Provisiones

Descripcion

Nuestra
respuesta

Este drea ha sido considerado una cuestién clave de nuestra auditoria por la
significatividad de los importes y por la alta sensibilidad que presentan las
estimaciones realizadas con respecto a los cambios en las asunciones consideradas
por los administradores de la Sociedad dominante. Estas hipotesis pueden verse
afectadas significativamente por la evolucién futura del entorno macroecondmico,
competitivo y requlatorio en Espafia.

En relacién con esta cuestion, nuestros procedimientos de auditoria han incluido,
entre otros, los siguientes:

Entendimiento del proceso definido por la Direccién para determinar el valor
recuperable de sus activos no corrientes (distintos de los financieros) asi como
del proceso de estimacidon de los flujos futuros en sus planes de negocio.

Revisién de |la razonabilidad de la informacion financiera proyectada en los
planes de negocios preparados por la Direccién de la Sociedad dominante, para
lo cual hemos involucrado a nuestros especialistas en valoraciones. Para ello,
hemos considerando, entre otros, tanto la informacion histdrica disponible
como la nueva informacion existente.

Revisién de la consistencia y razonabilidad de la metodologia empleada en la
construccién de los flujos de caja descontado cubriendo, en particular, la
razonabilidad de hipdtesis como la tasa de descuento utilizada y la tasa de
crecimiento a largo plazo, para lo cual hemos efectuado contrastes de hipétesis
clave con informacion de mercado asf como verificacion de los calculos
aritméticos.

Revisién de los desgloses incluidos en la memoria consolidada del Grupo
requeridos por el marco normativo de informacion financiera que resulta de
aplicacién.

Tal y como se indica en las notas 12 y 14, el Grupo ha reconocido bajo los epigrafes
“Provisiones no corrientes” y “Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar"
provisiones por importe de 7 y 8 millones de euros, respectivamente,
correspondientes fundamentalmente a la estimacién de los efectos que tendria para
el Grupo Amper la liquidacién de determinadas filiales que operaban en Sudamérica.
Dichas estimaciones implican la aplicacién de juicios significativos con un alto grade
de incertidumbre y subjetividad, razones por las que hemos considerado esta area
una cuestion clave de nuestra auditoria.

Nuestros procedimientos han incluido, entre otros, los siguientes:

Revision de los cdlculos de las provisiones realizadas por la Direccion de la
Sociedad dominante.

Evaluacién de las comunicaciones de los abogados y asesores del Grupo y
obtencién de la confirmacién de los asesores legales externos.

Revision de actas de reuniones del Consejo de Administracion y de la Junta
General de Accionistas.

Evaluacién del adecuado desglose en materia de provisiones y contingencias en
las cuentas anuales consolidadas.
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Reconocimiento de ingresos

Descripcién Tal y como se indica en las notas 3 y 15 de la memoria consolidada adjunta, una parte
de la cifra de negocios continuada del Grupo procede de proyectos cuyos ingresos se
reconocen en funcidn del grado de avance para lo gue relaciona, en cada momento,
los costes incurridos con el total de costes estimados de cada proyecto que incluyen
la estimacidn de los costes pendientes de incurrir. La estimacién asociada a dichos
costes es significativa y, a su vez, se sustenta en juicios complejos y de alta
subjetividad. Dichas estimaciones asi como el resto de las condiciones contractuales
impactan de manera significativa en el importe y momento en el que el Grupo
reconoce el correspondiente ingreso por la prestacion del servicio, razones por las
que hemos considerado esta drea una cuestion clave de nuestra auditorfa.

Nuestra
respuesta Nuestros procedimientos de auditoria han incluido, entre otros, los siguientes:

Entendimiento del proceso interno relacionado con el reconocimiento de
ingresos.

Realizacion de procedimientos de revision analitica consistentes,
principalmente, en el andlisis de la evolucién de los ingresos y costes reales con
los ingresos y costes presupuestados.

Realizacién de tests de detalle y contraste con la documentacién soporte
correspondiente sobre una muestra de proyectos.

Revision de los desgloses incluidos en la memoria consolidada del Grupe
requeridos por el marco normativo de informacién financiera que resulta de

aplicacién.

Otra informacion: Informe de gestién consolidado

La otra informacién comprende exclusivamente el informe de gestion consolidado del ejercicio 2018,
cuya formulacién es responsabilidad de los administradores de la Sociedad dominante y no forma
parte integrante de las cuentas anuales consolidadas.

Nuestra opinién de auditoria sobre las cuentas anuales consolidadas no cubre el informe de gestion
consolidado. Nuestra responsabilidad sobre la informacién contenida en el informe de gestion
consolidado se encuentra definida en la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas,
que establece dos niveles diferenciados sobre la misma:

a. Un nivel especifico que resulta de aplicacién al estado de la informacion no financiera
consolidado, asi como a determinada informacién incluida en el Informe Anual de Gobierno
Corporativo, segun se define en el art. 35.2. b) de la Ley 22/2015, de Auditorfa de Cuentas,
gue consiste en comprobar Unicamente que la citada informacion se ha facilitado en el
informe de gestién, o en su caso, que se ha incorporado en éste la referencia
correspondiente al informe separado sobre la informacién no financiera en la forma prevista
en la normativa, y en caso contrario, a informar sobre ello.
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b. Un nivel general aplicable al resto de la informacion incluida en el informe de gestion
consolidado, que consiste en evaluar e informar sobre la concordancia de |a citada
informacién con las cuentas anuales consolidadas, a partir del conocimiento del Grupo
obtenido en la realizacion de la auditoria de las citadas cuentas y sin incluir informacion
distinta de la obtenida como evidencia durante la misma, asi como evaluar e informar de si el
contenido y presentacion de esta parte del informe de gestion consolidado son conformes a
la normativa que resulta de aplicacién. Si, basandonos en el trabajo que hemos realizado,
concluimos que existen incorrecciones materiales, estamos obligados a informar de ello.

Sobre la base del trabajo realizado, segun lo descrito anteriormente, hemos comprobado que |3
informacién mencionada en el apartado a) anterior se facilita en el informe de gestion consolidado y
que el resto de la informacién que contiene el informe de gestion consolidado concuerda con la de las
cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2018 y su contenido y presentacién son conformes a la
normativa que resulta de aplicacion.

Responsabilidad de los administradores de la Sociedad dominante y de la comision de auditoria
en relacién con las cuentas anuales consolidadas

Los administradores de la Sociedad dominante son responsables de formular las cuentas anuales
consolidadas adjuntas, de forma que expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera
y de los resultados consolidados del Grupo, de conformidad con las NIIF-UE y demas disposiciones del
marco normativo de informacidn financiera aplicable al Grupo en Espafia, y del control interno que
consideren necesario para permitir la preparacion de cuentas anuales consolidadas libres de
incorreccién material, debida a fraude o error.

En la preparacién de las cuentas anuales consolidadas, los administradores de la Sociedad dominante
son responsables de la valoracién de la capacidad del Grupo para continuar como empresa en
funcionamiento, revelando, segun corresponda, las cuestiones relacionadas con la empresa en
funcionamiento y utilizando el principio contable de empresa en funcionamiento excepto si los
administradores tienen intencién de liquidar el Grupo o de cesar sus operaciones, o bien no exista
otra alternativa realista.

La comision de auditoria de la Sociedad dominante es responsable de la supervision del proceso de
elaboracion y presentacion de las cuentas anuales consolidadas.

Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de las cuentas anuales consolidadas

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que Ias cuentas anuales consolidadas en
su conjunto estan libres de incorreccién material, debida a fraude o error, y emitir un informe de
auditorfa que contiene nuestra opinién.

Sequridad razonable es un alto grado de seguridad pero no garantiza que una auditoria realizada de
conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditorfa de cuentas vigente en Espafia
siempre detecte una incorreccion material cuando existe. Las incorrecciones pueden deberse a
fraude o error y se consideran materiales si, individualmente o de forma agregada, puede preverse
razonablemente gue influyan en las decisiones econdmicas que los usuarios toman basandose en las

cuentas anuales consolidadas.
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Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de |a actividad de auditoria
de cuentas vigente en Espafia, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud de
escepticismo profesional durante toda |a auditorfa. También:

Identificamos y valoramos los riesgos de incorreccidn material en las cuentas anuales
consolidadas, debida a fraude o error, disefiamos y aplicamos procedimientos de auditoria
para responder a dichos riesgos y obtenemos evidencia de auditoria suficiente y adecuada
para proporcionar una base para nuestra opinién. El riesgo de no detectar una incorreccion
material debida a fraude es mas elevado gue en el caso de una incorreccién material debida a
error, ya que el fraude puede implicar colusion, falsificacion, omisiones deliberadas,
manifestaciones intencionadamente errdneas, o la elusién del control interno.

Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de disefiar
procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcién de las circunstancias, y no con la
finalidad de expresar una opinién sobre la eficacia del control interno del Grupo.

Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y |a razonabilidad de las
estimaciones contables y |a correspondiente informacion revelada por los administradores de

la Sociedad dominante.

Concluimos sobre si es adecuada la utilizacion, por los administradores de la Sociedad
dominante, del principio contable de empresa en funcionamiento y, basandonos en |a
evidencia de auditoria obtenida, concluimos sobre si existe 0 no una incertidumbre material
relacionada con hechos o con condiciones que pueden generar dudas significativas sobre la
capacidad del Grupo para continuar como empresa en funcionamiento. Si concluimos que
existe una incertidumbre material, se requiere que llamemos la atencién en nuestro informe
de auditoria sobre la correspondiente informacion revelada en las cuentas anuales
consolidadas o, si dichas revelaciones no son adecuadas, que expresemos una opinion
modificada. Nuestras conclusiones se basan en |la evidencia de auditoria obtenida hasta la
fecha de nuestro informe de auditorfa. Sin embargo, los hechos o condiciones futuros pueden
ser la causa de que el Grupo deje de ser una empresa en funcionamiento.

Evaluamos la presentacidn global, la estructura y el contenido de las cuentas anuales
consolidadas, incluida la informacién revelada, y si las cuentas anuales consolidadas
representan las transacciones y hechos subyacentes de un modo que logran expresar |a
imagen fiel.

Obtenemos evidencia suficiente y adecuada en relacién con la informacidn financiera de las
entidades o actividades empresariales dentro del grupo para expresar una opinién sobre las
cuentas anuales consolidadas. Somos responsables de la direccion, supervision y realizacién
de la auditorfa del grupo. Somos los Unicos responsables de nuestra opinién de auditoria.

Nos comunicamos con la comision de auditoria de la Sociedad dominante en relacién con, entre otras
cuestiones, el alcance y el momento de realizacién de la auditoria planificados y los hallazgos
significativos de la auditorfa, asi como cualquier deficiencia significativa del control interno que
identificamos en el transcurso de |a auditoria.

También proporcionamos a la comisién de auditoria de la Sociedad dominante una declaracion de que
hemos cumplido los requerimientos de ética aplicables, incluidos los de independencia, y nos hemos
comunicado con la misma para informar de aquellas cuestiones que razonablemente puedan suponer
una amenaza para nuestra independencia y, en su caso, de las correspondientes salvaguardas.



EY

Building a better
working world

Entre las cuestiones que han sido objeto de comunicacién a la comision de auditoria de la Sociedad
dominante, determinamos las que han sido de la mayor significatividad en la auditoria de las cuentas
anuales consolidadas del periodo actual y que son, en consecuencia, las cuestiones clave de la
auditoria.

Describimos esas cuestiones en nuestro informe de auditoria salvo que las disposiciones legales o
reglamentarias prohiban revelar pdblicamente la cuestion.

Informe sobre otros requerimientos legales y reglamentarios

Informe adicional para la comisién de auditoria de la Sociedad dominante

La opinién expresada en este informe es coherente con lo manifestado en nuestro informe adicional
para la comision de auditoria de la Sociedad dominante de fecha 26 de febrero de 2019.

Periodo de contratacion

La Junta General de Accionistas celebrada el 27 de junio de 2018 nos nombré como auditores del
Grupo por un periodo de 3 afios, contados a partir del ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2018.

AUDITORZ=S ERNST & YOUNG, S.L. ‘
INSTITUTO DE CENSDRES |URADODS (Inscrita en el Registro Oficial de Auditores
08 CUENTAS DE Espada de Cuentas con el N2 50530)

ERNST & YOUNG, 5.L.

2012 Nam. 01/19/03339

96,00 EUR . . =
SELLO CORPORATIVO: Ambrosio Arroyo Fernandez-Rafiada
Usbomm. e acnibrt e ki s (Inscrito en el Registro Oficial de Auditores
4 la normativa de auditoria de cuentas de Cuentas con el N® 20648)

espanola o internacional
i g

27 de febrero de 2019



AMPER, S.A.

y
Sociedades Dependientes

Cuentas Anuales Consolidadas del Ejercicio 2018

A continuacién se transcriben las Cuentas Anuales Consolidadas de AMPER,
S.A. y Sociedades Dependientes, formuladas en la sesion del Consejo de
Administracion de AMPER, S.A. de 26 de febrero de 2019, de acuerdo con lo
establecido en las Normas Internacionales de Informacion Financiera. La
transcripcidén consta de 80 folios, a doble cara, de papel comun con el emblema
de AMPER en la parte superior derecha, numerados del 1 al 80 a pie de pagina.
Todas las paginas estan visadas por el Secretario del Consejo de
Administracion a efectos de identificacién, y en la dltima pagina constan las
firmas de todos los miembros del Consejo de Administracion.
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ESTADOS DE SITUACION FINANCIERA CONSOLIDADOS CORRESPONDIENTES A

LOS EJERCICIOS ANUALES TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2018 y 2017

(Miles de Euros)

Notas 2018 2017

ACTIVO NO CORRIENTE 32.016 26.378
Fondo de comercio 4 13.328 13.968
Activos intangibles 5 9.079 670
Inmovilizado material 6 6.334 6.061
Participaciones en empresas asociadas 7 744 436
Activos financieros no corrientes 8 138 3.268
Activos por Impuestos diferidos 19 2.393 1.975
ACTIVOS MANTENIDOS PARA LA VENTA 2.7 --- 97.025
ACTIVO CORRIENTE 107.539 60.853
Existencias 9 3.678 4.848
Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 10 90.901 47.275
Activos financieros corrientes 8 2.484 1.943
Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 8 10.476 6.787
TOTAL ACTIVO 139.555 184.256
PATRIMONIO NETO 11 41.135 31.170
De la Sociedad Dominante 42.043 200

Capital Social 53.763 49.738

Prima de Emision 10.483 7.277

Reservas y resultados de ejercicios anteriores (24.099) (64.997)

Instrumentos de Patrimonio 3.797 6.775

Diferencias de Conversion (1.901) 1.407
De las Participaciones no Dominantes (908) 30.970
PASIVO NO CORRIENTE 15.098 25.361
Pasivos financieros con entidades de crédito 13 984 14.143
Subvenciones oficiales 25
Provisiones a largo plazo 12 7.314 8.937
Otros pasivos no corrientes 14 6.800 2.256
PASIVOS MANTENIDOS PARA LA VENTA 2.7 --- 58.933
PASIVO CORRIENTE 83.322 68.792
Pasivos financieros con entidades de crédito 13 23.279 10.377
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 14 53.496 52.680
Pasivos fiscales 19 5.187 5.165
Pasivos por impuesto sobre las ganancias corrientes 19 1.360 570
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO NETO 139.555 184.256

La memoria consolidada adjunta forma parte integramente de las cuentas anuales consolidadas a 31 de diciembre de 2018.




AMPER, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

CUENTAS DE RESULTADOS CONSOLIDADAS CORRESPONDIENTES
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A LOS EJERCICIOS ANUALES TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2018 y 2017

(Miles de Euros)

Notas 2018 2017
Importe neto de la cifra de negocios y otros ingresos 15 143.244 70.554
+/-variacién de existencias de productos terminados y en curso 18 (1.081) 369
Aprovisionamientos y consumos 18 (57.222) (30.320)
RESULTADO BRUTO 84.941 40.603
Otros gastos de explotacion 18 (9.635) (6.105)
Gastos de personal 18 (59.657) (30.425)
Amortizaciones y deterioros 18 (2.768) (801)
RESULTADO DE EXPLOTACION 12.881 3.272
Ingreso financieros 16 382 435
Gastos financieros 16 (1.845) (3.898)
Diferencias de cambio 16 1.603 1.257
RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS 13.021 1.066
Impuesto sobre las ganancias 19 (1.035) (430)
RESULTADO CONSOLIDADO DEL EJERCICIO 11.986 636
DE LAS OPERACIONES CONTINUADAS :
Resultado de las operaciones discontinuadas neto de impuestos 2.7 36.111 6.898
RESULTADO CONSOLIDADO DEL EJERCICIO 48.097 7.534
Atribuible a:
* Accionistas de la Sociedad Dominante 40.692 1.111
* Participaciones no Dominantes 11 7.405 6.423
Beneficio por accion
Basico 11 0,039 0,00133
Diluido 11 0,037 0,00122

La memoria consolidada adjunta forma parte integramente de las cuentas anuales consolidadas a 31 de diciembre de 2018.
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AMPER, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES
ESTADOS DE RESULTADO GLOBAL CONSOLIDADOS
CORRESPONDIENTES A LOS EJERCICIOS ANUALES TERMINADOS
EL 31 DE DICIEMBRE DE 2018 Y 2017
(Miles de Euros)
Notas 2018 2017
RESULTADO CONSOLIDADO DEL EJERCICIO 48.097 7.534
PARTIDAS QUE VAN A SER RECLASIFICADAS A RESULTADOS (3.308) 1.114
Diferencias de conversion 11 (3.308) 1.114
RESULTADO GLOBAL TOTAL 44.789 8.648
a) Atribuidos a la entidad dominante 37.384 2.225
b) Atribuidos a Participaciones no Dominantes 7.405 6.423

La memoria consolidada adjunta forma parte integramente de las cuentas anuales consolidadas a 31 de diciembre de 2018.
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ESTADOS DE FLUJOS DE EFECTIVO CONSOLIDADOS CORRESPONDIENTES A LOS

EJERCICIOS ANUALES TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2018 y 2017

Notas 2018 2017

Resultado del ejercicio antes de impuestos e intereses netos 13.021 1.066
Dotaciones para amortizaciones y deterioros 18 2.768 801
Gastos financieros 16 1.845 3.898
Pago por intereses (2.283) (2.601)
F_Iu1os de Tesorer_la de explotacion antes de cambio en capital 15.351 3.164
circulante operacional
Variacién existencias 1.170 896
Variacién deudores y otros activos corrientes 2.541 (32.190)
Variacién Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar (2.749) 23.639
Variacién otros activos y pasivos (11.838) 6.970
Flujos de efectivo de las actividades de explotacion por operaciones ) 8.191
discontinuadas '
TOTAL FLUJOS DE TESORERIA DE EXPLOTACION 4.475 10.670

- Inmovilizaciones materiales e inmateriales (7.776) (4.558)

- Inmovilizaciones financieras / participacién en empresas del Grupo 23.1. (1.652) (2.853)

- Cobros por desinversiones de Pacifico Sur 3.925 3.335

- Flujos de efectivo de las actividades de inversion por operaciones - (6.154)

discontinuadas

TOTAL FLUJOS DE TESORERIA DE INVERSION (5503) | (10.230)
Emisién de instrumentos de capital 11 4.974 4.863
Variacién deuda financiera corrientes (257) 9.559
Flujos de efectivo de las actividades de financiacién por operaciones

. ; (15.498)
discontinuadas
TOTAL FLUJOS DE TESORERIA DE FINANCIACION a7 (1.076)
Variacion neta de la tesoreria y activos equivalentes 3.689 (636)
Saldo inicial de la tesoreria y activos equivalentes 6.787 7.423
Saldo final de la tesoreria y activos equivalentes 8 10.476 6.787

La memoria consolidada adjunta forma parte integramente de las cuentas anuales consolidadas a 31 de diciembre de 2018.
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(Miles de euros)
ESTADOS DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO CONSOLIDADOSCORRESPONDIENTES A LOS EJERCICIOS ANUALES
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TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2018 y 2017

i : : Resultado del ) . - L
(Miles de Euros) Capital | Primade |Rvas / Rtdos.|Instrumentos de leerc(iagmas periodo atribuido a Pat;rraogé%;tdrg)éndo Parnmﬁimones
social emision  |Neg. Ej. Ant.| Patrimonio o la sociedad - . Patrimonio Neto
Conversioén : dominante Dominantes
dominante

Saldo al 31 de diciembre de 2016 40.390 3.912 (66.786) 18.068 293 (2.666) (6.789) 31.059 24.270
Resultado Global Total 1.114 1.111 2.225 6.423 8.648
Altas de instrumentos de patrimonio (Nota 11) 4.863 4.863 4.863
Ampliaciones de Capital no dinerarias (Nota 11) 9.348 3.365 3.443 (16.156)
Gastos Ampliaciones de Capital (99) (99) (99)
Aplicacion del resultado del ejercicio anterior (2.666) 2.666
Dividendos pagados a minoritarios / otros (Nota 11) (6.512) (6.512)

Saldo al 31 de diciembre de 2017 49.738 7.277 (66.108) 6.775 1.407 1.111 200 30.970 31.170
Resultado Global Total (3.308) 40.692 37.384 7.405 44.789
Ampliaciones de Capital no dinerarias (Nota 11) 1.538 719 721 (2.978)
Ampliacion de capital dineraria (Nota 11) 2.487 2.487 4.974 4.974
Aplicacion del resultado del ejercicio anterior 1.111 (1.111)
Enajenacién Minoritarios Pacifico Sur (Nota 11) (38.487) (38.487)
Compra de minoritarios y dif. conversion (Nota 11) (796) (796)
Gastos Ampliaciones de Capital y otros (515) (515) (515)

Saldo al 31 de diciembre de 2018 53.763 10.483 (64.791) 3.797 (1.901) 40.692 42.043 (908) 41.135

La memoria consolidada adjunta forma parte integramente de las cuentas anuales consolidadas a 31 de diciembre de 2018.
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MEMORIA CONSOLIDADA CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2018

Actividad del Grupo

Amper, S.A. (la Sociedad o Sociedad dominante) es una sociedad constituida el 19 de enero de 1971,
por transformacion de la Sociedad Limitada Amper Radio, S.L., no habiendo modificado su
denominacién social desde la constitucion. Su domicilio social se encuentra en la calle Virgilio, 2,
Edificio 4 de la Ciudad de la Imagen en Pozuelo de Alarcon (Madrid).

Su objeto social es la investigacion, desarrollo, fabricacion, reparaciéon, comercializacion, ingenieria,
instalacion y mantenimiento de sistemas y equipos de telecomunicacién y electronica y sus
componentes, asi como la adquisicion, tenencia, administracion, mediacién, gravamen o disposicion de
toda clase de bienes muebles e inmuebles, acciones, participaciones sociales y valores mobiliarios en
general.

Adicionalmente a las operaciones que lleva a cabo directamente, Amper, S.A. es cabecera de un grupo
de entidades dependientes, que se dedican a actividades diversas y que constituyen, junto con ella el
Grupo Amper (en adelante, el Grupo). Consecuentemente, Amper, S.A. esta obligada a elaborar,
ademas de sus propias Cuentas Anuales, Cuentas Anuales Consolidadas del Grupo que incluyen
asimismo las inversiones en sociedades asociadas.

Amper, S.A. forma parte del Sector "Nuevas Tecnologias”. Las acciones de Amper cotizan en bolsa y
estén incluidas desde el 1 de julio de 2005 en el Ibex Small Cap.

Las Cuentas Anuales Consolidadas de Amper del ejercicio 2017 fueron aprobadas por la Junta
General Ordinaria de Accionistas de Amper, S.A. celebrada el 27 de junio de 2018.

Estas Cuentas Anuales Consolidadas se presentan en miles de euros (salvo mencion expresa) por ser
el euro la moneda funcional y de presentacion de la Sociedad dominante. Las operaciones realizadas
por las filiales extranjeras con moneda distinta a la funcional de la Sociedad Dominante se integran de
conformidad con las politicas establecidas en la Nota 3.

Bases de presentacidon de las cuentas anuales y principios de consolidacion

2.1 Aplicacion de las Normas Internacionales de Informacién Financiera (NIIF)

Las Cuentas Anuales Consolidadas del ejercicio 2018 han sido elaboradas de acuerdo con lo
establecido por las Normas Internacionales de Informacién Financiera, siendo de aplicacion las NIIF
vigentes a 31 de diciembre de 2018 segun han sido adoptadas por la Unién Europea (en adelante NIIF
— UE), de conformidad con el Reglamento (CE) n® 1606/2002 del Parlamento Europeo y del Consejo y
las actualizaciones posteriores, teniendo en consideracion la totalidad de los principios y normas
contables y de los criterios de valoracion de aplicacién obligatoria que tienen un efecto significativo, asi
como las alternativas que la normativa permite a este respecto.

De acuerdo con dicha regulacién, en el ambito de aplicacion de las Normas Internacionales de
Informacién Financiera, y en la elaboracion de estas Cuentas Anuales Consolidadas del Grupo, cabe
destacar los siguientes aspectos:
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e Las NIIF-UE se aplican en la elaboracion de la informacién financiera consolidada del Grupo.
Los estados financieros de las sociedades individuales que forman parte del Grupo, se siguen
elaborando y presentando de acuerdo con las normas contables establecidas en cada pais en
el que se encuentran. En el caso de las participadas de Amper en Espana, es el Plan General
de Contabilidad.

e De acuerdo con las NIIF - UE, en estas Cuentas Anuales Consolidadas se incluyen los
siguientes estados consolidados del Grupo correspondientes al ejercicio 2018:

- Estado de Situacion Financiera Consolidado

- Cuenta de Resultados Consolidada

- Estado de Resultado Global Consolidado

- Estado de Flujos de Efectivo Consolidado

- Estado de Cambios en el Patrimonio Neto Consolidado

e De acuerdo con la regulacién anteriormente mencionada, se presenta, a efectos comparativos,
el estado de situacion financiera consolidado, la cuenta de resultados consolidada, el estado
de resultado global consolidado, el estado de flujos de efectivo consolidado y el estado de
cambios en el patrimonio neto consolidado, correspondientes al ejercicio 2017, elaborados con
criterios NIIF - UE.

a) Normas e interpretaciones aprobadas por la Union Europea aplicadas por primera vez en
este ejercicio

Las politicas contables utilizadas en la preparacion de estas cuentas anuales consolidadas son las
mismas que las aplicadas en las cuentas anuales consolidadas del ejercicio anual terminado el 31 de
diciembre de 2017, ya que ninguna de las modificaciones a las normas que son aplicables por primera
vez en este ejercicio ha tenido impacto significativo en las politicas contables del Grupo.

b) Normas e interpretaciones emitidas por el IASB, pero que no son aplicables en este
ejercicio

El Grupo tiene la intencidon de adoptar las normas, interpretaciones y modificaciones a las normas
emitidas por el IASB, que no son de aplicacién obligatoria en la Uniéon Europea a la fecha de
formulaciéon de estas cuentas anuales consolidadas, cuando entren en vigor, si le son aplicables.
Aunque el Grupo esta actualmente analizando su impacto, en base a los analisis realizados hasta la
fecha, el Grupo estima que su aplicacién inicial no tendra un impacto significativo sobre sus cuentas
anuales consolidadas salvo lo referente a la NIIF16. Basadndose en los analisis realizados hasta la
fecha, el Grupo estima que la aplicacion de la nueva norma sobre arrendamientos, NIIF 16
Arrendamientos, publicada pero aun no efectiva podria tener un impacto significativos en los estados
financieros consolidados del Grupo en el momento de su adopcion y prospectivamente.

NIIF 16 - Arrendamientos

La NIIF 16 reemplaza a la NIC 17 Arrendamientos, CINIIF 4 Determinacién de si un contrato contiene
un arrendamiento, SIC-15 Arrendamientos operativos - Incentivos y SIC-27 Evaluacion de la esencia
de las transacciones que adoptan la forma legal de un arrendamiento. La NIIF 16 establece los
principios para el reconocimiento, la valoracién, la presentacion y la informacion a revelar de los
arrendamientos y requiere que los arrendatarios contabilicen todos los arrendamientos bajo un Unico
modelo de balance similar a la actual contabilizacién de los arrendamientos financieros de acuerdo con
la NIC 17. La norma incluye dos exenciones al reconocimiento de los arrendamientos por los
arrendatarios, los arrendamientos de activos de bajo valor (por ejemplo, los ordenadores personales) y
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los arrendamientos a corto plazo (es decir, los contratos de arrendamiento con un plazo de
arrendamiento de 12 meses 0 menos).

En la fecha de inicio de un arrendamiento, el arrendatario reconocerda un pasivo por los pagos a
realizar por el arrendamiento (es decir, el pasivo por el arrendamiento) y un activo que representa el
derecho de usar el activo subyacente durante el plazo del arrendamiento (es decir, el activo por el
derecho de uso). Los arrendatarios deberan reconocer por separado el gasto por intereses
correspondiente al pasivo por el arrendamiento y el gasto por la amortizacién del derecho de uso. Los
arrendatarios también estaran obligados a reevaluar el pasivo por el arrendamiento al ocurrir ciertos
eventos (por ejemplo, un cambio en el plazo del arrendamiento, un cambio en los pagos de
arrendamiento futuros que resulten de un cambio en un indice o tasa utilizada para determinar esos
pagos). El arrendatario generalmente reconocera el importe de la reevaluacién del pasivo por el
arrendamiento como un ajuste al activo por el derecho de uso.

La contabilidad del arrendador segun la NIIF 16 no se modifica sustancialmente respecto a la
contabilidad actual de la NIC 17. Los arrendadores continuaran clasificando los arrendamientos con los
mismos principios de clasificacién que en la NIC 17 y registraran dos tipos de arrendamiento:
arrendamientos operativos y financieros. La NIIF 16, que es efectiva para los ejercicios que comiencen
el 1 de enero de 2019 o posteriormente, requiere que los arrendatarios y los arrendadores incluyan
informaciones a revelar mas extensas que las estipuladas en la NIC 17. La NIIF 16 también requiere
que los arrendatarios y los arrendadores incluyan informaciones a revelar mas extensas que las
estipuladas en la NIC 17.

El Grupo tiene previsto adoptar la NIIF 16 retrospectivamente modificando las cifras comparativas del
ejercicio anterior presentado. El Grupo aplicara la norma a los contratos que se identificaron como
arrendamientos al aplicar la NIC 17 y la CINIIF 4. Por tanto, el Grupo no aplicara la norma a los
contratos que no se identificaron previamente como arrendamientos de acuerdo con la NIC 17 y la
CINIIF 4. El Grupo aplicara las exenciones propuestas por la norma a los contratos de arrendamiento
que finalizan dentro de los 12 meses siguientes a la fecha de aplicacién inicial, y para los contratos de
arrendamiento para los cuales el activo subyacente es de bajo valor. El Grupo tiene arrendamientos de
ciertos equipos de oficina (por ejemplo, ordenadores personales, impresoras y fotocopiadoras) que se
consideran de bajo valor.

2.2 Bases de presentacion

Las Cuentas Anuales Consolidadas del Grupo Amper del ejercicio 2018 han sido elaboradas de
acuerdo con lo establecido en las Normas Internacionales de Informacién Financiera, adoptadas por la
Unién Europea (NIIF-UE) y demas disposiciones del marco normativo de informacién financiera que
resultan de aplicaciéon con el objeto de mostrar la imagen fiel del patrimonio consolidado y de la
situacion financiera consolidada de Amper, S.A. y sociedades dependientes al 31 de diciembre de
2018, de los resultados consolidados de sus operaciones y de los flujos de efectivo consolidados
correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha.

Estas Cuentas Anuales Consolidadas del ejercicio 2018 formuladas por el Consejo de Administracion,
se someterdn a la aprobacion de la Junta General Ordinaria de Accionistas, estimdndose que seran
aprobadas sin modificacién alguna.Las Cuentas Anuales Consolidadas del ejercicio 2018 del Grupo
Amper han sido preparadas a partir de los registros de contabilidad mantenidos por la Sociedad y por
las restantes entidades integradas en el Grupo.

Cada sociedad prepara sus cuentas anuales siguiendo los principios y criterios contables en vigor en el
pais en el que realiza las operaciones por lo que en el proceso de consolidacion se han introducido los
ajustes y reclasificaciones necesarios para homogeneizar entre si tales principios y criterios para
adecuarlos a las NIIF - UE.
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2.3 Modificaciones al perimetro de consolidacion

2.3.1. Combinaciones de Negocio correspondientes al ejercicio 2018

2.3.1.1 Adquisicién Amper Rubricall

Con fecha 29 de noviembre de 2018, el Grupo Amper ha procedido a formalizar escritura publica para
la adquisicion del 75,5% del negocio compuesto por las sociedades Rubricall, S.L. y Soax Ingenieria,
S.L., adquiriendo el control en ese momento de ambas sociedades, con un desembolso de 1.052 miles
de euros. Fruto de esta adquisicion, Rubricall, S.L. ha cambiado su nombre a Amper Rubricall, S.L.

El valor razonable de los activos y pasivos adquiridos se cita a continuacion:

Miles de euros 29 de noviembre 2018
Inmovilizados Inmateriales (Nota 5) 273
Inmovilizados Materiales (Nota 6) 124
Inversiones Financieras No corrientes (Nota 8) 23
Deudores Comerciales, existencias y otros activos corrientes 415
Inversiones financieras corrientes (Nota 8) 31
Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 252
Total Activos 1.118
Deudas a largo plazo con entidades de créditos (Nota 13) 149
Otras cuentas a pagar no corrientes (Nota 12) 441
IAcreedores comerciales y otras cuentas a pagar 466
Deudas a corto plazo con entidades de crédito (Nota 13) 41
[Total Pasivos 1.097
(del periodo de 1 mes terminado el 31 de diciembre de 2018)

Ingresos Ordinarios 430
Gastos 428
Beneficio después de impuestos 2

Si la adquisicion se hubiera producido el 1 de enero de 2018, los ingresos ordinarios del Grupo y el
resultado consolidado atribuido a los accionistas de la sociedad dominante durante el periodo anual
finalizado el 31 de diciembre de 2018, hubieran ascendido a 144.401 miles de euros y 40.752 miles de
euros, respectivamente.

El célculo del fondo de comercio inicial generado en la operaciéon es como sigue (en miles de euros):

Valor razonable de activos netos adquiridos 21
Total Valor de activos netos adquiridos (75,5%) 16
Contraprestacion pagada 1.052

Fondo de Comercio (exceso de activos netos

adquiridos sobre el coste de adquisicion) (Nota 4) 1.036

A 31 de diciembre de 2018 el Grupo Amper no ha finalizado el proceso de alocacién del precio, por las
distintas variables que presenta y la complejidad del mismo. En consecuencia el fondo de comercio
asociado a Amper Rubricall ha sido registrado provisionalmente, al tener el Grupo un ejercicio para
concluir sobre su contabilizacién, tal y como se ha citado anteriormente.
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2.3.1.1. Adquisicién Amper Ingenio

El 12 de diciembre de 2018, el Grupo Amper ha formalizado escritura publica para la adquisicién del
50% mas una de las participaciones sociales de la Companiia INGENIO 3000, S.L., obteniendo el
control de la sociedad. Fruto de esta adquisicidon su nueva denominaciéon sera AMPER INGENIO 3000,
S.L. El importe de la adquisicion, 600 mil euros, sera integramente destinado a financiar el circulante
de la Compaiia.

El valor razonable de los activos y pasivos adquiridos se muestra en el cuadro siguiente:

Miles de euros 12 de diciembre de 2018
Inmovilizados Materiales (Nota 6) 8

Deudores Comerciales, existencias y otros activos corrientes 383

Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 301

Total Activos 692

Deudas a largo plazo con entidades de créditos (Nota 13) 324
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 238

[Total Pasivos 562

Dada la fecha de adquisicién, la cuenta de resultados consolidada adjunta a esta memoria consolidada
no refleja impacto alguno de las operaciones de esta sociedad adquirida. Si la adquisicion se hubiera
producido el 1 de enero de 2018, los ingresos ordinarios del Grupo y el resultado consolidado atribuido
a los accionistas de la sociedad dominante durante el periodo anual finalizado el 31 de diciembre de
2018, hubieran ascendido a 143.419 miles de euros y 39.870 miles de euros, respectivamente.

El célculo del fondo de comercio inicial generado en la operacidon es como sigue (en miles de euros):

Valor razonable de activos netos adquiridos 130
Total Valor de activos netos adquiridos (50,002%) 65
Contraprestacion pagada 600
Fondo.qe Comercio (exceso de acti.vpsflnetos 535
adquiridos sobre el coste de adquisicion) (Nota 4)

A 31 de diciembre de 2018 el Grupo Amper no ha finalizado el proceso de alocacién del precio, por las
distintas variables que presenta y la complejidad del mismo. En consecuencia el fondo de comercio
asociado a Amper Ingenio ha sido registrado provisionalmente, al tener el Grupo un ejercicio para
concluir sobre su contabilizacién, tal y como se ha citado anteriormente.

11
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2.3.2. Combinaciones de Neqgocio correspondientes al ejercicio 2017

Grupo Nervion

Durante el ejercicio 2017 se produjo la incorporacién al perimetro de consolidacion del Grupo Amper
de la sociedad Nervion Industries, Engineering and Services, S.L (en adelante “Nervion”) y sociedades
participadas, en los términos que se exponen a continuacion:

El 28 de junio de 2017, se inscribidé en el Registro Mercantil de Vizcaya la escritura de ampliacion de
capital de Nervién por compensacién del crédito citado anteriormente, como consecuencia de la cual,
Amper, S.A. pasa a ostentar una participacion mayoritaria del 78,38% del capital social de Nervion,
S.L., empresa dedicada a la prestacién de servicios industriales. No obstante lo anterior, la
consecucion de dicho porcentaje de participacion en el capital social de Nervidn no estda acompanada
con una posicién de control sobre la compania dado que la implementacién y definicion de la toma de
control por parte de Amper esta supeditada a la realizaciéon de un Consejo de Administracién que tuvo
lugar con fecha 14 de julio, mediante el cual se nombran a 3 consejeros procedentes de Amper,
pasando dicho Consejo a estar formado por 7 miembros (2 de los cuales mantienen su condicién de
independientes y otros 2 consejeros representan a accionistas minoritarios).

Dado que en el mes de Julio la Sociedad Dominante obtuvo la mayoria de derechos de voto del Grupo
Nervién, el Grupo Amper establecié la fecha de toma de control el 1 de julio de 2017, registrando los
presentes estados financieros consolidados, las magnitudes de Nervién correspondientes al periodo
comprendido entre el 1 de julio y el 31 de diciembre de 2017.

Por otra parte, con fecha 17 de noviembre de 2017 Amper suscribié y desembolsé una nueva
ampliacion de capital de Nervién por importe de 1.438 miles de euros, alcanzando con ello una
participacién del 83,71% en el capital social de dicha filial. La financiacién necesaria obtenida por
Amper para la realizacion de la citada operacién se articulé6 a través de un préstamo convertible
("Bonos Nervidén”) concedido por una serie de inversores particulares que ostentaran la condicién de
accionistas de Amper, S.A. una vez realizada la conversién del citado préstamo, y cuyos tramites de
conversion se encuentran en proceso de formalizacién a la fecha de formulacién de las presentes
cuentas anuales consolidadas (Nota 11). El valor razonable de los activos y pasivos se muestra en el
cuadro siguiente:

Miles de euros 1 de julio de 2017
Fondo de comercio previo adquisicién (Nota 4) 275
Inmovilizados Inmateriales (Nota 5) 317
Inmovilizados Materiales (Nota 6) 4.614
Inversiones Financieras No corrientes (Nota 8) 1.333
Activos por Impuestos diferidos (Nota 19) 1.733
Deudores Comerciales, existencias y otros activos corrientes 30.523
Inversiones financieras corrientes (Nota 8) 589
Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 1.300
[Total Activos 40.684
Deudas a largo plazo con entidades de créditos (Nota 13) 2.701
Otras cuentas a pagar no corrientes (Nota 12) 947
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 21.170
Deudas a corto plazo con entidades de crédito (Nota 13) 12.276
[Total Pasivos 37.094
(del periodo de 6 meses terminado el 31 de diciembre de 2017)

Ingresos Ordinarios 43.098
Gastos 41.340
Beneficio después de impuestos 1.758
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Si la adquisicion se hubiera producido el 1 de enero de 2017, los ingresos ordinarios del Grupo y las
pérdidas consolidadas atribuidas a los accionistas de la sociedad dominante durante el periodo anual
finalizado el 31 de diciembre de 2017, hubieran ascendido a 161.493 miles de euros y 6.332 miles de
euros, respectivamente. El célculo del fondo de comercio inicial generado en la operacion fue (en miles
de euros):

Valor razonable de activos netos adquiridos 3.590
Total Valor de activos netos adquiridos (78,38%) 2.814
Contraprestacion pagada 4.750

Fondo de Comercio (exceso de activos netos adquiridos 1936

sobre el coste de adquisicion) (Nota 4) (*)

(*) Alocado en 2018 a cartera de clientes una vez finalizado el periodo de contabilidad provisional

2.3.3. Salidas del perimetro de consolidacion 2018

Pacifico Sur

Con fecha 28 de diciembre de 2018, el Grupo Amper (vendedor) y Amalgamated Telecom Holdings
“ATH” (comprador) acordaron que concurren ya todas las condiciones requeridas en la escritura de
compra-venta de 23 de septiembre de 2016 y su anexo de 2 de noviembre de 2017, para ejecutar la
compraventa realizada. Por consiguiente, en dicha fecha, no existia ninguna autorizacién, permiso o
condicion adicional que debiera obtenerse por las partes, por lo que se considera la operacion
completada.

En esa misma fecha se cede el control y la toma de decisiones en todos y cada uno de los consejos de
administracién y 6rganos rectores de las sociedades incluidas en el paquete de la compra venta,
pasando el comprador a controlar todas las decisiones operativas y estratégicas de las companias a
partir de ese momento. Igualmente dicho cambio de control implicé que a partir de dicha fecha los
flujos de efectivo generados y demandados por las operaciones de las sociedades asi como los
riesgos y beneficios inherentes a las mismas eran asumidos integramente por el comprador.

El precio final de la transaccién ascendia segun el acuerdo de compraventa a 79 millones de délares,
si bien el mismo estaba sujeto a una revision de precio en el momento de cierre de la operacién tal y
como se detalla en el cuadro siguiente:

Millones USD
Precio Inicial (conforme acuerdo de compraventa) 79
Incremento precio (conforme acuerdo final de cierre de la compraventa) 11,7
Total precio final acordado en la compraventa 90,7

13
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El incremento del precio por importe de 11,7 millones de délares se debe a que segun el contrato de
compraventa, el precio inicial deberia ser revisado en el momento del cierre de la operacién en funcién
de los movimientos de fondos producidos durante la transaccion entre cualquiera de las sociedades
afectas y la sociedad vendedora, asi como a la variacién de la posicién financiera neta de las
sociedades afectas a la transaccion entre el cierre contable del ejercicio 2016 y la fecha de cierre de la
operacion.

Del precio total de compraventa por importe total de 90,7 millones de ddlares, se habian cobrado al
cierre del ejercicio 2018 la cantidad de 34,5 millones de délares, por lo que una vez descontados los
costes asociados a la operacién, el importe pendiente de cobro ha ascendido a 51 millones délares,
(44,4 millones de euros, Nota 10).

Ambas partes acordaron aplazar dicho importe pendiente de cobro al cierre del ejercicio si bien el
mismo ha sido cobrado en su totalidad con anterioridad a la fecha de formulacién de las presentes
cuentas anuales consolidadas tal y como estaba previsto.

Finalmente, cabe destacar que los recursos obtenidos, derivados de esta compraventa van a ser
destinados a la amortizacion total de la deuda financiera no convertible derivada del Contrato de
Financiacion Sindicada suscrito entre las entidades acreedoras y Amper en fecha 13 de abril de 2015
("Tramo A”) conforme las especificaciones del mismo, asi como abordar definitivamente el crecimiento
organico e inorganico previsto y comprometido por la Compariia en su Plan de Negocio 2018-2020
(Nota 13).

El detalle del beneficio, es como sigue, en miles de euros:

TOTAL
Precio de venta 79.207
Costes asociados a la transaccion a netear en la liquidacion (-) (2.882)
Activos netos enajenados (-) (29.121)
Beneficio en la trasmision de las sociedades de Pacifico Sur 47.204
(Nota2.7)

2.3.4 Salidas del perimetro de consolidaciéon 2017

En el marco del proceso de desinversion de activos no estratégicos llevados a cabo por el Grupo, el 27
de diciembre de 2017 la Sociedad Dominante llegé al acuerdo de venta de determinadas filiales en
Latinoamérica, diferenciandose dos grupos dentro de dicho acuerdo, (i) aquellas que forman parte del
perimetro de consolidacion del Grupo si bien no han presentado ningun tipo de actividad comercial en
los ultimos ejercicios y por tanto carecen de cuenta de resultados al cierre de 2017 y (ii) aquellas que
no se incluyen en el perimetro de consolidacién del Grupo debido a que son sociedades sin actividad
desde su constitucion, que se encontraban detalladas a efectos informativos en la Nota 27 de la
memoria consolidada del ejercicio anterior, y cuyo impacto por no consolidarse en el Grupo no era
significativo.

14
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Se citan a continuacién la denominacion social completa de las sociedades objeto de la trasmisiéon:

| Sociedad | Domicilio
GRUPO (i): Sociedades incluidas en el perimetro de consolidacion
1 Amper Do Brasil Telecom, Ltd Brasil
2 Centro de Transferencia de Tecnologia México SA de CV Méjico
3 CTT Corporation Sucursal Colombia (Colombia Branch) Colombia
4 CTT Centro de Transferencia de Tecnologia S.A de C.V. Méjico
5 CTT Pert SAC (Peru) Pera
6 CTT Centro de Transferencia de Tecnologia S.A. (Costa Rica) Costa Rica
7 CTT Centro de Transferencia de Tecnologia C.A. (Venezuela) Venezuela
GRUPO (ii): Sociedades no incluidas en el perimetro de consolidacion
8 Elandia/CTT Holding LP Islas Caiman
9 | Datec Pacific Holdings Limited Vi:g';fes
10 Generic Techonology Group Limited Fiji
11 Telecom Pacific Limited Fiji
12 Network Services Limited Fiji
13 Peripherals Computers Pacific Limited Fiji
14 Comunicaciones Digitales S.A. Argentina
15 Mawill, S.A. Argentina
16 Desca Jamaica Limited Jamaica
17 Desca Remote Operations Center Inc. Panama
18 Desca Chile Chile
19 CTT Brasil ParticipagoeslLtda Brasil
20 CTT Guatemala, S.A. Guatemala
21 Centro de Transferencia de Tecnologia El Salvador S.A. de C.V. El Salvador
22 CTT Chile, S.A. Chile
23 CTT Corporation (Costa Rica) Costa Rica
24 CTT Panama (Costa Rica) Costa Rica
25 Servicios en Aprendizaje y Tecnologia Aprentec S.A. Venezuela
26 Magna Consult, LLC Delaware
27 Magna Mexico S.A. de C.V. Méjico
28 Magna Caribe Puerto Rico
29 IntegratedConsultingServices International, C.A. d/b/a Magna Consult Venezuela

Venezuela

30 eLandia LATAM Holdings, CV Netherlands

El precio de venta de todas las Sociedades mencionadas anteriormente fue de un euro. El comprador
asumié todos los beneficios, riesgos, obligaciones y pasivos existentes en las companias vendidas
desde el 31 de diciembre de 2017, tal y como se indicaba en el contrato de compra venta.

En todo caso, y a efectos de poder cubrir cualquier contingencia asociada a cualquiera de las
sociedades transmitidas, Amper entreg6 la cantidad de 10.000 euros al comprador en dicha fecha y el
mismo se dio por satisfecho con dicha cantidad.
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Asimismo, el acuerdo de compra venta incluy6 la trasmisioén de la deuda intercompania con el resto de
filiales, por un importe de 2.534 miles de euros. A continuacién se detallan los impactos mas relevantes
en las partidas de los estados de situacion financiera consolidados como consecuencia de la venta de
las filiales del grupo (i) detalladas anteriormente a la fecha de 31 de diciembre de 2017 (en miles de
euros):

Acreedores
. . Activos No Activos Total Comerciales y Total
DEmemiEaen Seee Corrientes Corrientes Activos | otras cuentas a | Pasivos
pagar
1 |[Amper Do Brasil Telecom, Ltd 2 2 937 937
Centro de Transferencia de Tecnologia México
SA de GV 404 404 689 689
3 |CTT Corporation Sucursal Colombia 4 217 221 401 401
4 C(j)(;r'lc': (\D/entro de Transferencia de Tecnologia S.A 6 479 478 446 446
5 |CTT Pert SAC 29 44 73 788 788
6 |CTT Centro de Transferencia de Tecnologia S.A. 145 145 1.106 1.106
7 |CTT Centro de Transferencia de Tecnologia C.A. 540 540 686 686
TOTAL 1.863 5.053

El detalle del beneficio como consecuencia de la realizacion de la mencionada operacién, que se
presentaba en la cuenta de resultados consolidada, es como sigue:

Miles de euros 2017
Beneficio generado en la enajenacién de los pasivos netos 3.190
Contraprestacion pagada por el vendedor (10)
Deterioro de la deuda financiera intercompania (2.534)
Beneficio en la trasmision de las sociedades filiales 646

Tal y como se cita anteriormente, las sociedades no presentaban actividad comercial alguna motivo
por el cual no se facilitaba informacién de las cuentas de resultados de las filiales correspondiente al
ejercicio 2017.

2.4 Principio de empresa en funcionamiento

A lo largo del ejercicio 2018 el Grupo Amper ha continuado fortaleciendo de su posicién competitiva en
los mercados tradicionales, asi como focalizdndose en nuevos mercados y lineas de negocio que
supondran un incremento de las actividades del Grupo en los proximos meses.

Cabe mencionar que la culminacién exitosa del proceso de venta de todos los negocios de Pacifico
Sur al cierre del ejercicio 2018 ha supuesto una entrada de fondos por importe de 60 millones de
dolares americanos (ver Nota 2.3.3 anterior), que vienen a adicionarse (i) a los mas de 30 millones de
dolares recibidos en meses anteriores por motivo de esta operacién, y (ii) a los fondos obtenidos de
diferentes ampliaciones de capital llevadas a cabo en ejercicios pasados, implicando todo ello que los
Administradores de la Sociedad Dominante hayan preparado las presentes cuentas anuales
asumiendo el principio de empresa en funcionamiento.
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2.5 Responsabilidad de la informacion, estimaciones realizadas y juicios relevantes en la
aplicacion de politicas contables

La informaciéon contenida en estas cuentas anuales consolidadas es responsabilidad de los
Administradores del Grupo.

En la preparacion de las Cuentas Anuales Consolidadas se han utilizado determinadas estimaciones
realizadas por la Direccién del Grupo para cuantificar, algunos de los activos, pasivos, ingresos, gastos
y compromisos que figuran registrados en ellas. Basicamente, estas estimaciones se refieren a:

e La valoracion de los fondos de comercio para determinar la existencia de pérdidas por
deterioro de los mismos, asi como el importe recuperable de los activos por impuesto diferido
(véanse Notas 4y 19).

e La estimaciéon y probabilidad de ocurrencia de las provisiones registradas principalmente
relacionadas con los cierre de determinadas filiales de la Sociedad.

e La probabilidad de ocurrencia y el importe de los pasivos de importe indeterminado o
contingentes (Nota 3h).

e El reconocimiento de los ingresos en los contratos bajo el método de grado de realizacién.
Este método se basa en la realizacién de estimaciones del grado de avance de los proyectos.
En funcién de la metodologia para determinar el avance de los proyectos, las estimaciones
significativas incluyen el coste total de los contratos, costes remanentes de finalizacién, el
ingreso total de los contratos, riesgos de contratos y otros juicios (Nota 3i).

A pesar de que estas estimaciones se han realizado en funcién de la mejor informacién disponible en
la fecha de formulacion de estas Cuentas Anuales Consolidadas sobre los hechos analizados, es
posible que acontecimientos que puedan tener lugar en el futuro obliguen a modificarlas (al alza o a la
baja) en préximos ejercicios, lo que se haria de forma prospectiva, reconociendo los efectos del
cambio de estimacién en las correspondientes cuentas anuales consolidadas futuras.

Para la elaboracion de estas Cuentas Anuales Consolidadas, los Administradores de cada Sociedad
han analizado la moneda funcional de las empresas que forman parte del Grupo elLandia que
comprende los negocios internacionales del Grupo Amper. Tras este analisis, conforme NIC 21, se ha
determinado que la moneda funcional del subgrupo eLandia, que incorpora Perl, Costa Rica y México,
es el dolar estadounidense ya que representa fielmente los efectos de las transacciones econémicas y
condiciones subyacentes a estas operaciones en los paises extranjeros.

2.6 Principios de consolidacion

Sociedades dependientes:

Las sociedades dependientes se consolidan por el método de integracion global, integrandose en los
estados financieros consolidados la totalidad de sus activos, pasivos, ingresos, gastos y flujos de
efectivo una vez realizados los ajustes y eliminaciones correspondientes de las operaciones intra-

grupo.
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Los ingresos, gastos y flujos de efectivo de las entidades dependientes se incluyen en las Cuentas
Anuales Consolidadas desde la fecha de adquisicién, que es aquella, en la que el Grupo obtiene
efectivamente el control de las mismas. Las entidades dependientes se excluyen de la consolidacion
desde la fecha en la que se ha perdido control.

1. La conversion de los estados financieros de las sociedades extranjeras con moneda funcional
distinta del euro aplicable para los negocios en el extranjero cuya moneda funcional no es la de un
pais hiperinflacionario se realiza del siguiente modo:

a. Los activos y pasivos utilizando el tipo de cambio vigente en la fecha de cierre de los
estados financieros consolidados.

b. Las partidas de las Cuentas de Resultados utilizando el tipo de cambio medio del ejercicio
que se aproxima al tipo de cambio de cada transaccion.

c. El patrimonio neto se mantiene a tipo de cambio histérico.

d. Las diferencias de cambio que se producen en la conversion de los estados financieros se
registran en el epigrafe “Diferencias de Conversién” en otro resultado global.

2. Las politicas contables de las entidades dependientes se han adaptado a las politicas contables del
Grupo, para transacciones y otros eventos que, siendo similares se hayan producido en
circunstancias parecidas.

3. Las cuentas anuales o estados financieros de las entidades dependientes utilizados en el proceso
de consolidacién estan referidos a la misma fecha de presentacién y mismo periodo que los de la
Sociedad Dominante.

4. Las transacciones y saldos mantenidos con empresas del Grupo y los beneficios o pérdidas no
realizados han sido eliminados en el proceso de consolidacién.

No obstante, las pérdidas no realizadas han sido consideradas como un indicador de deterioro de
valor de los activos transmitidos.

En la Nota 27 de esta Memoria se detallan las sociedades dependientes asi como la informacion

relacionada con las mismas (que incluye denominacion, pais de constitucién y la proporcion de
participacién de la sociedad dominante en su capital).

Combinaciones de negocios:

El Grupo aplicé la excepcién contemplada en la NIIF 1 “Adopcion por primera vez de las Normas
Internacionales de Informacién Financiera” por lo que sélo las combinaciones de negocios efectuadas
a partir del 1 de enero de 2004, fecha de transicion a las NIIF-UE, han sido registradas mediante el
método de adquisicion.

Las adquisiciones de entidades efectuadas con anterioridad a dicha fecha se registraron de acuerdo
con los PGCA anteriores, una vez consideradas las correcciones y ajustes necesarios en la fecha de
transicion.

El Grupo ha aplicado la NIIF 3 “Combinaciones de negocios” revisada en 2008 en las transacciones
realizadas a partir del 1 de enero de 2010. En las combinaciones de negocios, el Grupo aplica el
método de adquisicién. La fecha de adquisicion es aquella en la que el Grupo obtiene el control del
negocio adquirido.
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La contraprestacion entregada por la combinaciéon de negocios se determina en la fecha de adquisicion
por la suma de los valores razonables de los activos entregados, los pasivos incurridos o asumidos, los
instrumentos de patrimonio neto emitido y cualquier contraprestacién contingente que dependa de
hechos futuros o del cumplimiento de ciertas condiciones a cambio del control del negocio adquirido.

La contraprestacion entregada, excluye cualquier desembolso que no forma parte del intercambio por
el negocio adquirido. Los costes relacionados con la adquisicion se reconocen como gasto a medida
que se incurren. ElI Grupo reconoce en la fecha de adquisicion los activos adquiridos, los pasivos
asumidos por su valor razonable.

Las participaciones por puesta en equivalencia adquiridas se reconocen por su valor razonable.

Los pasivos asumidos incluyen los pasivos contingentes en la medida en que representen obligaciones
presentes que surjan de sucesos pasados y su valor razonable pueda ser medido con fiabilidad.

Los activos y pasivos asumidos se clasifican y designan para su valoracién posterior sobre la base de
los acuerdos contractuales, condiciones econdmicas, politicas contables y de explotacién y otras
condiciones existentes en la fecha de adquisicion.

Entidades asociadas:

Las inversiones en entidades asociadas se registran por el método de la participacion desde la fecha
en la que se ejerce influencia significativa hasta la fecha en la que la Sociedad no puede seguir

justificando la existencia de la misma.

Participaciones no dominantes:

Las participaciones no dominantes en las entidades dependientes adquiridas a partir del 1 de enero de
2004, se registran en la fecha de adquisicion por el porcentaje de participacién en el valor razonable de
los activos netos identificables. Las participaciones no dominantes en las entidades dependientes
adquiridas con anterioridad a la fecha de transicién se reconocieron por el porcentaje de participacion
en el patrimonio neto de las mismas en la fecha de primera consolidacion.

El exceso de las pérdidas atribuibles a las participaciones no dominantes generadas con anterioridad al
1 de enero de 2010, no imputables a las mismas por exceder el importe de su participacién en el
patrimonio de la entidad dependiente, se registra como una disminucién del patrimonio neto atribuible a
los accionistas de la Sociedad dominante, excepto en aquellos casos en los que las participaciones no
dominantes tengan una obligacién vinculante de asumir una parte o la totalidad de las pérdidas y
tuvieran capacidad para realizar la inversién adicional necesaria.

Los beneficios obtenidos en ejercicios posteriores se asignan al patrimonio neto atribuible a los
accionistas de la Sociedad dominante, hasta recuperar el importe de las pérdidas absorbidas en
periodos contables anteriores correspondientes a las participaciones no dominantes.

A partir del 1 de enero de 2010, los resultados y cada componente del otro resultado global se asignan
al patrimonio neto atribuible a los accionistas de la Sociedad dominante y a las participaciones no
dominantes en proporcién a su participacion, aunque esto implique un saldo deudor de participaciones
no dominantes. Los acuerdos suscritos entre el Grupo y las participaciones no dominantes se
reconocen como una transaccion separada.
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2.7 Activos y pasivos mantenidos para la venta y actividades interrumpidas

Como consecuencia de la venta de la totalidad de los negocios de Pacifico Sur (ver Nota 2.3.3.
anterior), el Grupo no tiene activos y pasivos mantenidos para la venta al cierre del ejercicio 2018.

El Grupo acordd en el ejercicio 2016 la venta de los negocios de Pacifico Sur y que si bien se
encontraba sujeta a determinadas condiciones y la obtencién de autorizaciones pertinentes y permisos
requeridos por las diferentes autoridades y por tanto no se podia considerar que la venta se hubiera
cerrado a 31 de diciembre de 2016 y 2017, si reunia los requisitos recogidos por la NIIF 5 para su
clasificacién como mantenida como la venta y, asi fue clasificada, en los ejercicios 2017 y 2016. Los
principales grupos de activos y pasivos de la Unidad de Pacifico Sur clasificados como “Activos y
Pasivos mantenidos para la venta” a 31 de diciembre de 2017, asi como los flujos de efectivo
generados por la citada unidad, eran los siguientes:

31.12.2017

Inmovilizados Materiales e Inmateriales 68.432
Inversiones Financieras L.P. 928
Deudores Comerciales 9.313
Otros activos corrientes 18.352
Total activos mantenidos para la venta 97.025
Deudas a largo plazo y otras cuentas por pagar no corrientes 11.360
IAcreedores comerciales y otras cuentas a pagar 22.558
/Anticipo recibido en la venta 25.015
Total pasivos mantenidos para la venta 58.933
Flujos netos de actividades ordinarias 8.191
Flujos netos de actividades de inversion (6.154)
Flujos netos de actividades de financiacién (15.498)

A continuacion se presentan los resultados de la Unidad de Pacifico Sur al 31 de diciembre de 2018 y
2017, junto al de las sociedades que el Grupo Amper mantiene en Brasil, Argentina y Colombia en
proceso de liquidacién y que han sido consideradas como operaciones discontinuadas / actividades
interrumpidas en la cuenta de resultados consolidada adjunta (en miles de euros):

rer Filiales
Ejercicio 2018 Pag::co Latam en Total
Liquidacion

Ingresos ordinarios 54.907 398 55.305
Aprovisionamientos (16.876) (176) (17.052)
Gastos de Personal (8.659) (8.659)
Otros Gastos de explotacion (5.632) (67) (5.699)
Amortizacién del Inmovilizado (841) (841)
Provisiones de actividades discontinuadas (Nota 12) (10.014) (10.014)
Resultado de Explotacion 23.740 (10.700) 13.040
Resultado Financiero (6.133) (348) (6.481)
Resultado antes de Impuestos 17.607 (11.048) 6.559
Impuesto sobre beneficio (45) (45)
Plusvalia operacion de compraventa 29.597 29.597
Resultado del ejercicio de las operaciones
discontinuadas 47.204 (11.093) 36.111
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- Filiales
Ejercicio 2017 Paglflco L_atam Latam en Total
ur Enajenadas Liquidacion
(Nota 2.3)

Ingresos ordinarios 57.828 2.736 60.564
Aprovisionamientos (14.890) (1.330) (16.220)
Gastos de Personal (9.527) (5) (957) (10.489)
Otros Gastos de explotacién (14.791) (2) (449) (15.242)
Amortizacién del Inmovilizado (14) (14)
Resultado por venta de negocios 646 646
Deterioro Fondo Comercio (Nota 4) (2.131) (2.131)
Provisiones de actividades discontinuadas (Nota 12) (*)| (3.508) (2.041) (5.549)
Resultado de Explotacion 15.112 639 (4.186) 11.565
Resultado Financiero (1.232) (24) (602) (1.858)
Resultado antes de Impuestos 13.880 615 (4.788) 9.707
Impuesto sobre beneficio (1.493) (1.316) (2.809)
Resultado del ejercicio 12.387 615 (6.104) 6.898

(*)Incluye las pérdidas asociadas a las actividades de integracion no vendidas y que fueron liquidadas y las pérdidas asociadas
a las actividades en liquidacién de Brasil, Argentina y Colombia, fundamentalmente (Colombia ha entrado en proceso de
liquidacion en 2018).

3. Normas de valoracion

Las principales normas de valoracion utilizadas en la elaboracion de las Cuentas Anuales
Consolidadas han sido las siguientes:

a)

b)

Fondo de comercio

El fondo de comercio generado en la combinacion de negocio representa el exceso del coste de
adquisicion sobre la participacién del Grupo en el valor razonable de los activos y pasivos
identificables de una sociedad dependiente en la fecha de adquisicién.

Los fondos de comercio se reconocen como un activo y con ocasién de cada cierre contable o
cuando existen indicios, se procede a estimar si se ha producido en ellos algun deterioro que
reduzca el valor a un importe inferior al coste registrado y, en caso afirmativo, se procede al
oportuno saneamiento, utilizdndose como contrapartida el epigrafe “Resultado por
deterioro/reversién del deterioro de activos” de la cuenta de resultados consolidada. Las
pérdidas por deterioro relacionadas con los fondos de comercio no son objeto de reversién
posterior.

Activos intangibles

Los activos intangibles se reconocen inicialmente por su coste de adquisicion o produccién vy,
posteriormente, se valoran a su coste menos, segun proceda, su correspondiente amortizacion
acumulada y las pérdidas por deterioro que hayan experimentado. Los activos intangibles se
amortizan, en general, en un plazo que oscila entre los 5 y 10 afios, conforme a sus condiciones
de utilizacién y recuperabilidad.

Los costes de actividades de investigacion se reconocen como gasto en el periodo en que se
incurren. Los gastos de desarrollo especificamente individualizados por proyectos para los que
existen motivos fundados del éxito técnico y de la rentabilidad econémico-comercial y para los
que se dispone de los recursos técnicos y financieros para completar su desarrollo se registran
por su precio de adquisicion o coste de produccién y se amortizan siguiendo un plazo lineal que
oscila entre los 5y 10 afios.
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Los criterios para el reconocimiento de las pérdidas por deterioro de estos activos y, en su caso,
de las recuperaciones de las pérdidas por deterioro registradas en ejercicios anteriores se
recogen en la Nota 3d.

Inmovilizado material

El inmovilizado material se halla valorado por su coste, neto de su correspondiente amortizacion
acumulada y las pérdidas por deterioro que haya experimentado.

Las sustituciones o renovaciones de elementos completos que aumentan la vida util del bien, o
su capacidad econdmica, se registran como mayor valor del inmovilizado material, con el
consiguiente retiro contable de los elementos sustituidos o renovados. Los gastos periddicos de
mantenimiento, conservacion y reparacién, se imputan a resultados, como coste del ejercicio en
que se incurren. Los criterios para el reconocimiento de las pérdidas por deterioro de estos
activos y, en su caso, de las recuperaciones de las pérdidas por deterioro registradas en
ejercicios anteriores son similares a los aplicados para los activos (Nota 3d).

El inmovilizado material, neto en su caso del valor residual del mismo, se amortiza distribuyendo
linealmente el coste de los diferentes elementos que componen dicho inmovilizado entre los
anos de vida util estimada que constituyen el periodo en el que las sociedades esperan
utilizarlos:

Porcentaje Anual
Construcciones 2,0% - 10,0%
Instalaciones técnicas y maquinaria 10,0% - 20,0%
Otras instalaciones, utillaje y mobiliario 10,0% - 33,0%
Otro Inmovilizado 10,0% - 33,0%

El beneficio o pérdida resultante de la enajenacién o el retiro de un activo se calcula como la
diferencia entre el beneficio de la venta y el importe en libros del activo, y se reconoce en la
cuenta de resultados.

Deterioro de valor de activos materiales, intangibles y fondo de comercio

La Sociedad analiza el valor de los activos materiales e intangibles distintos del fondo de
comercio para determinar si existe algun indicio de que dichos activos hubieran sufrido una
pérdida por deterioro.

En caso de que exista algun indicio se realiza una estimacién del importe recuperable de dicho
activo para determinar, en su caso, el importe del saneamiento necesario. Si se trata de activos
identificables que no generan flujos de caja de forma independiente, se estima la recuperabilidad
de la Unidad Generadora de Efectivo a la que el activo pertenece.

Los fondos de comercio no se amortizan, sino que se llevan a cabo pruebas de deterioro de
valor. Las pruebas de deterioro de valor se realizan anualmente o cuando existan indicios de que
dichas cantidades podrian no ser totalmente recuperables. Las pérdidas por deterioro referidas
al fondo de comercio son irreversibles. Las pruebas de deterioro de valor del fondo de comercio
se realizan junto con los activos asignables a la unidad generadora de efectivo (0 grupos de
unidades generadoras de efectivo) que se espera obtengan los beneficios de las sinergias de
una combinacion de negocios.
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El importe recuperable es el mayor entre el valor de mercado menos los costes de enajenaciéon y
disposicion por otra via y el valor en uso, entendiendo por éste el valor actual de los flujos de
caja futuros estimados que se espera que generen las Unidades Generadoras de Efectivo.

Para estimar el valor en uso, el Grupo elabora las previsiones de flujos de caja futuros partiendo
de los presupuestos mas recientes aprobados por los Administradores de la Sociedad
Dominante, siendo realizadas estas previsiones de flujos en la divisa local o en la moneda
funcional de cada UGE. Estos presupuestos incorporan las mejores estimaciones disponibles de
ingresos y costes de las Unidades Generadoras de Efectivo utilizando las previsiones
sectoriales, la experiencia del pasado y las expectativas futuras. Estas previsiones cubren los
cinco proximos ejercicios e incluyen un valor residual adecuado a cada negocio, utilizando la
tasa de crecimiento razonable para cada unidad generadora de efectivo en base a la tasa media
de crecimiento a largo plazo para el producto e industria asociada a cada UGE, asi como para el
pais o paises en los que operan dichas UGEs.

Estos flujos se descuentan para calcular su valor actual a una tasa, después de impuestos, que
recoge el coste de capital del negocio. Para su célculo se tiene en cuenta el coste actual del
dinero y las primas de riesgo consideradas razonables para cada negocio, teniendo en cuenta el
negocio objeto de analisis, el riesgo pais considerado segun cada zona geogréfica, los riesgos
derivados del apalancamiento del negocio y la situacién especifica derivada de los planes de
negocio (ver Nota 4).

En el caso del valor razonable, es una medicion basada en el mercado, no una medicion
especifica de la entidad. Para algunos activos y pasivos, pueden estar disponibles transacciones
de mercado observables o informacién de mercado. Para otros activos y pasivos, pueden no
estar disponibles transacciones de mercado observables e informacion de mercado. Sin
embargo, el objetivo de una medicién del valor razonable en ambos casos es el mismo: estimar
el precio al que tendria lugar una transaccién ordenada para vender el activo o transferir el
pasivo entre participantes del mercado en la fecha de la medicién en condiciones de mercado
presentes (es decir, un precio de salida en la fecha de la medicion desde la perspectiva de un
participante de mercado que mantiene el activo o debe el pasivo).

La Sociedad utilizara las técnicas de valoracidon que sean apropiadas a las circunstancias y
sobre las cuales existan datos suficientes disponibles para medir el valor razonable,
maximizando el uso de datos de entrada observables relevantes y minimizando el uso de datos
de entrada no observables. En el caso de que el importe recuperable sea inferior al valor neto en
libros del activo, se registra la correspondiente provisiébn por pérdida por deterioro por la
diferencia, en la Cuenta de Resultados Consolidada. Las pérdidas por deterioro reconocidas en
un activo en ejercicios anteriores son revertidas cuando se produce un cambio en las
estimaciones sobre su importe recuperable aumentando el valor del activo con abono a
resultados con el limite del valor en libros que el activo hubiera tenido de no haberse realizado el
deterioro. En el caso del fondo de comercio, los deterioros registrados no son reversibles. Las
pérdidas relacionadas con el deterioro de valor de la UGE, reducen inicialmente, en su caso, el
valor del fondo de comercio asignado a la misma y a continuacién a los demés activos de la
UGE, prorrateando en funcion del valor contable de cada uno de los activos, con el limite para
cada uno de ellos del mayor de su valor razonable menos los costes de venta, su valor en uso y
cero.

Instrumentos financieros

Inversiones financieras

Los préstamos y partidas a cobrar se reconocen inicialmente por su valor razonable, incluyendo
los costes incurridos en la transaccion y se valoran posteriormente su coste amortizado,
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correspondiendo éste basicamente al efectivo entregado, menos las devoluciones del principal
efectuadas, mas los intereses devengados no cobrados en el caso de los préstamos, y al valor
actual de la contraprestacion realizada en el caso de las cuentas por cobrar. El Grupo registra
las correspondientes provisiones por la diferencia existente entre el importe a recuperar de las
cuentas a cobrar y el valor en libros por el que se encuentran registradas.

El Grupo da de baja los activos financieros cuando expiran o se han cedido los derechos sobre
los flujos de efectivo del correspondiente activo financiero y se han transferido sustancialmente
los riesgos y beneficios inherentes a su propiedad, tales como cesiones de créditos comerciales
en operaciones de factoring en las que la empresa no retiene ningun tipo de riesgo de crédito ni
de interés. Por el contrario, el Grupo no da de baja los activos financieros, y reconoce un pasivo
financiero por un importe igual a la contraprestacién recibida, en las cesiones de activos
financieros en las que se retenga sustancialmente los riesgos y beneficios inherentes a su
propiedad, tales como el descuento de efectos o el “factoring con recurso”.

Efectivos y otros activos liquidos equivalentes.

El efectivo y otros activos liquidos equivalentes incluyen el efectivo en caja y los depésitos
bancarios a la vista en entidades de crédito.

También se incluyen bajo este concepto otras inversiones a corto plazo de gran liquidez siempre
que fuesen facilmente convertibles en importes determinados de efectivo y que estan sujetas a
un riesgo insignificante de cambios de valor. A estos efectos se incluyen las inversiones con
vencimientos de menos de tres meses desde la fecha de adquisicién.

Pasivos financieros

Los débitos y partidas a pagar se reconocen inicialmente por su valor razonable, menos los
costes de la transaccion en que se hubiera incurrido. En periodos posteriores, estas obligaciones
se valoran a su coste amortizado, utilizando el método del tipo de interés efectivo.

Bajas y modificaciones de pasivos financieros

El Grupo da de baja un pasivo financiero o una parte del mismo cuando ha cumplido con la
obligaciéon contenida en el pasivo o bien esté legalmente dispensado de la responsabilidad
principal contenida en el pasivo ya sea en virtud de un proceso judicial o por el acreedor.

El intercambio de instrumentos de deuda entre el Grupo y la contraparte o las modificaciones
sustanciales de los pasivos inicialmente reconocidos, se contabilizan como una cancelacién del
pasivo financiero original y el reconocimiento de un nuevo pasivo financiero, siempre que los
instrumentos tengan condiciones sustancialmente diferentes. EI Grupo considera que las
condiciones son sustancialmente diferentes si el valor actual de los flujos de efectivo
descontados bajo las nuevas condiciones, incluyendo cualquier comisiéon pagada neta de
cualquier comision recibida, y utilizando para hacer el descuento el tipo de interés efectivo
original, difiere al menos en un 10 por ciento del valor actual descontado de los flujos de efectivo
que todavia resten del pasivo financiero original.

Si el intercambio se registra como una cancelacién del pasivo financiero original, los costes o
comisiones se reconocen en resultados formando parte del resultado de la misma. En caso
contrario los costes o comisiones ajustan el valor contable del pasivo y se amortizan de manera
lineal durante la vida restante del pasivo modificado.
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El Grupo reconoce la diferencia entre el valor contable del pasivo financiero o de una parte del
mismo cancelado o cedido a un tercero y la contraprestacion pagada, incluida cualquier activo
cedido diferente del efectivo o pasivo asumido en resultados.

El importe correspondiente a efectos descontados y cesiones de créditos comerciales figura
hasta su vencimiento, tanto en la cuenta de clientes como en la de deudas con entidades de
crédito a corto plazo, salvo que se hayan transferido sustancialmente los riesgos y beneficios de
dichos activos, en cuyo caso se dan de baja del balance.

Existencias

Las existencias se valoran al coste o valor neto realizable, el menor. El coste incluye los costes
de materiales directos y, en su caso, los costes de mano de obra directa y los gastos generales
incurridos al trasladar las existencias a su ubicacién y condiciones actuales. El precio de coste se
calcula utilizando el método de la media ponderada. El valor neto realizable representa la
estimacion del precio de venta menos todos los costes estimados de terminacion y los costes
que seran incurridos en los procesos de comercializacién, venta y distribucion.

Los descuentos comerciales, las rebajas obtenidas y otras partidas similares se deduciran en la
determinacion del precio de adquisicion. La Sociedad realiza una evaluacion del valor neto
realizable de las existencias al final del ejercicio, en funcién de la antigliedad y rotacién de los
materiales, dotando la oportuna pérdida cuando las mismas se encuentran sobrevaloradas.
Cuando las circunstancias que previamente causaron la correccién hayan dejado de existir o
cuando exista clara evidencia de incremento en el valor neto realizable debido a un cambio en
las circunstancias econémicas, se procede a revertir el importe de la misma.

Subvenciones oficiales (Ingresos diferidos)

Las subvenciones de capital se obtienen por inversiones en inmovilizado material y otros activos
intangibles y se imputan a cuentas de ingresos en la misma proporcion que se amortizan los
elementos subvencionados.

Las subvenciones a la explotacion se imputan al resultado del ejercicio en que se conceden.
Provisiones

Al tiempo de formular las cuentas anuales de las entidades consolidadas, sus respectivos
Administradores diferencian entre:

e Provisiones: saldos acreedores que cubren obligaciones presentes a la fecha del
estado de situacion financiera consolidado surgidas como consecuencia de sucesos
pasados de los que pueden derivarse perjuicios patrimoniales para las entidades
concretos en cuanto a su naturaleza pero indeterminados en cuanto a su importe y/o
momento de cancelacion, y

e Pasivos contingentes: obligaciones posibles surgidas como consecuencia de sucesos
pasados, cuya materializacion estd condicionada a que ocurra, 0 no, uno 0 mas
eventos futuros independientes de la voluntad de las entidades consolidadas.

Las Cuentas Anuales Consolidadas del Grupo recogen todas las provisiones significativas con
respecto a las cuales se estima que la probabilidad de que se tenga que atender la obligacién
es mayor que de lo contrario (Nota 12). Los pasivos contingentes no se reconocen en las
Cuentas Anuales Consolidadas, sino que se informa sobre los mismos (Nota 24).
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Las provisiones - que se cuantifican teniendo en consideracién la mejor informacién disponible
sobre las consecuencias del suceso en el que traen su causa y son re-estimadas con ocasién de
cada cierre contable - se utilizan para afrontar las obligaciones especificas para los cuales fueron
originalmente reconocidas; procediéndose a su reversion, total o parcial contra resultados,
cuando dichas obligaciones dejan de existir o disminuyen.

Al cierre del ejercicio 2018 se encontraban en curso distintos procedimientos judiciales y
reclamaciones entablados contra las entidades consolidadas con origen en el desarrollo habitual
de sus actividades. Tanto los asesores legales del Grupo como sus Administradores entienden
que la conclusién de estos procedimientos y reclamaciones no producira un efecto significativo
en las cuentas anuales consolidadas de los ejercicios en los que finalicen.

Reconocimiento de ingresos y gastos

Los ingresos por intereses se devengan siguiendo un criterio financiero temporal, en funcién del
principal pendiente de pago y el tipo de interés efectivo aplicable.

Venta de bienes
Los ingresos ordinarios por la venta de bienes se reconocen cuando el Grupo:

Ha transmitido al comprador los riesgos y beneficios significativos inherentes a la propiedad de
los bienes;

No conserva ninguna implicacion en la gestién corriente de los bienes vendidos en el grado
usualmente asociado con la propiedad, ni retiene el control efectivo sobre los mismos;

El importe de los ingresos y los costes incurridos o por incurrir pueden ser valorados con
fiabilidad;

Es probable que se reciban los beneficios econdmicos asociados con la venta; y

Los costes incurridos o por incurrir relacionados con la transaccion se pueden medir de forma
razonable;

El Grupo vende determinados bienes sujetos a garantias. En estos casos, la venta de los bienes
se reconoce en el momento en el que se cumplen las condiciones anteriores y es posible realizar
una estimacion fiable del importe de las garantias de acuerdo con su experiencia y otros factores
relevantes. El importe de las garantias estimadas se registra con abono a la provision por costes
dotada a tal efecto.

(i1) Venta de bienes sujetos a condiciones de instalacion e inspeccion

El Grupo vende bienes sujetos a condiciones de instalacion e inspeccién. Las ventas se
reconocen cuando el comprador acepta los bienes y la instalacién e inspeccion ha sido
completada.

(ii1) Prestacion de servicios

Los ingresos ordinarios derivados de la prestacion de servicios, se reconocen considerando el
grado de realizacion de la prestacién a la fecha de cierre cuando el resultado de la transaccion
puede ser estimado con fiabilidad.
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Esta circunstancia se produce cuando el importe de los ingresos; el grado de realizacion; los
costes ya incurridos y los pendientes de incurrir pueden ser valorados con fiabilidad y es
probable que se reciban los beneficios econdmicos derivados de la prestacion del servicio.

El Grupo determina el grado de realizacion de la prestacion de los servicios mediante el método
del coste incurrido. Para el estimar el grado de avance de los servicios prestados se considera el
coste total de los servicios, costes remanentes de finalizacién y el ingreso total de los contratos.

En el caso de prestaciones de servicios cuyo resultado final no puede ser estimado con
fiabilidad, los ingresos sélo se reconocen hasta el limite de los gastos reconocidos que son
recuperables.

El Grupo evalla periédicamente si algun contrato de prestacion de servicios tiene caracter
ONeroso y reconoce, en su caso, las provisiones necesarias.

Actividades interrumpidas

Una actividad interrumpida es un componente del Grupo que ha sido dispuesto o bien se ha
clasificado como mantenido para la venta y:

* Representa una linea de negocio o un darea geografica de la explotacion que es
significativa y puede considerarse separada del resto;

e Forma parte un plan individual y coordinado para enajenar o disponer por otra via una
linea de negocio o de un area geografica de la explotacién que sea significativa o pueda
considerarse separada del resto, 6

® Es una entidad dependiente adquirida exclusivamente con la finalidad de ser vendida.

Un componente del Grupo comprende las actividades y flujos de efectivo que pueden ser
distinguidos del resto tanto desde un punto de vista operativo como de informacién financiera.

Si el Grupo deja de clasificar un componente como actividad interrumpida, los resultados
previamente presentados como actividades interrumpidas, se reclasifican a actividades
continuadas para todos los ejercicios presentados.

Clasificacion de saldos entre corriente y no corriente

En el estado de situacion financiera consolidado adjunto los saldos se clasifican en funcién de
sus vencimientos, es decir, como corriente aquellos con vencimiento igual o inferior a doce
meses y como no corriente los de vencimiento superior a dicho periodo.

Los pasivos financieros se clasifican como corrientes cuando deban liquidarse dentro de los
doce meses siguientes a la fecha de cierre aunque el plazo original sea por un periodo superior a
doce meses y exista un acuerdo de refinanciacién o de reestructuracion de los pagos a largo
plazo que haya concluido después de la fecha de cierre y antes de que las cuentas anuales
consolidas sean formuladas.

Impuesto sobre las ganancias; activos y pasivos por impuestos diferidos

El gasto o ingreso por el impuesto sobre las ganancias comprende tanto el impuesto corriente
como el impuesto diferido.
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El impuesto corriente es la cantidad a pagar o a recuperar por el impuesto sobre las ganancias
relativa a la ganancia o pérdida fiscal consolidada del ejercicio. Los activos o pasivos por
impuesto sobre las ganancias corriente, se valoran por las cantidades que se espera pagar o
recuperar de las autoridades fiscales, utilizando la normativa y tipos impositivos que estan
aprobados o estén a punto de aprobarse en la fecha de cierre.

Los pasivos por impuesto diferido son los importes a pagar en el futuro en concepto de impuesto
sobre sociedades relacionados con las diferencias temporarias imponibles mientras que los
activos por impuesto diferido son los importes a recuperar en concepto de impuesto sobre
sociedades debido a la existencia de diferencias temporarias deducibles, bases imponibles
negativas compensables o deducciones pendientes de aplicacion. A estos efectos se entiende
por diferencia temporaria la diferencia existente entre el valor contable, de los activos y pasivos y
su base fiscal.

El impuesto sobre las ganancias corriente o diferido se reconoce en resultados, salvo que surja
de una transaccion o suceso econémico que se ha reconocido en el mismo ejercicio o en otro
diferente, contra patrimonio neto o de una combinacion de negocios.

Las diferencias temporarias imponibles se reconocen en todos los casos excepto que surjan del
reconocimiento inicial del fondo de comercio o de un activo o pasivo en una transaccién que no
es una combinacién de negocios y en la fecha de la transaccion no afecta ni al resultado
contable ni a la base imponible fiscal.

Las diferencias temporarias deducibles se reconocen siempre que resulte probable que existan
bases imponibles positivas futuras suficientes para su compensacién excepto en aquellos casos
en las que las diferencias surjan del reconocimiento inicial de activos o pasivos en una
transaccidén que no es una combinacion de negocios y en la fecha de la transaccién no afecta ni
al resultado contable ni a la base imponible fiscal.

Las oportunidades de planificacion fiscal, s6lo se consideran en la evaluacién de la recuperacion
de los activos por impuestos diferidos, si el Grupo tiene la intencion de adoptarlas o es probable
que las vaya a adoptar.

El Grupo reconoce la conversion de un activo por impuesto diferido en una cuenta a cobrar
frente a la Administracion Publica, cuando es exigible segun lo dispuesto en la legislacién fiscal
vigente.

Los activos y pasivos por impuestos diferidos se valoran por los tipos impositivos que vayan a
ser de aplicacién en los ejercicios en los que se espera realizar los activos o pagar los pasivos, a
partir de la normativa y tipos que estan aprobados o se encuentren a punto de aprobarse y una
vez consideradas las consecuencias fiscales que se derivaran de la forma en que el Grupo
espera recuperar los activos o liquidar los pasivos.

El Grupo revisa en la fecha de cierre del ejercicio, el valor contable de los activos por impuestos
diferidos, con el objeto de reducir dicho valor en la medida en que no es probable que vayan a
existir suficientes bases imponibles positivas futuras para compensarlos. Los activos por
impuestos diferidos que no cumplen las condiciones anteriores no son reconocidos en el estado
de situacion financiera consolidado. El Grupo reconsidera al cierre del ejercicio, si se cumplen las
condiciones para reconocer los activos por impuestos diferidos que previamente no habian sido
reconocidos. El Grupo s6lo compensa los activos y pasivos por impuesto sobre las ganancias
corriente si existe un derecho legal frente a las autoridades fiscales y tiene la intenciéon de
liquidar las deudas que resulten por su importe neto o bien realizar los activos y liquidar las
deudas de forma simultéanea.
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El Grupo s6lo compensa los activos y pasivos por impuesto sobre las ganancias diferidos si
existe un derecho legal de compensacién frente a las autoridades fiscales y dichos activos y
pasivos corresponden a la misma autoridad fiscal, y al mismo sujeto pasivo o bien a diferentes
sujetos pasivos que pretenden liquidar o realizar los activos y pasivos fiscales corrientes por su
importe neto o realizar los activos y liquidar los pasivos simultdaneamente, en cada uno de los
ejercicios futuros en los que se espera liquidar o recuperar importes significativos de activos o
pasivos por impuestos diferidos. Los activos y pasivos por impuestos diferidos se reconocen en
estado de situacion financiera consolidado como activos o pasivos no corrientes,
independientemente de la fecha de esperada de realizacién o liquidacion.

m) Beneficios por accion

El beneficio basico por accién se calcula como el cociente entre el beneficio neto del periodo
atribuible a los accionistas de la Sociedad Dominante y el nimero medio ponderado de acciones
ordinarias en circulacién durante dicho periodo, sin incluir el nUmero medio de acciones de la
sociedad dominante en cartera de las sociedades del Grupo.

El beneficio por accién diluido se calcula ajustando el nimero medio ponderado de acciones
ordinarias en circulacién para reflejar la conversion de todas las acciones ordinarias potenciales
dilusivas.

A estos efectos, se considera que la conversién tiene lugar al comienzo del periodo o en el
momento de la emisidn de las acciones ordinarias potenciales, si estas se hubiesen puesto en
circulacién durante el propio periodo. La operacion de conversion de warratns ha supuesto que el
beneficio por accién diluido sea diferente del beneficio basico por accién (ver Nota 11).

n) Transacciones en moneda extranjera

Las operaciones realizadas en moneda distinta de la funcional de cada sociedad se registran en
la moneda funcional del Grupo (euros) a los tipos de cambio vigentes en el momento de la
transaccién (ver Nota 2).

Durante el ejercicio, las diferencias que se producen entre el tipo de cambio contabilizado y el
que se encuentra en vigor a la fecha de cobro o pago se registran como resultados financieros
en la Cuenta de Resultados Consolidada.

Asimismo, la conversion de los saldos a cobrar o a pagar al 31 de diciembre de cada afio en
moneda distinta de la funcional en la que estan denominados los estados financieros de las
sociedades que forman parte del perimetro de consolidacion se realiza al tipo de cambio de
cierre.

Los ajustes del fondo de comercio y el valor razonable generados en la adquisicién de una
entidad extranjera se consideran activos y pasivos de la entidad extranjera y se convierten segun
el tipo vigente al cierre.

o) Instrumentos de Patrimonio
Los instrumentos de capital y otros instrumentos de patrimonio emitidos por la Sociedad

Dominante se registran por el importe recibido en el patrimonio neto, neto de los costes directos
de emision.
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Las acciones propias que adquiere la Sociedad durante el ejercicio se registran, por el valor de la
contraprestacién entregada a cambio, directamente como menor valor del patrimonio neto.

No se reconoce en la cuenta de resultados impacto alguno derivado de la compra, venta,
emisién o amortizacion de los instrumentos de patrimonio propio, reconociéndose las diferencias
entre los valores de compra de acciones propias y el valor obtenido en su enajenacion en la
cuenta de reservas del Patrimonio Neto.

Arrendamientos

Los arrendamientos se clasifican como arrendamientos financieros siempre que de las
condiciones de los mismos se deduzcan que se transfieren al arrendatario sustancialmente los
riesgos y beneficios inherentes a la propiedad del activo objeto del contrato. Los demas
arrendamientos se clasifican como arrendamientos operativos. Los gastos derivados de los
acuerdos de arrendamiento operativo se cargan a la cuenta de resultados consolidada en el
ejercicio en que se devengan.

Indemnizaciones por despido

Las indemnizaciones por cese se reconocen en la fecha anterior de entre la que el Grupo ya no
puede retirar la oferta y cuando se reconocen los costes de una reestructuraciéon que supone el
pago de indemnizaciones por cese.

En las indemnizaciones por cese consecuencia de la decision de los empleados de aceptar una
oferta, se considera que el Grupo ya no puede retirar la oferta, en la fecha anterior de entre la
que los empleados aceptan la oferta y cuando surte efecto una restriccion sobre la capacidad del
Grupo de retirar la oferta.

En las indemnizaciones por cese involuntario, se considera que el Grupo ya no puede retirar la
oferta cuando ha comunicado a los empleados afectados o a los representantes sindicales el
plan y las acciones necesarias para completarlo indican que es improbable que se produzcan
cambios significativos en el plan, se identifica el nUmero de empleados que van a cesar, su
categoria de empleo o funciones y lugar de empleo y la fecha de cese esperada y establece las
indemnizaciones por cese que los empleados van a recibir con suficiente detalle de manera que
los empleados pueden determinar el tipo e importe de las retribuciones que recibiran cuando
cesen.

Las indemnizaciones relacionadas con procesos de reestructuracién se reconocen cuando el
Grupo tiene una obligacion implicita, es decir, en el momento en que existe un plan formal
detallado en relaciéon con los mencionados procesos en el que se identifican, al menos las
actividades empresariales, o la parte de las mismas, implicadas, las principales ubicaciones
afectadas, la ubicacion, funcién y nimero aproximado de los empleados que seran indemnizados
tras prescindir de sus servicios, los desembolsos que se llevaran a cabo, y las fechas en las que
el plan sera implementado y se ha generado una expectativa véalida entre el personal afectado de
que la reestructuracion se va a llevar a cabo, ya sea por haber comenzado a ejecutar el plan o
por haber anunciado sus principales caracteristicas.

Contabilizacion de operaciones de cobertura
Los instrumentos financieros derivados se reconocen inicialmente siguiendo los criterios
expuestos anteriormente para los activos y pasivos financieros. Los instrumentos financieros

derivados, que no cumplen con los criterios de la contabilidad de coberturas se clasifican y
valoran como activos o pasivos financieros a valor razonable con cambios en resultados.
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s) Pagos por servicios y bienes basados en acciones

El Grupo reconoce los bienes o servicios recibidos o adquiridos en una transaccion con pagos
basados en acciones, en el momento de la obtencién de dichos bienes o cuando se reciben los
servicios. Si los bienes o servicios se reciben en una transaccion con pagos basados en acciones
que se liquidan en instrumentos de patrimonio se reconoce un incremento de patrimonio neto,
mientras que si se liquidan en efectivo se reconoce un pasivo, con contrapartida en resultados o
en el activo del estado de situacién financiera consolidado.

El Grupo reconoce las transacciones con pagos basados en acciones liquidadas mediante
instrumentos de patrimonio del Grupo, incluyendo las ampliaciones de capital por aportaciones
no dinerarias, asi como el correspondiente incremento de patrimonio neto relacionado con las
mismas, por el valor razonable de los bienes o servicios recibidos, a menos que dicho valor
razonable no pueda ser estimado con fiabilidad, en cuyo caso el valor se determina por
referencia al valor razonable de los instrumentos de patrimonio entregados. Las entregas de
instrumentos de patrimonio en contraprestacion de los servicios prestados por los empleados del
Grupo o terceros que suministran servicios similares se valoran por referencia al valor razonable
de los instrumentos de patrimonio ofrecidos.

t) Intereses

Los intereses se reconocen por el método del tipo de interés efectivo, que es el tipo de
actualizacidon que iguala el valor en libros de un instrumento financiero con los flujos de efectivo
estimados a lo largo de la vida esperada del instrumento, a partir de sus condiciones
contractuales y sin considerar las pérdidas por riesgo de crédito futuras.

u) Elementos patrimoniales de naturaleza medioambiental
Se consideran activos de naturaleza medioambiental los bienes que son utilizados de forma
duradera en la actividad de las sociedades del Grupo, cuya finalidad principal es la minimizacion
del impacto medioambiental y la proteccién y mejora del medioambiente, incluyendo la reduccion

o eliminacién de la contaminacion futura.

La actividad de las sociedades del Grupo Amper, por su naturaleza no tiene un impacto
medioambiental significativo.
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4. Fondo de comercio

Los saldos y variaciones para los ejercicios terminados el 31 de diciembre de 2018 y 2017, de las
partidas incluidas en el epigrafe “Fondo de Comercio” son los siguientes:

(Miles de Euros)
Incorporc.
Sl T::;pt):ssc))s Perimetro Deterioros 31.12.18
(Nota2.3)
Comunicacién y Seguridad Espafia 11.757 1.571 13.328
Servicios Industriales Espaia 2.211 (2.211)
Total 13.968 (2.211) 1.571 13.328
(Miles de Euros)
Diferencias
31.12.16 de g;?:s/ '“:r‘l?rrlfe"t:g' Deterioros  31.12.17
conversion I P
Comunicacién y Seguridad Espafia 11.757 11.757
Comunicacién y Seguridad Latam 2.728 (597) (2.131)
Servicios Industriales Espana 1.936 275 2.211
Total 14.485 (597) 1.936 275 (2.131) 13.968

Variacion del ejercicio 2018. Adquisiciones producidas

Al cierre del ejercicio 2018, el fondo de comercio de las tres companias citadas en la nota 2.3.1.
anterior incorporadas al perimetro de consolidacion del Grupo Amper, denominadas Amper Ingenio,
S.L., Amper Rubricall, S.L. y Soax Ingenieria, S.L., ha sido asignado a la Unidad Generada de Efectivo
ya existente denominada “Comunicacion y Seguridad Espana”.

Esta distribucién representa el nivel mas bajo al que se controla el fondo de comercio a efectos de
gestién interna por ser el grupo de activos mas pequefos que generan flujos de caja independientes
de otros grupos de activos.

Ambas compafnias se incorporan a la UGE Comunicacion y Seguridad Espafna para el refuerzo de
ésta a través de los negocios de Acceso y Seguridad, presentes en dicha UGE, y vienen a introducir
tecnologia de vanguardia en sectores, tales como en el de loT u optrénica, demandada ya por los
clientes actuales de Acceso y Seguridad.

Ambas companias pertenecen al sector de comunicaciones y seguridad utilizando tecnologia y
software propios para satisfacer la demanda de sus diferentes clientes.

Al 31 de diciembre de 2018, el Grupo se encuentra dentro del periodo de contabilidad provisional del

fondo de comercio por encontrarse el mismo en proceso de revision de la valoracién de los activos y
pasivos adquiridos.
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Variacion del ejercicio 2018. Alocaciéon fondo de comercio “Servicios Industriales Espana”

A 31 de diciembre de 2018 el Grupo Amper ha finalizado el proceso de alocacién del sobre precio
pagado en la adquisicion del Grupo Nervién (adquirido en 2017, y registrado inicialmente, como fondo
de comercio) concluyendo que dicho fondo de comercio debe ser alocado a cartera de clientes por los
clientes recurrentes que presenta el Grupo Nervién.

Atendiendo a las normas de valoracién del Grupo Amper para esta tipologia de activos, el mismo sera
objeto de una amortizacién periddica en los préximos 10 ejercicios (ver Nota 5).

Variacion del ejercicio 2017. Deterioro Fondo de Comercio

En el ejercicio 2017 se registrd el deterioro total del fondo de comercio por importe de 2.131 miles de
euros en la Unidad de Comunicaciéon y Seguridad Latam, en el epigrafe “Deterioro y provisiones
procedentes de actividades discontinuadas” como consecuencia fundamentalmente de la actividad y
situacion econdémica de filial de Amper en Colombia, encontrandose el Grupo actualmente el proceso
de liquidacion de dicha Sociedad.

Asignacion del Fondo de comercio a las UGEs

El fondo de comercio adquirido en combinaciones de negocios se ha asignado, siguiendo la naturaleza
de la estructura organizacional y operativa de Amper, a los grupos de unidades generadoras de
efectivo que se espera obtendran beneficios de las correspondientes combinaciones de negocios.

El Grupo realiza pruebas de deterioro del fondo del comercio al menos de manera anual o cuando
existen indicios de deterioro del fondo de comercio.

En los ejercicios 2017 y 2018, los érganos de decision de la Sociedad definen tres unidades
generadoras de efectivo, “Comunicacién y Seguridad Espana” y “Servicios Industriales Espana”, junto
con la unidad residual “Corporacion” a efectos del test de deterioro.

Estas dos primeras unidades generadoras de efectivo, a efectos del test de deterioro, se
corresponden, a su vez, con segmentos operativos del Grupo, ya que es el nivel al que el Grupo
controla y monitoriza sus actividades.

Siempre que el importe en libros del activo exceda su valor recuperable, se reconoce una pérdida por
deterioro de valor. Esto implica reducir el importe en libros hasta que alcance su valor recuperable,
reconociéndose en la cuenta de resultados consolidada, en el epigrafe de “Resultado por
deterioro/reversion del deterioro de activos (neto)”.

El Grupo Amper, a efectos del test de deterioro del fondo de comercio asignado a los negocios de
telecomunicaciones de Espana, agrupa las UGEs de los negocios de Acceso, Seguridad, Amper
Ingenio y Amper Rubricall en la UGE denominada “Comunicacién y Seguridad Espana”.

Asimismo agrupa los negocios del Grupo Nervién en la UGE denominada “Servicios Industriales
Espana”.
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Analisis de deterioro ejercicio 2018. UGE “Comunicacion y Seguridad Espaia”

El valor recuperable es el mayor del valor en uso y el valor razonable menos costes de venta
(VRMCV). Al cierre del ejercicio 2018 el valor recuperable se determind a partir del valor de uso
calculado mediante técnicas de descuento de flujos de efectivo futuros, usando las proyecciones de
flujos de efectivo basadas en presupuestos financieros de la unidad generadora de efectivo aprobados
por la Direccién y los Administradores de la Sociedad dominante.

A continuacion se detallan los pasos que sigue la Sociedad para determinar el valor en uso de la
unidad generadora de efectivo a la que se encontraba asignado el fondo de comercio:

i) Las previsiones de flujos de caja futuros de la unidad generadora de efectivo se obtienen de
presupuestos financieros y proyecciones financieras a 5 afos aprobadas por la Direccion y los
Administradores de la Sociedad dominante.

i) Los flujos de efectivo a partir del quinto afo se extrapolan utilizando las tasas de crecimiento
consideradas razonables, de acuerdo a la NIC 36.

iii) El valor actual de la estimacién de los flujos futuros de efectivo de la unidad generadora de
efectivo, se obtiene usando una tasa de descuento, que tiene en consideracién factores de
riesgo y considerando como base el modelo de CAPM, tomando como base principal datos de
mercado.

La Direccion del Grupo Amper ha basado las proyecciones de los flujos de efectivo en hipétesis
razonables y fundamentadas otorgando mayor peso a las evidencias externas en la medida en que
dicha informacion esta disponible.

Las proyecciones de flujos de efectivo estan basadas en el plan de negocio mas reciente aprobado por
la Direccién (Plan 2019 a 2023), el cual se ha realizado en base a la experiencia pasada, utilizando
informacién externa siempre que ha sido posible y considerando las previsiones de crecimiento para el
mercado TIC en Espafa, para los préximos cinco afios basadas en fuentes de reconocido prestigio del
sector.

En dichas proyecciones no se ha incluido estimacion alguna relacionada con entradas o salidas de
efectivo que pudieran derivarse de reestructuraciones futuras o de mejoras del rendimiento de los
activos ni, tal y como se indica anteriormente, se han considerado proyecciones con un horizonte
temporal superior a cinco anos.

Para afos posteriores se han extrapolado las proyecciones anteriores utilizando una tasa de
crecimiento constante que no excedia ni la tasa media de crecimiento largo plazo para el mercado
TIC nila de los paises en los que operaba la Sociedad.

La UGE Comunicacion y Seguridad Espana ha cumplido razonablemente sus expectativas
actualizadas en el plan de negocio tal y como se presentan en el cuadro siguiente:

(miles de euros) Importe Neto dg la Cifra de Res.ulta.do de Explotacnpn sin
Negocios amortizaciones ni depreciaciones
Cifras Cifras
2018 presupuestadas 2018 presupuestadas
Comunicacion y Seguridad Espafia 29.223 31.423 8.224 9.272

(*) La UGE al cierre del ejercicio 2018, no incorpora informacion de las nuevas adquisiciones del perimetro de
consolidacion en el calculo de la recuperabilidad.
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Las cifras mencionadas anteriormente, son variables clave que los Administradores del Grupo utilizan
para el entendimiento de la evolucién de los negocios del mismo.

Las distintas partidas de balance incluidas en el valor contable de la Unidad Generadora de Efectivo
son las siguientes:

(miles de euros) UGE Comunicacion y Seguridad Espafia
Activos No Corrientes 20.114

Activos Corrientes 10.138

Total Activo 30.252

Pasivos No Corrientes 837

Pasivos Corrientes 15.308

Total Pasivo 16.145

A continuacion se muestran las principales hip6tesis empleadas en el ejercicio 2018 en la
determinacion del valor recuperable mediante valor en uso, las cuales consideran la experiencia
pasada y fuentes de informacién externa, asi como el valor en uso de la UGE “Comunicacion y
Seguridad Espana”, a efectos del test de deterioro:

N Plan de Ta_sa_de WACC WACC 'I:as_a de
Denominacion UGE Nedocio crecimiento (después de (antes de crecimiento en
9 media ventas impuestos) impuestos) perpetuidad
Comunicacién y
2018 Seguridad Espafa 2019-23 N/A 10,6% 13,8% 1,94%
2017 Comunicagion y 2018-22 7,9% 10,4% 13,5% N/A
Seguridad Espana

A efectos del calculo del valor de contraste de las dos unidades generadoras de efectivo, el capital
circulante se ha estimado en base al porcentaje de ventas, considerandose Unicamente en aquellos
casos en los que el mismo tenia un valor positivo.

El capital circulante negativo no se ha considerado en el célculo de las proyecciones. Este mismo
criterio ha sido utilizado en la construccién de las proyecciones.
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Respecto a la tasa de descuento, a continuacién se muestra le desglose del calculo para las diferentes
unidades generadoras:

Comunicacion y Seguridad Espana

Concepto 2018 2017

Beta desapalancada 0,93 0,90

Gearing 0,40 0,43

Beta apalancada 1,21 1,19

Tipo de interés sin riesgo 31-dic 2,45% 2,29%
Prima de Riesgo (RP) 6,50% 6,50%
Prima de riesgo especifica 3,48% 3,54%
Coste de los Recursos Propios (Ke) 13,78% 13,55%
Tipo Monetario a Largo (SWAP o Rf) 0,94% 1,12%
Spread 2,50% 3,00%
Impuestos (T) 25,00% 25,00%
Coste de la Deuda (Kd) 2,58% 3,09%
E/E+D 72,00% 70,04%
D/E+D 28,00% 29,96%
Prima adicional 0,00% 0,00%
WACC 10,6% 10,4%

La tasa libre de riesgo se ha calculado como la media de los ultimos 3 meses de la rentabilidad del
bono a esparnol a 10 afos a la fecha del test de impairment mas un spread por el efecto del
Quantitative Easing, por el efecto de la politica monetaria del BCE de compra de bonos del Estado. La
beta desapalancada para Espana se ha obtenido a partir de las observaciones semanales de los 2
afos anteriores a la fecha del test de impairment, en base a compafias comparables del sector
informatico, utilizando el tercer cuartil debido al perfil de riesgo especifico de la Sociedad.

La estructura D/E (gearing) se ha calculado para Espana a partir de la estructura D/E las compafias
comparables utilizadas en el calculo de la beta, utilizando el tercer cuartil.

La prima de riesgo de mercado se ha estimado en base a un modelo prospectivo que relaciona el bono
a 10 anos con el coste del capital implicito del IBEX, similar al que utiliza el Banco de Espafa para la
estimacion del Coste de Capital de los mercados de Renta Variable. El coste de la deuda antes de
impuestos se ha determinado como la media 3 meses del Euroswap a 10 afios mas 250 bp. Los
impuestos se basan en la tasa impositiva de Espana.

En el presente ejercicio, el Grupo ha incluido una tasa a perpetuidad de 1,94% en los célculos del test
de deterioro, basado en la inflaciéon a largo plazo prevista para Espana. La metodologia utilizada para
estimar el flujo de caja utilizado para calcular el valor residual ha sido la siguiente:

a) Se proyectan las ventas del afio 2023 a la inflacién a largo plazo.

b) Se considera un margen EBITDA que es sostenible y consistente con el plan de negocios
aprobado y con la cifra histérica alcanzada en el pasado.

c) Se aplica el tipo impositivo nominal existente a fecha de valoracién.

d) La variacién de capital circulante a perpetuidad se ha estimado tomando como referencia el
porcentaje de capital circulante sobre ventas del periodo de proyeccién (2019-2023), el cual se
considera constante.

e) Las inversiones en activos fijos van en linea con la amortizacién para mantener el estado de

dichos activos a perpetuidad.
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El test de sensibilidad en relacién con la UGE “Comunicacion y Seguridad Espana” es como sigue:

Miles de € Escenario bajo Escenario central Escenario alto
Hipdtesis WACC 11,64% 10,64% 9,64%
Valor en Uso 25.290 28.280 32.046
Valor de contraste 19.539 19.539 19.539
Exceso / (Deterioro) 5.751 8.741 12.507

Analisis de deterioro ejercicio 2017

Al igual que para el andlisis del deterioro expuesto anteriormente, al cierre del ejercicio 2017 en el caso
de la unidad de efectivo “Comunicaciéon y Seguridad Espara” el valor recuperable se determin6 a
partir del valor de uso calculado mediante técnicas de descuento de flujos de efectivo futuros, con los
idéntica metodologia que la utilizada en el ejercicio 2018 citada en el aparatado anterior. La Unidad
Generadora de efectivo vigente a 31 de diciembre de 2017 cumplié razonablemente sus expectativas
actualizadas en el plan de negocio tal y como se presentan en el cuadro siguiente:

(miles de euros) Importe l}l\leto dg la Cifra de Regultado de Explotaqon sin
egocios amortizaciones ni depreciaciones
Cifras .
2017 presupuestadas 2017 Cifras presupuestadas
Comunicacion y Seguridad Espana 19.371 17.639 2.449 1.962

Las distintas partidas de balance incluidas en el valor contable la UGE “Comunicacion y Seguridad
Espafia” para el ejercicio 2017 fueron los siguientes:

(miles de euros) Division Seguridad Division Acceso
Total Activo 4.875 1.671
Inmovilizados y otros activos no corrientes (excluido el

g 103 27
fondo de comercio)
Existencias 257 435
Deudorles comerciales y otras cuentas a cobrar y 4515 1.209
tesoreria
Total Pasivo Exigible 4.623 2.224
Pasivos no corrientes 34 2
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 4.589 2.222

El test de sensibilidad en relaciéon con la UGE “Comunicacion y Seguridad Espafa” para el ejercicio
2017 fue el siguiente:

Miles de € Escenario bajo Escenario central Escenario alto
Hipotesis WACC 9,4% 10,4% 11,4%
Valor en Uso 17.258 15.670 14.630
Valor de contraste 12.302 12.302 12.302
Exceso / (Deterioro) 4.956 3.368 2.328
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5. Activos Intangibles
Valor neto peﬁ’ltni:tro Altas/ Bajas/ Amortizacion D|fer§:c|as Valor neto
31.12.17 (Nota 2.3) Traspasos Conversién 31.12.18
Gastos de desarrollo 23 6.376 (8) - 6.391
Aplicaciones informaticas 342 273 (212) (129) 274
Propiedad industrial 305 51 (166) 13 203
Cartera de Clientes 2.211 2.211
Total 670 273 8.426 (303) 13 9.079
Valor neto Altas Altas/ Bajas/ Amortizacion D|fer§:c|as Valor neto
31.12.16 perimetro Traspasos Conversién 31.12.17
Gastos de desarrollo - - 25 (2) 23
Aplicaciones informaticas 19 494 26 (197) 342
Propiedad industrial 388 - (52) (31) 305
Total 407 494 51 (251) (31) 670

Variacion Ejercicio 2018

Durante el ejercicio 2018 y en el marco de la ejecucion del Plan Estratégico 2018-2020 en su linea de
actividades de 1+D, el Grupo Amper ha llevado a cabo tres proyectos tecnolégicos por un importe total
de 6.376 miles de euros tal y como se detalla a continuacion:

- Proyecto Gateway E4R. Comunicaciones de voz digitales para entornos complejos y criticos.

El objetivo principal de este proyecto es el desarrollo de una plataforma modular capaz de superar los
limites de las actuales soluciones de comunicacion para entornos criticos y de proporcionar
interoperabilidad normalizada al variado conjunto de elementos de comunicacién que pueden
encontrarse en cualquier entorno de emergencias, seguridad u operacién continua, dotando a dichos
elementos de vias de conexion diversas, seguras, extremadamente fiables y que proporciones nuevas
funcionalidades al entorno operativo en el que se encuentren.

En definitiva, se pretende generar una plataforma avanzada de gestion de comunicaciones de voz
digitales para centros de emergencia, sistemas de gestion de navegacioén aérea (ATM), centros de
coordinacion de salvamento maritimo y en general, para cualquier centro de seguridad y organismo
publico o privado cuyas comunicaciones criticas requiera de un nivel extremo de fiabilidad,
confiabilidad y seguridad.

- Proyecto Optrénica militar. Generador de frecuencias milimétricas de alta capacidad

El objetivo principal del proyecto es el desarrollo de un equipo generador de senal entre 1y 110 GHz
en pure/T, una tecnologia disruptiva basada en la combinacién de tecnologias electrénicas y foténicas,
permitiendo aumentar las prestaciones que proporcionan actualmente est tipo de equipos, basados en
aproximaciones exclusivamente electronicas, con serios problemas de escalado. Ademas, este equipo
incorpora capacidad de modulacion de muy alto ancho de banda (hasta 40 Gbps) para su aplicacion
comunicaciones inalambricas de nueva generacion.
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- Proyecto Robotica para inspeccion, limpieza y mantenimiento de aerogeneradores marinos

El objetivo principal del proyecto es el desarrollo de un robot autbnomo y versatil, capaz de llevar a
cabo una inspeccion, limpieza y mantenimiento de las palas de los aerogeneradores maritimos.

Dicho robot basa su comportamiento en una estructura flexible, plegable y de facil despliegue, asi
como en un sistema de elevaciéon, descenso y posicionamiento en el aerogenerador. Asimismo,
dispone de una tecnologia de control on-board mediante algoritmos capaces de procesar en tiempo
real la posicién del robot y los tiempos de operacion de forma que se pueda optimizar la operacién del
mismo, asi, como aumentar su precisidn y anticiparse a situaciones imprevistas.

Por ultimo durante el ejercicio 2018 y como consecuencia de la alocacion del fondo de comercio
generado en la adquisicién del Grupo Nervion durante el ejercicio 2017, se ha procedido a registrar la
cartera de clientes recurrentes de la citada filial valorada en 2.211 miles de euros. Dicha cartera,
atendiendo a las normas de valoracion del Grupo para esta clase de activos, sera objeto de una
amortizacion lineal en los proximos 10 anos, reflejando asi la pérdida de valor que el paso del tiempo
promueve en dicha cartera.

Variacion Ejercicio 2017

Las altas producidas en 2017 tienen su origen principalmente en la incorporaciéon al perimetro de
consolidacién de la filial de Nervion por importe de 317 miles de euros (ver Nota 2), de los cuales 494
miles de euros se corresponden con el valor bruto del activo inmovilizado y 177 miles de euros a la
amortizacién dotada desde la fecha de su incorporacién al perimetro de consolidacion y el cierre del
ejercicio 2017. Dichos activos se corresponden principalmente con aplicaciones informaticas vy
programas de software que la filial utiliza en su actividad operativa diaria.

A 31 de diciembre de 2018 y 2017 no hay activos intangibles sobre los que existan restricciones a la
titularidad salvo los mencionados en las Notas 13 y 24.

Al 31 de diciembre de 2018 y 2017, el Grupo tiene elementos del inmovilizado intangible totalmente
amortizados en uso por valor de 8.414 miles de euros y 8.323 miles de euros, respectivamente.
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A continuacion se presenta el detalle del inmovilizado material al 31 de diciembre de 2018 y 2017, asi
como el movimiento en ambos ejercicios:

31.12.2018
(Miles de Euros)
- . iy Amortizacion Total Valor
Inmovilizado material en explotacion Coste PTG Neto
Terrenos y construcciones 5.082 (2.628) 2.454
Instalaciones técnicas y maquinaria 5.834 (5.601) 233
Otras instalaciones, utillaje y mobiliario 20.957 (18.056) 2.901
Otro Inmovilizado material 16.255 (15.509) 746
Total 48.128 (41.794) 6.334
31.12.2017
(Miles de Euros)
- . iy Amortizacion Total Valor
Inmovilizado material en explotacion Coste el Neto
Terrenos y construcciones 5.900 (3.157) 2.743
Instalaciones técnicas y maquinaria 5.761 (5.475) 286
Otras instalaciones, utillaje y mobiliario 21.402 (18.436) 2.966
Otro Inmovilizado material 19.457 (19.391) 66
Total 52.520 (46.459) 6.061
Coste Inmovilizado (Miles de Euros)
. ‘2 Saldo al Altas . Traspasos y | Diferencias de | Saldo al
material en explotacion 31.12.17 Perimetro HiES SEES otros conversion | 31.12.18
Terrenos y construcciones 5.900 13 (830) - (1) 5.082
Instalaciones técnicas y
maquinaria 5.761 97 21 (45) - - 5.834
Otras instalaciones, utillaje
y mobiliario 21.402 2 574 (1.002) - (19) 20.957
Otro Inmovilizado material 19.457 831 491 (4.195) -- (329) 16.255
Total 52.520 930 | 1.099 | (6.072) | — (349) | 48.128
Coste Inmovilizado (Miles de Euros)
. g Saldo al Altas . Traspasos y | Diferencias de | Saldo al
material en explotacion 31.12.16 Perimetro ke e otros conversion 31.12.17
Terrenos y construcciones 195 3.291 1 2.362 51 5.900
Instalaciones técnicas y
maquinaria 2.285 3.476 - - 5.761
Otras instalaciones, utillaje | 44 599 9.874 6 35 (112) 21.402
y mobiliario
Otro Inmovilizado material 18.693 1.486 148 (232) 571 (1.209) 19.457
Total 32.772 18.127 | 155 | (232) | 2.968 | (1.270) | 52.520
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(Miles de Euros)
Amortizacion acumulada | Saldo al Altas . . Traspasos y Diferencias de Saldo al
31.12.17 Perimetro DEEEETE S otros conversion 31.12.18
Terrenos y construcciones 3.157 -- 65 (618) - 24 2.628
Instalaciones técnicas y 5475 97 74 (45) ) 5.601
magquinaria
Otras instalaciones, utillaje
y mobiliario 18.436 2 496 (896) - 18 18.056
Otro Inmovilizado material 19.391 699 371 (4.610) - (342) 15.509
Total 46.459 798 1.006 (6.169) (300) 41.794
(Miles de Euros)
Amortizaciéon acumulada | Saldo al Altas s o Traspasos y Diferencias de Saldo al
31.12.16 Perimetro LEEE El otros conversion 31.12.17
Terrenos y construcciones 195 265 485 2.320 (108) 3.157
Instalaciones técnicas y 2271 3.195 44 (33) @) 5.475
maquinaria
Otras instalaciones, utillaje | 44 50q 7.235 58 (234) (129) 18.436
y mobiliario
Otro Inmovilizado material 18.187 1.354 44 (219) 1.199 (1.174) 19.391
Total 32.159 12.049 631 (219) 3.252 (1.413) 46.459

Variacion Ejercicio 2018

Se incluye como altas de perimetro por importe de 930 miles de euros principalmente los equipos
utilizados en diferentes proyectos de la sociedad Amper Rubricall en el uso diario de sus operaciones.
Dichos equipos estan formados principalmente por terminales de movilidad pda’s y sistemas de
scanner faciales y digitales.

Variacion Ejercicio 2017

Las altas mas significativas producidas en el ejercicio 2017 estan relacionadas con la incorporacién al
perimetro de consolidacion de la filial Nervion y sus sociedades dependientes (ver Nota 2) por importe
total de 4.614 miles de euros y se corresponden fundamentalmente a los terrenos, construcciones y
naves industriales que la filial posee en Valladolid y Lantar6n (Vitoria) junto al utillaje y diferente
maquinaria que la sociedad utiliza en su actividad diaria.

Otra Informacién

El importe de los activos materiales en explotacion totalmente amortizados a 31 de diciembre de 2018
y 2017 ascienden a 31.740 miles de euros y 31.305 miles de euros, respectivamente.

El Grupo tiene formalizadas poélizas de seguros para cubrir los posibles riesgos a que estan sujetos los
diversos elementos de su inmovilizado material, asi como las posibles reclamaciones que se le puedan

presentar por el ejercicio de su actividad, entendiendo que dichas pélizas cubren de manera suficiente
los riesgos a los que estan sometidos.
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Arrendamientos

Al cierre del ejercicio 2018 y 2017, el Grupo tiene arrendados a terceros principalmente locales de
oficinas en los que realiza su actividad en régimen de arrendamientos operativos. Las cuotas de
arrendamiento minimas, de acuerdo con los actuales contratos en vigor, sin tener en cuenta la
repercusién de gastos comunes, incrementos futuros por IPC, ni actualizaciones futuras de rentas
pactadas contractualmente, son las siguientes:

Arrendamientos Operativos Valor Nominal (miles de euros)
Cuotas Minimas 31.12.2018 31.12.2017
Menos de un afio 835 976
Entre dos y cinco afos 841 1.282
Mas de cinco afos 147 151
Total 1.823 2.409

7. Participaciones en empresas asociadas

Al 31 de diciembre de 2018 y 2017, las participaciones consolidadas por puesta en equivalencia son:

Otras I-\]tas Resultado
31.12.16 e . Perimetro 31.12.17 2018 31.12.18
(Nota16)
Finaves 88 (88) - --
Sociedades en Latam 101 (101)
Sacyr-Nervion 436 436 308 744
Total 189 (189) 436 436 308 744

Variaciones ejercicio 2017

Como consecuencia de la incorporacion de Nervion al Grupo Amper se registr6 como altas de
perimetro por importe de 436 miles de euros, el valor de la participacidon que dicha sociedad ostentaba
sobre Sacyr-Nervion, dedicada a montajes y mantenimientos industriales.

Dicho valor se componia de la participacion inicial por importe de 236 miles de euros y el resultado
obtenido en la sociedad participada al cierre del ejercicio 2018 por importe de 200 miles de euros (Nota
16). El grupo Amper, participa al 50% en esta sociedad.

Las sociedades que el Grupo registra bajo el método de puesta en equivalencia no cotizan en ningin
mercado de valores organizado.
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Inversiones Financieras y Efectivo y Otros Activos liquidos equivalentes

8.1 Inversiones Financieras

El desglose del saldo de inversiones financieras al 31 de diciembre de 2018 y 2017, atendiendo a la
naturaleza de las operaciones es el siguiente (en miles de euros):

Saldo al Saldo al

31.12.18 31.12.17
Inversiones financieras a largo plazo 138 3.268
Total no Corrientes 138 3.268
Inversiones financieras a corto plazo 2.484 1.943
Total Corrientes 2.484 1.943
Total 2.622 5.211

Variaciones Ejercicio 2018

Inversiones financieras a largo plazo

El epigrafe incluye, principalmente, las fianzas por los alquileres de las diferentes sedes sociales y
edificios para el desarrollo de la actividad econdmica de las diferentes sociedades del Grupo Amper,
asi como depodsitos de activos pignorados en las filiales de Latam con el fin de asegurar el
cumplimiento de determinados compromisos ante terceros por importe de 70 miles de euros (599
miles de euros en 2017).

La variacion producida en el epigrafe se debe fundamentalmente a la liberacion de los depésitos
pignorados y su conversion en avales operativos ante los clientes con los que operan las diferentes
sociedades del Grupo. Asimismo se ha procedido a dar de baja por importe de 1.300 el préstamo que
la sociedad filial Nervién, S.L. tenia concedido a una entidad asociada al cierre del ejercicio 2017, al
haberse reclasificado a cuentas a cobrar a corto plazo en el estado de situacion financiera consolidado
adjunto.

Variaciones 2017

Inversiones financieras a largo plazo

En el ejercicio 2017, como consecuencia de la incorporacion al perimetro de consolidacién del Grupo
Nervién, se registr6 en el epigrafe por valor de 1.300 miles de euros el préstamo participativo que
Nervién S.L. habia concedido a una entidad asociada.

Inversiones financieras a corto plazo

Durante el ejercicio 2017 se procedié a dar de baja por importe de 3.325 miles de euros el crédito que
se encontraba registrado a 31 de diciembre de 2016 concedido a Nervién en el marco de la operacion

corporativa de compra-venta de la citada Sociedad, al producirse la conversion del mismo en
participaciones de Nervidn, operacion que se realizdé en 2017.
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8.2 Efectivo y Otros activos liquidos equivalentes

El epigrafe Efectivo y otros activos liquidos equivalentes registra por importe de 10.476 miles de euros
(6.787 miles de euros en 2017) e incluye los saldos en cuentas corrientes bancarias y demas activos

financieros con disponibilidad inmediata en las entidades bancarias.

9. Existencias

La composicion de este epigrafe a 31 de diciembre de 2018 y de 2017 es la siguiente (miles de euros):

31.12.18 31.12.17
Productos comerciales y terminados 1.488 3.044
Productos en curso 928 805
Materias primas y otros 1.161 906
Anticipos a proveedores 101 93
Total 3.678 4.848

El detalle de las reducciones del valor de coste de las existencias al valor neto realizable reconocidas al

31 de diciembre de 2018 y 2017 es como sigue (en miles de euros):

31.12.18 31.12.17
Productos comerciales y terminados (160) (482)
Productos en curso (30)
Materias primas y otros (363) (300)
Total (523) (812)

Las sociedades del Grupo tienen contratadas varias pélizas de seguro para cubrir los riesgos a que
estan sujetos las existencias. La cobertura de estas poélizas se considera suficiente.

10. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar

La composicién de este epigrafe a 31 de diciembre de 2018 y 2017 es la siguiente (en miles de euros):

31.12.18 31.12.17
Clientes por ventas 43.008 48.060
Clientes por ventas pendientes de facturar 4.298 4.261
Otros deudores no comerciales 44.378 ---
Hacienda publica deudora 343 167
IVA soportado 823 1.063
Impuestos corrientes sociedades extranjeras 747 3.414
Activos por Impuesto Corriente (Nota 19) 1.913 4.644
Otros deudores 504 613
Correccion de valor (3.200) (10.303)
Total 90.901 47.275
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El epigrafe otros deudores no comerciales incluye el importe pendiente de cobro por valor de 44.378
miles de euros que a 31 de diciembre de 2018 queda pendiente de la transaccién de compra venta de
Pacifico Sur. A fecha de formulacién de las presentes cuentas anuales consolidadas, la totalidad del
precio ha sido cobrado (Nota 2.3.3.)

A continuacién se detalla el movimiento habido en la correccion de valor del epigrafe “deudores
comerciales y otras cuentas a cobrar” al 31 de diciembre de 2018 y 2017 (en miles de euros):

Aplicaciones
31.1217 | Dotaciones / perasde | 31.12.18
Reversiones
Correccion de valor (10.303) 7.115 (12) (3.200)
Total (10.303) 7.115 (12) (3.200)
Aplicaciones
31.12.16 | Dotaciones / porasde | 31.12.17
Reversiones
Correccion de valor (5.322) (257) 357 (5.081) (10.303)
Total (5.322) (257) 357 (5.081) (10.303)

El periodo medio para el cobro a clientes en todas las sociedades del Grupo Amper es de 83 dias (79
dias en 2017), sin el efecto de considerar los descuentos via factoring.

Las cuentas por cobrar incluyen importes que estan vencidos para los cuales el Grupo no tiene
provisién reconocida por insolvencias de crédito debido a que no se considera que haya habido un
deterioro en la calidad de dichos créditos y los importes se consideran recuperables.

A 31 de diciembre de 2018 y 2017, el Grupo Amper tiene activos en mora no deteriorados vencidos
conforme al siguiente detalle (en miles de euros):

Inferiora | Entre 90 y Superior a
90 dias 180 dias 180 dias
31.12.2018 6.470 315 3.019
31.12.2017 7.893 492 11.044

Los Administradores consideran que el importe en libros de las cuentas de deudores comerciales y
otras cuentas a cobrar se aproxima a su valor razonable. En funcién de las condiciones de mercado y
necesidades de liquidez, el Grupo transfiere cuentas a cobrar de clientes a entidades financieras.

Al 31 de diciembre de 2018 y 2017, el Grupo tiene firmados contratos de factoring sin recurso con
entidades financieras y uno de sus principales clientes que le habilita a dar de baja las cuentas a
cobrar por el importe de facturas emitidas a determinados clientes con los limites y caracteristicas que
se establecen a continuacion:

(Miles de Euros)
Limit Saldo Dispuesto
imite AI31.12.18 | AI31.12.17
Factoring sin recurso (*) 52.300 8.372 8.158
Total 52.300 8.372 8.158

(*) Este importe ha sido eliminado de las correspondientes cuentas a cobrar
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11. Patrimonio neto

11.1. Capital Social

A 31 de diciembre de 2018 el capital social de la Sociedad Dominante asciende a 53.763 miles de
euros (49.738 miles euros en 2018) y esta representado por 1.075.267.779 acciones ordinarias de 0,05
euros de valor nominal cada una totalmente suscritas y desembolsadas (994.760.270 acciones en
2017 de un 0,05 euros de valor nominal cada una, igualmente totalmente suscritas y desembolsadas).

El Grupo considera como capital a efectos de gestién, el Patrimonio Neto atribuido a la Sociedad
Dominante. Los Unicos requisitos externos a los que se encuentra sujeto este capital de gestién son los
derivados de la normativa mercantil en vigor y los estipulados por el contrato de financiaciéon (Nota 13).
El objetivo ultimo del capital de gestion no es otro que aquel que permita financiar el plan de desarrollo
definido por los Administradores de la Sociedad Dominante y atender a una adecuada politica de
retribucion a sus accionistas.

Las politicas y procesos de gestién del capital llevadas a cabo por los Administradores de la Sociedad
son aquellas que permiten cumplir con dicho objetivo sin poner en peligro la situacién financiero-
patrimonial del Grupo.

Todas las acciones constitutivas del capital gozan de los mismos derechos y a 31 de diciembre de
2018 todas ellas estan admitidas a cotizacion oficial en Bolsa.

La cotizacién al cierre del ejercicio 2018 de 0,239 euros (0,192 euros al cierre del ejercicio 2017).

La cotizacién media del altimo trimestre del ejercicio 2018 y 2017 ascendi6é a 0,2609 y 0,1985 euros
por accion, respectivamente.

A 31 de diciembre 2018 ninglin accionista ostenta un porcentaje superior al 10% en el capital social.

Movimientos producidos en el gjercicio 2018:

Capital Prima de Instrumentos de

o

a c'\tl:i od nee s Social emision zetsel;\qass, Patrimonio
Nota 11.1 Nota 11.2 ota T Nota.11.4

Saldo al 31.12.2017 994.760.270 49.738 7.277 6.260 6.775

Ampliacion de capital dineraria 49.738.013 0487 2487

(Nota 11.1.1)

Ampliacién de capital 42 ventana
de Warrants 16.387.496 819 721 (1.540)
(Nota 11.1.2)

Ampliacion de capital conversion

instrumento de patrimonio 14.382.000 719 719 (1.438)
(Bono Nervién) (Nota 11.3)
Saldo al 31.12.2018 1.075.267.779 53.763 10.483 6.981 3.797

11.1.1 Ampliacion de capital dineraria

Con fecha 13 de marzo de 2018, ha quedado inscrita en el Registro Mercantil de Madrid la ampliacion
de capital dineraria con derecho de suscripcion preferente por importe de 4.974 miles de euros,
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habiéndose emitido 49.738.013 acciones nuevas a 0,05 euros de valor nominal y una prima de emisién
de 0,05 euros. Dicha ampliacién de capital fue suscrita con notable éxito, habiéndose recibido una
demanda superior en 7,6 veces a las acciones ofertadas en la ampliacion de capital. Las nuevas
acciones comenzaron a cotizar en las Bolsas de Madrid y Barcelona con fecha 21 de marzo de 2018.

11.1.2. Ampliacién de capital 42 ventana de Warrants

Con fecha 2 de octubre de 2018 el Consejo de Administracion de la Sociedad acuerda ejecutar un
aumento de capital por importe de 819 miles de euros mediante compensacién de parte de la deuda
derivada del Contrato de Refinanciacion de la Sociedad, correspondiente al Tramo B y respecto de la
solicitud de conversion recibidas en el Grupo.

El importe de la deuda convertida en acciones (que en el ejercicio 2015 se habia reconocido como un
instrumento de patrimonio por importe de 1.540 miles de euros) asciende a 9.824 miles de euros y el
numero de acciones creadas es de 16.387.496. Con fecha 17 de diciembre de 2018 ha quedado
inscrita en el Registro Mercantil de Madrid la ampliacién de capital mediante la compensacién de parte
de la deuda derivada del Contrato de Refinanciacién de la Sociedad.

En consecuencia se han emitido 16.387.496 acciones nuevas valoradas a 0,59 euros, habiéndose
reconocido la diferencia entre la baja del instrumento de patrimonio y las acciones emitidas contra
reservas. Las nuevas acciones se admitieron a cotizacién con fecha 31 de diciembre de 2018.

Ventanas de Warrants

Tal y como se establece en el contrato de refinanciacién sindicado firmado el 13 de abril de 2015 y en
vigor desde el 24 de septiembre de 2015, y en virtud de la aprobacién de la Junta General
Extraordinaria de Amper, S.A. de 15 de marzo de 2015, se procede a convertir la deuda de la que son
titulares las entidades financieras correspondiente al tramo B (ver Nota 13) por importe de 111 millones
de euros, en acciones de Amper, S.A. a discrecion individual de cada prestamista (en el entendido de
que es un derecho, no una obligacion).

La unica alternativa que el Contrato ofrece frente a la conversién de la deuda en acciones para los
prestamistas es una quita del 100% de la deuda representativa del Tramo B. Es decir, si llegada la
Fecha de Vencimiento Final no se hubiesen ejercitado todos los warrants en las ventanas de
conversién, los importes del Tramo B pendientes serian cancelados produciéndose la citada quita no
existiendo en ningun caso la obligacién contractual por parte de Amper, S.A. de entrega de efectivo a
los prestamistas. En consecuencia, en relacién con el Tramo B, Amper en ningun caso se ve obligada
a entregar efectivo a los prestamistas.

El derecho de conversion de la Deuda del Tramo B en acciones de Amper, S.A. se ha instrumentado
mediante la emision de warrants a favor de los prestamistas del Tramo B que daran derecho a éstos a
suscribir exclusivamente por compensacion de créditos, y en las correspondientes ventanas de
conversién un nimero de acciones nuevas de Amper, S.A. proporcional a su participacion en la deuda
del Tramo B al precio de conversién que asciende a 0,05 euros (es decir, cada warrant una vez
ejercitado dara derecho a una acciéon de Amper con un valor nominal de 0,05 euros). Si bien lo
anterior, el nimero maximo de acciones que puede ser objeto de suscripcién por el ejercicio de los
warrants es de 185.000.000 acciones.
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Los plazos establecidos en el contrato de refinanciacién para la conversién son los siguientes:

Ventanas Fecha de Conversion Importe maximo a convertir en acciones
12 Diciembre 2015 46.250.000
22 Junio 2016 46.250.000
32 Septiembre 2017 46.250.000
Sucesivas Anualmente hasta Septiembre 2025 46.250.000
185.000.000

A 31 de diciembre de 2018, la valoracion del instrumento de capital relacionado con el Tramo B
asciende a 3.797 miles de euros (5.337 miles de euros a 31 de diciembre de 2017).

Durante el ejercicio 2016 y de acuerdo al calendario de conversién citado anteriormente, se realiz6 las
conversién de 46.250.000 warrants y 3.713.213 warrants de la primera y segunda ventana de
conversién respectivamente, habiendo acordado Consejo de Administracion de Amper, S.A. ejecutar
el aumento de capital mediante compensacion de parte de la deuda derivada del Contrato de
Refinanciacion de la Sociedad, emitiéndose 46.250.000 y 3.713.213 nuevas acciones. En el ejercicio
2017 y de acuerdo al calendario de conversion citado anteriormente, se realizd las conversiéon de
78.260.267 warrants de la tercera ventana (si bien se utilizaron adicionalmente los warrants sobrantes
de la segunda venta no ejercitados), habiendo acordado Consejo de Administracion de Amper, S.A.
ejecutar el aumento de capital mediante compensacion de parte de la deuda derivada del Contrato de
Refinanciacion de la Sociedad, emitiéndose 78.260.267 nuevas acciones.

A efectos de su valoracién, y de acuerdo a lo explicado anteriormente en la forma de liquidacion por
parte de Amper emitiendo acciones propias, la NIC 32 en sus parrafos 11, 16, 21 a 24 y AG27, es la
norma que ha determinado la valoracién del instrumento emitido.

Acorde con las condiciones del Contrato de Financiacion Sindicado, la Unica forma de liquidacion
esperada de los warrants es a través de la emision de un nuamero fijo de acciones de Amper, S.A.
(concretamente, 185 millones de acciones).

Segun se desprende del Contrato de Financiacién Sindicado, los acreedores (esto es, los nuevos
inversores en los warrants) podran optar por no ejercerlos y aceptar un quita de su parte del préstamo.
En este sentido, el nimero de acciones a emitir no seria fijo, sino variable. No obstante, Amper asume
que esta posibilidad de no ejercer se trata de una caracteristica “no genuina” incluida en el contrato,
debido a que todos los inversores, siguiendo una légica econdmica, acudiran a la conversion ya que la
alternativa es no obtener ningun tipo de remuneracion.

En base a todo lo anterior, el instrumento cumpliria el requisito “fijo por fijo” establecido en la NIC 32 ya
que los warrants se liquidardn Gnicamente mediante la emision de un numero fijo de acciones por lo
que lo que éstos deben ser considerados como fondos propios

11.1.3. Conversion Bono Nervion

A 31 de diciembre de 2017 se emitié por importe de 1.438 miles de euros, el componente de
patrimonio asociado a la financiacién concedida por una serie de inversores privados con la finalidad
de destinarla a suscribir las acciones correspondientes en el aumento de capital social de Nervion.
Como consecuencia de esta suscripcion de acciones en el capital social de Nervién, la participacion de
Amper en dicha sociedad pas6 del 78,38% al 83,7%. Para hacer frente a esta financiacion se emitieron
un total de catorce millones trescientos ochenta y dos mil (14.382.000) bonos (en adelante “Bonos
Nervion”), a un precio de emisién de diez céntimos de euro (0,10€).

Los Bonos Nervién eran bonos obligatoriamente convertibles en acciones ordinarias en las condiciones

descritas a continuacion. Estos bonos no daban derecho a sus titulares a percibir de la Sociedad
cupdn, interés o retribucién alguna, ni ningln importe en efectivo equivalente al dividendo por accion,

48



')
amePer

ya sea ordinario, a cuenta o complementario, reparto de reservas y otras distribuciones asimilables,
que, en su caso, corresponderian a la accién ordinaria subyacente del Bono Nervién.

Los Bonos Nervidon se convertirian automaticamente en acciones de Amper, sin necesidad de
comunicacion alguna por sus Titulares a su vencimiento que coincidiria con: (i) la fecha de cierre (es
decir, la del otorgamiento de la escritura de elevacién a publico de su ejecucién) del primer aumento de
capital social con derecho de suscripcién preferente desde la emision de los Bonos Nervion; 6 (ii) en
caso de que no se acordara una Emisién con Derecho durante los ejercicios 2018 y 2019, el 31 de
diciembre de 2019.

El precio de conversiéon por cada uno de los Bonos Nervion seria el mayor de (i) 0,10 céntimos de
euro; 6 (ii) el tipo de emision que se fije en la Emision con Derecho. En caso de que llegara la Fecha
de Vencimiento sin que se acordara ninguna Emisién con Derecho, el Precio de Conversion seria de
0,10 céntimos de euro. Con motivo de la conversién, cada Titular recibiria un nimero de acciones
ordinarias que resultara de multiplicar el nimero de Bonos Nervion de los que sea titular por el valor de
cada bono (0,10 euros), y dividirlo entre el Precio de Conversién (0,10 euros). La Sociedad Dominante
consider6 que el componente de pasivo, dadas las caracteristicas de conversion formalizadas, no era
significativo.

Con fecha 15 de junio de 2018, queda inscrita en el Registro mercantil de Madrid la ampliacién de
capital por importe de 719 miles de euros, con una emisién de 14.382.000 acciones, y una prima de
emision de 719 miles de euros para atender la conversion de este instrumento de patrimonio. Las
nuevas acciones comenzaron a cotizar con fecha 29 de junio de 2018.

Movimientos producidos en el gjercicio 2017:

Capital Prima de Instrumentos de

Ne¢ de
acciones

Social
Nota 11.1

emision
Nota 11.2

Reservas
Nota 11.3

Patrimonio
Nota.11.4

Saldo al 31.12.2016

807.802.527

40.390

3.912

2.817

18.068

Ampliacion de capital
compensacion de créditos
(Alterfin Tramo 3) (Nota 11.1.1)

29.285.713

1.464

586

(2.050)

Emision de instrumento de
patrimonio

(Alterfin Operacién Nervién
Tramo 2) (Nota 11.1.1)

1.301

Emision de instrumento de
patrimonio

(Alterfin Operacién Nervién
Tramo 3) (Nota 11.1.1)

2.124

Ampliacion de capital
compensacion de créditos
(Alterfin Operacién Nervién
Tramos 1y 2) (Nota 11.1.1)

54.423.110

2.721

1.905

(4.626)

Ampliacién de capital
compensacion de créditos
(Alterfin Operacién Nervién
Tramo 3) (Nota 11.1.1)

24.988.653

1.250

874

(2.124)

Ampliacién de capital 32
ventana de Warrants
(Nota 11.1.2)

78.260.267

3.913

3.443

(7.356)

Emisién  de  instrumento
patrimonio ( Bono Nervién)
(Nota 11.4)

1.438

Saldo al 31.12.2017

994.760.270

49.738

6.260

6.775
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11.1.1. Ampliacién de capital por compensacion de créditos

Con fecha 29 de mayo de 2017 quedé inscrita en el Registro Mercantil de Madrid la ampliacion de
capital por compensacién de créditos por importe de 2.050 miles de euros habiéndose emitido un total
de 29.285.713 nuevas acciones de Amper con un valor nominal de 0,05 euros por accién y una prima
de emisién de 0,02 euros por accion.

El crédito compensado tenia su origen en la financiacién convertible en acciones de Amper concedida
por Alterfin con fecha 15 de julio y 4 de agosto de 2016 por un importe total de 8 millones de euros.
Durante el ejercicio 2016 se realizaron los tramites juridico-legales necesarios para convertir un total
de 6 millones de euros mediante la emision de 85 millones de acciones a 0,05 euros de valor nominal
con una prima de emisién de 0,02 euros por acciéon, quedando pendientes los tramites para la
conversién de los 2 millones de euros restantes que completan la financiacion convertible y cuyos
tramites, como se cita anteriormente, se han realizado durante los primeros meses del ejercicio 2017.
Con fecha 12 de junio de 2017 se admitieron a cotizacion las 29.285.713 nuevas acciones.

Al cierre del ejercicio 2016, se encontraba registrado en el epigrafe “Instrumento de Patrimonio” por
importe de 2.050 miles de euros, el componente de patrimonio (integramente siendo el componente de
pasivo no significativo) asociado a la financiacién de 8 millones concedida por Alterfin en el
mencionado ejercicio, quedando a 31 de diciembre de 2016 por convertir 2.050 miles de euros.

Durante el ejercicio 2017, y de acuerdo a lo comentado anteriormente Alterfin solicité formalmente a
Amper la conversién del importe pendiente por 2.050 miles de euros, habiéndose emitido 29.285.713
acciones al valor nominal de las acciones de Amper mas una prima de emisiéon de 0,02 euros por
accion.

Con fecha 23 de noviembre de 2017 quedé inscrita en el Registro Mercantil de Madrid la ampliacién de
capital mediante de la compensacién de parte del crédito debido por la Sociedad a Alterfin en virtud del
contrato de financiacién convertible suscrito entre ambas companias el 27 de diciembre de 2016.
Amper firmé un contrato de financiaciéon sindicada con Alternative Financing Estructuracién y
Originacion, S.L., por un importe de 6.750 miles de euros, convertible en acciones de Amper a un
precio de 0,085 euros por accion relacionado con la operacién de adquisicion de Nervion.

Al cierre del ejercicio 2016 se encontraban desembolsados Unicamente 3.325 miles de euros,
habiéndose desembolsado durante el ejercicio 2017 dos tramos adicionales que han completado la
financiacién por importes de 1.425 miles de euros y 2.000 miles de euros respectivamente.

Tal y como se cita anteriormente, el 23 de noviembre de 2017 se amplia capital por un importe de total
de 4.626 miles de euros (correspondientes a los 3.325 miles de euros desembolsados en 2016 y a
parte de los 1.425 miles de euros desembolsados en 2017 por importe de 1.301 miles de euros)
mediante la emision de 54.423.110 nuevas acciones a 0,05 euros de valor nominal y una prima de
emisién de 0,035 euros por accion.

Asimismo, con fecha 30 de noviembre de 2017 quedoé inscrita en el Registro Mercantil de Madrid la
ampliacion de capital por los 2.124 miles de euros restantes (correspondientes a los 2.000 miles de
euros del tercer tramo mas la diferencia sin convertir del segundo tramo) mediante la emisién de
24.988.653 nuevas acciones con las mismas condiciones que las anteriores.

11.1.2. Ampliacion de capital 32 ventana de Warrants

Con fecha 2 de octubre de 2017 el Consejo de Administracion de la Sociedad acordé ejecutar un
aumento de capital por importe de 3.913 miles de euros mediante compensacién de parte de la deuda

50



')
amePer

derivada del Contrato de Refinanciacién de la Sociedad, correspondiente al Tramo B y respecto de la
solicitud de conversion formulada por las entidades HSBC Bank Plc, Auriga Global Investors Sociedad
de valores, S.A., Audentia capital SICAV PLC, Quadriga Funds SCA, SIF (RHO MULTI STRATEGY),
Ibercaja Banco, S.A., Eralan Inversiones, S.L., Marfeco, S.L., Banco Mare Nostrum, S.A. y Jomar e
Hijos, S.L.

El importe de la deuda convertida en acciones (que en el ejercicio 2015 se habia reconocido como un
instrumento de patrimonio por importe de 7.356 miles de euros) ascendi6é a 46.916 miles de euros y el
numero de acciones creadas es de 78.260.267.

Con fecha 18 de diciembre de 2017 quedd inscrita en el Registro Mercantil de Madrid la ampliacién de
capital mediante la compensacién de parte de la deuda derivada del Contrato de Refinanciacion de la
Sociedad.

En consecuencia se emitieron 78.260.267 acciones nuevas valoradas a 0,59 euros, habiéndose
reconocido la diferencia entre la baja del instrumento de patrimonio y las acciones emitidas contra
reservas. Las nuevas acciones se admitieron a cotizacién con fecha 22 de diciembre de 2017.

11.2. Prima de emision

El Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital permite expresamente la utilizacién del saldo
de la prima de emisién para la ampliacién de capital y no establece restriccion especifica alguna en
cuanto a la disponibilidad de dicho saldo. A 31 de diciembre de 2018 y fruto de las ampliaciones con
prima de emision detalladas anteriormente el importe del epigrafe asciende a 10.483 miles de euros
(7.277 miles de euros a 31 de diciembre de 2017), con el siguiente detalle (en miles de euros):

Prima de emision
Saldo al 31.12.2016 3.912
Ampliacién de capital compensacién de créditos 3.365
Saldo al 31.12.2017 7.277
Ampliacién de capital dineraria 2.487
Ampliacion de capital por conversién de instrumento de patrimonio 719
Saldo al 31.12.2018 10.483

11.3. Otras Reservas

a) Reserva legal (sociedades espafiolas)

De acuerdo con la Ley de Sociedades de Capital, debe destinarse una cifra igual al 10% del beneficio
del ejercicio a la reserva legal hasta que ésta alcance, al menos, el 20% del capital social. La reserva
legal podra utilizarse para aumentar el capital en la parte de su saldo que excede del 10% del capital
ya aumentado. Salvo para la finalidad mencionada anteriormente y mientras no supere el 20% del
capital social, esta reserva sélo podrd destinarse a la compensacién de pérdidas y siempre que no
existan otras reservas disponibles suficientes para este fin. Durante el ejercicio 2017 se dot6é 749 miles
de euros en esta reserva.
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b) Otras reservas

Los aumentos por ampliaciones de capital no dinerarias explicadas en el movimiento de “Reservas” por
importe de 721 miles de euros en el ejercicio 2018 (3.433 miles de euros en 2017), se originan como
consecuencia de las ampliaciones de capital para atender el ejercicio de la 42 y 32 ventana de
warrants, respectivamente, conforme el siguiente detalle:

Otras Reservas
(miles de euros)
Saldo al 31.12.2016 2.817
Ampliacion de capital 32 ventana de Warrants 3.443
Saldo al 31.12.2017 6.260
Ampliacién de capital 42 ventana de Warrants 721
Saldo al 31.12.2018 6.981

11.4. Instrumento de Patrimonio

Los movimientos producidos durante el ejercicio 2018 y 2017 en el presente epigrafe se muestran a

continuacién (en miles de euros):

Saldo al 31.12.2016 18.068
32 Venta de Warrants (7.356)
Compensacion de créditos financiacion Alterfin (2.050)
Compensacién de créditos financiacion Alterfin (operacién Nervion) (6.750)
Total disminuciones (16.156)
Compensacién de créditos financiacion Alterfin (operacién Nervion) 3.425
Emisién de Instrumento de Patrimonio (Bono Nervion) 1.438
Total aumentos 4.863
Saldo al 31.12.2017 6.775
42 Venta de Warrants (1.540)
Ampliacion de capital por conversién Bono Nervién (1.438)
Saldo al 31.12.2018 3.797

11.5. Diferencias de conversion

El detalle por area geografica de las diferencias de conversidon del estado de situaciéon financiera
consolidado al 31 de diciembre de 2018 y 2017 es el siguiente (miles de euros):

2018 2017
Latam (1.740) (1.102)
Pacifico Sur 2.599
Nervién (161) (90)
Total (1.901) 1.407

™" Principalmente formado por Desca Per(, Desca México, Desca Costa Rica y demas sociedades Latinoamérica (ver

Nota 27)

11.6. Acciones Propias

Al cierre del ejercicio 2018 y 2017 el Grupo no tiene en su poder acciones propias.
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Las ganancias basicas por accién se calculan dividiendo el beneficio/ (pérdida) del ejercicio atribuible a
los tenedores de instrumentos de patrimonio de la dominante entre el promedio ponderado de las
acciones ordinarias en circulaciéon durante el ejercicio, excluidas las acciones propias. En el calculo de
las ganancias por accién no se han considerado el potencial efecto dilusivo asociado al plan de
acciones mencionado en la nota 22, dado que el mismo estd sujeto al cumplimiento del plan de

negocio 2018-2020.

A 31 de diciembre de 2018 las acciones basicas difieren de las acciones diluidas en 40.389.024
acciones, tal y como se ha explicado con anterioridad destinadas al ejercicio de warrants.

El detalle del calculo de la ganancia basica y diluida por accién es como sigue:

Resultado del ejercicio atribuible a la Sociedad Dominante

(miles de euros)

Promedio ponderado de acciones ordinarias en circulacién excluidas las

Ejercicio 2018

Ejercicio 2017

40.692

1.111

acciones propias (numero de acciones) 1.043.156.656 835.914.280
Ganancia basica por accion (euros / accion) 0,039 0,00133

Acciones en ejercicio suscripcion warrants 40.389.024 71.158.520
Ganancia diluida por accion (euros / accion) 0,037 0,00122

El promedio ponderado de las acciones ordinarias en circulacién se ha determinado como sigue:

Ejercicio 2018 Ejercicio 2017

Acciones en circulacién al 1 de enero 994.760.270 807.802.527
Efecto de las acciones emitidas el 29.05.2017 17.330.723
Efecto de las acciones emitidas el 23.11.2017 5.665.968
Efecto de las acciones emitidas el 27.11.2017 2.327.710
Efecto de las acciones emitidas el 18.12.2017 2.787.352
Efecto de las acciones emitidas el 13.03.2018 39.926.679
Efecto de las acciones emitidas el 15.06.2018 7.841.145
Efecto de las acciones emitidas el 17.12.2018 628.561

Numero medio ponderado de acciones ordinarias 1.043.156.656 835.914.280

11.8. Participaciones no dominantes

Entidad con 31.12.18 31.12.17

dominantes

participaciones no

Participaciones no

Resultado Atribuido a

Participaciones

Resultado Atribuido

dominantes los minoritarios no dominantes a los minoritarios
Latam y Pacifico Sur (1.017) 7.392 29.853 6.133
Nervién Industries 1 15 1.117 290
Amper Rubricall 66 (2)
Amper Ingenio (*) 42
Total (908) 7.405 30.970 6.423

(*) La sociedad dominante tiene la mayoria de voto (control) sobre Amper Ingenio.
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El movimiento que ha tenido lugar en este epigrafe a lo largo de los ejercicios 2018 y 2017 se resume
en la forma siguiente (en miles de euros):

31.12.18 31.12.17
Saldo Inicial 30.970 31.059
Desembolsos por dividendos y diferencias de conversién 94 (7.629)
Variaciones perimetro de consolidacion (39.377) 1.117
Participacién en resultados del periodo 7.405 6.423
Total (908) 30.970

A continuacién se detallan las principales magnitudes de balance y cuenta de resultados asociados a
las participaciones no dominantes:

31.12.18 31.12.17
Activo Pasivo Cifra_ Resultado Activo Pasivo Cifra. Resultado

Negocio Neto Negocio Neto
Grupo elLandia 5.482 844 1.043 9.700 73.711 40.811 45.788 6.133
Medidata Informatica 72 - 1.486 1.336
Grupo Nervion - 8.086 6.988 6.969 290
Amper Ingenio 79 26 -- --
Amper Rubricall 270 251 82 2 -- -- --

Con fecha 18 de octubre de 2018, se ha celebrado la Junta General de Accionistas de la sociedad filial
del Grupo Amper, Nervion Industries, S.L. en la que se ha acordado lanzar una oferta de adquisicion
de participaciones en régimen de autocartera a sus dos socios minoritarios, por el total de sus
participaciones.

El minoritario Barisan Directorship, S.L., titular del 12,17% de sus participaciones sociales, ha decidido
acogerse a dicha oferta, por lo que en esa misma fecha ha vendido toda participacién en la sociedad.
Por su parte el accionista minoritario Negal, S.L. titular del 4,12% de las participaciones sociales de
Nervion se acoge igualmente a la oferta lanzada por decisién de la Junta General de Accionistas de la
sociedad. La sociedad filial ha procedido a la adquisicion de un total de 133.871 acciones,
representativas del 16,29% de su capital social, habiendo acordado su Junta General de Accionistas
una reduccion de capital por valor de 803 miles de euros y una reduccion de prima de emision por
valor de 429 miles de euros que llevara a cabo en los préximos meses.

Consecuencia de lo anterior, y tras la amortizacién de dicho capital, la participacion de Amper en
Nervion pasard a ser del 100%.

12. Provisiones No Corrientes

El epigrafe se refiere principalmente a provisiones para hacer frente a la liquidacion de las sociedades
que el Grupo Amper tiene en Latinoamérica, asi como al registro de determinados pasivos
contingentes con alta probabilidad de desembolsos surgidos en el ejercicio 2018, si bien no es posible
concretar el momento de los mismos.

Al cierre del ejercicio 2018 contindan los tramites juridico-mercantiles iniciados en el ejercicio 2016
para el cierre y liquidacién de las filiales de Brasil y Argentina. Asimismo, se estan analizando
diferentes alternativas para la filial de Colombia orientadas a su liquidacioén y cierre.
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Los activos y pasivos de las citadas filiales son los siguientes (sin incluir los saldos intercompafia):

31.12.2018 31.12.2017
Miles de euros Brasil Argentina Colombia Brasil Argentina Colombia
Total Activo 1.124 698 7.648 723 3.998
Total Pasivo 8.488 417 4.328 8.227 2.369 5.474

Durante el ejercicio 2018 y dentro del marco de reorganizacién de toda la estructura societaria del
Grupo Amper, se ha llevado a cabo un analisis de realizaciéon de activos y exigibilidad de pasivos de
acuerdo a las opiniones legales de los expertos independientes contratados para el cierre y liquidacion
de las citadas filiales.

Fruto de este analisis se ha procedido a dar de baja todos los activos no realizables, dejando
unicamente aquellos que cumplen con el requisito de recuperabilidad establecido en las normas de
valoracion del Grupo Amper y mantener los pasivos exigibles en el proceso de cierre de dichas filiales.

El presente epigrafe incluye principalmente provisiones por importe de 2,6 millones de euros (5
millones de euros al cierre de 2017) para hacer frente a la liquidacién y otros pasivos de las
sociedades que el Grupo Amper tiene en Latinoamérica, que viene a complementar los pasivos
existentes en cada una de las filiales en liquidacion.

Los asesores legales asi como los expertos independientes contratados para la realizacion del cierre y
liquidacion de las citadas filiales estiman que de la resolucién de dichos procesos no se derivaran
situaciones adversas a la Sociedad Dominante que hagan necesario contabilizar provisiones
adicionales a las registradas en las presentes cuentas anuales consolidadas, recogiendo las mismas,
provisiones para cubrir un porcentaje muy significativo del valor de los activos contabilizados en estas
tres filiales en el supuesto que los mismos un fuesen realizados en el curso normal de la operativa de
las filiales considerando las circunstancias especificas que afectan a las mismas.

Asimismo, la Sociedad Dominante prevé llegar a acuerdos de reduccion y quita de deuda muy
habituales en estos procesos, si bien y en tanto en cuanto no se formalicen definitivamente dichos
acuerdos, los estados financieros consolidados del Grupo Amper recogen la totalidad de los pasivos
susceptibles de reclamacion por parte de terceros intervinientes (proveedores, acreedores, empleados,
administraciones publicas y entidades financieras).

En la valoracion de los activos se ha considerado el menor importe entre el valor en libros y el valor de
liquidacion, entendido éste como aquel importe que se podria obtener, en las circunstancias
especificas en las que se encuentre la empresa, por su venta u otra forma de disposicién minorado en
los costes necesarios para llevarla a cabo. Para la valoraciéon de los pasivos, con caracter general, se
ha realizado por su coste amortizado, habiéndose evitado que la ausencia de recursos para cancelar
las obligaciones de la empresa interfiera en la valoracion de las deudas, salvo que antes de la
aprobacion de balance final de la liquidacién se hayan producido cancelaciones en virtud de acuerdos
con acreedores, hecho que a la fecha formulacion de las cuentas anuales consolidadas del ejercicio
2018 aun no se habia producido.

Por dltimo, el epigrafe incluye el importe de 4.747 miles de euros para hacer frente al pasivo
contingente relacionado con la venta de la filial de Venezuela, cuyo riesgo se ha calificado como
probable. Si bien este importe deberia ser atendido por dicha filial vendida, en el presente ejercicio la
citada filial no presenta suficiente solidez financiera para hacer frente a sus obligaciones de acuerdo
con el contrato de compra-venta por lo que es probable que el Grupo Amper como garante subsidiario
tenga que hacer frente a dicha cantidad.
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13. Deuda Financiera

El desglose de los epigrafes de Deuda Financiera a Corto Plazo y Deuda Financiera a Largo Plazo a
31 de diciembre de 2018 y 2017 es el siguiente:

(Miles de Euros)
31.12.2018 31.12.2017
Corto plazo Largo plazo Corto plazo Largo plazo
Financiacién en moneda local 23.279 984 10.377 14.143
Total Deuda Financiera 23.279 984 10.377 14.143

Vencimiento y detalle de la deuda financiera a 31 de diciembre de 2018

Los saldos de deudas con entidades de crédito a 31 de diciembre de 2018 asi como los vencimientos
previstos en concepto de amortizacion son los siguientes (en miles de euros):

Corto Plazo Largo Plazo
Saldo al Total
31.12.18 2019 2020 2021 2022 -... largo plazo
Préstamos 24.263 23.279 666 193 125 984
Total 24.263 23.279 666 193 125 984

A 31 de diciembre de 2018, el Grupo Amper tiene diversos tipos de financiacion bancaria en cada una
de las regiones, tal y como se expone a continuacion:

Saldo al Corto Plazo
31.12.2018 2019 R e
Financiacién Local Espafia 22.570 21.586 984
Financiacién Local Latam 1.693 1.693
Total 24.263 23.279 984

Un préstamo sindicado por importe de 15.000 miles de euros (Tramo A del contrato de
refinanciacién bancaria) constituido ante un sindicado de entidades financieras, actuando
LPI Loan Agency Services, S.L. como Entidad Agente y siendo HSBC Bank Plc. la entidad
de referencia en el sindicato de bancos, al poseer una participacion del 60,2% de la citada
deuda al 31 de diciembre de 2018.

Inicialmente, el Tramo A mencionado, deberia ser devuelto a las entidades financieras en
cinco cuotas de amortizacién anual conforme al siguiente calendario:

Importe a amortizar

Tipo de interés (miles de euros)

Fecha de Amortizacién

13 de abril de 2019
13 de abril de 2020

Euribor + 3%
Euribor + 3%

900
12.000
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El epigrafe de corto plazo refleja al cierre del ejercicio 2018 la totalidad del pasivo
financiero asociado al Tramo A del crédito sindicado por importe de 12,9 millones euros.
Ello es debido a que se ha procedido a su reclasificacion del epigrafe del largo plazo, en el
que se encontraba contabilizado al cierre del ejercicio 2017, puesto que de acuerdo con el
contrato de refinanciacién sindicado existe la obligatoriedad de amortizacién total del tramo
A en el momento del cobro de la transaccion de compraventa de los negocios que el
Grupo Amper mantenia en el Pacifico Sur.

Puesto que la operaciéon de compraventa se ha perfeccionado a 31 de diciembre de 2018,
las cuentas anuales reflejan la obligatoriedad de pago del Tramo A en el pasivo a corto
plazo. A fecha de formulacion de las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2018, las
cantidades debidas en concepto de precio a recibir por parte del Grupo Amper por la
finalizacion de la transaccion ya se ha producido, si bien el Grupo Amper se encuentra
realizando los formalismos pertinentes para proceder a la amortizacion de la totalidad del
Tramo A.

El contrato de financiacion establece un tipo minimo (tipo floor o suelo) al tipo Euribor
aplicable al 0%. Esto es, en caso de que el Euribor sea, en algin momento de la deuda,
negativo, Amper, S.A. pagara un Euribor equivalente a cero.

Durante el ejercicio 2018 se ha atendido puntualmente a la cuota establecida de
amortizacién por 800 miles de euros.

(ii) Adicionalmente, la filial industrial del Grupo Amper, aporta una deuda financiera por
importe total de 8.657 miles de euros con el siguiente detalle:

Saldo al Corto Plazo

31.12.2018 2018 L@ HEre
Préstamos con entidades financieras 1.243 583 660
Lineas de crédito 547 547
Lineas de circulante (anticipos de facturas) 6.867 6.867
Total 8.657 7.997 660

El Grupo tiene contratadas lineas de crédito y lineas de descuento no dispuestas por
importe de 5,6 millones de euros (7,8 millones de euros en 2017). El tipo de interés medio
devengado de las lineas de financiacién y lineas de descuento ha sido del 2,5% (2,8% en
2017).

(iii) La incorporacién al perimetro de consolidacion de Amper Ingenio, S.L. ha motivado el
incremento de la deuda financiera en 324 miles de euros (Nota 2.3), debido a la
incorporacién de las pélizas de crédito que dicha filial mantiene con una entidad bancaria
espanola a un tipo de interés Euribor 12 meses mas un diferencial del 5%, con cuotas de
amortizacion periédicas finalizando las misma en febrero de 2021.

(iv) La financiacion local en Latam recoge pélizas de préstamos dispuestas al 31 de diciembre
de 2018 por importes de 1.693 miles de euros con Banco de Bogota en délares

americanos, que devengan un tipo de interés de mercado de 9,71%, registrados en la filial
de Colombia.

El valor razonable de los créditos a tipo fijo es similar al de su coste amortizado.
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Vencimiento y detalle de la deuda financiera a 31 de diciembre de 2017

Los saldos de deudas con entidades de crédito a 31 de diciembre de 2017 asi como los vencimientos
previstos en concepto de amortizacion eran los siguientes (en miles de euros):

Corto Plazo Largo Plazo
Saldo al Total
31.12.17 2018 2019 2020 2021 -... largo plazo
Préstamos 24.520 10.377 1.484 12.410 249 14.143
Total 24.520 10.377 1484 12.410 249 14.143

A 31 de diciembre de 2017, el Grupo Amper tenia diversos tipos de financiacién bancaria en cada una
de las regiones, tal y como se expone a continuacion:

Saldo al Corto Plazo
31.12.2017 2018 i HiE e
Financiacién Local Espafia 23.421 9.278 14.143
Financiacién Local Latam 1.099 1.099
Total 24.520 10.377 14.143

La financiacién local en Espana recogia los siguientes tipos de instrumentos financieros:

U]

Un préstamo sindicado por importe de 15.000 miles de euros (Tramo A del contrato de
refinanciacion bancaria) constituido ante un sindicado de entidades financieras, actuando
LPI Loan Agency Services, S.L. como Entidad Agente y siendo HSBC Bank Plc. la entidad
de referencia en el sindicato de bancos, al poseer una participacién aproximada del 61%
de la citada deuda al 31 de diciembre de 2017.

El Tramo A mencionado, debera ser devuelto a las entidades financieras en cinco cuotas
de amortizacion anual conforme al siguiente calendario:

o . . ) Importe a amortizar
Cuota | Fecha de Amortizacién Tipo de interés (miles de euros)
2 13 de abril de 2018 Euribor + 3% 800
3 13 de abril de 2019 Euribor + 3% 900
4 13 de abril de 2020 Euribor + 3% 12.000
13.700

El contrato de financiacion establece un tipo minimo (tipo floor o suelo) al tipo Euribor
aplicable al 0%. Esto es, en caso de que el Euribor sea, en algin momento de la deuda,
negativo, Amper, S.A. pagara un Euribor equivalente a cero. Durante el ejercicio 2017 se
atendieron puntualmente a la cuota establecida de amortizacién por 700 miles de euros.
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(ii) Adicionalmente, y como consecuencia de la incorporacion al perimetro de consolidacién de
la filial Nervién, se incrementé la deuda financiera en 10.059 miles de euros al cierre del
ejercicio 2017, con el siguiente detalle:

Saldo al Corto Plazo
31.12.2017 2018 i
Préstamos con entidades financieras 2.883 1.640 1.243
Lineas de crédito 885 885
Lineas de circulante (anticipos de facturas) 5.953 5.953
Total 9.721 8.478 1.243

El Grupo tenia contratadas lineas de crédito y lineas de descuento no dispuestas por
importe de 7,8 millones de euros.

El tipo de interés medio devengado de las lineas de financiacién y lineas de descuento fue
del 2,8%.

(iii) La financiacién local en Latam recogia poélizas de préstamos dispuestas al 31 de diciembre
de 2017 por importes de 1.099 miles de euros con Banco de Bogota y Banco de Occidente
en doélares americanos, que devengan un tipo de interés de mercado de 9,71%,
registrados en la filial de Colombia:

El valor razonable de los créditos a tipo fijo es similar al de su coste amortizado.

Proceso de Refinanciacion 2013-2015

Con fecha 30 de abril de 2013 el Grupo Amper comenz6 un proceso de reestructuracion de la deuda
con las entidades financieras participes en la Financiacion Sindicada en Espafia para ajustar la misma
al Plan de Negocio y a la nueva estructura de capital, concluyendo con éxito la misma tal y como se
expone a continuacion.

En este sentido, con fecha 13 de abril de 2015 se procedié a la firma del Contrato de Financiacién
Sindicado de la deuda financiera en Esparfia, adhiriéndose al mismo en esa fecha un total del 92.2% de
entidades financieras. A partir de ese momento se inicia el procedimiento de homologacién, que se
culmina el 23 de septiembre de 2015 con la emision, por parte del Juzgado de lo Mercantil nimero 5
de Madrid, del auto de homologacién del Contrato de Financiacion Sindicado.

En consecuencia, con fecha 24 de septiembre de 2015 se firm6 la diligencia del cumplimiento de las
condiciones suspensivas de dicho Contrato, lo que suponia su entrada en vigor.

Se exponen a continuacién los principales aspectos del Contrato de Financiacién asociados a los
importes de deuda reestructurada:

e La restructuracién de la deuda en Espafa, por importe de 125.904 miles de euros, implica el
mantenimiento de 15.000 miles de euros como deuda financiera en un préstamo garantizado
(Tramo A) y 110.904 miles de euros en forma de deuda convertible en acciones (Tramo B). (Ver
Nota 11).
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e Como consecuencia de ello, la Junta General de Amper S.A. de fecha 30 de junio de 2015
autorizd la emision de warrants con ejercicio por capitalizacion de créditos del tramo B en
beneficio de los bancos, convertible en 185 millones de nuevas acciones de la Compafia de 5
céntimos/accién de valor nominal cada una de ellas y con prima de emision.

Debido a las caracteristicas del sector y a la situacién econémica por la que estaba atravesando
Amper, S.A. en el momento de la reestructuracién financiera, se determiné que la mejor evidencia del
valor razonable de su nueva deuda (precio de la deuda) no era otro que el tipo de interés al que fueron
concedidas las nuevas condiciones del préstamo.

La nueva deuda fue concedida a Euribor 3 meses mas un margen del 3% y su valor razonable era, por
tanto, su valor nominal: 15 millones de euros.

Al cierre del ejercicio 2015 se dio de baja el pasivo original por el valor contable y segun determinan los
parrafos 6, 7 y 10 de la CINIIF 19 (“Cancelacién de Pasivos Financieros con Instrumentos de
Patrimonio”) y 40 y 41 NIC 39 reconoci6 los nuevos instrumentos emitidos (Tramo A 'y Tramo B) por su
valor razonable en la fecha de reestructuracién.

La diferencia se reconoci6 en la cuenta de resultados. Segun establece el parrafo 6 de la CINIIF 19 se
consider6 que se podian medir con fiabilidad los instrumentos de patrimonio emitidos para los
acreedores financieros en la reestructuraciéon con el fin de cancelar total o parcialmente su pasivo
financiero, debido que las acciones de Amper cotizan en un mercado organizado.

Dado que las condiciones del préstamo que constituye el tramo A diferian significativamente del
existente previamente, se procedié a dar de baja el préstamo antiguo por su valor contable y se
contabilizé el préstamo nuevo inicialmente por su valor razonable que, acorde con el analisis realizado
por Amper, S.A. era coincidente con el valor nominal.

Asimismo, Amper, S.A. consideré que la existencia de un tipo de interés minimo podria suponer la
existencia de un derivado implicito. Sin embargo, dado que el valor del mismo al inicio del contrato
estaba fuera de mercado (“out of the money”), se consideré que dicho instrumento no era separable
del instrumento principal (préstamo), motivo por el que no se reconocidé importe alguno por este
concepto.

En relaciéon al tramo B, los warrants emitidos fueron contabilizados por el valor razonable de los
mismos en el momento de en el momento de la entrada en vigor del contrato de refinanciacién,
ascendiendo dicho importe a 17.390 miles de euros (ver Nota 11).

Asimismo, se procedi6 a dar de baja el correspondiente pasivo financiero por su valor en libros, que
ascendia a 110.904 miles de euros. Como consecuencia de esta operacién, se generd un resultado
positivo por importe de 93.514 miles de euros, que fue reconocido en el epigrafe de “Ingresos
financieros” en la cuenta de resultados consolidada del ejercicio 2015.

Garantias y condiciones asociadas a la deuda financiera

Con fecha 13 de abril de 2015 fue culminada la firma con las entidades financieras de la Péliza del
Contrato de Financiacion Sindicado en Espana, la cual estaba sujeta al cumplimiento de una serie de
condiciones suspensivas.

Con fecha 23 de septiembre de 2015 el Juzgado de lo Mercantil n® 5 de Madrid homologdé mediante

Auto el Acuerdo de Financiacién Sindicado, firmandose en consecuencia la diligencia del
cumplimiento de las condiciones suspensivas de dicho Contrato, lo que supuso su entrada en vigor.
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De conformidad con el Contrato de Financiacién Sindicado citado anteriormente, el préstamo sindicado
recibido por Amper, S.A. en el que actlan como garantes las sociedades del Grupo Amper, Amper
Sistemas S.A., Sociedad Limitada de Finanzas y Telecomunicaciones, S.L., eLandia International,
LTD, Servidesca México, SRL de CV, Desca Panama y Desca Colombia S.A., tiene las siguientes
obligaciones y compromisos principales:

Derechos reales de prenda de primer rango sobre:

e Pignoracion sobre todas las acciones titularidad de Amper - o de sociedades del su Grupo -
sobre las siguientes companias: Desca Transistemas, S.A., elLandia International Inc,
Servidesca México, SRL de CV, Desca Panama, Desca Colombia, S.A., Medidata informatica,
S.A. y Descaserv Ecuador, S.A.

e Sobre los derechos de crédito derivados de los principales contratos intragrupo suscritos por
Amper S.A. con cualquiera de las sociedades del Grupo Amper citadas en el punto anterior.

Dentro del citado Acuerdo de Financiacion Sindicado, se recogen ciertas obligaciones de hacer y
obligaciones de no hacer, entre las que se encuentran:

e Obligaciones de hacer, relativas a:

o Mantenimiento de la participacion directa o indirecta en el capital social de las
sociedades del Grupo.

¢ Obligaciones de no hacer, relativas a:

o No enajenacion de activos en cualquiera de las sociedades, presentes o futuros del
curso ordinario de los negocios, que representen individualmente o de forma agregada
durante la vigencia del Tramo A, mas del 5% del EBITDA consolidado o de las ventas
consolidadas del Grupo Amper del ejercicio inmediatamente anterior.

o Realizar cualquier clase de compra de acciones propias.

El valor razonable de los pasivos financieros con entidades financieras a 31 de diciembre de 2018
relativos a las Sociedades no radicadas en Espana no difiere significativamente de su coste
amortizado.

El préstamo sindicado (Tramo A) estd sujeto al cumplimiento a nivel consolidado de un ratio de
endeudamiento, definido como el cociente entre la Deuda Financiera Neta y EBITDA asi como a un
ratio de cobertura definido como el cociente entre EBITDA y gastos financieros netos. No obstante, en
2018 la deuda ha sido considerada como deuda a corto plazo como consecuencia de la clausula de
amortizacion anticipada vinculad a la venta de los negocios de Pacifico Sur.
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14. Acreedores comerciales y otras deudas corrientes y ho corrientes

La composicién de los saldos de estos capitulos del estado de situacién financiera consolidado es:

e Otros pasivos no corrientes:

(Miles de Euros)
2018 2017
Pasivos por Impuestos Diferidos (Nota 19) 138 200
Otras deudas a largo plazo 6.662 2.056
Total 6.800 2.256

Dentro del epigrafe de “Otras deudas a largo plazo” a 31 de diciembre de 2017 se incluian por importe
de 404 miles de euros los créditos comerciales contraidos con el principal proveedor del Grupo. A
fecha de cierre del ejercicio 2018, la citada deuda se encuentra registrada en el epigrafe “Acreedores
comerciales y otras cuentas a pagar” en el entendimiento que deben amortizarse durante el ejercicio
2019.

A 31 de diciembre de 2017, las cuentas anuales consolidadas registraban el pasivo para hacer frente a
los importes a liquidar incluidos en el acuerdo con Cable Andino por importe de 668 miles de euros de
los cuales 267 miles de euros se encontraban registrados en el presente epigrafe.

Al cierre del ejercicio 2018, se ha reclasificado bajo el epigrafe “otros pasivos corrientes” la citada
cantidad que debera ser amortizada en su totalidad durante el ejercicio 2019.

Dicho acuerdo, alcanzado el 16 de octubre de 2014 entre Amper y Cable Andino, implica la
compensacion econdémica hacia Cable Andino por un total de 4 millones de délares pagaderos desde
la fecha del acuerdo hasta el ejercicio 2019, asi como la entrega de veinte millones de opciones sobre
nuevas acciones a emitir de Amper, que Cable Andino podra ejecutar en ventanas definidas a un
precio fijo de 0,55 €.

El epigrafe “otras deudas a largo plazo” incluye 5.935 miles de euros correspondientes a los pasivos
registrados en las filiales en proceso de cierre y liquidacién valorados por su coste amortizado, no
estimando los Administradores de la sociedad pasivos adicionales a los ya contabilizados (Nota 12).

Las provisiones y pasivos a largo plazo se valoran por el valor actual de la mejor estimacion posible del

importe necesario para cancelar o transferir la obligacion, teniendo en cuenta la informacion disponible
sobre el suceso y sus consecuencias.
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e Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar (miles de euros):

2018 2017

Deudas por compras y prestacién de servicios 37.962 36.173
Anticipos recibidos 3.075 7.766
Otros pasivos corrientes 4.384 3.596
Provisiones a Corto plazo (incluidas las remuneraciones pendientes de pago) 8.075 5.145
Total 53.496 52.680

A 31 de diciembre de 2017, se registraba bajo el epigrafe “Otros pasivos financieros corrientes” el
instrumento financiero de pasivo valorado a valor razonable por importe de 217 miles de euros,
correspondiente al instrumento derivado valorado por diferencia entre el valor garantizado de 3,68
euros por accién de Amper, S.A. a las participaciones no dominantes de eLandia por la compra de su
participacién, y el valor de la accién de Amper a partir de dos afios desde la fecha de la firma del
contrato.

Durante el ejercicio 2018 se han atendido las reclamaciones previstas al cierre del ejercicio anterior,
dandose por finalizada cualquier reclamacion futura.

Adicionalmente el epigrafe de otros pasivos corrientes incluye el crédito comercial por importe de 3.100
miles de euros concedido en el ejercicio 2018 por la entidad BLB Grupo Plus Renting S.A., como parte
de la financiacion asociada al capital circulante de la que dispone la Sociedad Dominante. El crédito
devenga un tipo de interés del 5,29% anual y con fecha de amortizacién marzo de 2019.

El epigrafe de “Provisiones a corto plazo” incluye remuneraciones pendientes de pago por importe de
2.650 miles de euros, y provisiones para atender a la liquidacion de las filiales extranjeras (Nota 12) y
de reestructuracion por importe de 5.425 miles de euros.

Dado el caracter “corriente” de las provisiones registradas en el epigrafe, los Administradores de la
Sociedad Dominante no han considerado el efecto del descuento a su valor actual que pudiese afectar
al saldo registrado.

Informacion sobre los aplazamientos de pago efectuados a proveedores. Disposicion adicional
tercera. “Deber de informacion” de la Ley 15/2010, de 5 de julio.

La informacién relativa al periodo medio de pago a proveedores de las Sociedades espafnolas es la
siguiente:

2018 2017
(Dias)
Periodo medio de pago a proveedores 98 87
Ratio de operaciones pagadas 96 83
Ratio de operaciones pendientes de pago 97 46
(Miles de euros)
Total pagos realizados 59.797 13.170
Total pagos pendientes 26.135 20.598
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15. Importe Neto de la Cifra de Negocio y otros ingresos

La distribucién por actividad y mercado es la siguiente (en miles de euros):

2018 2017
Comunicacion y Seguridad Espana 29.735 19.718
Comunicacion y Seguridad Latam 13.009 8.084
Servicios Industriales Espafia 100.500 42.752
Total 143.244 70.554
Mercado Exterior 27.614 14.173
Mercado Interior 115.630 56.381
Total 143.244 70.554
Venta de Productos 47.928 60.156
Venta de Servicios 95.316 10.398
Total 143.244 70.554
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El presente epigrafe incluye por importe de 9.208 miles de euros los ingresos relacionados con los tres
proyectos tecnolégicos descritos en la nota 5 anterior en la cuenta de resultados consolidada adjunta
con unos costes asociados incurridos en sus actividades de desarrollo especificamente
individualizadas en dichos proyectos por importe de 6.376 miles de euros (Nota 5).

16. Resultado financiero neto

El desglose del epigrafe “Resultado financiero” de la cuenta de resultados consolidada adjunta es el

siguiente (miles de euros):

2018 2017
Ingresos de inversiones financieras 15 25
Otros intereses e ingresos financieros (Nota 13) 59 210
Resultado puesta en equivalencia negocios industriales (Nota7) 308 200
| Ingresos financieros 382 435
Intereses de préstamos (628) (739)
Otros gastos financieros (1.217) (3.159)
Gastos financieros (1.845) (3.898)
Diferencias de tipo de cambio 1.603 1.257
Resultado financiero neto 140 (2.206)

En el ejercicio 2018 se registra el ingreso de la participacion que la filial Nervion, ostenta en su filial
Sacyr-Nervién consolidada por puesta en equivalencia con un porcentaje de participacion del 50%,
por importe de 308 miles de euros (200 miles de euros en 2017).
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17. Segmentos de negocio y geograficos

Los segmentos de operaciones continuadas han sido preparados de conformidad con el “enfoque de
gestion”, que requiere la presentacion de los segmentos sobre la base de los informes internos acerca
de los componentes de la entidad, que son examinados peridédicamente por la “maxima autoridad” en
la toma de decisiones operativas de Grupo, de manera que la informaciéon por segmentos se estructura
en funcién de las distintas lineas de negocio del Grupo. El rendimiento de los segmentos se evalla
sobre la base del importe neto de la cifra de negocios asi como del EBITDA y se mide de manera
uniforme con el importe neto de la cifra de negocios y el EBITDA de los estados financieros
consolidados.

De acuerdo con la NIIF 8, un segmento es un componente del Grupo que desarrolla actividades de
negocio de las que puede obtener ingresos ordinarios e incurrir en gastos, cuyos resultados de
explotacion son revisados de forma regular por la maxima autoridad en la toma de decisiones de
explotacion del Grupo, para decidir sobre los recursos que deben asignarse al segmento, evaluar su
rendimiento y en relacién con el cual se dispone de informacién financiera diferenciada.

Teniendo en cuenta lo anterior, las lineas de negocio que se describen seguidamente se han
establecido en funcién de la estructura organizativa del Grupo Amper en vigor al cierre del ejercicio
2018 y conforme al modo que la Direccién usa internamente para evaluar el rendimiento de los
segmentos de negocio; teniendo en cuenta, por un lado, la naturaleza de los productos y servicios
ofrecidos vy, por otro, los segmentos de clientes a los que van dirigidos.

En el ejercicio 2018 el Grupo Amper centré6 sus actividades en las siguientes lineas de negocio
continuadas:

e Comunicacion y Seguridad Espafa
e Comunicacién y Seguridad Latam
e Servicios Industriales Espafa

Los principales paises incluidos dentro del segmento Comunicacién y Seguridad Latam son México,
Costa Rica y Perd. La informacién relativa a otras actividades empresariales se revela de forma
agregada dentro de la categoria “Corporacion” separadamente de otras partidas de conciliacién. Como
consecuencia de la incorporacion de Nervién al perimetro de consolidacion se distinguié el segmento
de “Servicios Industriales Espana”. Por Ultimo, mencionar que las incorporaciones de Amper Ingenio
3000, S.L., Amper Rubricall, S.L. y Soax Ingenieria, S.L. se han incluido dentro del segmento
“Comunicacién y Seguridad Espafia”.

Los activos, pasivos, ingresos y gastos de naturaleza corporativa se asignan a los segmentos

mediante la aplicacion de criterios de imputacion racionales. Las ventas entre segmentos se efectlian a
los precios de mercado vigentes.

Informacion Geografica

La distribucion geogréfica de los ingresos que se establece a continuacién se desglosa en Espana y
Latam. Adicionalmente, las siguientes tablas recogen la distribucion geogréafica de los activos no
corrientes.

La estructura de esta informacion esta disefiada como si cada linea de negocio se tratara de un
negocio auténomo y dispusiera de recursos propios independientes que se distribuyen en funcién del
riesgo de los activos asignados a cada linea conforme a un sistema interno de distribucion porcentual
de costes.
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A continuacién se presenta la informacion por segmentos de estas actividades (en miles de euros):

L C.yS. C.yS. Serv. Indstr. " Total
Ejercicio 2018 Espaiia Latam Espaiia Corporacion Consolidado

Importe Neto de la Cifra de Negocio 29.735 13.009 100.500 143.244
IAprovisionamientos (neto) (14.191) (9.379) (34.733) (58.303)
Gastos de Personal (4.891) (1.576) (51.488) (1.702) (59.657)
Dotacién a la amortizacién (109) (114) (937) (145) (1.305)
Otros Gastos Netos (2.343) 2.877 (10.082) (87) (9.635)
Deterioro de activos (netos) (439) (2.239) 1.215 (1.463)
BENEFICIO/(PERDIDA) DE
EXPLOTACION 8.201 4.378 1.021 (719) 12.881
Ingresos/Gastos Financieros (137) 122 (603) (845) (1.463)
Diferencias de cambio (neto) 39 286 (61) 1.339 1.603
BENEFICIO/(PERDIDA) ANTES DE

IMPUESTOS DE ACTIVIDADES 8.103 4.786 357 (225) 13.021

CONTINUADAS

Gasto por impuesto sobre las (51) (209) (251) (524) (1.035)
ganancias
BENEFICIO/(PERDIDA) DEL
EJERCICIO DE ACTIVIDADES 8.052 4.577 106 (749) 11.986
ICONTINUADAS
Resultado Operaciones
Interrumpidas neto de impuestos s6.111 s6.111
RESULTADO CONSOLIDADO DEL
EJERCICIO 8.052 40.688 106 (749) 48.097
Participaciones no Dominantes 2 (7.392) (15) (7.405)
BENEFICIO/(PERDIDA)
IATRIBUIBLE A TENEDORES DE
INSTRUMENTOS DE 8.054 33.296 91 (749) 40.692
PATRIMONIO NETO DE LA
DOMINANTE
ESTADO DE SITUACION
FINANCIERA
/Activos no corrientes 20.114 670 10.851 381 32.016
Activos corrientes 10.138 61.030 33.677 2.694 107.539
[TOTAL ACTIVO 30.252 61.700 44.528 3.075 139.555
Pasivos no corrientes 837 12.538 1.489 234 15.098
Pasivos corrientes 15.308 8.160 38.027 21.827 83.322
[TOTAL ACTIVOS NETOS 14.107 42.791 5.012 (20.775) 41.135

66




A\

amePeer
Lo C.yS. C.yS Serv. Indstr. " Total
Ejercicio 2017 Espaiia Latam Espaiia Corporacion Consolidado
Importe Neto de la Cifra de Negocio 19.718 8.084 42.752 70.554
IAprovisionamientos (neto) (10.015) (4.657) (15.279) (29.951)
Gastos de Personal (5.787) (2.176) (20.655) (1.807) (30.425)
Dotacién a la amortizacién (47) (146) (525) (150) (868)
Otros Gastos Netos (2.333) (1.244) (4.335) 1.807 (6.105)
Deterioro de activos (netos) 110 (43) 67
BENEFICIO/(PERDIDA) DE
EXPLOTACION 1.536 (29) 1.915 (150) 3.272
Ingresos/Gastos Financieros (137) (2.640) (168) (518) (3.463)
Diferencias de cambio (neto) (3) 528 732 1.257
BENEFICIO/(PERDIDA) ANTES DE
IMPUESTOS DE ACTIVIDADES 1.396 (2.141) 1.747 64 1.066
CONTINUADAS
Gasto por impuesto sobre las
ganancias (440) 14 (4) (430)
BENEFICIO/(PERDIDA) DEL
EJERCICIO DE ACTIVIDADES 1.396 (2.581) 1.761 60 636
ICONTINUADAS
Resultado Operaciones
Interrumpidas neto de impuestos 6.898 6.898
RESULTADO CONSOLIDADO DEL
EJERCICIO 1.396 4.317 1.761 60 7.534
Participaciones no Dominantes (6.133) (290) (6.423)
BENEFICIO/(PERDIDA)
ATRIBUIBLE A TENEDORES DE
INSTRUMENTOS DE 1.396 (1.816) 1.471 60 1.111
PATRIMONIO NETO DE LA
DOMINANTE
ESTADO DE SITUACION
FINANCIERA
Activos no corrientes 11.887 2.402 11.669 420 26.378
Activos corrientes 6.416 7.642 39.902 6.891 60.851
[TOTAL ACTIVO 18.303 10.044 51.571 7.311 87.229
Pasivos no corrientes 36 3.622 2.644 19.059 25.361
Pasivos corrientes 6.811 10.763 40.230 10.988 68.792
[TOTAL ACTIVOS NETOS 11.456 (4.341) 8.697 (22.736) (6.924)
Total Activos netos actividades mantenidas para la venta 38.094
TOTAL ACTIVOS NETOS GRUPO AMPER 31.170
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18. Gastos

La composicién de los gastos del Grupo se desglosa a continuacion (en miles de euros):

Aprovisionamientos

Gastos de personal

2018 2017
Aprovisionamientos 57.222 30.320
Variacion de existencias 1.081 (369)
Gastos de personal 59.657 30.425
Amortizaciones y deterioros 2.768 801
Otros gastos de explotacion 9.635 6.105
Total 130.363 67.282
El desglose de este epigrafe es el siguiente (en miles de euros):
2018 2017
Compras 32.169 19.417
Subcontrataciones 26.238 10.903
Total 58.407 30.320
La composicién de los gastos de personal es la siguiente (en miles de euros):
2018 2017
Sueldos y salarios 45.121 23.416
Indemnizaciones (neto) 87 290
Seguridad Social 14.449 6.719
Total 59.657 30.425
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La plantilla total del Grupo Amper al cierre del ejercicio 2018 y 2017 es de 1.456 (1.354 hombres y 102

mujeres) y 1.151 (1.053 hombres y 98 mujeres) respectivamente.

Existe personal con minusvalia en las sociedades espanolas de Amper que representa un 0,3% del
total de la plantilla del Grupo tanto en 2017 como en 2018.

El numero medio de empleados del Grupo, distribuido por categorias profesionales y sexo, es el

siguiente:
2018 2017
Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total
Personal Titulado 323 83 406 176 33 209
Personal No Titulado 922 15 937 255 28 283
Total 1.245 98 1.343 431 61 492
Consejo Administracion 5 5 5 5

A 31 de diciembre de 2017 y 2018 no existe ningun plan de opciones sobre acciones en vigor.
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Los honorarios devengados por el grupo auditor de las cuentas anuales consolidadas por las auditorias
de sus cuentas anuales, otros trabajos de verificacion contable, asi como otros servicios prestados al

Grupo Amper, se desglosan segun el siguiente detalle:

Servicios prestados por el auditor de cuentas y por 2018 2017
empresas vinculadas (en miles de euros)
Servicios de Auditoria 327 385
Total servicios de Auditoria y Relacionados 327 385
Otros Servicios 99 14
Total Servicios Profesionales 426 399

Los importes incluidos en el cuadro anterior, incluyen la totalidad de los honorarios relativos a los
servicios prestados en 2018 y 2017, con independencia del momento de su facturacién.

Como establece el Reglamento del Consejo de Administracion de Amper, S.A., la Comisién de
Auditoria y Control, entre sus responsabilidades, se encuentra la de recibir informacién sobre aquellas
cuestiones que puedan poner en riesgo la independencia de los auditores y cualesquiera otras
relacionadas con el proceso de desarrollo de la auditoria de cuentas, asi como aquellas otras
comunicaciones previstas en la legislacién de auditoria de cuentas y en las normas de auditoria.

19. Situacion fiscal

La conciliaciéon entre el resultado contable del ejercicio y el impuesto sobre las ganancias del Grupo

Amper es la siguiente (en miles de euros):

2018 2017

Resultado consolidado antes de impuestos 13.021 1.066
Cuota al 25% (3.255) (267)
Ajustes consolidacion fiscal y diferencias de tributacién 2.220 (163)
Impuesto sobre las ganancias total (1.035) (430)

Los componentes principales del gasto por el impuesto sobre las ganancias son los siguientes:

2018 2017

(Gasto) / Ingreso por impuesto corrientes (1.035) (258)
Gasto por impuesto diferido (172)
Impuesto sobre las ganancias total (1.035) (430)
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Las sociedades Amper S.A, como sociedad matriz del Grupo Amper, Amper Sistemas, S.A., Amper
Robotics, S.L. y el Grupo Nervion, forman el grupo de consolidacion fiscal en Espana 107/17.

A 31 de diciembre de 2018 y 2017, el Grupo mantenia las siguientes cuentas de caracter fiscal, las
cuales se reflejan en los epigrafes “Activo por Impuestos diferidos”, “Pasivos fiscales” y “Deudores
comerciales y otras cuentas a cobrar” (véase Nota 10) del estado de situacion financiera consolidado

adjunto (en miles de euros):

31.12.18 31.12.17

Activo por Impuesto diferido 2.393 1.975
Total Activos por impuestos diferidos 2.393 1.975

| Activos fiscales corrientes (Nota 10) | 1.913 | 4.644 |

| Pasivos diferidos no corrientes (Nota14) | 138 | 200 |
-Hacienda Publica IVA a pagar 2.554 2.343
-I.LR.P.F. 973 959
-Seguridad Social 1.397 1.169
-Impuesto sobre Sociedades 1.360 570
-Otros pasivos fiscales 263 694
Total pasivos fiscales corrientes 6.547 5.735

El Grupo ha estimado la recuperabilidad de los activos por impuestos diferidos en funcién de las
proyecciones de las bases imponibles generadas por cada una de las sociedades filiales.

Las proyecciones utilizadas para la recuperabilidad de los activos por impuestos diferidos se basan en
los presupuestos elaborados para las UGEs Comunicacion y Seguridad Latam.

De acuerdo con estas estimaciones, al cierre del ejercicio 2017 se procedid a deteriorar la totalidad de
los activos por impuestos diferidos asociados a dicha UGE por importe de 1.001 miles de euros.

Las bases imponibles negativas de ejercicios anteriores asi como las deducciones pendientes de
compensacién generadas en Espana, antes de la liquidacion correspondiente al ejercicio 2018, son las
siguientes (en miles de euros):

Ejercicio Importe Ejercicio Importe
Generacion BIN’s Prescripcién Deducciones

1999 9.401 2017 1.648
2000 10.300 2018 1.441
2002 26.206 2019 2.009
2003 13.937 2020 972
2004 10.667 2021 760
2009 10.398 2022 190
2010 15.440 2023 1.482
2011 14.707 2024 631
2012 4.279 2025 1.814
2013 25.245 2026 9
2014 18.277 Total 10.956
2015 5.096
2016 2.547
2017 187
Total 166.687
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Adicionalmente, en diferentes filiales extranjeras del Grupo existen a 31 de diciembre de 2018 las
siguientes bases imponibles negativas pendientes de compensacion (en miles de euros):

Ejercicio Generacién Ejercicio Prescripcion Pais Importe BIN's (base)
2013 2023 Méjico 527
2015 2025 Méjico 740
2018 2028 Méjico 27
Total 1.294

A 31 de diciembre los ejercicios abiertos a inspeccion para los principales impuestos aplicables a la
sociedad son los siguientes:

o Impuesto sobre Sociedades: Del ejercicio 2014 al 2017.

. Impuesto sobre el Valor Ahadido: Periodos impositivos comprendidos entre el ejercicio
2015 al 2018.

o Retenciones a cuenta del IRPF: Periodos impositivos comprendidos entre el ejercicio
2015 al 2018.

20. Hechos Posteriores

Con fecha 31 de enero de 2019, el Grupo Amper y ATH (ver nota 2.3.3. anterior) han fijado el precio
final de cierre de la transaccion de compraventa de todos los negocios de Pacifico Sur en 90,7 millones
de ddlares americanos, lo que supone 11,7 millones méas respecto a la prevision inicial de 79 millones.

La obtencién de dichos recursos supone como hitos importantes la amortizacién total de la deuda
financiera no convertible derivada del Contrato de Financiaciéon Sindicada suscrito entre las entidades
acreedoras y Amper en fecha 13 de abril de 2015 (“Tramo A”) y El inicio de la ejecucion inmediata de la
parte mas relevante del crecimiento inorganico comprometido en el Plan Estratégico 2018-2020.

Con fecha 8 de febrero de 2019, el Grupo Amper ha firmado a través su filial en Peru un contrato con
el Consorcio Penitenciario Misti por un total que asciende a 10,2 millones de dblares americanos,
siendo la participacion de la filial del Grupo en dicho proyecto del 50%. El contrato consiste en la
implementacion de los Sistemas de Comunicaciones y Eléctricos con el fin de garantizar la Seguridad
Electrénica Penitenciaria en el Complejo Penitenciario de Arequipa.

21. Operaciones con partes vinculadas

El Grupo Amper ha considerado las siguientes partes vinculadas:

e Los Administradores y Directivos: entendiendo como tales a los miembros del Consejo de
Administracién de la Sociedad Dominante y de la Alta Direccién del Grupo (Nota 22).

e Accionistas Significativos (Nota 11).

e La Comisién de Nombramientos y Retribuciones celebrada el 9 de enero de 2018, acordé por
unanimidad informar favorablemente de la designacién del Consejero D. César Revenga
Buigues como asesor juridico de la sociedad. A tal efecto, en la misma fecha, el Consejo de
Administracion de la Sociedad acord6é por unanimidad la suscripcién de un contrato de
asesoramiento y prestacion de servicios juridicos con la sociedad Consulting Nombela, SL
administrada y participada al 100% por dicho consejero, por un periodo de un afo prorrogable
por periodos iguales. Los honorarios establecidos en contrato ascienden a 80.000 euros
anuales (sin IVA incluido).
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22. Retribuciones al Consejo de Administracion y a la Alta Direccion

Atenciones estatutarias y retribuciones salariales

La remuneracién devengada durante el ejercicio 2018 por el conjunto de los miembros del Consejo de
Administracién de Amper, S.A. ha ascendido a un total de 208 miles de euros (551 miles de euros en
2017). La totalidad de esta cantidad, 208 miles de euros, corresponde a la asignacion fija y a las dietas
de asistencia a las reuniones del Consejo y de sus Comisiones devengadas y no pagadas
integramente a los consejeros. Este importe se encuentra dentro del limite fijado por la Junta General
de Accionistas, de acuerdo con el articulo 24 de los Estatutos Sociales, y que asciende a 750 miles de
euros por ambos conceptos.

El desglose y distribucion de esta cantidad devengada entre los consejeros ha sido el siguiente (miles
de euros):

ronuonia | Deede | T aeere

2018 2017 2018 2017 2018 2017
Clemente Fernandez Gonzalez
(Presidente Ejecutivo: alta 28.12.2017) 25 13 16 8 41 21
(Consejero: alta 20.06.2017)
Rafael Cabezas Valeriano (alta 13.03.2014) 26 26 17 18 43 44
‘Pedro Andrés Casado Vicente (alta 20.06.2017) | 25 | 13 | 19 | 9 | a8 | 2
‘Fernando Castresana Moreno (alta 27.06.2018) | 13 | - -7 — 20 |
‘César Revenga Buiges (alta 20.06.2017) | 25 | 13 | 17 | 8 | a2 | 21
‘Jaime Espinosa de los Monteros Pitarque (baja 27.06.2018) | 13 | 5 | 5 | 15 | 18 | 40
Juan Cefia Poza (baja 20.062017) | = |18 |- 7 | 20
Socorro Fernandez Larrea (baja 20.06.2017) 12 8 - 20
‘Antonio Arenas Rodrigafiez (baja 20.06.2017) | - 12 | — 8 | - - 20

Total 127 127 81 81 208 208

El actual presidente ejecutivo de la compafia, Clemente Fernandez, no ha percibido ninguna
retribucién salarial en el ejercicio y desemperfio de sus funciones ejecutivas en la Sociedad durante el
ejercicio 2018, todo ello contemplado dentro del marco de optimizacién de costes del Grupo Amper.

En el afio 2017 el remanente de 343 miles de euros en 2017 correspondia a la totalidad de las
retribuciones salariales (fijas y variables, dinerarias y en especie) correspondientes a las funciones del
presidente en su desempefo de funciones ejecutivas en la Sociedad, de acuerdo con su respectivo
contrato con la Compainia.

En 2018 y 2017 no existen dotaciones de fondos de pensiones ni préstamos concedidos ni avales
prestados a los miembros del Consejo de Administracién. Durante el ejercicio 2018 y 2017 los
Administradores de la Sociedad dominante no tienen concedidos anticipos o créditos y no se han
asumido obligaciones por cuenta de ellos a titulo de garantia. A 31 de diciembre de 2018 no existen
retribuciones en especie por seguros de vida a los miembros del Consejo de Administracién (15 miles
de euros en 2017).

La Junta General de la Sociedad de 27 de junio de 2018 aprobd un bonus en acciones del equivalente
al 0,7 % del capital social, de la Sociedad, pagadero en acciones de nueva emisién o de autocartera,
condicionado al cumplimiento del plan de negocio 2018-2020, asi como a que el ratio deuda/ebitda no
supere las 2,3 veces en el momento del cumplimiento. El bonus devengara una cantidad global, que se
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repartira entre los consejeros de la forma que el Consejo de Administracion de la Sociedad Dominante
establezca, estando a fecha de formulacién de las presentes cuentas anuales pendiente de asignacion.
Este bonus tendra un porcentaje de descuento proporcional a la baja en caso de emisién de nuevas
acciones adicionales durante el periodo del plan de negocio. A efectos de este acuerdo, se entendera
por ratio deuda/ebitda la magnitud resultante de dividir la cifra de “deuda financiera neta” y “EBITDA”
expresada como tal en el informe de gestién del Grupo Amper para los ejercicios contemplados en el
Plan de Negocio. Se define “EBITDA” como el Resultado de Explotacién corregido con las
amortizaciones y depreciaciones de activos, resultados por enajenacion y liquidaciéon de inmovilizados
y activos. Asimismo, se define “deuda financiera neta” como la diferencia entre la deuda bruta bancaria
tanto corriente como no corriente y el efectivo y otros medios equivalentes al efectivo. Se define como
“capital social” a estos efectos la capitalizacion total bursatil de la compafiia en el momento del
devengo del bonus.

Asimismo, la citada Junta General de la Sociedad Dominante, aprob6 un bonus adicional en acciones
a favor del Consejo de Administracion de la Sociedad Dominante equivalente al 0,2 % del capital en
cada afo del plan 2018-2020 en el que se supere al menos el 10 por ciento de dos de las tres
siguientes variables: ventas, EBITDA y beneficio neto, difundidas en el Plan Estratégico 2018-2020.

Cabe mencionar que las presentes cuentas anuales consolidadas no reflejan impacto alguno por el
devengo de este bonus, al entender los Administradores de la Sociedad Dominante que las cifras de
ventas, EBITDA y beneficio neto presentadas en estas cuentas anuales consolidadas deben ser objeto
de aprobacién por parte de la Junta General de Accionistas de la Sociedad Dominante, que se estima
se celebrara en el mes de junio del presente ejercicio, siendo a partir de entonces el momento en el
que se producira el devengo, si bien la entrega en acciones se producira al final del plan o en el
momento en el que se produzca el cumplimiento del mismo antes de su fecha de finalizacién.

Retribuciones a los miembros del Consejo derivadas de la participacion de la sociedad en el
capital de otras entidades

Los consejeros del Grupo miembros a su vez en los Consejos de Administracion de entidades en cuyo
capital participa el Grupo han recibido un total de 40 miles de euros en concepto de dietas de
asistencia.

Retribuciones de la Alta Direccion

Dentro del marco de optimizacion de costes del Grupo Amper puesta en marcha durante el ejercicio
2018, el Consejo de Administraciéon ha asumido las funciones de Alta Direccién mediante la creacion
de una Comisién Ejecutiva del Consejo. Por este motivo, durante el ejercicio 2018 no se han destinado
importe alguno a remuneraciones de Alta Direccion, al estar la misma asumida y representada por
miembros del Consejo de Administracion, cuya retribucion se ha citado anteriormente.

En el ejercicio 2017, la Alta Direccién de la Sociedad dominante formada por 3 miembros, percibié una
remuneracién que ascendié a 352 miles de euros (se excluye las retribuciones de aquellos que
simultdneamente tenian la condicion de consejeros).

Al 31 de diciembre de 2018 y 2017 no existen dotaciones de Fondos de Pensiones ni préstamos
concedidos o saldos ni avales prestados a las personas que componen la Alta Direccion. A 31 de
diciembre de 2018 no existen retribuciones en especie por seguros de vida a los miembros de la Alta
Direccion (4 miles de euros en 2017). Durante el ejercicio 2018 el importe pagado en concepto de
prima de responsabilidad civil por los Administradores y Directivos por dafos ocasionado por actos u
omisiones ocasiones en el ejercicio de su cargo ha sido de 42 miles de euros (42 miles de euros en
2017).
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23. Otra informacion referente al Consejo de Administracion

Los Administradores de la Sociedad y las personas vinculadas a los mismos, no han incurrido en
ninguna situacién de conflicto de interés que haya tenido que ser objeto de comunicacién de acuerdo
con lo dispuesto en el art. 229 del TRLSC.

24. Garantias comprometidas con terceros y otros activos y pasivos contingentes

A continuacion se presentan las garantias concedidas por las sociedades filiales del Grupo Amper ante
terceros con el fin de asegurar sus compromisos adquiridos a 31 de diciembre de 2018:

e En el desarrollo de sus actividades operativas, las sociedades del Grupo, al cierre del
ejercicio 2018 mantienen avales técnicos y econémicos por importe de 21.070 miles
de euros, principalmente en sus filiales de Per y Nervién, para el fiel cumplimiento
de sus obligaciones contraidas en los contratos en ejecucion.

e Adicionalmente, la sociedad del Grupo Amper Hemisferio do Sul S.A. es garante de
los créditos financieros que mantiene Medidata Informatica S.A. con la entidad
financiera FINEP por importe de 2.112 miles de euros.

25. Informacion sobre medio ambiente

A lo largo del ejercicio 2018 y 2017 los gastos incurridos por el Grupo Amper a través de sus
sociedades participadas, para garantizar la protecciébn y mejora del medio ambiente, no son
significativos, habiéndose registrado en la cuenta de resultados consolidada. La Sociedad Dominante
tiene identificada y descrita la situacién medioambiental de las instalaciones y actividades que
desarrolla el grupoen lo referente a:

e Legislacién medioambiental aplicable.

¢ Aspectos medioambientales y sus impactos asociados.

¢ Procedimientos y practicas de gestién medioambientales utilizados.
¢ Incidentes acaecidos y casos de no-conformidad.

e Situacién actual de la gestién medioambiental en el contexto de los requerimientos de
la norma de referencia ISO 14001.

En base a lo anterior, los Administradores de la Sociedad Dominante estiman que no existen
contingencias significativas relacionadas con la proteccion y mejora del medio ambiente, no
considerando necesario registrar dotacién alguna a 31 de diciembre de 2018 a provisiones de caracter
medioambiental.
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26. Politica y Gestion de Riesgos

El Grupo Amper estd expuesto a determinados riesgos de mercado que gestiona mediante la
aplicacion de sistemas de identificacion, medicién, limitacién de concentracién y supervisién.

Los principios basicos definidos por el Grupo Amper en el establecimiento de su politica de gestién de
los riesgos mas significativos son los siguientes:

Riesqo de tipo de interés

Las variaciones de los tipos de interés modifican el valor razonable de aquellos activos y pasivos que
devengan un tipo de interés fijo asi como los flujos futuros de los activos y pasivos referenciados a un
tipo de interés variable.

El objetivo de la gestion del riesgo de tipos de interés es alcanzar un equilibrio en la estructura de la

deuda que permita minimizar los mencionados riesgos y que minimice el coste de la deuda.

Al 31 de diciembre de 2018 y 2017 la deuda financiera del Grupo esta referenciada a tipo de interés
variable y el tipo de interés de referencia es, fundamentalmente, el Euribor, no contando a cierre con
ningun tipo de cobertura de tipos de interés.

Riesgo de tipo de cambio

El Grupo al operar en el ambito internacional esta expuesto a riesgo de tipo de cambio por operaciones
con divisas, especialmente el dblar. El riesgo de tipo de cambio surge de transacciones comerciales
futuras, activos y pasivos reconocidos e inversiones netas en el extranjero.

A cierre del ejercicio 2018 y 2017, el Grupo no tiene contratada ningun tipo de cobertura en relacion
con el tipo de cambio.

El riesgo de tipo de cambio sobre los activos netos de las operaciones en el extranjero del Grupo en
dolar estadounidense se gestiona, principalmente, mediante recursos ajenos denominados en la
misma moneda.

Adicionalmente, el Grupo también trata de que se produzca un equilibrio entre los cobros y pagos de
efectivo de sus activos y pasivos denominados en moneda extranjera.

El Grupo posee varias inversiones en negocios en el extranjero, cuyos activos netos estan expuestos
al riesgo de conversion de moneda extranjera.

El riesgo de tipo de cambio sobre los activos netos de las operaciones en el extranjero del Grupo en
dblares se gestiona, principalmente, mediante recursos ajenos denominados en las correspondientes
monedas extranjeras.

Los riesgos de tipos de cambio se corresponden, fundamentalmente, con las operaciones comerciales
y financieras realizadas por el Grupo en Latinoamérica y Pacifico Sur.

A continuacion se detalla la exposicion del Grupo al riesgo de tipo de cambio al 31 de diciembre de
2018. Las tablas adjuntas reflejan el valor contable de los instrumentos financieros o clases de
instrumentos financieros del Grupo denominados en moneda extranjera:
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Miles de délares
Inversiones Financieras no corrientes 80
Total activos no corrientes 80
Deudores comerciales y otros activos corrientes 60.069
Efectivo y otros medios liquidos equivalentes 4.801
Total activos corrientes 64.870
Total activos 64.950
Otras cuentas a pagar no corrientes 245
Total pasivos no corrientes 245
Deuda financiera corriente 1.938
IAcreedores comerciales y otras cuentas a pagar 14.826
Total pasivos corrientes 16.764
Total pasivos 17.009
Exposicion bruta del estado de situacion financiera 47.941

El epigrafe “deudores comerciales y otros activos liquidos” corrientes incluye fundamentalmente el
importe a cobrar en la transaccién de venta de Pacifico Sur, realizada integramente a fecha de
formulacién de las presentes cuentas anuales consolidadas, por importe de 50.961 miles de ddlares.

Las filiales que operan fuera de Espafa no tienen riesgos significativos por tipos de cambio porque no
tienen transacciones significativas en moneda distinta de la moneda funcional.

Riesqo de liguidez

El riesgo de liquidez se define como la incapacidad de una compafia para hacer frente a sus
compromisos, como consecuencia de situaciones adversas en los mercados de deuda y/o capital que
dificultan o impiden la obtencion de la financiacién necesaria para ello.

Tal y como se ha mencionado anteriormente, el Grupo a fecha de formulacién de las presentes
cuentas anuales consolidadas ha recibido la totalidad del precio acordado en la transaccién de Pacifico
Sur, que unida a la que ha ido recibiendo desde que se inicidé la transaccién junto a diferentes
aportaciones de capital ya cerradas en ejercicio pasados, ha implicado un aporte de fondos muy
significativo, cuya utilizaciéon no sélo ha estado destinada al fortalecimiento del capital circulante de la
compania, sino a la liquidacion de créditos y deudas contraidos en el pasado, asi como a la
implementacién del crecimiento inorganico marcado en el Plan Estratégico 2018-2020.

Riesgo de crédito

En el ambito de las operaciones financieras, el riesgo de crédito se produce por la incapacidad de la
contraparte de cumplir con las obligaciones establecidas en los contratos. El Grupo no tiene
concentraciones significativas de riesgo de crédito. El Grupo tiene politicas para garantizar que la
recuperabilidad de las inversiones en proyectos asi como la cobrabilidad de las cuentas a cobrar por
prestacion de servicios a clientes con un historial de crédito adecuado. El Grupo instrumenta los cobros
de determinados clientes a través de lineas de factoring sin recurso. El Grupo mantiene activos
financieros vencidos al 31 de diciembre de 2018 y 2017 tal y como se detalla en la Nota 10 anterior.
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Riesgo de precios

El riesgo por variacion en el precio de los instrumentos de derivados detallados en la Nota 14 viene
motivado por la variacién del valor de cotizacién de las acciones de Amper, S.A, sin que existan
variaciones significativas en el precio de los citados instrumentos en 2017 y 2018.

Gestion del capital

Los objetivos en la gestion del capital tienen como finalidad:

- Salvaguardar la capacidad del Grupo para continuar creciendo de forma sostenida
- Proporcionar un rendimiento adecuado a los accionistas
- Mantener una estructura de capital 6ptima

La Sociedad Dominante gestiona la estructura de capital y realiza ajustes a la misma, en funcién de los
cambios en las condiciones econémicas. Con el objetivo de mantener y ajustar la estructura de capital,
la Sociedad Dominante puede adoptar diferentes politicas relacionadas con devoluciéon de prima de
emision, recompra de acciones, autofinanciacion de inversiones, endeudamiento a plazo, etc.
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A continuacién se presentan datos sobre las sociedades dependientes de la Sociedad al 31 de

diciembre de 2018:

% Participacion
. - . Directa e
Sociedad Domicilio Actividad Indirecta
Amper Sistemas, S.A. Esparia Ingemena_ de_IS|stemas integrados de 100
telecomunicacién y control
Nervién, S.L. Espafa Montajes y mantenimientos industriales 100
) = Fabricacion de filtros para diversos
Fivemasa, S.L. Espafna sectores 100
Sacyr — Nervion, S.L Espafna Montajes y mantenimientos industriales 50
Amper Robotics, S.L. Espafa Desarrollo de tecnologia aplicada 100
Sistemas de blockchain, Inteligencia
Amper Rubricall Espafna artificial, soluciones de biometria y Big 75,5
data
Investigacién y desarrollo de técnicas
Amper Ingenio Espafa para la toma datos de redes de 50,002
transporte
s . ~ Toma de participacion temporal en
Hemisferio Norte Brasil, S.A. Espafa empresas no financieras no cotizadas. 92,81
Hemisferio do Sul Participacoes . . . Toma de participacién temporal en
Ltda. Rio de Janeiro-Brasil empresas no financieras no cotizadas. 92,81
Fabricacion 'y comercializacion de
Medidata Informatica, S.A. Rio de Janeiro —Brasil sistemas electrénicos y equipamientos 82,57
asociados y prestacion de servicios.
Importacién 'y comercializaciéon de
XC. Comercial Exportadora, Ltda. Espirito Santo — Brasil equipos de proceso de datos (software y 82,57
hardware)
. . Estados Unidos de Ingenieria de infraestructuras y servicios
elLandia International, Inc. América de integracién de redes y sistemas 91,98
Elandia/Desca Holdings LLC Estados Unidos de Ingenieria de redes, sistemas, servicios 91.98
(Delaware) América y suministro de telecomunicaciones ’
DescaTransistemas, S.A. Argentina Ingem_er_la de redes, S|sten_1as,_serV|C|os 91,98
y suministro de telecomunicaciones
ServidescaMexico S. de R.L. de C.V | Méjico Ingem_er_la de redes, sistemas, servicios 100
y suministro de telecomunicaciones
Desca Holding, LLC Delaware (EEUU) Ingenieria de redes, sistemas, servicios 91,98
y suministro de telecomunicaciones
- . Ingenieria de redes, sistemas, servicios
Desca SYS Centroamérica S.A. Costa Rica y suministro de telecomunicaciones 73,58
, , Ingenieria de redes, sistemas, servicios
Desca Peru S.A.C. Perd y suministro de telecomunicaciones 96,4
. . Ingenieria de redes, sistemas, servicios
Desca Colombia S.A. Colombia y suministro de telecomunicaciones 64,38
CTT Center of Technology Transfer Panama Organizacién e imparticién de cursos de 91.98
Corporation (Panama) formacion de redes y sistemas ’
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Durante el ejercicio 2017, se rocedio a la eliminacion del perimetro de consolidacion las siguiea'l'g;}er
filiales: Desca T&T Limited, Desca Caribe LLC, Centro de Transferencia de Tecnologia México SA
de CV, CTT Corporation Sucursal Colombia, CTT Centro de Transferencia de Tecnologia S.A de
C.V., CTT Pert SAC., CTT Centro de Transferencia de Tecnologia S.A. , CTT Centro de
Transferencia de Tecnologia C.A, Elandia/CTT Holding LP, Datec Pacific Holdings Limited, Generic
Techonology Group Limited, Telecom Pacific Limited, Network Services Limited, Peripherals
Computers Pacific Limited, Comunicaciones Digitales S.A., Mawill, S.A., Desca Jamaica Limited,
Desca Remote Operations Center Inc., Desca Chile, CTT Brasil Participagoes Ltda., CTT
Guatemala, S.A., Centro de Transferencia de Tecnologia El Salvador S.A. de C.V., CTT Chile, S.A.,
CTT Corporation., CTT Panama, Servicios en Aprendizaje y Tecnologia Aprentec S.A., Magna
Consult, LLC., Magna Mexico S.A. de C.V., Magna Caribe, Integrated Consulting Services
International, C.A. d/b/a Magna Consult Venezuela, eLandia LATAM Holdings, CV, Amper Do Brasil
Telecom, Ltd. Todas estas sociedades no presentaban actividad comercial alguna, y tal y como se
informaba en las cuentas anuales consolidadas de ejercicios pasados la mayor parte de ellas no se
incluian en el perimetro de consolidacién del Grupo Amper debido a que eran sociedades sin
actividad desde su constitucion.

Durante el ejercicio 2018 y fruto del acuerdo de compraventa de los negocios de Pacifico Sur se ha
procedido a dar de baja del perimetro de consolidacién las siguientes sociedades: elandia
Technologies Inc. (Delaware), American Samoa Hawaii Undeployed Cable, LLC (Delaware), Samoa
American Samoa Cable, LLC (Delaware), AST Telecom LLC (Delaware), American Samoa Etmt,
Inc. (American Samoa), BlueskySamoaTel Investment, Ltd. (Samoa), Bluesky Samoa Limited
(Samoa), Bluesky Pacific Holding Ltd, Bluesky Cook Islands Investments Ltd, Teleraro Ltd, TCNZ
Cook Islands Ltd, Telecom Cook Islands Ltd, Teleraro Management Ltd, Bluesky Management
Limited, Bluesky Holdings NZ Limited, Moana Communications, American Samoa License, Blue Sky
Communicat.Limited Samoa Dormant, American Samoa Hawaii Undeployed.

A 31 de diciembre de 2018, el Grupo ha continuado como se ha detallado anteriormente, con el
proceso de reorganizacién de su estructura societaria, manteniendo la siguiente casuistica de
Sociedades dentro del perimetro de Consolidacion:

Actividades Discontinuadas

Actividades Continuadas

En proﬁ:ﬁ?dgﬁig:f [Ehe Sociedades vendidas
Amper, S.A.
Amper Sistemas, S.A.
Nervion, S.L. Desca Colombia S.
Fivemasa, S.L. Hemisferio Norte Brasil Pacifico Sur (detalle anterior)
Fivemasa Argentina, S.A Hemisferio do Sul
Nervién Perd, S.A. Medidata Informatica, S.A.
Sacyr — Nervién, S.L XC. Comercial Exportadora, Ltda.
ServidescaMexico S. de R.L. de C.V DescaTransistemas, S.A.
Desca SYS Centroamérica S.A.
Desca Pert S.A.C.
Amper Ingenio
Amper Rubricall
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Las anteriores Cuentas Anuales Consolidadas de AMPER, S.A. y Sociedades Dependientes
correspondientes al ejercicio cerrado al 31 de diciembre de 2018, han sido formuladas por el
Consejo de Administracion en su sesion de 26 de febrero de 2019 y se han extendido en 80
paginas, numeradas de la 1 a la 80, ambas inclusive.

En cumplimiento de lo previsto en el art. 253 de la Ley de Sociedades de Capital, firman todos los
miembros del Consejo de Administracion en ejercicio de su cargo.

D. Clemente Fernandez Gonzalez
Presidente Ejecutivo

D. Rafael Cabezas Valeriano D. Pedro Andrés Casado Vicente

D. Fernando Castresana Moreno D. César Revenga Buigues
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AMPER, S.A.

y
Sociedades Dependientes

Informe de Gestion 2018

A continuacion se transcribe el Informe de Gestion de AMPER, S.A. y Sociedades
Dependientes, formulado en la sesién del Consejo de Administracion de AMPER, S.A.
de fecha 26 de febrero de 2019. La trascripcion consta de 87 folios, a doble cara, de
papel comdn con el emblema de AMPER en la parte superior derecha, numerados del
1 al 87 a pie de pagina. Todas las paginas estan firmadas por el Secretario del
Consejo de Administracion a efectos de identificacion, y en la ultima pagina constan
las firmas de todos los miembros del Consejo de Administracion.



GRUPO AMPER

INFORME DE GESTION 2018

Evoluciéon del afio 2018

La trayectoria de los negocios del Grupo, junto a los incorporados al cierre del afio 2018 y el
resto de medidas comentadas con anterioridad, afianzan las principales magnitudes de la
cuenta de resultados y del balance del Grupo, Amper, tal y como se muestra a continuacion:

* Lacifra de ingresos consolidada alcanza los 143,2 millones de euros, lo que supone un
incremento del 104% con respecto al afio anterior, mejorando sensiblemente todos y cada
uno de los negocios que el Grupo Amper presenta en la actualidad.

Cabe citar que la cifra de ventas consolidada del ejercicio 2017 sdélo contemplaba un
semestre de la filial industrial por importe de 42.752 miles de euros. Al cierre del ejercicio
2018, la cifra de facturacion en esta filial asciende a 100,5 millones de euros, méas del doble
de la extrapolacién que en su caso se pudiera hacer del afio completo de la cifra de 1
semestre conseguida en el afio 2017 por la citada filial.

]

* El margen bruto de los negocios al cierre del cuarto trimestre del ejercicio 2018 se sitta en
el 59% frente al 58% del afio anterior, como consecuencia de la focalizacién en negocios de
alto valor afiadido y la optimizaciéon de margenes operativos.

]

* El EBITDA consolidado referente a los negocios consolidados del ejercicio 2018 alcanza los
15,6 millones de euros, frente a los 4,1 millones de euros del afio anterior, lo que supone
multiplicar casi 4 veces la cifra del ejercicio pasado.

Cabe mencionar que la cifra de EBITDA conseguida implica un cumplimiento del
112,4% del EBITDA presupuestado para todo el afio 2018. El margen EBITDA / ventas
de los negocios es del 11% frente al 6% conseguido en el ejercicio 2017.

]

El resultado consolidado del Grupo Amper supera los 48 millones de euros, frente a
los 7,5 millones de euros del afio anterior.

Hay que mencionar que dicho resultado esta4 impactado positivamente por el efecto de la
plusvalia de la venta de los negocios de Pacifico Sur y otros por importe de 36,1 millones de
euros. Descontado este impacto positivo, el resultado de consolidado de las operaciones
continuadas del ejercicio 2018 asciende a 12 millones de euros frente a los 0,6
millones de euros del afio anterior, lo que supone multiplicar 19 veces la cifra de
2017.

El resultado atribuible a los accionistas de la Sociedad Dominante alcanza los 40,7
millones de euros, frente alos 1,1 millones de euros del ejercicio anterior.
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En resumen, las magnitudes consolidadas del ejercicio 2018 han cumplido
de manera significativa con la previsién marcada para el ejercicio 2018 en el
Plan Estratégico 2018-2020, tal y como se muestra en el cuadro siguiente:

Real Plan Estratégico 2018 - 2020
Miles de Euros 2018 Afio 2018 % cumplimiento
Cifra de Negocios 143.244 157.871 90,7%
EBITDA 15.649 13.920 112,4%
Resultado Neto (*) 11.986 10.720 111,8%

(*) Sin considerar la plusvalia por la venta de Pacifico Sur

A continuacion se exponen las cifras mas representativas de los negocios del Grupo Amper
en términos de cartera de proyectos, importe neto de la cifra de negocio y EBITDA:

2018 2017 2018 2017 2018 2017
Espafia — Telecom @ 13.878 10.030 29.735 19.718 8.310 1.583
Espafia - Industrial 61.267 69.492 100.500 42.752 4.197 2.483
Latinoamérica 22.146 9.801 13.009 8.084 3.142 7
Total Grupo Amper 97.291 89.323  143.244  70.554 15.649 4.073

(1) Modificado con respecto a la informacion publicada del ejercicio 2016 a efectos de hacer comparable el efecto de la actividad
discontinuada de la filial del Grupo Amper en Pacifico Sur.
(2) Incorpora las nuevas sociedades de Amper Ingenio y Amper Rubricall incorporadas al perimetro de consolidacion en el afio 2018.

La cifra de cartera de proyectos ejecutables de los negocios del Grupo supera los 97 millones de
euros frente alos 89 millones de euros al cierre del aflo anterior, lo que supone un aumento
del 9%

Todas las unidades productivas tecnolégicas incrementan su cifra de cartera con respecto al
ejercicio anterior, destacando muy positivamente la evolucién que ha experimentado la unidad de
Latinoamérica, donde el excelente comportamiento de la filial peruana ha promovido el incremento
de tres digitos porcentuales que se muestra en el grafico siguiente.

La filial industrial alcanza una cartera de 61 millones de euros, si bien algo inferior a la obtenida al
cierre del afio anterior, presenta una variacibn normal motivada por cierto retraso en la
contratacion de determinados proyectos, cuya incorporacion a la cartera industrial se estima
para este primer trimestre de 2019.



A 31 de diciembre de 2018, la cifra de negocios alcanza los 143.244 miles de euros frente a los
70.554 miles de euros del ejercicio 2017, lo que supone multiplicar por 2 veces la cifra de
ventas. Este incremento fundamenta su explicacién a la positiva evolucion de todos los negocios
del Grupo Amper asi como a la consolidacion definitiva de todo el Grupo Nervion que ha aportado
en todo el afio 2018 una cifra de ventas de 100,5 millones de euros, frente a los 42,8 millones de
euros del afio pasado, en el que so6lo consolidé el segundo semestre:

Fruto de la adquisicién del Grupo Nervion durante el ejercicio pasado, los negocios industriales
han aportado una facturacién de 100,5 millones de euros, en relacién con la facturacién de 2017,
gue sélo contemplaba 6 meses y ascendié a 42,8 millones de euros (la ventas proforma de todo
el ejercicio 2017 de Nervion ascendian a 72.888 miles de euros, lo que supone un
incremento proforma del 38% en la cifra de ventas en este ejercicio 2018).

La positiva evolucion que han experimentado los negocios del segmento Espafia Tecnolégico,
con un crecimiento en ventas del 51% con respecto al ejercicio 2017, tiene su origen
principalmente a la focalizacion de las unidades de negocio espafiolas en clientes con alto
potencial de inversion en sus diferentes mercados.

Por (ltimo, destaca igualmente la evolucion que ha experimentado la cifra de ventas de los
negocios tecnolégicos extranjeros de Latinoamérica, con un incremento del 61% con
respecto al periodo del ejercicio anterior, que viene a complementar el crecimiento en la cifra de
cartera de proyectos a ejecutar en futuros meses.

En este sentido, la filial de Perl ha experimentado un crecimiento en la cifra de ventas con
respecto al afio anterior cercano al 356%, como conscuencia del comienzo de la ejecucion de la
cartera de proyectos existentes en la sociedad. Dicha cartera focalizada en el sector de las
tecnologias de la comunicacion y seguirdad tanto en penitenciarias como en centros hospitalarios,
se ha incrementado con respecto al ejercicio anterior un 211% lo que muestra la fortaleza y la
capapcaidad de generacion de negocio del Grupo Amper en Pera.

Por ultimo mencionar que la incorporacion al perimetro de consolidacion de Amper Ingenio al
haberse producido en el mes de diciembre de 2018 no ha aportado importe alguno en el epigrafe
de ventas, y la incorporacién de Amper Rubricall ha aportado la cifra de 333 miles de euros,
como consecuencia de la consolidacién Gnicamente de 1 meses, en el segmento Amper
Telecom.

La cifra de EBITDA ha alcanzado los 15.649 miles de euros al cierre del ejercicio 2018,
frente a los 4.073 miles de euros alcanzados en el ejercicio anterior, lo que supone
multiplicar por 3,8 veces la cifra obtenida el afio anterior.

Cabe mencionar la positiva evolucién de los negocios tradicionales del Grupo en epigrafe
Espafia-Telecom con un EBITDA superior en 5,2 veces al obtenido en el ejercicio anterior, asi
como la Espafa-Industrial que ha aportado un EBITDA para todo el afio 2018 de 4,2 millones
de euros (frente a los 2,5 millones de euros referidos Unicamente a 1 semestre en 2017
debido a que su consolidacion se produjo en el segundo semestre del afio.) EI EBITDA
proforma de todo el ejercicio 2017 de Nervion ascendia a 3,2 millones de euros, lo que
supone un incremento proforma del 32% en la cifra de EBITDA con respecto a este ejercicio
2018).

El Grupo Amper consigue un resultado positivo de 48,1 millones de euros, en el que se
contempla un impacto extraordinario asociado a la venta de los negocios de Pacifico Sur por
importe de 38 millones de euros. Sin considerar este impacto extraordinario, el resultado
consolidado del ejercicio de las operaciones continuadas asciende a 12 millones, 19
veces mas que el resultado del ejercicio anterior de 0,6 millones de euros.

Asimismo destaca que el resultado atribuido a la Sociedad Dominante al 31 de diciembre de
2017 asciende a 40.692 miles de euros frente a los 1.111 miles de euros del afio anterior.

Por dltimo, Beneficio Basico por Accion en el ejercicio 2018 se sitla en los 0,039 euros/
accion frente a los 0,00133 euros/accion del ejercicio 2017, lo que ha supuesto multiplicar 29
veces la cifra conseguida en 2017.



Las cifras mencionadas anteriormente, son variables clave que los Administradores del Grupo
utilizan para el entendimiento de la evolucién de los negocios de Amper y sus sociedades
dependientes, definiéendose como:

EBITDA: Definido como Resultado de Explotacion corregido con las amortizaciones y
depreciaciones de activos, resultados por enajenacion y liquidacion de inmovilizados y activos. La
conciliacién con las partidas de la cuenta de resultados consolidada de los periodos considerados
es la siguiente:

Resultado de Explotacion 12.881 3.272
Amortizaciones /Depreciaciones 2.768 801
EBITDA 15.649 4.073

Cartera de Proyectos: Definida como el valor de los proyectos comerciales adjudicados que seran
ejecutados por la Compafiia en el corto / medio plazo. Dicha magnitud no presenta ninguna
relacidn conciliable con los estados financieros.

Posicién financiera neta: Definida como la diferencia entre la deuda bruta bancaria tanto corriente
como no corriente y el efectivo y otros medios equivalentes al efectivo. La conciliacion a las
partidas del balance consolidado se muestra en la tabla siguiente:

Deuda Financiera no corriente (984) (14.143)
Deuda Financiera corriente (23.279) (10.377)
(-) Efectivo y otros medio liquidos equivalentes 10.476 6.787

DEUDA FINANCIERA NETA (13.787) (17.733)

El epigrafe “deuda financiera corriente” refleja al cierre del ejercicio 2018 la totalidad del pasivo
financiero asociado al Tramo A del crédito sindicado por importe de 12,9 millones euros. Ello es
debido a que se ha procedido a su reclasificacién del epigrafe del largo plazo, en el que se
encontraba contabilizado al cierre del ejercicio 2017, puesto que de acuerdo con el contrato de
refinanciacion sindicado existe la obligatoriedad de amortizacion total del tramo A en el momento
del cobro de la transaccién de compraventa de los negocios que el Grupo Amper mantiene en el
Pacifico Sur. Puesto que la operacion de compraventa se ha perfeccionado a 31 de diciembre de
2018, las cuentas anuales reflejan la obligatoriedad de pago del Tramo A en el pasivo a corto
plazo.

A fecha de formulacion de las presentes cuentas anuales consolidadas, las cantidades debidas en
concepto de precio a recibir por parte del Grupo Amper por la finalizacion de la transaccion de
compraventa de Pacifico Sur ya se han cobrado, encontrandose el Grupo Amper, en este
momento, realizando los formalismos pertinentes para proceder a la amortizaciéon de la totalidad
del Tramo A. El cuadro siguiente muestra la posicion financiera neta “de caja” a 31 de diciembre
bajo la hipétesis de que a dicha fecha se hubiese amortizado la totalidad del tramo A. En dicho
supuesto, donde ya no existira crédito sindicado al haber sido amortizado, el Grupo Amper pasara
a tener posicién de caja neta por valor de 31.350 miles de euros.

Espafia - Telecom 32.372
Espafia - Industrial (3.533)
América Latina 2.511
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Principales Hitos Comerciales conseguidos en 2018

Durante el ejercicio 2018, la filial espafiola a través de sus dos Unidades de Negocio de Acceso y
de Seguridad ha realizado una importante esfuerzo comercial que ha redundado en la
consecucion de una cifra de ventas que al cierre del ejercicio ha alcanzado los 29.735 miles de
euros lo que ha supuesto un incremento de un 51% frente a las ventas conseguidas en el ejercicio
2017.

Asimismo la cifra de cartera asciende al cierre del ejercicio 2018 a una cifra de 13.878 miles de
euros frente a los 10.030 miles de euros del ejercicio anterior, lo que supone un incremento del
38%. A continuacion se describe los principales hitos comerciales acontecidos en el Gltimo
trimestre del afio 2018:

»

La Unidad de Acceso, ademas de las lineas de negocio en las que viene trabajando y que
pasan por el suministro de los elementos requeridos para el despliegue de redes de Fibra
Optica y de equipos de Telecomunicaciones para redes 4G/5G a los principales Operadores
en Espafia y Latam, ha apostado por la 10T como una de las tecnologias clave para su
desarrollo y crecimiento corporativo, mediante alianzas y participacibn en empresas
desarrolladoras de tecnologia Hw y Sw para sensorizacién y comunicaciéon (NBIloT, Lora,
Sigfox, etc.), desarrolladoras de Plataformas "cloud" y aplicaciones de usuario, y contando
con el apoyo de las principales Operadoras para las comunicaciones y transmision de datos.

A dia de hoy, Amper a través de esta Unidad dispone de diversas soluciones "end to end" y
dispositivos, tanto para el ambito residencial (Smart Home), como profesional e
industrial(Tracking y Geolocalizacion de personas y materiales, Contadores inteligentes de
Agua y Gas para Smart Metering, Cerraduras inteligentes) y otros elementos para
Sensorizacion y recogida de datos y control, para aplicaciones de Smart City por ejemplo

La incorporacion de Amper Rubricall ha permitido a la unidad el desarrollo de una plataforma
de contratacion de personal 100% online, para una gran franquicia nacional. Asimismo la
sociedad ha comenzado con dos proyectos, uno de aplicacion movil con gran repercusion
movilidad sostenible para una multinacional espafiola y otro para la implantacién de un
sistema de Onboarding Digital para un cliente con las exigencias de cumplimiento SEPBLAC
y MIFIDII.

» La Unidad de Seguridad ha resultado ganadora del contrato con Telefénica de Soluciones

para el suministro llave en mano de un sistema de comunicaciones para operadores de Policia
Municipal, Samur y Movilidad del Centro integrado de Seguridad y Emergencias (CISEM), que
permita la integracién de todas las fuentes de audio (Radio Digital, TETRA, telefonia fija
convencional e IP, telefonia moévil y radio analdgica). La solucién ofrecida por la Division de
Seguridad, se basa en la plataforma GEMYC-D, que permite la integracién con el Sistema
TETRA de comunicaciones DIMETRA IPS de Motorola a través de la interconexion con la
interfaz DCS.

En el ultimo trimestre la divisiébn ha resultado adjudicataria del expediente para el suministro,
instalacion y mantenimiento de una Matriz de Comunicaciones para el Centro de Control y
Emergencias de la Policia Local de Alcobendas. La solucion propuesta por Amper Sistemas
permite interconectar todos los sistemas de comunicaciones disponibles con la novedad de
incorporar la integracion de una red LTE de comunicaciones que se prevé implementar a lo
largo del 2019.



Por su parte en las filiales de Costa Rica, Méjico, PerU, se han conseguido los siguientes contratos
en el ultimo trimestre del ejercicio 2018:

» La filial de Costa Rica ha resultado ganadora del proyecto del Banco Popular al adquirir
mantenimiento de 450 usuarios moviles con el fin de que puedan extender sus servicios de
telefonia, video conferencias y colaboracién a sus computadoras portatiles. Con este
proyecto, el Banco se posiciona como una entidad capaz de ofrecer tecnologia de punta a su
cliente interno para promover el trabajo en equipo entre sus colaboradores y minimizar costos
relacionados con desplazamientos.

+ La filial de México ha continuado con su relacién directa a Honeywell gracias a los buenos
resultados obtenidos en el Proyecto de Administraciéon de su Red de Voz y Datos gestionado
a través de Telmex México. En el dltimo trimestre del ejercicio, la filial resulté ganadora del
Proyecto LAN Refresh desplazando al proveedor anterior. Este proyecto consistié en la
renovacion tecnoldgica de la red LAN de 18 sitios ubicados alrededor del pais.

Diversificando el portfolio hacia otras marcas, se adjudicé el Proyecto de Hiperconvergencia y
Red LAN para el Hospital de Nuestra Sefiora de la Luz en la Ciudad de México, con
equipamiento DELL, servicios de instalacién, capacitacién y puesta a punto.

Asimismo la colaboracion entre las diferentes unidades del Grupo Amper ya esta dando sus
frutos. En este sentido se ha trabajado conjuntamente con el equipo de TELMEX para
presentar el portfolio de Productos de la Unidad de Acceso, consiguiendo los primeros éxitos
en las pruebas de laboratorio para los microfiltros y rosetas.

Por ultimo se ha reforzado la relacién con los Laboratorios Boehringer que permitira permitira
acceder a proyectos para el 2019 como son Cobertura de WiFi en 3 de sus edificios de
Ciudad de México y renovacién de Fibra dptica en su Planta de Xochimilco.

» En el ultimo trimestre del afo, la filial de Pert ha firmado un contrato con el Consorcio
Penitenciario Misti. El contrato ha sido firmado en consorcio con CMO Group, por un total que
asciende a 10,2 millones de dolares americanos, siendo la participacién de la filial del Grupo
del 50%.

El contrato consiste en la implementacién de los Sistemas de Comunicaciones y Eléctricos
con el fin de garantizar la Seguridad Electrénica Penitenciaria, en el proyecto de "Ampliacion
de la Capacidad de Albergue y Construccion de Areas Complementarias en el Complejo
Penitenciario de Arequipa SNIP 112746 - Etapa I", en la ciudad de Arequipa, y que constituye
la primera etapa del desarrollo de penales en la misma ciudad, a los que también opta el
Grupo Amper.

Con este contrato Amper Pera continfia la consolidacion de su liderazgo en el sector de las
Tecnologias de Seguridad Penitenciaria, siendo este su octavo penal ganado, tras los
penales de Cochamarca, Chincha, Challapalca, Callao, Lima y Trujillo, asi como del
Megapenal de Ica.

Cabe mencionar que al cierre del ejercicio 2018, la filial posiciona como un integrador lider del
mercado en el Sector Salud al contar ya con 7 contratos de hospitales en cartera para el
suministro de la Partida de Comunicaciones y Cableado Estructurado en cada uno de ellos.

Por lo que respecta a la unidad industrial de Grupo Amper, a través de sus dos filiales, Nervion y
Fivemasa, cabe destacar que la misma ha aportado mas del 70 % de la facturacion consolidada
de los negocios hasta alcanzar los 100.500 miles de euros, con una cifra de cartera de proyectos
ejecutables para los proximos meses que asciende a 61.267 miles de euros lo que representa mas
del 63% de la cartera consolidada de los negocios continuados.

Al cierre del ejercicio de 2018 la unidad industrial aportd6 42.752 miles de euros a la cifra de
facturacién consolidada de los negocios del Grupo, no siendo comparable a la cifra de esta afio,
ya que la incorporacién al Grupo se produjo con efectos 1 de julio de 2017.



En linea con los pedidos existentes, cabe destacar que durante el Gltimo trimestre del ejercicio
2018, esta unidad ha estado inmersa en los siguientes proyectos:

La Division de Tanques se ha centrado en los trabajos de montaje para ArcelorMittal
Espafia, S. A., de 5 tanques de almacenamiento verticales para la Planta de
Subproductos de las Baterias de Cok en la Factoria de Gijén. Igualmente, se ha
reactivado el montaje de los 3 tanques de sales para la central termosolar
denominada Atacama I, para el cliente Constructor Atacama CSP.

La Division de Clean Air System (Fivemasa) continla con sus actividades normales,
destacando entre otras, diferentes sistemas de tratamiento y depuracién de gases
para distintos tanatorios. lgualmente, continua con el avance en el suministro e
instalacion de secado de productos liofilizados procedentes de deshechos de cerdos
para el Grupo Jorge y el suministro e instalacién de un sistema de tratamiento de
gases en la planta de Biomasa en Huelva para ENCE.

La Division de Servicios Industriales continua con el desarrollo de diversas obras,
destacando el mantenimiento mecéanico en las instalaciones de UNELCO en
Canarias, que implican como novedad la participacion de Nervion en el
mantenimiento eléctrico de las citadas instalaciones, nuevos contratos en las
centrales térmicas de Endesa en Compostilla, Andorra-Teruel y Alcudia consolidando
su presencia en el sector del mantenimiento industrial y medio ambiente. Asimismo
se continba con los trabajos en el montaje de equipos y tuberias en la planta de
produccion de carbonato célcico en Tarragona y el revamping de equipos en la
refineria de Galp en Matasinos. Asimismo, se han obtenido diversos pedidos en el
sector maderero que dan continuidad a la division y afianza a la misma como
proveedor de referencia en el mencionado sector

La Division de Proyectos Especiales e Internacional se ha centrado en el desarrollo
de la obra correspondiente al revamping de Light Ends y FCC para el cliente CEPSA
en la refineria de la Rabida en Huelva. Adicionalmente se han obtenido pedidos en
Peru para la adecuacién de terminales de tanques para el cliente Terminales del Pert
en las instalaciones de Salaverry y Callao, propiedad de Petroperu.

Por ultimo, la Division Naval / Offshore continua con la prefabricacion de bloques y
montaje en grada del segundo buque de aprovisionamiento de combate AOR que
Navantia fabricar4d para la Armada Australiana, asi como la fabricacion de una
estructura flotante marina para el cliente final EDP. Adicionalmente se ha estado
trabajando en la construccién de un atunero de 100 metros para el grupo Albacora

Principio de Empresa en funcionamiento

A lo largo del ejercicio 2018 el Grupo Amper ha continuado fortaleciendo de su posicibn competitiva en
los mercados tradicionales, asi como focalizandose en nuevos mercados y lineas de negocio que
supondran un incremento de las actividades del Grupo en los proximos meses.

Cabe mencionar que la culminacion exitosa del proceso de venta de todos los negocios de Pacifico
Sur al cierre del ejercicio 2018 ha supuesto una entrada de fondos por importe de 60 millones de
dolares americanos en las Ultimas semanas, que vienen a adicionarse (i) a los mas de 30 millones de
dolares recibidos en meses anteriores por motivo de esta operacion, y (ii) a los fondos obtenidos de
diferentes ampliaciones de capital llevadas a cabo en ejercicios pasados, implicando todo ello que los
Administradores de la Sociedad Dominante hayan preparado las presentes cuentas anuales
asumiendo el principio de empresa en funcionamiento.



Periodo medio de pago

La informacién relativa al periodo medio de pago a proveedores de las Sociedades espafiolas es
la siguiente:

2018 2017
(Dias)
Periodo medio de pago a proveedores 98 87
Ratio de operaciones pagadas 96 83
Ratio de operaciones pendientes de pago 97 46
(Miles de euros)
Total pagos realizados 59.797 13.170
Total pagos pendientes 23.135 20.598

Con el fin de reducir el periodo medio de pago se estan tomando las acciones descrita
anteriormente en este informe.

Hechos posteriores

Con fecha 31 de enero de 2019, el Grupo Amper y ATH han fijado el precio final de cierre de la
transaccion de compraventa de todos los negocios de Pacifico Sur en 90,7 millones de délares
americanos, lo que supone 11,7 millones mas respecto a la prevision inicial de 79 millones.

La obtencion de dichos recursos supone como hitos importantes la amortizacion total de la deuda
financiera no convertible derivada del Contrato de Financiacion Sindicada suscrito entre las entidades
acreedoras y Amper en fecha 13 de abril de 2015 (“Tramo A”) y El inicio de la ejecucién inmediata de
la parte mas relevante del crecimiento inorganico comprometido en el Plan Estratégico 2018-2020.

Con fecha 8 de febrero, el Grupo Amper ha firmado a través su filial en Perd un contrato con el
Consorcio Penitenciario Misti por un total que asciende a 10,2 millones de ddélares americanos, siendo
la participacion de la filial del Grupo del 50%. El contrato consiste en la implementacion de los
Sistemas de Comunicaciones y Eléctricos con el fin de garantizar la Seguridad Electrénica
Penitenciaria en el Complejo Penitenciario de Arequipa.

Recursos humanos

La plantilla media del Grupo Amper, ha sido la siguiente:

2017 2016
Hombres 406 209
Mujeres 937 283
Total 1.343 492

Riesgos e incertidumbres

Amper dispone de un Mapa de Riesgos Corporativo configurado como herramienta para facilitar la
identificacién, gestién y seguimiento de todos aquellos riesgos con impacto significativo sobre los
objetivos de la entidad.

El seguimiento y actualizacion del Mapa de Riesgos Corporativo es responsabilidad de las



diferentes Direcciones de Mercado y Producto y de la Auditoria Interna.

La Comision de Auditoria y Control supervisa y verifica dicha informacion asegurando
adicionalmente la alineacion de los riesgos afrontados por la sociedad con su estrategia.

Las principales categorias de riesgos contempladas son las siguientes:

Riesgos relativos a Procesos.
Riesgos financieros.

Riesgos tecnolégicos.

Riegos de Capital Humano.

Los principios basicos definidos por el Grupo Amper en el establecimiento de su politica de gestién
de los riesgos mas significativos son los siguientes:

Riesgo de tipo de interés

Las variaciones de los tipos de interés modifican el valor razonable de aquellos activos y pasivos
gue devengan un tipo de interés fijo asi como los flujos futuros de los activos y pasivos
referenciados a un tipo de interés variable.

El objetivo de la gestion del riesgo de tipos de interés es alcanzar un equilibrio en la estructura de
la deuda que permita minimizar los mencionados riesgos y que minimice el coste de la deuda.

Al 31 de diciembre de 2018 y 2017 la deuda financiera del Grupo esta referenciada a tipo de
interés variable y el tipo de interés de referencia es, fundamentalmente, el Euribor, no contando a
cierre con ningun tipo de cobertura de tipos de interés.

Riesgo de tipo de cambio

El Grupo al operar en el ambito internacional esta expuesto a riesgo de tipo de cambio por
operaciones con divisas, especialmente el délar. El riesgo de tipo de cambio surge de
transacciones comerciales futuras, activos y pasivos reconocidos e inversiones netas en el
extranjero.

A cierre del ejercicio 2018, el Grupo no tiene contratada ningun tipo de cobertura en relacion con el
tipo de cambio.

El riesgo de tipo de cambio sobre los activos netos de las operaciones en el extranjero del Grupo
en délar estadounidense se gestiona, principalmente, mediante recursos ajenos denominados en
la misma moneda.

Adicionalmente, el Grupo también trata de que se produzca un equilibrio entre los cobros y pagos
de efectivo de sus activos y pasivos denominados en moneda extranjera.

El Grupo posee varias inversiones en negocios en el extranjero, cuyos activos netos estan
expuestos al riesgo de conversion de moneda extranjera.

El riesgo de tipo de cambio sobre los activos netos de las operaciones en el extranjero del Grupo

en doélares se gestiona, principalmente, mediante recursos ajenos denominados en las
correspondientes monedas extranjeras.
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Las tablas adjuntas reflejan el valor contable de los instrumentos financieros o clases de
instrumentos financieros del Grupo denominados en moneda extranjera:

Miles de

Ddlares
Inversiones Financieras no corrientes 80
Total activos no corrientes 80
Deudores comerciales y otros activos corrientes 60.069
Efectivo y otros medios liquidos equivalentes 4.801
Total activos corrientes 64.870
Total activos 64.950
Otras cuentas a pagar no corrientes 245
Total pasivos no corrientes 245
Deuda financiera corriente 1.938
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 14.825
Total pasivos corrientes 16.764
Total pasivos 17.009
Exposicion bruta del estado de situacion financiera 47.941

El epigrafe deudores comerciales y otros activos liquidos corrientes incluye fundamentalmente el
importe a cobrar en la transaccién de venta de Pacifico Sur, realizada integramente a fecha de
formulacién de las presentes cuentas anuales consolidadas, por importe de 52.861 miles de
dolares.

Las filiales que operan fuera de Espafia no tienen riesgos significativos por tipos de cambio porque
no tienen transacciones significativas en moneda distinta de la moneda funcional.

Riesgo de liquidez

El riesgo de liquidez se define como la incapacidad de una compafiia para hacer frente a sus
compromisos, como consecuencia de situaciones adversas en los mercados de deuda y/o capital
que dificultan o impiden la obtencion de la financiacion necesaria para ello.

Tal y como se ha mencionado anteriormente, el Grupo a fecha de formulaciéon de las presentes
cuentas anuales consolidadas ha recibido la totalidad del precio acordado en la transaccion de
Pacifico Sur, que unida a la que ha ido recibiendo desde que se inicid la transaccion junto a
diferentes aportaciones de capital ya cerradas en ejercicio pasados, ha implicado un aporte de
fondos muy significativo, cuya utilizacién no sélo ha estado destinada al fortalecimiento del capital
circulante de la compafiia, sino a la liquidacion de créditos y deudas contraidos en el pasado, asi
como a la implementacion del crecimiento inorganico marcado en el Plan Estratégico 2018-2020.

Riesgo de crédito

En el ambito de las operaciones financieras, el riesgo de crédito se produce por la incapacidad de la
contraparte de cumplir con las obligaciones establecidas en los contratos. EI Grupo no tiene
concentraciones significativas de riesgo de crédito. El Grupo tiene politicas para garantizar que la
recuperabilidad de las inversiones en proyectos asi como la cobrabilidad de las cuentas a cobrar por
prestacion de servicios a clientes con un historial de crédito adecuado. El Grupo instrumenta los
cobros de determinados clientes a través de lineas de factoring sin recurso. El Grupo mantiene activos

financieros vencidos al 31 de diciembre de 2018 y 2017 tal y como se detalla en la memoria anterior.
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Riesgo de precios

El riesgo por variacidn en el precio de los instrumentos de derivados detallados en la Nota 14 viene
motivado por la variacién del valor de cotizacién de las acciones de Amper, S.A, sin que existan
variaciones significativas en el precio de los citados instrumentos en 2018 y 2017.

Gestion del capital

Los objetivos en la gestién del capital tienen como finalidad:

- Salvaguardar la capacidad de la Sociedad para continuar creciendo de forma sostenida
- Proporcionar un rendimiento adecuado a los accionistas
- Mantener una estructura de capital 6ptima

La Sociedad gestiona la estructura de capital y realiza ajustes a la misma, en funcién de los
cambios en las condiciones econémicas.

Con el objetivo de mantener y ajustar la estructura de capital, la Sociedad puede adoptar
diferentes politicas relacionadas con devolucién de prima de emision, recompra de acciones,
autofinanciacion de inversiones, endeudamiento a plazo, etc.

Investigacién y desarrollo

Durante el ejercicio 2018 y en el marco de la ejecucion del Plan Estratégico 2018-2020 en su linea de
actividades de I+D, el Grupo Amper ha llevado a cabo tres proyectos tecnolégicos por un importe total
de 6.376 miles de euros tal y como se detalla a continuacion:

o Proyecto Gateway E4R. Comunicaciones de voz digitales para entornos complejos y criticos.

El objetivo principal de este proyecto es el desarrollo de una plataforma modular capaz de
superar los limites de las actuales soluciones de comunicacién para entornos criticos y de
proporcionar interoperabilidad normalizada al variado conjunto de elementos de comunicacion
que pueden encontrarse en cualquier entorno de emergencias, seguridad u operacién
continua, dotando a dichos elementos de vias de conexion diversas, seguras,
extremadamente fiables y que proporciones nuevas funcionalidades al entorno operativo en el
gue se encuentren.

En definitiva, se pretende generar una plataforma avanzada de gestién de comunicaciones de
voz digitales para centros de emergencia, sistemas de gestién de navegacion aérea (ATM),
centros de coordinacion de salvamento maritimo y en general, para cualquier centro de
seguridad y organismo publico o privado cuyas comunicaciones criticas requiera de un nivel
extremo de fiabilidad, confiabilidad y seguridad.

e Proyecto Optronica militar. Generador de frecuencias milimétricas de alta capacidad

El objetivo principal del proyecto es el desarrollo de un equipo generador de sefial entre 1 y
110 GHz en pure/T, una tecnologia disruptiva basada en la combinacién de tecnologias
electrénicas y fotonicas, permitiendo aumentar las prestaciones que proporcionan actualmente
est tipo de equipos, basados en aproximaciones exclusivamente electronicas, con serios
problemas de escalado.

Ademas, este equipo incorpora capacidad de modulacién de muy alto ancho de banda (hasta
40 Gbps) para su aplicacién comunicaciones inalambricas de nueva generacion.

12



e Proyecto Robotica para inspeccion, limpieza y mantenimiento de aerogeneradores marinos

El objetivo principal del proyecto es el desarrollo de un robot autbnomo y versatil, capaz de
llevar a cabo una inspeccién, limpieza y mantenimiento de las palas de los aerogeneradores
maritimos.

Dicho robot basa su comportamiento en una estructura flexible, plegable y de facil despliegue,
asi como en un sistema de elevacién, descenso y posicionamiento en el aerogenerador.

Asimismo, dispone de una tecnologia de control on-board mediante algoritmos capaces de
procesar en tiempo real la posicion del robot y los tiempos de operacién de forma que se
pueda optimizar la operacion del mismo, asi, como aumentar su precisién y anticiparse a
situaciones imprevistas.

Aspectos Medioambientales

El Grupo no tiene responsabilidades, gastos, activos ni provisiones y contingencias de naturaleza
medioambiental que pudieran ser significativos en relacion con el patrimonio, la situacion
financiera y los resultados de la misma.

Por este motivo, no se incluyen desgloses especificos en el presente Informe de Gestion respecto
a informacion de cuestiones medioambientales.

Derivados y operaciones de cobertura

A 31 de diciembre de 2017, se registraba bajo el epigrafe “Otros pasivos financieros corrientes” el
instrumento financiero de pasivo valorado a valor razonable por importe de 217 miles de euros,
correspondiente al instrumento derivado valorado por diferencia entre el valor garantizado de 3,68
euros por accion de Amper, S.A. a las participaciones no dominantes de eLandia por la compra de
su participacion, y el valor de la accién de Amper a partir de dos afios desde la fecha de la firma
del contrato.

Durante el ejercicio 2018 se han atendido las reclamaciones previstas al cierre del ejercicio
anterior, dandose por finalizada cualquier reclamacion futura.

Amper en bolsa

A 31 de diciembre de 2018 el capital social de la Sociedad Dominante asciende a 53.763 miles de
euros (49.738 miles euros en 2018) y esta representado por 1.075.267.779 acciones ordinarias de
0,05 euros de valor nominal cada una totalmente suscritas y desembolsadas (994.760.270 acciones
en 2017 de un 0,05 euros de valor nominal cada una, igualmente totalmente suscritas y
desembolsadas).

El Grupo ha tenido durante el ejercicio 2018 el siguiente comportamiento bursatil:
. La ultima cotizacién al cierre de 2018 fue de 0,293 euros, frente a los 0,192 euros por accién

del cierre del ejercicio anterior, habiéndose alcanzado valor maximo de cotizacién de 0,3468
euros y minimo de 0,157 euros.
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. La capitalizacion bursétil al 31 de diciembre de 2018 alcanza los 256,9 millones de euros
(191,21 millones de euros en 2017).

o Se han negociado 1.906.385.833 titulos frente a los 3.409.439.433 titulos del ejercicio 2017.

. El volumen total negociado ha ascendido a 503,6 millones de euros frente a los 868,1
millones de euros del ejercicio 2017.

Las acciones de Amper cotizaron todos los dias héabiles del afio. Amper, S.A. forma parte del
Sector "Nuevas Tecnologias”.

Las acciones de Amper estan incluidas desde el 1 de julio de 2005 en el Ibex Small Cap.

Autocartera:

Al cierre del ejercicio 2018 el Grupo no tiene acciones propias en autocartera.
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GRUPO AMPER

ESTADO DE INFORMACION NO FINANCIERA
CONSOLIDADO 2018

El presente Estado de Informacién no Financiera Consolidado se ha elaborado en linea con los
requisitos establecidos en la Ley 11/2018, de 28 de diciembre, por el que se modifica el Cédigo de
Comercio, el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital aprobado por el Real Decreto
Legislativo 1/2010, de 2 de julio, y la Ley 22/2015 de 20 de julio, de Auditoria de Cuentas, en
materia de informacién no financiera y diversidad. En su elaboracion también se han considerado
las directrices sobre la presentacion de informes no financieros de la Comisién Europea (2017/C
215/01) derivadas de la Directiva 2014/95/UE. Asimismo, se ha tenido en cuenta lo establecido en
la Guia para la elaboracibn de memorias de sostenibilidad de Global Reporting Initiative
(Estandares GRI).

En este contexto, a través del estado de informacion no financiera el Grupo Amper tiene el objetivo
de informar sobre cuestiones ambientales, sociales y relativas al personal y en relacién a los
derechos humanos relevantes para la compafhia en la ejecucion de sus actividades propias del
negocio.

El presente Estado de Informacién no Financiera Consolidado esta siendo sometido a un proceso
de revisién externa independiente. El informe de verificacién independiente donde se incluyen los
objetivos y alcance del proceso, asi como los procedimientos de revisién utilizados y sus
conclusiones, se adjuntara como anexo una vez finalizado dicho proceso.

1. Descripcion del modelo de negocio

El Grupo Amper tradicionalmente desarrolla sus actividades en el sector de las Tecnologias de la
Informacién y de las Comunicaciones (TIC), subsector de electronica y software, siendo
especialista en el desarrollo y en el empleo de soluciones tecnolégicas a medida del cliente.

Amper, S.A., sociedad dominante del Grupo, es una sociedad constituida el 19 de enero de 1971,
por transformacion de la Sociedad Limitada Amper Radio, S.L., no habiendo modificado su
denominacion social desde la constitucion. Su domicilio social se encuentra en la calle Virgilio, 2,
Edificio 4 de la Ciudad de la Imagen en Pozuelo de Alarcén (Madrid).

Su objeto social es la investigacién, desarrollo, fabricacion, reparacion, comercializacion,
ingenieria, instalacion y mantenimiento de sistemas y equipos de telecomunicacion y electronica y
sus componentes, asi como la adquisicion, tenencia, administracion, mediacién, gravamen o
disposicion de toda clase de bienes muebles e inmuebles, acciones, participaciones sociales y
valores mobiliarios en general.

En el ejercicio 2017, tras la adquisicién del Grupo Nervion se cre6 una nueva linea de negocio,
Servicios Industriales Espana, y tras la venta de determinadas filiales en Latinoamérica, el Grupo
Amper queddé configurado en las siguientes lineas de negocio:

= Comunicacion y Seguridad Espana (C. y S. Espania)

= Comunicacion y Seguridad Latam (C. y S. Latam)

= Servicios Industriales Espana (S.I.E)
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Los principales paises incluidos dentro de la linea de negocio Comunicacion y Seguridad Latam
son México, Costa Rica y Peru.

En los ejercicios 2016, 2017 y 2018, la linea de negocio de Telecomunicaciones de Pacifico Sur se
ha considero como discontinuada, a la espera del cierre definitivo de la venta que se produjo con
fecha 28 de diciembre de 2018.

A continuacién se explica en detalle cada una de las actividades diferenciadas por linea de
negocio que realiza el Grupo Amper:

Comunicacion y Seguridad

Los proyectos realizados por las lineas de negocio de Comunicacién y Seguridad de Latam y
Espafa se basan en la integracién de productos, que pueden ser de desarrollo propio o adquirido
a terceros, para su entrega final al cliente. El tiempo medio de ejecucion de un proyecto de
integracion de sistemas es de un arno.

a) Comunicacion y Seguridad Latam

La linea de negocio Comunicacién y Seguridad Latam, que incluye los paises México, Costa Rica
y Perl, esta especializada en el sector de las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones
(TIC), prestando servicios de integracién.

Los principales productos y servicios de integracion que presta esta linea de negocio son los
siguientes:

1. Gestién integral de infraestructura: servicios de disefio y despliegue de infraestructuras
fisicas de CPDs: obra civil, refrigeracion, alimentacién eléctrica, acceso y vigilancia.

2. Soluciones de comunicaciones convergentes para redes de almacenamiento y redes de
area local.

3. Servidores y sistemas operativos, y sistemas de almacenamiento, archivo, restauracion y
replicacion remota de datos.

4. Infraestructura de redes: soluciones de redes de comunicaciones (acceso, infraestructura,
transmision, conmutacién y enrutamiento) sobre distintos medios (radio, fibra, cobre) y
aplicaciones sobre IP que facilitan el despliegue de servicios corporativos sobre las redes.
Estan formadas por servicios de ingenieria, integracién y despliegue mas suministro de
productos.

5. Soluciones en la nube: sistemas y hardware para almacenar y gestionar informacién desde
la nube.

b) Comunicacion y Seguridad Espaia

La linea de negocio Comunicacion y Seguridad Esparia la configuran dos unidades diferenciadas:

1. Unidad de Acceso: es uno de los principales suministradores en los productos que los
Operadores de telecomunicacién requieren en el despliegue de redes de fibra Optica de
ultimo tramo FTTH, en los mercados tanto espafnoles como latinoamericanos en Colombia,
Chile, Per( y Argentina entre otros.

2. La Unidad de Seguridad disefa, integra, desarrolla, instala y mantiene proyectos cuya
naturaleza puede dividirse en cuatro grandes bloques: (i) centros de gestién de
emergencias; (ii) proteccion de fronteras; (iii) proteccion de infraestructuras criticas; e (iv)
integracion de comunicaciones. Para ello, se ofrecen soluciones completas, caracterizadas
por sistemas abiertos, con hardware y software propios, ademés de ser integrables con
sistemas de terceros, para proporcionar al cliente la maxima adaptabilidad a sus
necesidades.
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c) Servicios Industriales Espaiia

La incorporacion de Nervion al perimetro de consolidacién del Grupo en julio de 2017, supuso la
creacion de una nueva linea de negocio denominada Servicios Industriales Espana.

Nervién es un grupo de empresas con presencia internacional que focaliza sus esfuerzos en la
prestacién de servicios mediante soluciones integradas, con el fin de alcanzar la excelencia en el
cumplimiento de los objetivos de sus clientes. En 2015, adquirié el 100% de las acciones de la
companfia FIVEMASA, empresa dedicada al disefio, fabricacién y montaje de soluciones para el
control de contaminacién atmosférica en la industria.

Nervién opera en tres lineas de negocio:

1. Servicios industriales: montaje de todo tipo de plantas industriales, asi como servicios de
mantenimiento correctivo, preventivo e integral de los mismos.

2. Tanques: trabajos de ingenieria, construccion y montaje de tanques y depdsitos de
almacenamiento y estructuras metalicas asociadas.

3. Filtros: disefio y desarrollo, asi como fabricacién, montaje, puesta en marcha vy
mantenimiento de filtros.

El Grupo Amper, dentro de su nueva estrategia comunicada en su Plan Estratégico 2018- 2020, ha
reactivado su programa de 1+D, que esta dirigido a proyectos de:

Robética/Tecnologia aplicada al sector industrial/renovables.

Big Data aplicada a redes.

Disefio de consolas inteligentes de comunicacién.

Seguridad Medioambiental: Desarrollo de nuevas soluciones para control de
emisiones.

e Oftros proyectos.

Igualmente, dentro de su estrategia de crecimiento inorganico también comunicada en su Plan
Estratégico 2018-2020, ha realizado las siguientes adquisiciones y acuerdos durante el ejercicio
2018:

e El 13 de septiembre el Grupo Amper firm6é un Memorandum de Entendimiento con la
compariia DISTRIBUIDORA DE PRODUCTOS Y MATERIALES VRSI, para la creacion de
la sociedad NERVION MINERIA de la que la filial del Grupo Amper sera titular del 80%. La
NewCo tendra por objeto la explotacion, procesamiento y prestacion de servicios
industriales relacionados con la actividad minera.

e El 29 de octubre de 2018, el Grupo Amper adquirié el 75,5% de las participaciones
sociales de la comparia RUBRICALL S.L., sociedad que se dedica al desarrollo de
tecnologia y software de sistemas de Blockchain, Inteligencia Atrtificial, Soluciones de
Biometria y Big Data en el segmento de seguridad informatica.

e El 12 de diciembre de 2018 el Grupo Amper firm6 un Memorandum de Entendimiento para
la adquisicién del 51% de las participaciones sociales de la compania SENSING &
CONTROL SYSTEMS S.L., que dispone de una plataforma para el desarrollo de servicios
de IoT en el ambito de la seguridad, gestion energética y hogar y oficinas inteligentes. Esta
operacion tiene por objeto profundizar en la linea de actividad de loT (Internet of Things)
en consonancia con la estrategia de recuperacion e implementacién del Plan 1+D del
Grupo Amper.

e También el 12 de diciembre de 2018, adquirié el 50% mas una de las participaciones
sociales de la Compafia INGENIO 3000 S.L., que tiene como actividad la investigacion y
desarrollo de técnicas para la toma de datos en las redes de transporte de energia
eléctrica para su auscultacion y deteccién de defectos de forma automatica y, alcanzé un
acuerdo definitivo para la adquisicion del 60% de las participaciones sociales de la
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compania IBERWAVE INGENIERIA S.L.L., reservandose una opciéon de compra por un
15% adicional a ejecutar durante el primer trimestre de 2019. Esta adquisicién esta en
consonancia con la estrategia de recuperacion e implementacién del Plan [+D del Grupo
Amper y posicionamiento en el sector l0T (Internet of Things).

Para la elaboracién del presente Estado de Informacién no Financiera Consolidado no se han
tenido en cuenta los datos relativos a estas nuevas sociedades arriba mencionadas, ya que su
incorporacién al Grupo consolidado se ha producido en el mes de diciembre del ejercicio 2018, y
no ha tenido impacto significativo en las cuentas anuales consolidadas de 31 de diciembre de
2018.

A lo largo del ejercicio 2018 el Grupo Amper ha continuado fortaleciendo de su posicion
competitiva en los mercados tradicionales, asi como focalizdndose en nuevos mercados y lineas
de negocio que supondran un incremento de las actividades del Grupo en los préximos meses.

Cabe mencionar que la culminacion exitosa del proceso de venta de todos los negocios de
Pacifico Sur al cierre del ejercicio 2018 ha supuesto una entrada de fondos por importe de mas de
60 millones de délares americanos en las Ultimas semanas, que vienen a adicionarse (i) a los mas
de 30 millones de doblares recibidos en meses anteriores por motivo de esta operacion, y (ii) a los
fondos obtenidos de diferentes ampliaciones de capital llevadas a cabo en ejercicios pasados,
implicando todo ello que los Administradores de la Sociedad Dominante hayan preparado las
presentes cuentas anuales asumiendo el principio de empresa en funcionamiento.

Informacién adicional sobre los mercados, objetivos, y las estrategias, asi como los principales
factores y tendencias que pueden incidir en la evolucién de negocio, se exponen con detalle en el
Informe de Gestién del ejercicio.

2. Informacion sobre cuestiones medioambientales

El Grupo Amper, tal y como indica en su Cédigo Etico, se rige por los siguientes principios:

e El Grupo Amper mantiene un enfoque preventivo que favorece el medio ambiente.

e El Grupo Amper fomenta las iniciativas que promuevan una mayor responsabilidad
ambiental.

e El Grupo Amper favorece el desarrollo y la difusién de las tecnologias respetuosas con el
medio ambiente

Si bien la actividad productiva del Grupo Amper tiene un impacto ambiental muy escaso, las
unidades Comunicacién y Seguridad Espafa y Servicios Industriales Espafia cuentan con
certificaciones UNE-EN-ISO 14001:2015 que son auditadas anualmente. Los equipos de Calidad y
Medio Ambiente de las diferentes sociedades son los encargados de la gestion de estas
cuestiones.

La certificacién de la unidad de Comunicaciones y Seguridad Esparia tiene como alcance el disefio
de sistemas, el desarrollo de aplicaciones, la instalacién, la puesta a punto, el mantenimiento, la
asistencia al cliente para equipos y sistemas de comunicaciones, deteccién, mando y control.

El alcance del certificado de la unidad de Servicios Industriales Espafa es el disefo, fabricacién,
montaje de tanques de almacenamiento y recipientes a presion, fabricacién y montajes de
estructuras metdlicas y de tuberias a presién, montajes y mantenimientos de instalaciones
industriales, fabricaciéon y montajes de blogues de construccién naval, fabricacién de componentes
offshore en tierra para instalaciones offshore.

Tanto la unidad de Comunicaciones y Seguridad Espafia como la unidad de Servicios Industriales
Espafa han formulado politicas de gestion integradas que incluyen su compromiso con el entorno
Medio Ambiental, no s6lo mediante el cumplimiento estricto de la legislacién aplicable, sino
mediante la mejora continua de su desempeno medioambiental y la prevencion de la
contaminacién.
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Amper por el tipo de actividades que lleva a cabo no tiene, de acuerdo con la ley, obligacién de
establecer garantias financieras en prevision de posibles dafios medioambientales.

El Grupo Amper no tiene responsabilidades, gastos, activos ni provisiones y contingencias de
naturaleza medioambiental que pudieran ser significativos en relacion con el patrimonio, la
situacion financiera y los resultados de la misma.

Fieles al compromiso con la proteccion de la naturaleza de la Direccion del Grupo, se plantean
objetivos encaminados a minimizar el impacto de su actividad en todo aquello que pueda controlar
y que mantienen y emplean procedimientos destinados a:

Evaluar los efectos de su actividad en el medio ambiente (contaminacién) y reducir sus
efectos a través de la mejora. Prevalece en sus actividades el principio de precaucién
intentando siempre minimizar los riesgos para evitar que se pueda producir el dano.

e Gestionar los residuos generados por su actividad tanto productiva como administrativa.
Todos los residuos peligrosos generados son gestionados de acuerdo con la ley a través
de gestores autorizados. Asi mismo el Grupo Amper esta adherido a Ecoembes para que
se lleve a cabo el reciclaje adecuado de los embalajes que destinamos a usuario final y a
European Recycling Platform para la gestion de RAESS y baterias puestas en el mercado.

e Limitar en la medida de lo posible el uso de recursos como agua, materias primas y
energia.

¢ Planificar anualmente objetivos de reduccidn del consumo de papel, energia eléctrica y
agua.

2.1. Contaminacion atmosférica, acustica y luminica

En relacion con la contaminacion atmosférica, nada relevante mas alla de las emisiones de CO,
asociadas a la actividad (por consumo de electricidad, combustible, etc.). Para mas informacion
sobre emisiones, ver apartado sobre cambio climatico.

En relacion con la contaminacion luminica, la mayoria de los trabajos se realizan de dia
aprovechando la iluminacién natural.

En cuanto a la contaminacién acustica, trabajamos en entornos industriales alejados de nucleos

de poblacién.

2.2. Economia circular y prevencion y gestién de residuos y acciones para combatir el desperdicio
de alimentos.

Se fomenta la educacion alimentaria de consumir lo necesario sin desperdiciar y minimizar los
desechos.

Los residuos solidos urbanos (RSU) se depositan en los contenedores dispuestos a tal efecto por
los ayuntamientos de las distintas ubicaciones donde opera el Grupo Amper en Espana.

La declaracion de Ecoembes de 2018 de la unidad de Comunicaciones y Seguridad Espana del
Grupo Amper fue de 12,77 Tm de Papel/Cartéon y 2,31 Tm de plasticos HDPE flexibles, y la
declaracion anual de RAEEs y de baterias de 15.540 kg y 1.085 kg respectivamente.

La unidad de Servicios Industriales del Grupo Amper, envié a gestores autorizados para
valorizacién y reciclaje las siguientes cantidades de residuos en el ejercicio 2018:
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= 2,188 Tm de papel/cartdén, 0,165 Tm de plasticos, 8,381 Tm de cobre, 58,48 Tm de chatarras,
1,005 Tm de aceites y grasas, 6,5 Tm de madera y otros. En total fueron 1,818 Tm de RP
(residuos peligrosos) y 75,734 Tm de RNP (residuos no peligrosos).

= Estas cifras significan una reduccién de un 26% respeto al indicador de RP/ Horas trabajadas

y de un 50% respecto al indicador RNP/ Horas trabajadas, respecto al 2017.

2.3. Recursos basicos: uso sostenible del agua, eficiencia en el uso de materias primas, eficiencia
energética y uso de energias renovables.

El Grupo Amper en Espafa tiene como objetivo limitar en la medida de lo posible el uso de
recursos como agua, materias primas y energia. Se han realizado auditorias energéticas, ademas
de para disminuir o hacer mas eficiente el uso y consumo de energia, para cumplir con el requisito
del “Real Decreto 56/2016 por el que se transpone la Directiva 2012/27/UE del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 25 de octubre de 2012, relativa a la eficiencia energética, en lo
referente a auditorias energéticas, acreditacion de proveedores de servicios y auditores
energéticos y promocién de la eficiencia del suministro de energia” y que obliga a todas aquellas
grandes empresas a realizar una auditoria energética que comprenda al menos el 85% del
consumo de energia final del conjunto de instalaciones que la organizacién tenga en territorio
nacional.

También se planifican anualmente objetivos de reduccién del consumo de papel, energia eléctrica
y agua en la sede del Grupo Amper en Madrid, alcanzandose en el afo 2018 una reduccién del
16,1%, 3,43 % y 21,8% respectivamente, en relacion con el afio anterior.

En la siguiente tabla se muestran los consumos del afio 2018 de electricidad, combustible, agua y
papel en Espana:

Consumo

Electricidad (kwh) 773.768
Combustible (litros) 112.400
Agua (m°) 548
Papel de oficina (kg) 4.272

Los procesos constructivos del Grupo Amper no utilizan agua, salvo pruebas hidrostaticas, en las
que se trata de reutilizar el agua empleado para varias pruebas y después devolverlo a las plantas
que dispongan de depuradoras (en funcién de los contratos con los clientes).

En cuanto al resto de materias primas, se minimiza el uso de ellas a lo minimo imprescindible
ademas de para impactar menos negativamente en el ambiente, para optimizar los proyectos,
llegando a enviar a reciclar el resto de lo que sobra, sobre todo material siderurgico.

El consumo eléctrico es el suministrado por las compafias distribuidoras, en funcién de la

regulacion aplicable en cada momento, y no se hace uso especifico de energias renovables (gj.:
paneles solares) mas alla del que hagan las propias companias generadoras.

1.4 Cambio climatico: reduccion de las emisiones de gases de efecto invernadero.

A continuacion se presentan las emisiones asociadas a los consumos de electricidad, combustible,
agua y papel de oficina:

Kg CO2
Electricidad 297.901,39
Combustible 313.109,26
Agua 431,82
Papel de oficina 12.816,36
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El total de emisiones de CO, en Espana en el afio 2018 ascendié a 624.258,83 kg.

Grupo Amper intenta optimizar los viajes para reducirlos a los necesariamente imprescindibles
para el desarrollo del negocio. También disponemos de contratos con empresas de renting para la
renovacion de las flotas de vehiculos industriales que nos hagan falta para el desarrollo de la
actividad, tratando de utilizar vehiculos mas eficientes y con poco tiempo.

En la unidad de Servicios Industriales Espafia se han realizado vuelos por un total de 1.293.330
Millas, lo que equivale a una huella de carbono de 201.921,37 Kg de CO..

Hay que mencionar que los procesos productivos del Grupo Amper no generar emisiones de
gases de efecto invernadero.

1.5 Proteccién de la biodiversidad

La actividad que realiza el Grupo Amper no tiene impacto directo en la biodiversidad, si bien
intenta respetar el medio ambiente y el entorno, cumpliendo con las legislaciones locales y de
mayor rango que sean de aplicacion para el desarrollo de las mismas.

2. Informacion sobre cuestiones sociales y relativas al personal

3.1 Empleo

El Grupo Amper cuenta con una Politica de Recursos Humanos, asi como una Politica de
Seguridad y Salud Corporativa que marca las lineas de actuacion en materia de gestion de
personas y de prevencién de riesgos laborales.

La plantilla total del Grupo Amper a 31 de diciembre de 2018 asciende a 1.456 personas (1.151
personas a 31 de diciembre de 2017).

Numero total y distribucién de empleados del Grupo por:

Género Ne personas
Hombres 1.354
Mujeres 102
Total 1.456
Pais N¢ personas
Espafna 1.405
Méjico 26
Peru 12
Costa Rica 13
Total 1.456
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N¢ personas

Directivos 25
Técnicos 185
Administrativos 89
Comerciales 13
Otro personal 1.145
Total 1.456

I/ﬂ\-\_
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A continuacion se detallan las categorias que incluye cada uno de los epigrafes anteriores

correspondientes al personal en Espana:

e Directivos: Consejeros de Nervion, Directores de Departamento y Directores Regionales (y

asimilados).

e Técnicos: Jefes de obra, técnicos de calidad, técnicos PRL, personal de ingenieria y
oficinas técnicas (ingenieros, delineantes, técnicos de organizacién, encargados y jefes de

equipo), ingenieros de 1+D+l.

e Administrativos: Jefes administrativos, administrativos y auxiliares administrativos.
Comerciales: Directores comerciales y responsables comerciales.
Otro Personal: oficiales y técnicos de obra (caldereros, armadores, ajustadores,
mecanicos, soldadores, montadores, electricistas...), especialistas y ayudantes.

Rangos de edad

N2 personas

Menores de 35 afios
Entre 35y 55 afos
Mayores de 55 anos

282
953
221

Total

1.456

Modalidades de contrato a 31 de diciembre de 2018

Por tipo de contrato Mujeres Hombres Total

y edad

Indefinido 64 372 436
Menores de 35 arios 8 34 42
Entre 35 y 55 arios 48 272 320
Mayores de 55 arfos 8 66 74

Temporal 31 975 1.006
Menores de 35 arios 11 221 232
Entre 35 y 55 arios 20 610 630
Mayores de 55 arios - 144 144

Tiempo parcial " 7 7 14
Menores de 35 arios - 1 1
Entre 35 y 55 arios 5 2 7
Mayores de 55 arfios 2 4 6

Total 102 1.354 1.456

(1) Los contratos a tiempo parcial son indefinidos, corresponden a contratos de relevos y reducciones

de jornada

22



|
ameer

Por clasificacion

profesional Mujeres Hombres Total
Indefinido 63 381 444
Directivos 5 20 25
Técnicos 15 117 132
Administrativos 36 20 56
Comerciales 10 14
Otro personal 214 217
Temporal 32 966 998
Directivos - - -
Técnicos 17 46 63
Administrativos 10 1 11
Comerciales -- - -
Otro personal 5 919 924
Tiempo parcial 7 7 14
Directivos - - -
Técnicos 2
Administrativos 5 2
Comerciales -- - -
Otro personal 1 3 4
Total 102 1.354 1.456

NuUmero de despidos de empleados

Género N¢ personas
Hombres 10
Mujeres 2
Total 12
Clasificacion profesional N2 personas
Directivos 5
Técnicos -
Administrativos -
Comerciales 7
Otro personal -
Total 12

Rangos de edad

Ne personas

Menores de 35 afios
Entre 35y 55 anos
Mayores de 55 anos

1
9
2

Total

12
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Empleados con discapacidad por género

Género N¢ personas
Hombres 7
Mujeres -
Total 7

Remuneracién total media:

|
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Para el céalculo de la remuneracién media se ha tenido en cuenta al personal de Espafia que representa
un 96,5% del total del personal del Grupo Amper.

En el caso de la unidad de Comunicaciones y Seguridad Espafa, para el calculo de la remuneracion se
han considerado todos los conceptos percibidos por el trabajador, incluyendo la retribucién fija (salario y
antigiiedad), retribuciones variables (objetivos devengados, guardias, dietas, kilometraje), retribuciones

en especie (seguro de vida) y comidas.

En la unidad de Servicios Industriales Espafia se ha considerado toda retribucién monetaria percibida por

el empleado (salario fijo, horas extras, dietas, pluses de trabajo, nocturnidad).

Remuneracion total media

Miles de euros

Hombres
Mujeres

25.840
29.419

Por Clasificacion profesional

Miles de euros

Directivos 78.245
Técnicos 35.792
Administrativos 33.482
Comerciales 63.319
Otro personal 22.905
Media 26.764
Por Rangos de edad Miles de euros
Menores de 35 afios 18.966
Entre 35y 55 afios 26.873
Mayores de 55 anos 30.966
Total 26.764

Brecha salarial

La brecha salarial es la diferencia existente entre el salario medio de los hombres y las mujeres,
como porcentaje del salario medio de los hombres.

Por clasificacion

%

profesional

Directivos 22
Técnicos 15
Administrativos 39
Comerciales 29
Otro personal 13
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Remuneracién de consejeros

La remuneracién devengada durante el ejercicio 2018 por el conjunto de los miembros del Consejo
de Administracion de Amper ha ascendido a un total de 208 miles de euros, cantidad que
corresponde a la asignacién fija y a las dietas de asistencia a las reuniones del Consejo y de sus
Comisiones. Este limite se encuentra dentro del limite fijado por la Junta General de Accionistas,
de acuerdo con el articulo 24 de los Estatutos Sociales, y que asciende a 750 miles de euros por
ambos conceptos.

El actual presidente ejecutivo de la Sociedad, no ha percibido ninguna retribucién salarial en el
ejercicio y desemperio de sus funciones ejecutivas en la misma durante el ejercicio 2018, todo ello
contemplado dentro del marco de optimizacién de costes del Grupo Amper.

A 31 de diciembre el Consejo de Amper estaba formado por 5 miembros, distribuidos segun la
siguiente tipologia:

Tipologia de

consejeros Mujeres Hombres Total
Ejecutivo _ 7 ]
Otro externo - 1 ]
Independiente - 3 3

Total - 5 5

La remuneracion media de los consejeros en el cargo a 31 de diciembre de 2018 por tipologia es
la siguiente:

Tipologia de Ren_1uneraci_6n
consejeros media (miles
de €)
Ejecutivo 41
Otro externo 42
Independiente (1) 36

(1)  Uno de los consejeros independientes fue nombrado en su cargo
con fecha 27.06.2018

Adicionalmente, la Junta General de la Sociedad de 27 de junio de 2018 aprobd un bonus en
acciones del equivalente al 0,7 % del capital social, de Amper, pagadero en acciones de nueva
emisién o de autocartera, condicionado al cumplimiento del plan de negocio 2018-2020, asi como
a que el ratio deuda/ebitda no supere las 2,3 veces en el momento del cumplimiento. El bonus
devengara una cantidad global, que se repartira entre los sefiores consejeros de la forma que el
consejo de administracion establezca, estando a fecha de formulaciéon de las presentes cuentas
anuales pendiente de asignacién. Este bonus tendra un porcentaje de descuento proporcional a la
baja en caso de emisiéon de nuevas acciones adicionales durante el periodo del plan de negocio. A
efectos de este acuerdo, se entendera por ratio deuda/ebitda la magnitud resultante de dividir la
cifra de “deuda financiera neta” y “EBITDA” expresada como tal en el informe de gestién del Grupo
Amper para los ejercicios contemplados en el Plan de Negocio. Se define “EBITDA” como el
Resultado de Explotacion corregido con las amortizaciones y depreciaciones de activos,
resultados por enajenacién y liquidacion de inmovilizados y activos. Asimismo, se define “deuda
financiera neta” como la diferencia entre la deuda bruta bancaria tanto corriente como no corriente
y el efectivo y otros medios equivalentes al efectivo. Se define como “capital social” a estos efectos
la capitalizacién total bursatil de la compafia en el momento del devengo del bonus.

Asimismo, la citada Junta General, aprobé un bonus adicional en acciones a favor del consejo de
administracién equivalente al 0,2 % del capital en cada afo del plan 2018-2020 en el que se
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supere al menos el 10 por ciento de dos de las tres siguientes variables: ventas, ebitda y beneficio
neto, difundidas en el Plan Estratégico 2018-2020.

Cabe mencionar que las cuentas anuales consolidadas correspondientes al ejercicio 2018 no
reflejan impacto alguno por el devengo de este bonus, al entender los Administradores de la
Sociedad que las cifras de ventas, ebitda y beneficio neto presentadas en estas cuentas anules
deben ser objeto de aprobacién por parte de la Junta general de Accionistas, que se estima se
celebrara en el mes de junio del presente ejercicio, siendo a partir de entonces el momento en el
que se producira el devengo, si bien la entrega en acciones se producira al final del plan o en el
momento en el que se produzca el cumplimiento del mismo antes de su fecha de finalizacién

Politicas de desconexion laboral

Durante el ejercicio 2018, el Grupo Amper no ha tenido politicas de desconexién laboral.

3.2 Organizacion del trabajo

En la unidad de Comunicaciones y Seguridad Espafa hay dos horarios diferenciados, el de
invierno y el de verano (de 15/06 a 15/09).

HORARIO DE TRABAND
ENTRADA FLEXIBILIDAD CORAIDA FLEXIBILIDAD SALIDA HORAS
EMTRADA [45m MiNIBO) COMID
De Lunes a lueves T:45 7:30 -9:30 14:30 - 15:15 1400 - 1630 17400 - M-45 45
Jornada de Viernes 745 F:30 - 9:30 14:1F - 16:12 [
lornada de Vierano 7:45 7:30 - 9:30 14:10- 16:10 G40

Existe la posibilidad de realizar teletrabajo previa aprobacion del Director de la unidad de negocio
y de la direccion de RRHH.

La unidad de Servicios Industriales Espafa tiene dos horarios diferenciados, el de personal de
oficinas y el de personal de obra, este ultimo adaptado a las necesidades especificas de cada
proyecto y cliente, respetando en ambos casos lo limites de horario y descanso establecidos por la

ley.

El Plan de Igualdad para el Grupo Amper en Espafa establece una serie de medidas para facilitar
la conciliacion de la vida laboral, personal y familiar de la plantilla, de modo que se continte
favoreciendo un equilibrio adecuado entre las necesidades personales, familiares y el desarrollo
profesional dentro del Grupo, asegurando que los beneficios que se derivan de la conciliacién no
tengan consecuencias negativas en las posibilidades de promocion ni en el acceso a
determinados incentivos y/o beneficios sociales.

Asimismo, potencia el uso igualitario por mujeres y hombres de las medidas de conciliacién
disponibles en la Empresa.

Algunas de las medidas concretas para facilitar la conciliacion de la vida laboral, personal y
familiar, recogidas en el citado Plan de Igualdad son:

« Politica de reuniones: se celebraran, siempre que sea posible, dentro del horario de trabajo
establecido en el Convenio Colectivo, y se convocaran con la suficiente antelaciéon, de modo que
las personas puedan organizar su vida laboral, personal y familiar. Se potenciara el uso de
herramientas colaborativas para que las personas en régimen de teletrabajo puedan participar en
las reuniones de forma remota.

» Jornada de trabajo: la jornada laboral podra adaptarse a las necesidades de conciliacion de la
vida profesional, personal y familiar, con un criterio de flexibilidad, que se adapte a los horarios de
las escuelas infantiles y a las necesidades de las personas dependientes.
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» Permisos por lactancia, excedencias, permisos por maternidad o paternidad, reducciones
de jornada y permisos retribuidos: los derechos previstos en este apartado de conciliacién de la
vida laboral, personal y familiar seran accesibles a toda la plantilla, independientemente del sexo o
modalidad contractual que la persona tenga suscrita con la Empresa (indefinido, temporal, tiempo
parcial, etc.). El Grupo Amper Espafa aplicara cualquier mejora en las condiciones de trabajo a la
que hubieran podido tener derecho la trabajadora o el trabajador durante los periodos de
suspensidn del contrato de trabajo, garantizando el derecho a todos los beneficios sociales, como
si se estuviera en activo, durante los periodos de suspension por riesgo durante el embarazo o
lactancia, asi como por maternidad o paternidad.

El nimero total de horas perdidas por absentismo en el Grupo Amper en Espara es de 39.792

horas sobre un total de 2.687.176 horas laborables, lo que representa un indice de absentismo del
1,48%.

3.3 Salud y seguridad

El Cédigo de Valores del Grupo Amper garantiza un lugar de trabajo seguro y saludable para sus
trabajadores, respetando, como minimo, las disposiciones legales vigentes, el control de los
procedimientos de prevencién de riesgos sanitarios y profesionales, asi como la formacién
profesional.

El Grupo Amper esta firmemente comprometido con el cumplimiento de la legislacién en materia
de prevencién de riesgos laborales. Este compromiso se sustancia en la adopcién del estandar
internacional OHSAS 18001 como modelo de gestion para la prevencion de riesgos en nuestras
actividades e instalaciones.

La modalidad de prevencién adoptada por el Grupo es la de Servicio Prevencion Ajeno, para lo
cual tiene suscrito un concierto con la empresa Cualtis, S.L.U. por las especialidades de Seguridad
en el Trabajo, Higiene Industrial, Ergonomia y Psicosociologia Aplicada y Medicina en el Trabajo,
con excepcion de Nervién Industries, Engineering and Services, S.L., que dispone de un servicio
de prevencién propio (especialidades de Seguridad en el Trabajo, Higiene Industrial, Ergonomia y
Psicosociologia Aplicada).

El personal del Grupo Amper desarrolla la mayoria de sus actividades en nuestras oficinas por lo
que los mayores riesgos son los posturales y los derivados del uso de PVD. Para el personal
técnico que lleva a cabo instalaciones en clientes, ademas, se han identificado riesgos especiales
derivados de los trabajos eléctricos y, en algunos casos, riesgos en altura.

Desde el afio 2018, con la intencién de velar por la salud de sus trabajadores, se ha decidido
completar con pruebas especificas adicionales los reconocimientos médicos anuales de dos
grupos especificos de trabajadores; por un lado todas las mujeres de la plantilla y por otro los
hombres mayores de 50 afos.

En el siguiente cuadro se detallan los accidentes de trabajo acaecidos en la Unidad de Servicios
Industriales de Espana el afo 2018, clasificados por gravedad y género.

Gravedad Mujeres Hombres Total
Alta - 1 1
Media - 1 1
Baja - 149 149
Total - 151 151

En el siguiente cuadro se detallan el numero de enfermedades profesionales de la Unidad de
Servicios Industriales de Espana el afio 2018, clasificados por género.
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Enfermedades
profesionales
Hombres 3
Mujeres 1
Total 4

El indice de frecuencia es 59, calculado como la relacion de accidentes con baja por millén de
horas trabajadas (se excluyen los accidentes In ltinere).

El indice de gravedad es 1,49, y es la relacion de jornadas perdidas por cada mil horas trabajadas.

Los principales riesgos de accidente identificados en esta unidad son:

Forma de producirse los accidentes % accidentes
Sobreesfuerzos 35 %
Choques contra objetos inmoviles 29 %
Golpes / Cortes por objetos o herramientas 14 %
Caidas de personas al mismo nivel 9 %
Pisadas sobre objetos 3 %
Proyecciones de fragmentos y particulas 3%
Causas varias 7%

En la unidad de Comunicaciones y Seguridad Espafa no se ha registrado ningln accidente laboral
en el afio 2018, por lo que los indices de frecuencia y gravedad son O.

3.4 Relaciones sociales

El Grupo Amper en su Codigo Etico respeta, de acuerdo con la legislacion aplicable, el derecho de
sus empleados a crear y ser miembros de sindicatos y organizaciones representativas de sus
intereses, reconociendo su derecho a la negociacion colectiva.

El 100% de los empleados del Grupo Amper en Espafa estan cubiertos por los Convenios
Colectivos de ambito estatal y provincial, incluso en algunos casos por CC de Centro de Trabajo.

La unidad de Comunicaciones y Seguridad de Espafa la forman dos empresas, Amper, cabecera
del Grupo con 23 personas que tiene un delegado sindical y Amper Sistemas que tiene 77
trabajadores y tiene un comité formado por 5 representantes sindicales

El director de Recursos Humanos se retne de manera periédica con los comités de ambas
sociedades para tratar los temas relativos a jornada laboral, calendario y mejoras sociales
principalmente.

Todas las personas de las dos empresas superan los salarios establecidos en los convenios
colectivos.
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Amper tiene convenio propio y Amper Sistemas tiene como marco de referencia el Convenio de la
Comunidad de Madrid del sector de industria, servicios e instalaciones del metal.

La informacion, consulta y negociacién con empleados en la unidad de Servicios Industriales
Espafa, se realiza a través de los Comités de Empresa y Delegados de Personal. Los principales
temas tratados son: retribucién salarial, jornada de trabajo, absentismos, prevencion de riesgos
laborales y absentismos.

3.5 Formacién

El Cédigo de Valores del Grupo Amper reconoce que como una obligacién de todos sus mandos
desarrollar a las personas de su equipo a través de la identificacion de sus puntos fuertes y areas
de mejora, poniendo a su disposicion los planes de formacion que permitan el desarrollo de sus
colaboradores, asegurando que el talento esta perfectamente identificado y aporta todo su valor.

En el siguiente cuadro se detallan las horas de formacion por clasificacién profesional y género:

Horas de formacion Mujeres Hombres Total
Directivos 82 624 706
Técnicos 489 1.343 1.832
Administrativos 659 51 710
Comerciales 27 230 257
Otro personal 150 30.087 30.237
Total 1.407 32.335 33.742

La politica de formacién en la unidad de Comunicacién y Seguridad Espafa es individualizada,
segln las necesidades especificas de cada trabajador. El contenido principal de la formacién
recibida en el afio 2018 ha estado orientada a cumplir los requisitos necesarios para la licitacion en
Concursos.

El coste principal de la formacién en la unidad de Servicios Industriales Espana se ha destinado a
la prevencion de riesgos laborales y planes de emergencia en los centros de trabajo, manejo de
vehiculos especiales (plataformas, carretillas) y herramientas, espacios confinados, trabajos en
altura, riesgo eléctrico, asi como la formacién obligatoria en el sector de metal, regulada en el Il
Colectivo Estatal de la Industria, la Tecnologia y los Servicios del Sector Metal. Ademas se ha
invertido en formacién mas especifica atendiendo a las necesidades de puestos méas técnicos:
inglés, néminas, seleccién y captacion del talento, negociacién, ASME, grdas autopropulsadas.

3.6 Accesibilidad universal de las personas con discapacidades

El Grupo Amper fomenta cualquier tipo de diversidad y apuesta por la integracién de todos sus
colaboradores y colaboradoras en el ambito laboral con procesos de seleccion y desarrollo
profesional orientados a la no discriminacion.

El Grupo Amper establece acciones de adecuacion del puesto de trabajo en aquellos casos de
diversidad funcional que asi lo requieran.

En cumplimiento de la Ley General de Discapacidad existe personal con discapacidad en las

sociedades espanolas de Amper que representa un 3% del total de la plantilla del Grupo tanto en
2017 como en 2018.
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El nimero de empleados del Grupo con alguna discapacidad a diciembre de 2018 era de 7
personas, todas ellas hombres.

3.7 Integracién e igualdad

El Plan de Igualdad del Grupo Amper tiene por objetivo garantizar la igualdad real y efectiva de
oportunidades entre mujeres y hombres dentro del Grupo Amper en Espafia y facilitar la
conciliacién de la vida laboral, personal y familiar.

Para ello, se establecen una serie de acciones, incluidas acciones positivas, encaminadas a
conseguir una mayor presencia de las mujeres, tanto en la Empresa en general como en aquellas
categorias profesionales en que se hallan infrarrepresentadas, de forma que se tienda
paulatinamente a la paridad entre hombres y mujeres. Se considera que la mujer esta
infrarrepresentada cuando la proporcién de mujeres en el tema que se trata es inferior al 20 % de
media de la Compaiia.

En esta linea se pretende asegurar la ausencia de procedimientos o politicas discriminatorias por
razén de sexo en materia de seleccion, contratacion, promocion y retribucion.

Este Plan de Igualdad persigue facilitar la conciliacion de la vida laboral, personal y familiar de las
personas que trabajan en el Grupo Amper a través de medidas concretas que hagan compatibles,
de la mejor manera posible, los ambitos laboral, personal y familiar.

Los objetivos planteados se llevaran a cabo en la medida en que los trabajadores del Grupo
Amper en Espafia se conciencien de la necesidad y los beneficios de la diversidad de género en la
Empresa, lo cual se consigue con una labor continua de formacion y sensibilizacion en materia de
igualdad de oportunidades, marcando este Plan, como uno de sus objetivos principales, la tarea
de sensibilizacion y concienciacién a favor de la igualdad.

Partiendo de que se considera inaceptable cualquier tipo de situacién de acoso sexual, acoso por
razon de sexo 0 acoso moral, el Grupo Amper establece un protocolo para la prevencion del acoso
en el trabajo y el establecimiento de un procedimiento para los casos que pudieran denunciarse
con el que, respetando la privacidad de las partes, se pretende dar resolucién a los conflictos con
la mayor diligencia posible.

El Cédigo Etico del Grupo Amper recoge que en todas sus operaciones se guiara por el principio
de igualdad de oportunidades y tratamiento en el empleo.

4 Informacion sobre el respeto de los derechos humanos

El Grupo Amper en su Cédigo Etico apoya y respeta la protecciéon de los derechos humanos
fundamentales reconocidos universalmente, dentro de su ambito de influencia, lo que significa que
el Grupo Amper debe evitar infringir los derechos humanos y debera corregir las consecuencias
negativas que puedan tener sus actuaciones en los derechos humanos. De igual modo, el Grupo
Amper debera evitar causar o contribuir a cualquier impacto negativo en los derechos humanos y
corregira dichas actuaciones y sus consecuencias tan pronto como tengan lugar.

El Grupo Amper vela por los Derechos Fundamentales recogidos en los convenios de la OIT, que
incluyen aspectos como el dialogo social respeto al derecho de los trabajadores a ser informados y
consultados, y el respecto a los derechos sindicales. El Grupo Amper reconoce el derecho de sus
empleados a la negociacién colectiva.

El Grupo Amper no contratara o dejara de contratar con agentes y proveedores que vulneren los
derechos humanos.

Durante el ejercicio 2018 no han existido situaciones vinculadas con la vulneracion de los
derechos humanos ni denuncias por casos de vulneracion de estos
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En el caso de las filiales de Mexico, Costa Rica y Per(, es igualmente de aplicacion el Codigo
Etico del Grupo Amper. Adicionalmente, la Comisién Ejecutiva mantiene reuniones periddicas con
la direccion de estas filiales para velar por el cumplimiento del mismo, y los Directores de
Recursos Humanos y Financiero viajan a las filiales regularmente con el fin de verificar in situ el
cumplimiento de las directrices marcadas por el Grupo.

4.1 Eliminacién de la discriminacién en el empleo y la ocupacion

El Grupo Amper en su Cédigo Etico excluye cualquier tipo de discriminacién de sus Miembros o
candidatos a Miembros respecto a su empleo u ocupaciéon en funciéon de su raza, color, sexo,
ascendencia, nacionalidad, religién, edad, opinién politica, incapacidad fisica o mental, condicion
médica, orientacién sexual, extraccién u origen social, idioma, estado marital u otra condicion
protegida por la ley.

4.2 Eliminacion del trabajo forzoso u obligatorio y abolicién efectiva del trabajo infantil

El Grupo Amper en su Cédigo Etico excluye cualquier forma de esclavitud, trafico de personas,
trabajo forzoso o trabajo realizado bajo coaccién. Igualmente, excluye cualquier forma de trabajo
infantil.

5 Informacion relativa a la lucha contra la corrupcion y el soborno

El Codigo Etico del Grupo Amper recoge los principios éticos basicos de obligado cumplimiento
que deben conducir la actuacion de las empresas del Grupo Amper , sus consejeros, directivos y
empleados y todo aquel tercero que los acepte, para impedir y prevenir actos ilicitos y promover
buenas practicas empresariales. Sélo si el Grupo Amper se compromete a cumplir los mas altos
estandares de ética en su actividad, podré contratar y retener a los miembros de mayor talento,
ser una empresa lider en los sectores en los que opera y construir relaciones duraderas con los
mejores clientes, representantes, agentes y proveedores.

Los miembros, representantes, consultores, agentes, proveedores y socios tecnolégicos del Grupo
Amper que no se encuentren seguros de si cierta actividad, accion u omision, constituye o puede
constituir un incumplimiento del Cddigo deberan dirigirse al Comité de Etica
(canaletico@grupoamper.com), si bien no se ha recibido ninguna comunicacion desde que se
establecio.

5.1 Prevencion de la corrupciodn y el soborno. Lucha contra el blanqueo de capitales.

El Grupo Amper trabaja en contra de la corrupcién en todas sus formas, incluidas la extorsién y el
soborno, desarrollando y adoptando controles, programas o medidas internas de caracter ético
para la prevencién y deteccion de corrupcién, partiendo de la evaluacién del riesgo a la vista de las
circunstancias individuales de la cada Empresa del Grupo Amper y atendiendo en particular los
riesgos a los que se enfrenta ésta.

El Cédigo Etico recoge en su apartado V, que tanto en los casos de entrega como de recepecion
de regalos, estos (i) deben ser infrecuentes y carecer de un valor excesivo (ii) no se haran nunca
en efectivo, (iii) nunca dependeran de la firma de un contrato, (iv) siempre que sea posible seran
objetos con la marca Amper, y (v) no se podran dar a funcionarios publicos salvo que la legislacion
del pais en cuestion lo permita expresamente. Si un empleado del Grupo Amper recibe un regalo
que no cumple los requisitos arriba indicados y su devolucién a la persona que ha realizado el
regalo puede perjudicar las relaciones de negocio con Amper, se procedera a la entrega del regalo
al Comité Etico para su posterior entrega a una Organizacion no Gubernamental (ONG).

El Grupo Amper actuara, tomando en consideracion los riesgos de corrupciéon a los que se
enfrenta, con la debida diligencia en relaciéon con la contratacién de proveedores, consultores,
representantes, agentes y la supervision apropiada.
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El Grupo Amper promueve el conocimiento y cumplimiento por sus empleados de las politicas y
controles, programas y medidas internas de caracter ético contra la corrupcion, la incitacién a la
corrupcion y la extorsion a través de la adecuada difusién de dichas politicas, programas o
medidas y de programas de formacion y procedimientos disciplinarios.

El Grupo Amper se abstiene de realizar aportaciones a candidatos a ocupar cargos publicos o a
partidos u otras organizaciones politicas.

El Manual de Prevencion de Delitos del Grupo Amper, tiene identificados entre otros, los
siguientes riesgos:

Corrupcion en los negocios

Blanqueo de capitales

Estafas y fraudes

Delitos contra la financiacién ilegal de los partidos politicos
Trafico de influencias

En él se describe el Sistema de Control Interno del Grupo Amper, que sigue el modelo de las tres
lineas de defensa:

e Primera linea: corresponde a las diferentes unidades operativas del negocio, quienes
tienen la propiedad, la responsabilidad y la obligacion de evaluar, controlar y mitigar los
riesgos, a la vez que mantiene controles internos eficaces.

e Segunda linea: incluye las funciones de control interno mediante la actuacion de las
distintas direcciones del Grupo. El objetivo de estas funciones es asegurar que la primera
linea de defensa esta disefiada y opera de manera efectiva.

e Tercera linea: esta formada por la funcion de Auditoria Interna/ Vice Secretario del
Consejo bajo la supervision de la Comision de Auditoria del Grupo Amper. Revisa la
aplicacién del conjunto de normas del Grupo Amper y el cumplimiento de los
procedimientos y estdndares de calidad, incluyendo las maneras en que funcionan la
primera y la segunda linea de defensa.

En el mismo manual también se recoge que los empleados del Grupo Amper pueden consultar
cualquier duda sobre la interpretacion de las pautas de conducta y deberan informar, de buena fe
y sin temor a represalias, cualquier incumplimiento de las mismas que observen en su desempefo
profesional, al Comité de Etica a través de la direccion de correo electronico facilitada en el Codigo
Etico. Las comunicaciones realizadas mediante esta via se trataran de forma confidencial y de
acuerdo con lo establecido en la Ley Organica de Proteccion de Datos.

Grupo Amper tiene establecido un régimen disciplinario en el Convenio Colectivo, y en lo no

previsto por aquél, sera de aplicacion el régimen sancionador previsto en el texto refundido de la
Ley del Estatuto de los Trabajadores (Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre).

5.2 Control de las aportaciones a fundaciones y entidades sin animo de lucro

No se han realizado aportaciones a estas entidades y/o fundaciones durante el ejercicio 2018.

6 Informacidén sobre la sociedad

El Grupo Amper asume y valora su compromiso frente a sus clientes, accionistas,
empleados, proveedores y también frente a la sociedad en la que desarrolla su actividad. Es
consciente de que al contribuir a la satisfaccién de quienes le rodean asegura también su propio
éxito.
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El Grupo Amper entiende que su responsabilidad como empresa ha de tener una relacion directa
con la que es su actividad habitual, la creacion de valor para sus accionistas y el desarrollo de
soluciones tecnoldgicas innovadoras que contribuyan a mejorar el entorno.

Para el Grupo Amper, la sostenibilidad, entendida en su ftriple sentido (econdémico, social y
medioambiental) se traduce en atender, en un entorno de creciente complejidad, a los retos y
oportunidades que le marcan cada uno de sus publicos objetivo.

La transparencia y la independencia del Consejo de Administracion son la garantia que da a sus
accionistas de la prioridad de crear valor a largo plazo.

En el Grupo Amper no existen aportaciones en concepto de asociacién o patrocinio significativas
en el ejercicio 2018.

6.1 Compromisos de la empresa con el desarrollo sostenible

Tal y como se ha explicado con anterioridad el Grupo asume su responsabilidad social corporativa,
poniendo especial énfasis en realizar sus actividades diarias en un entorno adecuado tanto para
sus trabajadores como para el resto de agentes intervinientes en su vida societaria.

6.2 Subcontratas y proveedores

El Grupo Amper en su Cédigo Etico manifiesta su compromiso de hacerlo conocer y solicitar su
adhesién al mismo a las subcontratas y proveedores con los que trabaja.

Las compafiias del Grupo Amper cuentan en sus sistemas integrados de gestion con
procedimientos de homologacion y evaluacién de proveedores en los que se tienen en cuenta
cuestiones medioambientales y relativas a la seguridad y salud.

La unidad de Comunicaciones y Seguridad Espafa selecciona, evalla y califica a sus proveedores
basandose en su capacidad para el cumplimiento de los requisitos solicitados. El grado de control
que se le aplica al proveedor depende del impacto que el producto adquirido pueda tener en la
posterior realizacién del producto o sobre el producto final, estableciendo para ello las siguientes
categorias:

e CATEGORIA 1: Proveedores que disponen de un sistema de gestién de la calidad y/o del
ambiente y/o de SSL certificado, cuyo alcance es acorde con el producto a suministrar y/o
de cuyo producto a suministrar se encuentre certificado por un Organismo de Certificacion,
de tal forma que los controles de recepcion pueden ser minimizados o incluso eliminados.

e CATEGORIA 2: Proveedores que no disponiendo de un sistema de gestion de la calidad
y/o del ambiente y/o de SSL o producto certificado son aceptables por Amper Sistemas.

e CATEGORIA 3: Proveedores en proceso de homologacion.
e CATEGORIA 0: Proveedores no homologados.

e CATEGORIA 0: Proveedores no aceptables a los que no se les puede mantener siquiera
en categoria2 6 3

Paralelamente, se distinguen, en Amper Sistemas, dos tipos excepcionales de proveedores:

¢ Los homologados por el cliente, es decir que tienen el reconocimiento y aprobacion de
éste. Se les asigna la categoria 2
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e Los impuestos por el cliente, pues vienen establecidos en las bases del proyecto, (Pliego
de Condiciones) los proveedores que deben participar en el mismo. Se les asigna la
categoria 2.

Es condicion suficiente para ser proveedor de Amper Sistemas estar como minimo cualificado en
categoria 2 6 3. La iniciativa de seleccion y evaluacién de un proveedor proviene de las Areas y/o
Departamentos o de un cliente.

El control de recepcion para proveedores de categoria 2 6 3, es como minimo la inspeccién visual
establecida en el PC-AS.41L “Manipulacion, Alimacenamiento, Embalaje, Conservacién y Entrega”
Como norma general no se puede cursar pedido alguno a un proveedor que no haya sido
cualificado previamente. No obstante ante una emergencia y solo en casos excepcionales, se
admite la posibilidad de cursar pedidos urgentes a un proveedor no evaluado, siempre y cuando
se notifique por escrito previamente al Area de Procesos, Calidad y Satisfaccion de Clientes, que
lo autoriza siempre que se intensifique la inspeccién de recepcién y se proceda posteriormente a
su cualificacion. Si un proveedor supera el plazo de dos afios sin realizar suministros a Amper
Sistemas, se le asignara como inactivo y debera someterse de nuevo al proceso de seleccion.

En el afio 2018 se han evaluado 38 proveedores en la unidad de Comunicaciones y Seguridad
Espafia, todos ellos con resultado favorable.

6.3 Consumidores

Las companias del Grupo Amper en Espana cuentan con procedimientos de reclamaciones
internos para gestionar y solucionar las posibles quejas de cliente.

Aunque no es el canal habitual para este tipo de cuestiones, la unidad de Comunicaciones y
Seguridad Espana cuenta con formularios de contacto disponibles en la web del Grupo Amper
https://www.grupoamper.com/contacta/

En la unidad de Servicios Industriales Espafia la relacién con los clientes es directa,
principalmente en reuniones en las obras, dado que su actividad es la prestaciéon de servicios. Se
elaboran encuestas internamente sobre la relacién con los clientes, a través de entrevistas
personales del Director Regional y los diversos contactos de los clientes.

6.4 Informacion fiscal

El Grupo Amper contribuye a las finanzas de los paises donde opera pagando en plazo sus
obligaciones fiscales, cumpliendo con sus obligaciones tributarias formales, incluyendo el facilitar
en plazo a las autoridades competentes la informacion que sea relevante o requerida por las leyes
0 para la correcta determinaciéon de las obligaciones tributarias en relacién con sus actividades
empresariales y cumpliendo con las politicas oportunas de precios de transferencia.

El Grupo Amper tiene en la maxima consideracion su politica de cumplimiento tributario como
parte de su sistema de control de riesgos. En particular, los 6rganos de gobierno deberan adoptar
las estrategias de control de riesgos fiscales para asegurarse que el riesgo financiero, regulatorio y
reputacional relacionado con las obligaciones tributarias se encuentra perfectamente identificado y
evaluado.

Las sociedades Amper S.A, como sociedad matriz del Grupo Amper, Amper Sistemas, S.A.,

Amper Robotics, S.L. y el Grupo Nervion, forman el grupo de consolidacion fiscal en Espafa
107/17.
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En el siguiente cuadro se detallan el resultado antes de impuestos del ejercicio 2018 desglosado
por paises, el impuesto de sociedades pagado en cada uno de ellos y el resultado neto después
de impuesto.

Impuesto de
Resultado antes Sociedades
Pais de impuestos pagado
Espana 8.543 517
Costa Rica 25
México (123)
Pera 888 209
Estados Unidos 3.688
Total 13.021 726

Durante el ejercicio 2018 el Grupo Amper no ha recibido subvenciones publicas.
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Anexo I: Tabla contenidos Ley 11/2018

ambientales

obligaciones del Grupo

« . . Razé 1
Ambitos Marco de reporting Referencia E:erginsi(:')?\ a
Ambitos Generales
Informacién
adicional sobre los
mercados,
L jeti I
GRI 102-2 Actividades, marcas, :sk,)tj;e;tlggisésy :ssi
productos y servicios como Ioé
GRI 102-7 Tamafo de la principales
organizacién factores y
Modelo de | Descripcion del modelo de GRI 102-3 Ubicacién de la sede 13 tendencias que
negocio negocio ;gg;gcli.lobrﬁicmn de las pluedenl inpjdirden
GRI 102-6 Mercados servidos aneggolé%oge e
exponen con
detalle en el
Informe de
Gestion del
o« gjercicio
% No existen
@ politicas
& Descripcion de las politicas formalizadas para
P escripcion de fas p . En los diferentes todas las
3 que aplica el grupo respecto a GRI103-2 El enfoque de gestion y apartados cuestiones, pero
3 dichas cuestiones sus componentes ’
[S _en cada caso se
< indica el marco de
actuacion
Enfoque de | | os resultados de esas GRI 103-2 El enfoque de gestion y | g | giferentes
gestion politicas sus componentes apartados
Los principales riesgos
relacionados con esas GRI 102-15 Principales impactos, En proceso de
cuestiones vinculados a las riesgos y oportunidades definicién
actividades del grupo
l. Cuestiones medioambientales
5::3:;1;‘;“(;2‘?;5" Descripcién cualitativa de los En proceso de
S inci i efinicion
actividades de la empresa principales impactos d
Procedimientos de Descripcion cualitativa de
evaluacion o certificacion certificaciones y auditorias en 4y6
ambiental materia ambiental
” Gestion Recursos ddedlg:ados ala Descripcion cualitativa de los 4
© | medioambiental | Prévencion deriesgos equipos responsables
< ambientales
o
‘é Aplicacion del principio de GRI 102-11 Principio o enfoque de 4.5
8 precaucion precaucion '
2
Cantidad de provisiones y - -
1%
g garantias para riesgos Descripcion cualitativa de las 4
B
[0}
S
o

Contaminacion

Medidas para prevenir,
reducir o reparar las
emisiones de carbono
(incluye también ruido y
contaminacion luminica)

Descripcién cualitativa de los
principales impactos

En proceso de
definicion
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. . . Razé |
Ambitos Marco de reporting Referencia o:12i:ir:3:e a
Medidas de prevencion,
frg:;g;zg%er?ggIlzaezr;;ocriwégtras GRI 306-2 Residuos por tipo y 5
ymas ce recup y método de eliminacion
. eliminacion de desechos
Economia
circular y
prevencion y
gestion de
residuos
Acciones para combatir el Descripcién cualitativa del enfoque 5
desperdicio de alimentos de prevencién
COnggmo de aguay el GRI 303-1 Extraccion de agua por
suministro de agua de
SR fuente 6
acuerdo con las limitaciones
locales
Consumo de materias GRI 301-1 Materiales utilizados 6
primas por peso o volumen
Uso sostenible
de los recursos
Medidas adoptadas para Descripcién cualitativa de las En proceso de
mejorar la eficiencia de su medidas adoptadas y reducciones definicion
uso logradas
GRI 302-1 Consumo energético
Consumo, directo e indirecto, | dentro de la organizacion 6
de energia
Medidas tomadas para Descripcién cualitativa de las En proceso de
mejorar la eficiencia medidas adoptadas y reducciones definicion
energética logradas
Uso de energias renovables Descripcién cualitativa del uso de 6
9 energias renovables
GRI 305-1 Emisiones directas de
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E?:‘;g?g:é?ggrtzgt::g: GRI 305-2 Emisiones indirectas de 6 7
efecto invernaderg eneradas GEl al generar energia (alcance 2) !
9 GRI 305- 3 Otras emisiones
indirectas de GEI (alcance 3)
Grupo Amper no
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Cambio climatico i ninguna medida
MdEdltdas ad(|>ptadas para de adaptacion ya
adaptlarse a las ; n.a n.a que no se han
consecuencias del cambio identificado
climatico; riesgos
significativos
relacionados
Metas de reduccion Mencién a las metas de reduccién En proceso de
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y Medidas tomadas para o -
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biodiversidad

biodiversidad

impactos y medidas
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Ambitos Marco de reporting Referencia zazigir:i:e la
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tiempo parcial por sexo, edad | por sexo, edad y categoria ’ cierre por no
y categoria profesional profesional existir diferencias
significativas
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©
§ Esta informacion
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©
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desconexién laboral existencia de dichas politicas
. . GRI 405-1 Diversidad en 6rganos
Empleados con discapacidad de gobierno y empleados 9
Organizacion del tiempo de | Descripcion cualitativa de la 12 13
trabajo organizacién del trabajo ’
Namero de horas de Numero de horas laborables 12 13 Esta 'Tf"r”:ac'o”
Organizacién del | absentismo perdidas por absentismo ’ no inc Uyed? .
trabajo Medidas destinadas a ::orrespclm ('je” Za
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conciliacién y fomentar el Descripcién cualitativa de las 12 13 atam
ejercicio corresponsable de medidas de conciliacion ’
estos por parte de ambos
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GRI 403-2 Tipos de accidentes y
tasa de frecuencia de accidentes,
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Organizacion del didlogo Descripcion cualitativa de la 14 15
social organizacion del didlogo social ’
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Relaqones Porcentaje de empleados Porcentaje de empleados correspgndiente a
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colectivo por pais sobre el total Latam
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el campo de la formacién gestién y las teméaticas no incluye la
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discapacidad de gobierno y empleados
Medidas adoptadas para 16
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Planes de igualdad medidas
adoptadas para promover el Descripcion cualitativa de la
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las personas con gestion realizada
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discriminacion y, on su caso, | DesCripeion cualitativa de la 16
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lll. Informacion sobre el respeto de los derechos
humanos
Aplicacion de GRI 102-16 Valores, principios,
procedimientos de diligencia | Estandares y normas de conducta 16, 17
debida en materia de Descripcién cualitativa de la
derechos humanos gestion realizada
Prevencién de los riesgos de
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e humanos y, en su caso, Descripcién cualitativa de la 16 17
g medidas para mitigar, gestion realizada ’
2 gestionar y reparar posibles
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<
[$]
o
(o]
o
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a
1]
o
©
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gestién realizada
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L . . Razon de la
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Abolicion efectiva del trabajo | Descripcion cualitativa de la 16,17
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] ] goborno P y Descripcién cualitativa de la
Informacién relativa a gestion realizada
la lucha contra la
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[0}
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= .
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C
o
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] . .
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s | r | s -
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© modalidades del didlogo con
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©
1%
o
2
€ . o Descripcién ion
o Acciones de asociacién o escripcio de acc or efl de
S atrocinio asociacion o patrocinio evadas a 19
5 P cabo durante el ejercicio
o
Inclusioén en la politica de
- compras de cuestiones Descripcion cualitativa de la 1920
K sociales, de igualdad de gestion realizada ’
.g género y ambientales
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o 3 responsabilidad social y 9
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hed >
(5] c
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S 8
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Q ,
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consumidores gestion realizada
Consumidores
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Sistemas de reclamacién . ; 20
gestién realizada
Quejas recibidas y resolucion En proceso
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Subvenciones publicas Cuantia de las subvenciones 20 21
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publicas recibidas en euros
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INFORME DE VERIFICACION INDEPENDIENTE DEL ESTADO DE INFORMACION NO
FINANCIERA CONSOLIDADO

A los accionistas de AMPER, S.A.:

De acuerdo al articulo 49 del Cédigo de Comercio hemos realizado la verificacién, con el alcance de
seguridad limitada, del Estado de Informacion No Financiera Consolidado adjunto (en adelante EINF)
correspondiente al ejercicio anual finalizado el 31 de diciembre de 2018, de AMPER, S.A. y
sociedades dependientes (en adelante Grupo Amper) que forma parte del Informe de Gestién
Consolidado de Grupo Amper.

El contenido del EINF incluye informacién adicional a la requerida por la normativa mercantil vigente
en materia de informacién no financiera que no ha sido objeto de nuestro trabajo de verificacién. En
este sentido, nuestro trabajo se ha limitado exclusivamente a la verificacion de la informacion
identificada en el anexo | “Tabla contenidos Ley 11/2018" incluida en el EINF adjunto.

Responsabilidad de los Administradores

La formulacién del EINF incluido en el Informe de Gestién Consolidado de Grupo Amper, asi como el
contenido del mismo, es responsabilidad de los Administradores de Amper S.A. El EINF se ha
preparado de acuerdo con los contenidos recogidos en la normativa mercantil vigente y siguiendo los
criterios de los Sustainability Reporting Standards de Global Reporting Initiative (estandares GRI)
seleccionados, asi como aquellos otros criterios descritos de acuerdo a lo mencionado para cada
materia en el anexo | “Tabla contenidos Ley 11/2018" del citado EINF.

Esta responsabilidad incluye asimismo el disefio, la implantacién y el mantenimiento del control
interno que se considere necesario para permitir que el EINF esté libre de incorreccién material,
debida a fraude o error.

Los administradores de Amper S.A. son también responsables de definir, implantar, adaptar y
mantener los sistemas de gestién de los que se obtiene la informacién necesaria para la preparacion
del EINF.

MNuestra independencia y control de calidad

Hemos cumplido con los requerimientos de independencia y demds requerimientos de ética del
Cdédigo de Etica para Profesionales de |la Contabilidad emitido por el Consejo de Normas
Internacionales de Etica para Profesionales de la Contabilidad (IESBA, por sus siglas en inglés) que
estd basado en los principios fundamentales de integridad, objetividad, competencia y diligencia
profesionales, confidencialidad y comportamiento profesional.

Nuestra firma aplica la Norma Internacional de Control de Calidad 1 (NICC 1) y mantiene, en
consecuencia, un sistema global de control de calidad que incluye politicas y procedimientos
documentados relativos al cumplimiento de requerimientos de ética, normas profesionales y
disposiciones legales y reglamentarias aplicables.

El equipo de trabajo ha estado formado por profesionales expertos en revisiones de Informacién no
Financiera y, especificamente, en informacion de desempefio econémico, social y medioambiental.
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Nuestra responsabilidad

Nuestra responsabilidad es expresar nuestras conclusiones en un informe de verificacion
independiente de seguridad limitada basandonos en el trabajo realizado que se refiere
exclusivamente al ejercicio 2018. Los datos correspondientes a ejercicios anteriores no estaban
sujetos a la verificacién prevista en la normativa mercantil vigente. Hemos llevado a cabo nuestro
trabajo de acuerdo con los requisitos establecidos en la Norma Internacional de Encargos de
Aseguramiento 3000 Revisada en vigor, "Encargos de Aseguramiento distintos de la Auditoria o de la
Revisién de Informacion Financiera Histérica”™ (NIEA 3000 Revisada)) emitida por el Consejo de
Normas Internacionales de Auditoria y Asequramiento (IAASB) de la Federacion Internacional de
Contadores (IFAC) y con la Guia de Actuacion sobre encargos de verificacién del Estado de
Informacion No Financiera emitida por el Instituto de Censores Jurados de Cuentas de Esparia.

En un trabajo de seguridad limitada los procedimientos Ilevados a cabo varian en su naturaleza y
momento de realizacion, y tienen una menor extensién, que los realizados en un trabajo de seqguridad
razonable y, por lo tanto, la seguridad que se obtiene es sustancialmente menor.

Nuestro trabajo ha consistido en la formulacién de preguntas a la Direccion, asi como a las diversas
unidades de Grupo Amper que han participado en la elaboracién del EINF, en la revision de los
procesos para recopilar y validar la informacién presentada en el EINF y en la aplicacion de ciertos
procedimientos analiticos y pruebas de revisién por muestreo que se describen a continuacién:

Reuniones con el personal de Grupo Amper para conocer €l modelo de negocio, las politicas y los
enfoques de gestion aplicados, los principales riesgos relacionados con esas cuestiones y obtener la
informacién necesaria para la revisién externa.

Analisis del alcance, relevancia e integridad de los contenidos incluidos en el EINF del ejercicio 2018,
considerando contenidos requeridos en la normativa mercantil en vigor.

Andlisis de los procesos para recopilar y validar los datos presentados en el EINF del ejercicio 2018.

Revisién de la informacidn relativa a los riesgos, las politicas y los enfoques de gestién aplicados en
relacién a los aspectos materiales presentados en el EINF del ejercicio 2018.

Comprobacidn, mediante pruebas, en base a la seleccién de una muestra, de la informacién relativa
a los contenidos incluidos en el EINF del ejercicio 2018 y su adecuada compilacion a partir de los
datos suministrados por las fuentes de informacion.

Obtencién de una carta de manifestaciones de los Administradores y la Direccion.

Fundamento de la conclusion con salvedades

El EINF adjunto no incluye, por estar en proceso de definicion, tal y como se indica en el anexo |
“Tabla contenidos Ley 11/2018" incluida en el mismo, los principales riesgos relacionados con
cuestiones medioambientales y sociales, de derechos humanos, lucha contra la corrupcidn y relativas al
personal vinculados a las actividades del Grupo, los efectos ambientales actuales y previsibles de dichas
actividades, las medidas para prevenir, reducir o reparar las emisiones de carbono, las medidas adoptadas
para mejorar la eficiencia del uso de materias primas y para mejorar la eficiencia energética, las metas de
reduccion de emisiones de gases de efecto invernadero establecidas voluntariamente, las medidas para la
salud y la seguridad de los consumidores y las quejas recibidas y resolucién de las mismas, informacién
requerida por la normativa mercantil en vigor en materia de informacién no financiera. Asimismo el
EINF no desglosa la remuneracién de directivos desagregada por sexo.
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Conclusién con salvedades

Basandonos en los procedimientos realizados y en las evidencias que hemos obtenido, excepto por
los efectos de las cuestiones descritas en el parrafo “Fundamento de la conclusién con salvedades”,
no se ha puesto de manifiesto aspecto adicional alguno que nos haga creer que el EINF de Grupo
Amper correspondiente al ejercicio anual finalizado el 31 de diciembre de 2018 no ha sido
preparado, en todos sus aspectos significativos, de acuerdo con los contenidos recogidos en la
normativa mercantil vigente y siguiendo los criterios de los estandares GRI seleccionados, asi como
aquellos otros criterios descritos de acuerdo a lo mencionado para cada materia en el anexo | "Tabla
contenidos Ley 11/2018" incluido en el citado EINF.

Uso y distribucion

Este informe ha sido preparado en respuesta al requerimiento establecido en la normativa mercantil
vigente en Espafia, por lo que podria no ser adecuado para otros propdsitos y jurisdicciones.

ERNST & YOUNG, S.L.

INSTITUTO DE CENSORES
JURADOS DE CUENTAS
DE ESPANA
ERNST & YOUNG, S.L. — \

AlbTto Castilla Vila—
Ao 2019 N 01/19/04688 =l

SELLO CORPORATIVO: 30,00 EUR
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INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES EMITIDO POR UN AUDITOR
INDEPENDIENTE

A los accionistas de AMPER, S.A.:

Informe sobre las cuentas anuales

Opinidn

Hemos auditado las cuentas anuales de AMPER, S.A. (la Sociedad), que comprenden el balancea 31
de diciembre de 2018, la cuenta de pérdidas y ganancias, el estado de cambios en el patrimanio neto,
el estado de flujos de efectivo y la memoria correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha
fecha.

En nuestra opinién, las cuentas anuales adjuntas expresan, en todos los aspectos significativos, 1a
imagen fiel del patrimonio y de la situacién financiera de la Sociedad a 31 de diciembre de 2018, asf
como de sus resultados y flujos de efectivo correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha
fecha, de conformidad con el marco normativo de informacién financiera que resulta de aplicacion
(que se identifica en la nota 2 de la memoria) y, en particular, con los principios y criterios contables
contenidos en el mismo.

Fundamento de la opinién

Hemos Ilevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad
de auditoria de cuentas vigente en Espafia. Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas
normas se describen mds adelante en la seccién Responsabilidades del auditor en relacién con la
auditoria de las cuentas anuales de nuestro informe.

Somos independientes de la Sociedad de conformidad con los requerimientos de ética, incluidos los
de independencia, que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas anuales en Espafia segun lo
exigido por la normativa reqguladora de la actividad de auditoria de cuentas. En este sentido, no
hemos prestado servicios distintos a los de la auditoria de cuentas ni han concurrido situaciones o
circunstancias que, de acuerdo con lo establecido en la citada normativa reguladora, hayan afectado
a la necesaria independencia de modo que se haya visto comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base suficiente y
adecuada para nuestra opinién.
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Cuestiones clave de la auditoria

Las cuestiones clave de la auditoria son aquellas cuestiones que, seguin nuestro juicio profesional,
han sido de la mayor significatividad en nuestra auditoria de las cuentas anuales del periodo actual.
Estas cuestiones han sido tratadas en el contexto de nuestra auditorfa de las cuentas anuales en su
conjunto, y en la formacidn de nuestra opinidn sobre éstas, y no expresamos una opinién por
separado sobre esas cuestiones.

Valoracién de participaciones y créditos a empresas del grupo

Descripcién  Tal y como se indica en la nota 7 de la memoria adjunta, la Sociedad tiene reqgistradas

Nuestra
respuesta

en el balance participaciones en empresas del grupo por importe de 58.149 miles de
euros, créditos a empresas del grupo a largo plazo por importe de 12.457 miles de
euros y créditos a empresas del grupo a corto plazo por importe de 20.973 miles de
euros. En cada cierre, |a Sociedad evalda si existen indicios de gue dichas
participaciones y créditos pudieran estar deteriorados. Cuando el valor contable es
mayor que el valor recuperable se reconoce una pérdida por deterioro. Segtn se
describe en la nota 4 de la memoria adjunta, para determinar este valor recuperable,
los administradores de la Sociedad se basan en previsiones de flujos de efectivo
futuros descontados cuyo célculo requiere la aplicacion de juicios de valor respecto a
determinadas hipdtesis clave, como por ejemplo, el cumplimiento del plan de
negocios, |a tasa de descuento, las tasas de inflacién, el tipo de cambio y la tasa de
crecimiento a largo plazo. Este drea ha sido considerado una cuestion clave de
nuestra auditoria por la significatividad de los importes y por la alta sensibilidad que
presentan las estimaciones realizadas con respecto a los cambios en las asunciones
consideradas por los administradores de la Sociedad.

En relacién con esta drea, nuestros procedimientos de auditoria han incluido, entre
otros, los siguientes:

Revisién de la coherencia de la informacién actual con la informacidn histérica
presupuestada.

Revisién de la razonabilidad de la informacidn financiera proyectada incluida en
el plan de negocios, considerando los juicios e hipétesis utilizados en los
presupuestos aprobados por el Consejo de Administracion.

Revisidn de la consistencia y razonabilidad de la metodologia empleada en la
construccién de los flujos de caja descontados de las sociedades participadas,
cubriendo, en particular, la tasa de descuento utilizada y |a tasa de crecimiento a
largo plazo, para lo cual hemos efectuado contraste de hipétesis clave segin
informacién de mercado.

Comprobacién de los desgloses incluidos en las cuentas anuales de acuerdo a la
normativa aplicable.

Otra informacién: Informe de gestion

La otra informacién comprende exclusivamente el informe de gestion del ejercicio 2018, cuya
formulacién es responsabilidad de los administradores de la Sociedad y no forma parte integrante de
las cuentas anuales.
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Nuestra opinién de auditoria sobre las cuentas anuales no cubre el informe de gestion. Nuestra
responsabilidad sobre la informacién contenida en el informe de gestién se encuentra definida en la
normativa reguladora de |a actividad de auditoria de cuentas, que establece dos niveles diferenciados
sobre la misma:

a. Un nivel especifico que resulta de aplicacién a determinada informacion incluida en el Informe
Anual de Gobierno Corporativo, segun se define en el art. 35.2. b) de la Ley 22/2015, de
Auditoria de Cuentas, que consiste en comprobar tnicamente que la citada informacion se ha
facilitado en el informe de gestién y en caso contrario, a informar sobre ello.

b. Un nivel general aplicable al resto de la informacién incluida en el informe de gestion, que
consiste en evaluar e informar sobre la concordancia de la citada informacién con las cuentas
anuales, a partir del conocimiento de la entidad obtenido en Ia realizacion de la auditorfa de
las citadas cuentas y sin incluir informacién distinta de la obtenida como evidencia durante la
misma, asi coma evaluar e informar de si el contenido y presentacién de esta parte del
informe de gestién son conformes a la normativa que resulta de aplicacion. Si, basandonos
en el trabajo que hemos realizado, concluimos que existen incorrecciones materiales,
estamos obligados a informar de ello.

Sobre la base del trabajo realizado, segun lo descrito anteriormente, hemos comprobado que la
informacién mencionada en el apartado a) anterior se facilita en el informe de gestion, y que el resto
de la informacién que contiene el informe de gestién concuerda con la de las cuentas anuales del
ejercicio 2018 y su contenido y presentaciéon son conformes a la normativa que resulta de aplicacion.

Responsabilidad de los administradores y de la comisién de auditoria en relacion con las cuentas
anuales

Los administradores son responsables de formular las cuentas anuales adjuntas, de forma que
expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados de la Sociedad,
de conformidad con el marco normativo de informacidn financiera aplicable a la entidad en Espafia,
que se identifica en la nota 2 de la memoria adjunta, y del control interno que consideren necesario
para permitir la preparacidn de cuentas anuales libres de incorreccién material, debida a fraude o

error.

En la preparacién de las cuentas anuales, los administradores son responsables de la valoracién de la
capacidad de la Sociedad para continuar como empresa en funcionamiento, revelando, segun
corresponda, las cuestiones relacionadas con la empresa en funcionamiento y utilizando el principio
contable de empresa en funcionamiento excepto si los administradores tienen intenci6n de liquidar la
sociedad o de cesar sus operaciones, o bien no exista otra alternativa realista.

La comisién de auditorfa es responsable de la supervisién del proceso de elaboracion y presentacion
de las cuentas anuales.

Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de las cuentas anuales

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de gque las cuentas anuales en su conjunto
estan libres de incorreccién material, debida a fraude o error, y emitir un informe de auditoria que
contiene nuestra opinidn.
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Seguridad razonable es un alto grado de sequridad pero no garantiza que una auditoria realizada de
conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas vigente en Espafia
siempre detecte una incorreccién material cuando existe. Las incorrecciones pueden deberse a
fraude o error y se consideran materiales si, individualmente o de forma agregada, puede preverse
razonablemente que influyan en las decisiones econémicas que los usuarios toman basédndose en las

cuentas anuales.

Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditorfa
de cuentas vigente en Espafia, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud de
escepticismo profesional durante toda la auditoria. También:

Identificamos y valoramos los riesgos de incorreccién material en las cuentas anuales, debida
a fraude o error, disefiamos y aplicamos procedimientos de auditoria para responder a dichos
riesgos y obtenemos evidencia de auditoria suficiente y adecuada para proporcionar una base
para nuestra opinion. El riesgo de no detectar una incorreccion material debida a fraude es
mdas elevado gue en el caso de una incorreccion material debida a error, ya que el fraude
puede implicar colusién, falsificacién, omisiones deliberadas, manifestaciones
intencionadamente erréneas, o la elusién del control interno.

Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de disefiar
procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcion de Ias circunstancias, y no con la
finalidad de expresar una opinién sobre la eficacia del control interno de la entidad.

Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informacién revelada por los administradores.

Concluimos sobre si es adecuada |a utilizacién, por los administradores, del principio contable
de empresa en funcionamiento y, basdndonos en Ia evidencia de auditoria obtenida,
concluimos sobre si existe 0 no una incertidumbre material relacionada con hechos o con
condiciones que pueden generar dudas significativas sobre la capacidad de la Sociedad para
continuar como empresa en funcionamiento. Si concluimos que existe una incertidumbre
material, se requiere que llamemos la atencién en nuestro informe de auditoria sobre la
correspondiente informacién revelada en las cuentas anuales o, si dichas revelaciones no son
adecuadas, que expresemos una opinién modificada. Nuestras conclusiones se basan en la
evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro informe de auditoria. Sin embargo,
los hechos o condiciones futuros pueden ser la causa de gue la Sociedad deje de ser una
empresa en funcionamiento.

Evaluamos la presentacién global, la estructura y el contenido de las cuentas anuales,
incluida la informacién revelada, y si las cuentas anuales representan |as transacciones y
hechos subyacentes de un modo que logran expresar la imagen fiel.

Nos comunicamos con la comisién de auditorfa de la entidad en relacién con, entre otras cuestiones,
el alcance y el momento de realizacién de la auditoria planificados y los hallazgos significativos de la
auditoria, asi como cualquier deficiencia significativa del control interno que identificamos en el
transcurso de la auditoria.

También proporcionamos a la comisién de auditoria de la entidad una declaracion de que hemos
cumplido los requerimientos de ética aplicables, incluidos los de independencia, y nos hemos
comunicado con la misma para informar de aquellas cuestiones que razonablemente puedan suponer
una amenaza para nuestra independencia y, en su caso, de las correspondientes salvaguardas.
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Entre las cuestiones que han sido objeto de comunicacién a la comisién de auditoria de la entidad,
determinamos las que han sido de la mayor significatividad en la auditoria de las cuentas anuales del
periodo actual y que son, en consecuencia, las cuestiones clave de la auditoria.

Describimos esas cuestiones en nuestro informe de auditoria salvo que las disposiciones legales o
reglamentarias prohiban revelar pdblicamente la cuestion.

Informe sobre otros requerimientos legales y reglamentarios

Informe adicional para la comision de auditoria

La opinién expresada en este informe es coherente con lo manifestado en nuestro informe adicional
para |la comision de auditoria de la Sociedad de fecha 26 de febrero de 2019.

Periodo de contratacion

La Junta General de Accionistas celebrada el 27 de junio de 2018 nos nombré como auditores de la
Sociedad por un periodo de 3 afios, contados a partir del ejercicio finalizado el 31 de diciembre de
2018.

JAUDITORES ERNST & YOUNG, S.L.

INSTITUTD BE CENSORES [URAGDS (Inscrita en el Registro Oficial de Auditore
OE CUENTAS 0E Espafa de Cuentas con el N° 505303’

ERNST & YOUNG, S.L.

=
2019 Num. 01/19/03340
SELLO CORPORATIVD: D100 EUR Ambrosio Arroyo Fernandez-Rafiada
TifSetn e Slitiorts de commtos sciots (Inscrito en el Registro Oficial de Auditores
alz normativa de auditoria de cuentas de Cuentas con el NP 20648)

espanola o internacional

........................

27 de febrero de 2019
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AMPER, S.A.

Cuentas Anuales del Ejercicio 2018

A continuacion se transcriben las Cuentas Anuales de AMPER, S.A,
formuladas en la sesién del Consejo de Administracién de AMPER, S.A. de
26 de febrero de 2019. La transcripcion consta de 54 folios de papel comudn
con el emblema de AMPER en la parte superior izquierda, numerados del 1
al 54 a pie de péagina. Todas las paginas estan visadas por el Secretario del
Consejo de Administracion a efectos de identificacion, y en la ultima pagina
constan las firmas de todos los miembros del Consejo de Administracion.
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BALANCES CORRESPONDIENTES A LOS EJERCICIOS

ANUALES TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2018 Y 2017

(Miles de Euros)

ACTIVO 31.12.2018 31.12.2017
ACTIVO NO CORRIENTE 70.900 90.636
Inmovilizado intangible (Nota 5) 88 134
Inmovilizado material (Nota 6) 154 227
Inversiones en empresas del grupo y asociadas a largo plazo (Nota 7) 70.606 90.223
Inversiones financieras a largo plazo (Nota 7) 52 52
ACTIVO CORRIENTE 26.889 642
Clientes por ventas y prestaciones de servicios (Nota 7) 1.763 75
Clientes Empresas del Grupo (Notas 7 y 13.2) 3.223
Activos por impuesto corriente (Nota 11) 396 167
Inversiones en empresas del grupo y asociadas a corto plazo (Notas 7 y 13.2) 20.973
Otros activos financieros (Nota 7) 323 246
Gastos anticipados 76 15
Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 135 139
TOTAL ACTIVO 97.789 91.278
PASIVO 31.12.2018 31.12.2017

PATRIMONIO NETO 58.160 58.429
FONDOS PROPIOS (Nota 8) 58.160 58.429
Capital 53.763 49.738
Prima de emisién 10.483 7.277
Reservas (4.752) (3.420)
Resultado del ejercicio (5.131) (1.941)
Instrumento de Patrimonio 3.797 6.775
PASIVO NO CORRIENTE 17.863 27.015
Provisiones y otros pasivos a largo plazo (Nota 9) 234 501
Deudas con entidades de crédito (Nota 10.1) 12.900
Deudas con Empresas del Grupo a L/P (Notas 10.2 y 13.2) 17.629 13.614
PASIVO CORRIENTE 21.766 5.834
Provisiones y otros pasivos a corto plazo (Nota 9) 467 718
Deudas con entidades de crédito (Nota 10.1) 13.439 800
Otros pasivos financieros (Nota 10.3) 3.121 1.519
Proveedores (Nota 10) 2.446 845
Otras deudas con las Administraciones Publicas (Nota 11) 710 157
Otros pasivos a corto plazo 1.583 1.795
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO 97.789 91.278

Las Notas 1 a 17 descritas en la Memoria adjunta forman parte integrante del balance al 31 de diciembre de 2018.
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AMPER, S.A.

CUENTAS DE PERDIDAS Y GANANCIAS CORRESPONDIENTES A LOS EJERCICIOS

ANUALES TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2018 Y 2017

(Miles de Euros)

31.12.2018 31.12.2017
Importe neto de la cifra de negocios (Nota 12) 3.894 4.409
Otros ingresos de explotacion 387 118
Gastos de personal (Nota 15) (1.703) (1.788)
- Sueldos, salarios y asimilados (1.347) (1.521)
- Cargas sociales (356) (267)
Otros gastos de explotacion (2.014) (1.465)
- Servicios Exteriores (1.003) (2.447)
- Tributos (11) (18)
Amortizacién del inmovilizado (Notas 5 y 6) (145) (150)
Correcciones valorativas por deterioros (Notas 6y 7) (6.572) 707
RESULTADO DE EXPLOTACION (5.153) 1.831
Ingresos/Gastos financieros (Nota 12) (1.187) (1.684)
Diferencias de cambio (Nota 12) 815 (2.345)
RESULTADO FINANCIERO (372) (4.029)
RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (5.525) (2.198)
Impuestos sobre beneficios (Nota 11) 394 257
RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE
OPERACIONES CONTINUADAS (5.131) (1.941)
RESULTADO DEL EJERCICIO (5.131) (1.941)
Las Notas 1 a 17 descritas en la Memoria adjunta forman parte integrante de la cuenta de pérdidas y
ganancias del ejercicio 2018.
AMPER, S.A.
ESTADOS DE INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS CORRESPONDIENTES A LOS
EJERCICIOS ANUALES TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2018 Y 2017
(Miles de Euros)
31.12.2018 | 31.12.2017
RESULTADO DEL EJERCICIO (de la cuenta de pérdidas y ganancias) (l) (5.131) (1.941)
INGRESOS Y GASTOS IMPUTADOS DIRECTAMENTE AL PATRIMONIO NETO (Il)
- Por cobertura de flujos de efectivo
Variacion de valor en el gjercicio
- Por ganancias y pérdidas con acciones propias
- Por otras operaciones )
TRANSFERENCIAS A LA CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS (lll)
TOTAL INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS (I+11+lll) (5.131) (1.941)

Las Notas 1 a 17 descritas en la Memoria adjunta forman parte integrante del estado de ingresos y gastos

reconocidos al 31 de diciembre de 2018.
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AMPER, S.A.
ESTADOS TOTALES DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO CORRESPONDIENTES A LOS

EJERCICIOS TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2018 Y 2017
(Miles de Euros)

Reservas
Prima y Rtdos. |Resultado Inst. de
Capital de Negativos del Patrimoni TOTAL
s ; Lo atrimonio
emision | de Ejer. ejercicio

Anteriores
g’QlLGDO FINAL AL 31 DE DICIEMBRE DE 40390 | 3912 | (14.259) | 7.495 18.068 55.606
Total ingresos y gastos reconocidos (1.941) (1.941)
Aplicacion del resultado del
ejercicio 2016

- A Reservas 7.495 (7.495)
Operaciones con accionistas

- Instrumento de Patrimonio 4.863 4.863

- Ampliaciones de capital no dinerarias 9.348 3.365 3.443 (16.156)

- Gastos de ampliaciones de capital (99) (99)
g:élL?DO FINAL AL 31 DE DICIEMBRE DE 49.738 7.277 (3.420) (1.941) 6.775 58.429
Total ingresos y gastos reconocidos (5.131) (5.131)
Aplicacién del resultado del
ejercicio 2017

- A Reservas - --- (1.941) 1.941
Operaciones con accionistas

- Ampliaciones de capital no dinerarias 1.538 719 721 (2.978)

- Ampliaciones de capital dinerarias 2.487 2.487 4.974

- Gastos de ampliaciones de capital (112) (112)
%l"SDO FINAL AL 31 DE DICIEMBRE DE 53.763 | 10.483 (4.752) (5.131) 3.797 58.160

Las Notas 1 a 17 descritas en la Memoria adjunta forman parte integrante del estado total de cambios en el patrimonio

neto al 31 de diciembre de 2018.
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ESTADOS DE FLUJOS DE EFECTIVO CORRESPONDIENTES A LOS EJERCICIOS ANUALES
TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2018 Y 2017
(Miles de Euros)

31.12.18 31.12.17

A) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION (113) (4.847)
Resultado antes de impuestos (5.525) (2.198)
Ajustes al resultado: 8.298 (557)
(+) Amortizacion del inmovilizado (Notas 5 y 6) 145 150
(+/-) Correcciones valorativas por deterioro (Notas 6y 7) 6.572 (707)
(+) Gastos financieros (Nota 12.2) 1.187
(+) Impuesto de sociedades (Nota 11.2) 394
Cambios en el capital corriente (2.886) (2.092)
(+/-) Deudores y otras cuentas a cobrar (5.314) (72)
(+/-) Otros activos corrientes (138) (229)
(+/-) Acreedores y otras cuentas a pagar 1.942 (695)
(+/-) Otros pasivos corrientes 1.084 (2.097)
(-) Pago de intereses (460)
B) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION (1.678) (5.128)
Pagos por inversiones (1.678) (5.128)
(-) Inmovilizado material, intangible e inversiones inmobiliarias (26) (30)
(-) Inversiones en empresas del grupo y asociadas (1.652) (5.098)
C) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION 1.787 4.001
Cobros y pagos por instrumentos de patrimonio 4.862 4.764
(+/-) Ampliacion de Capital (Nota 8) 4.862 (99)
(+) Enajenacion instrumentos de patrimonio propio 4.863
Cobros y pagos por instrumentos de pasivo financiero (3.075) (763)
(+) Emisién
Deudas con Entidades de Crédito
Deudas con Empresas del Grupo y Asociadas

(-) Devolucion y amortizacion (3.075) (763)
Deudas con Entidades de Crédito (800) (1.182)
Deudas con Empresas del Grupo y Asociadas (2.275) 419

E) AUMENTO/(DISMINUCION) NETO DE EFECTIVO O EQUIVALENTES (A+B + C) 4 (5.974)
F) EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL INICIO DEL PERIODO 139 6.113
G) EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL FINAL DEL PERIODO (E+F) 135 139

Las Notas 1 a 17 descritas en la Memoria adjunta forman parte integrante del estado de flujos de efectivo correspondientes al

31 de diciembre de 2018.
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AMPER, S.A.
MEMORIA AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

1. ACTIVIDAD DE LA SOCIEDAD.

Amper, S.A. (la Sociedad) se constituyé en Espafia, de conformidad con la Ley de
Sociedades Anonimas, el 19 de enero de 1971, por transformacion de la Sociedad
Limitada Amper Radio, S.L., no habiendo modificado su denominacion social desde la
constitucion. Su domicilio social se encuentra en la C/ Virgilio, 2 Edificio 4 —Ciudad de la
Imagen --Pozuelo de Alarcén — 28223 - Madrid.

Su objeto social, de acuerdo con sus estatutos, es la investigacion, desarrollo,
fabricacion, reparacion, comercializacion, ingenieria, instalacion y mantenimiento de
sistemas y equipos de telecomunicacion y electronica y sus componentes, asi como la
adquisicion, tenencia, administracion, mediacion, gravamen o disposicién de toda clase
de bienes muebles e inmuebles, acciones, participaciones sociales y valores mobiliarios
en general. Estas actividades podran ser desarrolladas por la Sociedad total o
parcialmente y, de modo indirecto, mediante la titularidad de acciones o de
participaciones en sociedades con objeto social idéntico o analogo.

Amper, S.A. forma parte del Sector "Nuevas Tecnologias”. Las acciones de Amper
cotizan en bolsa y estan incluidas desde el 1 de julio de 2005 en el Ibex Small Cap.

La Sociedad es cabecera de un grupo de entidades dependientes, y de acuerdo con la
legislacién vigente, esta obligada a formular separadamente cuentas consolidadas. Las
cuentas anuales consolidadas del Grupo Amper del ejercicio 2018 han sido formuladas
por los Administradores de la Sociedad, en su reunién de su Consejo de Administracién
celebrado el dia 26 de febrero 2019. Las cuentas anuales consolidadas del Grupo Amper
del ejercicio 2017, fueron aprobadas por la Junta General de Accionistas de Amper, S.A.
celebrada el 27 de junio de 2018 y depositadas en el Registro Mercantil de Madrid.

Durante el ejercicio 2018, la actividad de Amper, S.A. se concentré en la prestacion de
servicios a las sociedades del Grupo como sociedad holding de las mismas.

Amper, S.A. es la sociedad de mayor activo de un conjunto de sociedades sometidas a
una misma unidad de decision segun lo dispuesto en la Norma 132 de las Normas de
Elaboracion de Cuentas Anuales. La Sociedad forma la unidad de decision
conjuntamente con Amper Sistemas, Amper Rubricall, Amper Ingenio, Amper Robotics,
Grupo Hemisferio Norte Brasil, Grupo eLandia y Grupo Nervién. El importe agregado de
activos, patrimonio neto, cifra de negocios y resultado del conjunto de las citadas
sociedades es como sigue (en miles de euros):

2018 2017
Activos consolidados 139.555 184.256
Patrimonio Neto consolidado 41.135 31.170
Cifra de Negocios consolidada 143.244 70.207
Resultado consolidado"” 48.097 7.534

(*) Incluye operaciones continuadas y discontinuadas
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Las sociedades dependientes y asociadas, junto con su actividad y domicilio social, se
exponen en el Anexo I.

2. BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES.

Marco Normativo de Informacion Financiera aplicables a la Sociedad

Estas cuentas anuales se han formulado por los Administradores de acuerdo con el
marco normativo de informacion financiera aplicable a la Sociedad, que es el establecido
en:

a) Cdbdigo de Comercio y la restante legislacién mercantil.

b) Plan General de Contabilidad aprobado por el Real Decreto 1514/2007 de 16 de
noviembre, el cual ha sido modificado en 2016 por el real decreto 602/2016, de 2
de diciembre, y sus Adaptaciones sectoriales asi como la Circular 1/2008 de 30 de
enero, de la Comision Nacional del Mercado de Valores.

C) Las normas de obligado cumplimiento aprobadas por el Instituto de Contabilidad y
Auditoria de Cuentas en desarrollo del Plan General de Contabilidad y sus normas
complementarias, asi como las normas de obligado cumplimiento aprobadas por
la Comision Nacional del Mercado de Valores.

d) El resto de la normativa contable espafiola que resulte de aplicacion.
Imagen fiel

Las cuentas anuales se han formulado a partir de los registros contables de la Sociedad.
Las cuentas anuales del ejercicio 2018 se han preparado de acuerdo con la legislaciéon
mercantil vigente y con las normas establecidas en el Plan General de Contabilidad, con
el objeto de mostrar la imagen fiel del patrimonio y de la situacion financiera al 31 de
diciembre de 2018 y de los resultados de sus operaciones, de los cambios en el
patrimonio neto y de los flujos de efectivo correspondientes al ejercicio anual terminado
en dicha fecha. Los Administradores de la Sociedad estiman que las cuentas anuales del
ejercicio 2018 seran aprobadas por la Junta General de Accionistas sin modificacién
alguna. Por su parte, las cuentas anuales del ejercicio 2017 fueron aprobadas por la
Junta General de Accionistas celebrada el 27 de junio de 2018.

Principios contables obligatorios no aplicados

Se han tenido en consideracion la totalidad de los principios y normas contables de
aplicacion obligatoria que tienen un efecto significativo en las cuentas anuales adjuntas.
No existe ningun principio contable que siendo obligatorio haya dejado de aplicarse.

Aspectos criticos de la valoracién

En la elaboracién de las cuentas anuales se han utilizado estimaciones realizadas por la
Direccion de la Sociedad para valorar algunos de los activos, pasivos, ingresos, gastos y
compromisos que figuran registrados en ellas. Basicamente estas estimaciones se
refieren a:
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o El importe recuperable de las Inversiones en el Patrimonio de empresas del
grupo (véase Nota 4.c).

e La probabilidad de ocurrencia y el impacto en los pasivos de importes
indeterminados o contingentes (véase Nota 4.h).

A pesar de que estas estimaciones se han realizado sobre la base de la mejor
informacién disponible a 31 de diciembre de 2018, es posible que acontecimientos que
puedan tener lugar en el futuro obliguen a modificarlas (al alza o a la baja) en los
préximos ejercicios, lo que se realizaria, en su caso, de forma prospectiva.

Principio de empresa en funcionamiento

A lo largo del ejercicio 2018 la Sociedad y su grupo consolidado han continuado
fortaleciendo de su posicion competitiva en los mercados tradicionales, asi como
focalizandose en nuevos mercados Yy lineas de negocio que supondran un incremento de
las actividades del Grupo en los proximos meses.

Cabe mencionar gque la culminacién exitosa del proceso de venta de todos los negocios
de Pacifico Sur al cierre del ejercicio 2018 ha supuesto una entrada de fondos por
importe de mas de 60 millones de ddlares americanos en las Ultimas semanas, que
vienen a adicionarse (i) a los mas de 30 millones de délares recibidos en meses
anteriores por motivo de esta operacion, y (ii) a los fondos obtenidos de diferentes
ampliaciones de capital llevadas a cabo en ejercicios pasados, implicando todo ello que
los Administradores de la Sociedad Dominante hayan preparado las presentes cuentas
anuales asumiendo el principio de empresa en funcionamiento.

Agrupacion de partidas
Determinadas partidas del balance, de la cuenta de pérdidas y ganancias, del estado de
cambios en el patrimonio neto y del estado de flujos de efectivo se presentan de forma

agrupada para facilitar su comprension, si bien se incluye la informacién desagregada
obligatoria en las correspondientes notas de la memoria.

Moneda funcional y moneda de presentacion

Las cuentas anuales se presentan en miles de euros, redondeadas al millar mas cercano,
que es la moneda funcional y de presentacion de la Sociedad.

Cambios de estimacion

Asimismo, a pesar de que las estimaciones realizadas por los Administradores de la
Sociedad se han calculado en funcion de la mejor informacion disponible al 31 de
diciembre de 2018, es posible que acontecimientos que puedan tener lugar en el futuro

obliguen a su modificacién en los proximos ejercicios.

El efecto en cuentas anuales de las modificaciones que, en su caso, se derivasen de los
ajustes a efectuar durante los proximos ejercicios se registraria de forma prospectiva.

3. APLICACION DEL RESULTADO.

La aplicacion de las pérdidas de la Sociedad del ejercicio finalizado el 31 de diciembre de
2017, aprobada por la Junta General de Accionistas el 27 de junio de 2018 consistié en
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aplicar a resultados negativos de ejercicios anteriores la totalidad de las pérdidas del
ejercicio 2017 que ascendieron a 1.941 miles de euros.

La propuesta de aplicacion del resultado del ejercicios 2018, formulada por los
Administradores de la Sociedad, que se sometera a la aprobacion de la Junta General de
accionistas, sera aplicar a resultados negativos de ejercicios anteriores la totalidad de las
pérdidas del ejercicios 2018 que ascienden a 5.131 miles de euros.

4. NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION.

Las principales normas de registro y valoracion utilizados por la Sociedad en la
elaboracion de las cuentas anuales de los ejercicios 2018 y 2017, de acuerdo con las
establecidas por el Plan General de Contabilidad, han sido las siguientes:

a) Inmovilizado intangible

Como norma general, el inmovilizado intangible se valora inicialmente por su precio de
adquisicion o coste de produccion. Posteriormente se valora a su coste minorado por la
correspondiente amortizacion acumulada y, en su caso, por las pérdidas por deterioro
que haya experimentado.

- Patentes, licencias y similares:

La Sociedad registra en este concepto los costes de registro y formalizacion de la
propiedad industrial. Los costes de mantenimiento se registran en la cuenta de pérdidas y
ganancias del ejercicio en que se incurren. La amortizacién de este concepto se realiza
aplicando el método lineal durante un periodo de 10 afios.

- Aplicaciones informéticas:

La Sociedad registra en esta cuenta los costes incurridos en la adquisicion y desarrollo de
programas de ordenador. Los costes de mantenimiento de las aplicaciones informaticas
se registran en la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio en que se incurren. La
amortizacion de las aplicaciones informaticas se realiza aplicando el método lineal
durante un periodo de 3 afos.

b) Inmovilizado material

El inmovilizado material se valora inicialmente por su precio de adquisicion o coste de
produccion, e incluye los gastos adicionales que se producen necesariamente hasta la
puesta en condiciones de funcionamiento del bien. Posteriormente se minora por la
correspondiente amortizacion acumulada y las pérdidas por deterioro, si las hubiera.

Los gastos de conservacion y mantenimiento de los diferentes elementos que componen
el inmovilizado material se imputan a la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio en
gue se incurren. Por el contrario, los importes invertidos en mejoras que contribuyen a
aumentar la capacidad o eficiencia o a alargar la vida Gtil de dichos bienes se registran
como mayor coste de los mismos.

La Sociedad amortiza el inmovilizado material siguiendo el método lineal, aplicando
porcentajes de amortizacion anual calculados en funcion de los afios de vida Gtil estimada
de los respectivos bienes, segun el siguiente detalle:
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Instalaciones 8%
Mobiliario y equipos de oficina 10y 12%
Equipos para el proceso de la informacién 25%
Elementos de transporte 25%

Deterioro de activos materiales e intangibles

A la fecha de cierre de cada ejercicio, o siempre que existan indicios de deterioro de
valor, se analiza el valor de los activos para determinar si existe algun indicio de que
dichos activos hubieran sufrido una pérdida por deterioro. En caso de que exista algun
indicio se realiza una estimacion del importe recuperable de dicho activo para determinar,
en su caso, el importe del saneamiento necesario. El importe recuperable se determina
como el mayor importe entre el valor razonable menos los costes de venta y el valor en
uso.

En el caso de que el importe recuperable sea inferior al valor neto en libros del activo, se
registra la correspondiente pérdida por deterioro en la cuenta de resultados por la
diferencia.

Las pérdidas por deterioro reconocidas en un activo en ejercicios anteriores son
revertidas cuando se produce un cambio en las estimaciones sobre su importe
recuperable aumentando el valor del activo con el limite del valor en libros que el activo
hubiera tenido de no haberse realizado el saneamiento.

c) Instrumentos financieros - activos financieros
Préstamos y partidas a cobrar

Los préstamos y partidas a cobrar se registran a su coste amortizado, correspondiendo al
efectivo entregado, menos las devoluciones del principal efectuadas, mas los intereses
devengados no cobrados en el caso de los préstamos, y al valor actual de la
contraprestacion realizada en el caso de las cuentas por cobrar.

La Sociedad registra las correspondientes correcciones por deterioro de valor por la
diferencia existente entre el importe a recuperar de las cuentas a cobrar y el valor en
libros por el que se encuentran registradas.

Inversiones en el patrimonio de empresas del grupo y asociadas

Las inversiones en empresas del grupo y asociadas se valoran por su coste, minorado,
en su caso, por el importe acumulado de las correcciones valorativas por deterioro.
Dichas correcciones se calculan como la diferencia entre su valor en libros y el importe
recuperable, entendido éste como el mayor importe entre su valor razonable menos los
costes de venta y el valor actual de los flujos de efectivo futuros derivados de la inversion,
considerando en este caso su participacion en los flujos de efectivo que se espera sean
generados por la empresa participada, procedentes tanto de sus actividades ordinarias
como de su enajenacion o baja en cuentas. Las inversiones en empresas del grupo
adquiridas con anterioridad al 1 de enero de 2010, incluyen en el coste de adquisicion, los
costes de transaccion incurridos.

Con el fin de determinar el valor actual de los flujos de efectivo futuros derivados de la
inversion, la Sociedad prepara las previsiones de los flujos de caja a partir de los
presupuestos mas recientes aprobados por los Administradores de la Sociedad. Estos

10
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presupuestos incorporan las mejores estimaciones disponibles de ingresos y costes de
las sociedades dependientes y asociadas utilizando las previsiones sectoriales, la
experiencia del pasado y las expectativas futuras. Estas previsiones, cubren los cinco
préximos ejercicios, incluyendo un valor residual adecuado a cada negocio, utilizando
tasas de crecimiento diferentes para cada inversion.

Estos flujos se descuentan para calcular su valor actual a una tasa, después de
impuestos, que recoge el coste de capital del negocio. Para su célculo se tiene en cuenta
el coste actual del dinero y las primas de riesgo consideradas razonables para cada
negocio, teniendo en cuenta el negocio objeto de analisis, el riesgo pais considerado
segun cada zona geografica, los riesgos derivados del apalancamiento del negocio y la
situacion especifica derivada de los planes de negocio (ver Nota 7).

En el caso del valor razonable, es una medicién basada en el mercado, no una medicion
especifica de la entidad. Para algunos activos y pasivos, pueden estar disponibles
transacciones de mercado observables o informacién de mercado. Para otros activos y
pasivos, pueden no estar disponibles transacciones de mercado observables e
informacion de mercado. Sin embargo, el objetivo de una medicion del valor razonable en
ambos casos es el mismo: estimar el precio al que tendria lugar una transaccién
ordenada para vender el activo o transferir el pasivo entre participantes del mercado en la
fecha de la medicion en condiciones de mercado presentes (es decir, un precio de salida
en la fecha de la medicion desde la perspectiva de un participante de mercado que
mantiene el activo o debe el pasivo).

La Sociedad utilizara las técnicas de valoracion que sean apropiadas a las circunstancias
y sobre las cuales existan datos suficientes disponibles para medir el valor razonable,
maximizando el uso de datos de entrada observables relevantes y minimizando el uso de
datos de entrada no observables.

Bajas de activos financieros

Los activos financieros se dan de baja contable cuando los derechos a recibir flujos de
efectivo relacionados con los mismos han vencido o se han transferido y la Sociedad ha
traspasado sustancialmente los riesgos y beneficios derivados de su titularidad.

Deterioro de valor de activos financieros

La Sociedad sigue el criterio de registrar las oportunas correcciones valorativas por
deterioro de préstamos y partidas a cobrar e instrumentos de deuda, cuando se ha
producido una reduccion o retraso en los flujos de efectivo estimados futuros, motivados
por la insolvencia del deudor.

Asimismo en el caso de instrumentos de patrimonio, existe deterioro de valor cuando se
produce la falta de recuperabilidad del valor en libros del activo por un descenso
prolongado o significativo en su valor razonable.

El célculo del deterioro de las inversiones en empresas del grupo, asociadas e
instrumentos de patrimonio valorados a coste se determina como resultado de la
comparacion del valor contable de la inversién con su valor recuperable, entendido como
el mayor del valor en uso o valor razonable menos los costes de venta.

En ejercicios posteriores se reconocen las reversiones del deterioro de valor, en la

medida en que exista un aumento del valor recuperable, con el limite del valor contable
que tendria la inversion si no se hubiera reconocido el deterioro de valor.

11
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La pérdida o reversion del deterioro se reconoce en la cuenta de pérdidas y ganancias,
salvo en aquellos casos, en los que se deben imputar a patrimonio neto.

Fianzas

Las fianzas entregadas como consecuencia de los contratos de arrendamiento, se
valoran siguiendo los criterios expuestos para los préstamos y partidas a cobrar.

d) Instrumentos financieros - pasivos financieros
Débitos y partidas a pagar

Los préstamos y acreedores comerciales, se registran por el importe recibido, neto de
costes incurridos en la transaccion. Los gastos financieros, se contabilizan en la cuenta
de resultados segun el criterio del devengo utilizando el método del interés efectivo. El
importe devengado y no liguidado se afiade al importe en libros del instrumento en la
medida en que no se liquidan en el periodo en que se producen.

Las cuentas por pagar se registran inicialmente a su coste de mercado y posteriormente
son valoradas al valor amortizado utilizando el método del tipo de interés efectivo.

Bajas y modificaciones de pasivos financieros

La Sociedad da de baja un pasivo financiero o una parte del mismo cuando ha cumplido
con la obligaciébn contenida en el pasivo o bien esté legalmente dispensado de la
responsabilidad principal contenida en el pasivo ya sea en virtud de un proceso judicial o
por el acreedor.

El intercambio de instrumentos de deuda entre la Sociedad y la contraparte o las
modificaciones sustanciales de los pasivos inicialmente reconocidos, se contabilizan
como una cancelacion del pasivo financiero original y el reconocimiento de un nuevo
pasivo financiero, siempre que los instrumentos tengan condiciones sustancialmente
diferentes.

La Sociedad considera que las condiciones son sustancialmente diferentes si el valor
actual de los flujos de efectivo descontados bajo las nuevas condiciones, incluyendo
cualquier comision pagada neta de cualquier comision recibida, y utilizando para hacer el
descuento el tipo de interés efectivo original, difiere al menos en un 10 por ciento del
valor actual descontado de los flujos de efectivo que todavia resten del pasivo financiero
original.

Si el intercambio se registra como una cancelacion del pasivo financiero original, los
costes 0 comisiones se reconocen en resultados formando parte del resultado de la
misma. En caso contrario los costes o comisiones ajustan el valor contable del pasivo y
se amortizan de manera lineal durante la vida restante del pasivo modificado.

Pasivos financieros a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas
y ganancias

Las variaciones de valor correspondientes a los pasivos financieros a valor razonable se
reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias.

e) Transacciones en moneda extranjera

12
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La moneda funcional utilizada por la Sociedad es el euro. Consecuentemente, las
operaciones en otras divisas distintas del euro se consideran denominadas en moneda
extranjera y se registran segun los tipos de cambio vigentes en las fechas de las
operaciones.

Al cierre del ejercicio, los activos y pasivos monetarios denominados en moneda
extranjera se convierten aplicando el tipo de cambio en la fecha del balance de situacién.
Los beneficios o pérdidas puestos de manifiesto se imputan directamente a la cuenta de
pérdidas y ganancias del ejercicio en que se producen.

f) Impuesto sobre Beneficios

El gasto o ingreso por Impuesto sobre Beneficios corresponde a la parte relativa al gasto
o ingreso por el impuesto corriente y la parte correspondiente al gasto o ingreso por
impuesto diferido.

El impuesto corriente es la cantidad que la Sociedad satisface como consecuencia de las
liquidaciones fiscales del impuesto sobre el beneficio relativas a un ejercicio.

Las deducciones y otras ventajas fiscales en la cuota del impuesto, excluidas las
retenciones y pagos a cuenta, asi como las pérdidas fiscales compensables de ejercicios
anteriores y aplicadas efectivamente en éste, dan lugar a un menor importe del impuesto
corriente.

El gasto o el ingreso por impuesto diferido se corresponde con el reconocimiento y la
cancelacion de los activos y pasivos por impuesto diferido. Estos incluyen las diferencias
temporarias que se identifican como aquellos importes que se prevén pagaderos o
recuperables derivados de las diferencias entre los importes en libros de los activos y
pasivos y su valor fiscal, asi como las bases imponibles negativas pendientes de
compensacion y los créditos por deducciones fiscales no aplicadas fiscalmente. Dichos
importes se registran aplicando a la diferencia temporaria o crédito que corresponda el
tipo de gravamen al que se espera recuperarlos o liquidarlos.

Se reconocen pasivos por impuestos diferidos para todas las diferencias temporarias
imponibles.

Por su parte, los activos por impuestos diferidos sélo se reconocen en la medida en que
se considere probable que la Sociedad vaya a disponer de ganancias fiscales futuras
contra las que poder hacerlos efectivos. Siempre que se cumpla la condicién anterior, se
reconoce un activo por impuesto diferido en los supuestos siguientes:

a) Por las diferencias temporarias deducibles.
b) Por el derecho a compensar en ejercicios posteriores las pérdidas fiscales.

No obstante, los activos que surjan del reconocimiento inicial de activos o pasivos en una
transaccion que no es una combinacién de negocios y en la fecha de la transaccién no
afecta ni al resultado contable ni a la base imponible fiscal, no son objeto de
reconocimiento.

Los activos y pasivos por impuestos diferidos, originados por operaciones con cargos o

abonos directos en cuentas de patrimonio, se contabilizan también con contrapartida en
patrimonio neto.

13
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En cada cierre contable se reconsideran los activos por impuestos diferidos registrados,
efectuandose las oportunas correcciones a los mismos en la medida en que existan
dudas sobre su recuperacion futura.

Asimismo, en cada cierre se evallan los activos por impuestos diferidos no registrados en
balance y éstos son objeto de reconocimiento en la medida en que pase a ser probable
su recuperacion con beneficios fiscales futuros.

El tipo de gravamen general del Impuesto sobre Sociedades espafiolas, aplicable para
los ejercicios 2018 y 2017 se sitla en el 25%.

9) Ingresos y gastos

Los ingresos y gastos se imputan en funcién del criterio del devengo, es decir, cuando se
produce la corriente real de bienes y servicios que los mismos representan, con
independencia del momento en que se produzca la corriente monetaria o financiera
derivada de ellos. Dichos ingresos se valoran por el valor razonable de la
contraprestacion recibida, deducidos descuentos e impuestos.

Los intereses recibidos de activos financieros se reconocen utilizando el método del tipo
de interés efectivo y los dividendos, cuando se declara el derecho del accionista a
recibirlos.

En cualquier caso, los intereses y dividendos de activos financieros devengados con
posterioridad al momento de la adquisicion se reconocen como ingresos en la cuenta de
pérdidas y ganancias.

Los ingresos por intereses se devengan siguiendo un criterio financiero temporal, en
funcion del principal pendiente de pago y del tipo de interés efectivo aplicable.

h) Provisiones y contingencias
Los Administradores de la Sociedad diferencian entre;

a) Provisiones: saldos acreedores que cubren obligaciones actuales
derivadas de sucesos pasados, cuya cancelacion es probable que origine
una salida de recursos, pero que resultan indeterminados en cuanto a su
importe y/o momento de cancelacion.

b) Pasivos contingentes: obligaciones posibles surgidas como consecuencia
de sucesos pasados, cuya materializacion futura esta condicionada a que
ocurra, 0 no, uno o mas eventos futuros independientes de la voluntad de
la Sociedad.

La empresa reconocera como provisiones los pasivos que, cumpliendo la definicion y los
criterios de registro o reconocimiento contable contenidos en el Marco Conceptual de la
Contabilidad, resulten indeterminados respecto a su importe o a la fecha en que se
cancelaran. Las provisiones se valoran por el valor actual de la mejor estimacion posible
del importe necesario para cancelar o transferir la obligacion, teniendo en cuenta la
informacion disponible sobre el suceso y sus consecuencias, y registrandose los ajustes
que surjan por la actualizacion de dichas provisiones como un gasto financiero conforme
se va devengando. Cuando se trate de provisiones con vencimiento inferior o igual a un
afo, y el efecto financiero no sea significativo, no sera necesario llevar a cabo ningun tipo
de descuento.
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Las provisiones para riesgos y gastos corresponden al importe estimado para hacer
frente a responsabilidades probables o ciertas y a gastos nacidos de litigios en curso y
obligaciones pendientes, avales u otras garantias similares a cargo de la Sociedad.

Al cierre del ejercicio 2018 se encontraban en curso distintos procedimientos judiciales y
reclamaciones entablados contra la Sociedad con origen en el desarrollo habitual de sus
actividades. Tanto los asesores legales de la Sociedad como sus Administradores
entienden que la conclusion de estos procedimientos y reclamaciones no producira un
efecto significativo en las Cuentas Anuales de los ejercicios en los que finalicen.

i) Transacciones con pagos basados en instrumentos de patrimonio

La Sociedad reconoce los bienes o servicios recibidos o adquiridos en una transaccién
con pagos basados en acciones, en el momento de la obtencion de dichos bienes o
cuando se reciben los servicios. Si los bienes o servicios se reciben en una transaccion
con pagos basados en acciones que se liquidan en instrumentos de patrimonio se
reconoce un incremento de patrimonio neto, mientras que si se liquidan en efectivo se
reconoce un pasivo, con contrapartida en resultados o en el activo del estado de situacion
financiera.

La Sociedad reconoce las transacciones con pagos basados en acciones liquidadas
mediante instrumentos de patrimonio de la Sociedad, incluyendo las ampliaciones de
capital por aportaciones no dinerarias, asi como el correspondiente incremento de
patrimonio neto relacionado con las mismas, por el valor razonable de los bienes o
servicios recibidos, a menos que dicho valor razonable no pueda ser estimado con
fiabilidad, en cuyo caso el valor se determina por referencia al valor razonable de los
instrumentos de patrimonio entregados.

)] Transacciones entre empresas del grupo

La Sociedad realiza sus operaciones con vinculadas a valores de mercado.
Adicionalmente, los precios de transferencia se encuentran adecuadamente soportados
por lo que los Administradores de la Sociedad consideran que no existen riesgos
significativos por este aspecto de los que puedan derivarse pasivos de consideracion en
el futuro (véase Anexo I).

k) Clasificacién de activos y pasivos entre corriente y no corriente

Se consideran activos corrientes aquellos vinculados al ciclo normal de explotacion que
con caracter general se considera de un afio, también aquellos otros activos cuyo
vencimiento, enajenacioén o realizacidbn se espera que se produzca en el corto plazo
desde la fecha de cierre del ejercicio. Los activos que no cumplen estos requisitos se
califican como no corrientes.

Los pasivos cuyo desembolso se encuentra previsto en los proximos 12 meses contados
a partir del cierre del ejercicio se clasifican a corto plazo. En caso contrario, se clasifican
COmO no corrientes.

) Efectivo y otros activos liquidos equivalentes

El efectivo y otros activos liquidos equivalentes incluyen el efectivo en caja y los
depdsitos bancarios a la vista en entidades de crédito.
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m) Arrendamientos

Los arrendamientos se clasifican como arrendamientos financieros siempre que de las
condiciones de los mismos se deduzca que se transfieren al arrendatario sustancialmente
los riesgos y beneficios inherentes a la propiedad del activo objeto del contrato. Los
demas arrendamientos se clasifican como arrendamientos operativos. Los gastos
derivados de los acuerdos de arrendamiento operativo se cargan a la cuenta de pérdidas
y ganancias en el ejercicio en que se devengan.

n) Indemnizaciones por despido

De acuerdo con la legislacion vigente, la Sociedad esta obligada al pago de
indemnizaciones a aquellos empleados con los que, bajo determinadas condiciones,
rescinda sus relaciones laborales. Por tanto, las indemnizaciones por despido se
registran como gasto en el ejercicio en el que se adopta la decision del despido. Las
provisiones relacionadas con procesos de reestructuracion se reconocen cuando la
Sociedad tiene una obligacion implicita debido a la existencia de un plan formal detallado
y la generacion de expectativas validas entre los afectados de que el proceso se va a
llevar a cabo ya sea por haber comenzado a ejecutar el plan o por haber anunciado sus
principales caracteristicas.

0) Elementos patrimoniales de naturaleza medioambiental

Se consideran activos de naturaleza medioambiental los bienes que son utilizados de
forma duradera en la actividad de la Sociedad, cuya finalidad principal es la minimizacion
del impacto medioambiental y la proteccién y mejora del medioambiente, incluyendo la
reducciéon o eliminacién de la contaminacion futura. La actividad de la Sociedad, por su
naturaleza no tiene un impacto medioambiental significativo.

p) Contabilidad de operaciones de cobertura

Los instrumentos financieros derivados se reconocen inicialmente siguiendo los criterios
expuestos anteriormente para los activos y pasivos financieros. Los instrumentos
financieros derivados, que no cumplen con los criterios de la contabilidad de coberturas
se clasifican y valoran como activos o pasivos financieros a valor razonable con cambios
en resultados.

5. INMOVILIZADO INTANGIBLE.

La composicion y el movimiento habido en este epigrafe del balance durante los
ejercicios 2018 y 2017 (en miles de euros):

Saldo al Saldo al Saldo al
Coste 31.12.2016 | ENradas | 4945 o017 | ENAAAS | 51 45 5018
Desarrollo de Proyectos 178 178 178
Patentes 672 672 672
Aplicaciones informaticas 1.428 25 1.453 14 1.467
Total coste 2.278 25 2.303 14 2.317
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. . Saldo al . Saldo al . Saldo al
Amortizaciones 31122016 Dotaciones 31.12.2017 Dotaciones 31.12.2018
Desarrollo de Proyectos (178) - (178) - (178)
Patentes (526) (43) (569) (41) (610)
Aplicaciones informaticas (1.409) (13) (1.422) (19) (1.441)
Total amortizacién (2.113) (56) (2.169) (60) (2.229)
. . . . Saldo al Saldo al
Total inmovilizado intangible 31122018 | 31.12 2017
Coste 2.317 2.303
Amortizaciones (2.229) (2.169)
Total neto 88 134

El importe de los bienes, que siguen en uso, totalmente amortizados a 31 de diciembre
de 2018 y 2017, asciende a 1.942 miles de euros y 1.932 miles de euros
respectivamente, conforme al siguiente detalle:

Valor Contable (Bruto)
Descripcion
31.12.2018 |31.12.2017
Patentes 535 525
Aplicaciones informaticas 1.407 1.407
Total 1.942 1.932

No existen elementos del inmovilizado intangible de la Sociedad al cierre de los ejercicios
2018 y 2017 que no estén afectos directamente a la explotacion.

6. INMOVILIZADO MATERIAL.

El movimiento habido en este capitulo del balance en los ejercicios 2018 y 2017, asi
como la informacion mas significativa que afecta a este epigrafe:(en miles de euros):

. - . Saldo al Saldo al
Total inmovilizado material 31.12.2018 | 31.12.2017

Coste 3.981 3.974

Amortizaciones (3.827) (3.747)

Total neto 154 227
Saldo al Salidas, bajas o Saldo al

Coste 31122017 | EMAdAS |7 o qucciones | 31.12.2018

Terrenos y construcciones 136 - - 136
Instalaciones técnicas y maquinaria 818 818
Otro inmovilizado material 3.020 12 (5) 3.027
Total coste 3.974 12 (5) 3.981

17



7\

amePer
Saldo al Salidas, bajas o Saldo al
Coste 31.12.2016 | EM@dAS | 7\ oqicciones | 31.12.2017
Terrenos y construcciones 136 - - 136
Instalaciones técnicas y maquinaria 818 818
Otro inmovilizado material 3.038 5 (23) 3.020
Total coste 3.992 5 (23) 3.974
N Saldo al . Salidas, bajas Saldo al
Amortizaciones 31.12.2017 Dotaciones o reducciones | 31.12.2018
Terrenos y construcciones (106) 9) --- (115)
Instalaciones técnicas y maquinaria (814) (2) --- (816)
Otro inmovilizado material (2.827) (74) 5 (2.896)
Total amortizacion (3.747) (85) 5 (3.827)
. . Saldo al . Salidas, bajas Saldo al
Amortizaciones 31.12.2016 | DOWBCIOMES | ooqucciones | 31.12.2017
Terrenos y construcciones (97) (9) (106)
Instalaciones técnicas y maquinaria (806) (8) (814)
Otro inmovilizado material (2.773) ()] 23 (2.827)
Total amortizacion (3.676) (94) 23 (3.747)

El inmovilizado no afecto a la explotacibn es escasamente significativo y los bienes
totalmente amortizados, que siguen en uso, ascienden a 3.392 miles de euros en el
ejercicio 2018 y a 3.397 miles de euros en el ejercicio 2017, conforme al siguiente detalle:

D L Valor Contable (Bruto)
escripcion
31.12.2018 | 31.12.2017
Instalaciones Técnicas 890 890
Resto de bienes 2.502 2.507
Total 3.392 3.397

La Sociedad tiene contratadas pélizas de seguros para dar cobertura a posibles riesgos
sobre los inmovilizados afectados a la explotacion.

Arrendamientos

Al cierre del ejercicio 2018 y 2017, el Grupo tiene arrendados a terceros principalmente
locales de oficinas en los que realiza su actividad en régimen de arrendamientos
operativos. Las cuotas de arrendamiento minimas, de acuerdo con los actuales contratos
en vigor, sin tener en cuenta la repercusion de gastos comunes, incrementos futuros por
IPC, ni actualizaciones futuras de rentas pactadas contractualmente, son las siguientes:

Arrendamientos Operativos Valor Nominal (miles de euros)

Cuotas Minimas

31.12.2018 31.12.2017

Menos de un afio 327 322
Entre uno y cinco afos 327 529
Total 654 851

En su posicion de arrendatario, la Sociedad subarrienda a determinadas sociedades
filiales las instalaciones donde realizan sus actividades sociales.
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7. ACTIVOS FINANCIEROS.

El desglose del saldo de activos financieros por clases y categorias a 31 de diciembre de
2018 y 2017, atendiendo a la naturaleza de las operaciones es el siguiente:

31.12.2018 31.12.2017
Activos financieros no corrientes
Inversiones en empresas del Grupo a largo plazo
Inversiones en empresas del Grupo 58.149 62.491
Préstamos y partidas a cobrar
Créditos concedidos a empresas del grupo 12.457 27.732
Fianzas 52 52
Total activos financieros no corrientes 70.658 90.275
Activos financieros corrientes
Préstamos y partidas a cobrar
Clientes por ventas y prestacion de servicios 1.763 75
Clientes empresas del grupo y asociadas 3.223
Créditos concedidos a empresas del grupo 20.973
Otros activos financieros 323 246
Total activos financieros corrientes 26.282 321

a) Clasificacion por vencimientos

El detalle por vencimientos a 31 de diciembre de 2018 de los activos corrientes y no
corrientes es el siguiente (en miles de euros):

2019 2020 2021 Afios
posteriores
Créditos concedidos a empresas del Grupo 20.973 --- --- 12.457
Inversiones financieras a largo plazo 52
Clientes por ventas y prestacion de servicios 1.763
Clientes empresas del Grupo y asociadas 3.223 - -
Otros activos financieros 323
Total 26.282 12.509

El detalle por vencimientos a 31 de diciembre de 2017 de los activos corrientes y no
corrientes es el siguiente (en miles de euros):

2018 2019 2020 Afios
posteriores

Créditos concedidos a empresas del Grupo --- --- --- 27.732
Inversiones financieras a largo plazo --- - - 52
Clientes por ventas y prestacion de servicios 75
Clientes empresas del Grupo y asociadas
Otros activos financieros 246 - ---

Total 321 27.784
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7.1 Inversiones en empresas del grupo

La Sociedad presta servicios de asesoramiento y apoyo a la gestibn y mantiene
relaciones comerciales y financieras con las empresas de su grupo en los términos
acordados entre las mismas (ver Anexo I).

La Sociedad ha concedido préstamos a sus filiales por un importe total de 33.430 miles
de euros a 31 de diciembre de 2018, 12.457 miles de euros a largo plazo y 20.973 miles
de euros a corto plazo, (27.732 miles de euros a 31 de diciembre de 2017 integramente
en el largo plazo), los cuales devengan un tipo de interés de mercado (ver Anexo ).

El detalle de los Instrumentos de Patrimonio de las sociedades dependientes y
asociadas, que ostenta la Sociedad, se detalla a continuacion:

S Correccion
Valor de Participacién valorativa Neto
31.12.2018 264.436 (200.293) 64.143
31.12.2017 262.784 (200.293) 62.491
Participacién Altas Deterioro Participacion
Ejercicio 2018 31.12.17 s /_ 31.12.18
reversion
es

Amper Sistemas, S.A. 192.506 192.506
S.L. de Finanzas y Telecomunicacion 2.963 2.963
Hemisferio Norte Brasil, S.A. 5.531 --- --- 5.531
Amper Latam 55.596 - - 55.596
Nervién Industries, Engineering and

Services, S.L.U. 6.188 - - 6.188
Amper Rubricall, S.L. - 1.052 --- 1.052
Amper Ingenio, S.L. - 600 --- 600
TOTAL 262.784 1.652 264.436
Correccion valorativa (200.293) --- (5.994) (206.287)
Amper Sistemas, S.A. (176.747) --- 14.019 (162.728)
S.L. de Finanzas y Telecomunicacién (2.963) (2.963)
Hemisferio Norte Brasil, S.A. (5.531) --- --- (5.531)
Amper Latam (15.052) --- (20.013) (35.065)
Valor neto contable 62.491 1.652 (5.994) 58.149

L Participacion Altas Deterioros / | Participacion
Ejercicio 2017 31.12.16 reversiones 31.12.17

Amper Sistemas, S.A. 192.506 192.506
S.L. de Finanzas y Telecomunicacién 2.963 - - 2.963
Hemisferio Norte Brasil, S.A. 5.531 - - 5.531
Amper Latam 53.363 2.233 - 55.596
Nervién Industries, Engineering and . .

Services, S.L.U. 6.188 6.188
TOTAL 254.363 8.421 262.784
Correccién valorativa (201.000) 07 (200.293)
Amper Sistemas, S.A. (181.006) -—- 4.259 (176.747)
S.L. de Finanzas y Telecomunicacién (2.963) (2.963)
Hemisferio Norte Brasil, S.A. (5.531) (5.531)
Amper Latam (11.500) (3.552) (15.052)
Valor neto contable 53.363 8.421 707 62.491

Inversiones en empresas del grupo ejercicio 2018
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Con fecha 29 de noviembre de 2018, Amper procedi6é a formalizar escritura publica para
la adquisicion del 75,5% de las participaciones sociales de la compafiia Rubricall, S.L.,
que, fruto de esta adquisicibn, cambiard su nombre a Amper Rubricall, con un
desembolso de 1.052 miles de euros.

El 12 de diciembre de 2018, Amper formaliz6 escritura publica para la adquisicién del
50% méas una de las participaciones sociales de la Compafiia Ingenio 3000 S.L.,
obteniendo el control de la sociedad. Fruto de esta adquisicién su nueva denominacion
serd Amper Ingenio. El importe de la adquisicién, 600 mil euros, sera integramente
destinado a financiar el circulante de la Compaiia.

Con fecha 18 de octubre, se celebr6 la Junta General de Accionistas de la sociedad filial
del Grupo Amper, Nervion Industries, en la que se acordd lanzar una oferta de
adquisicion de participaciones en régimen de autocartera a sus dos socios minoritarios,
por el total de sus participaciones.

El minoritario Barisan Directorship, S.L. titular del 12,17% de sus participaciones sociales,
decidié acogerse a dicha oferta, por lo que en esa misma fecha vendio6 toda participacion
en la sociedad. Por su parte el accionista minoritario Negal, S.L. titular del 4,12% de las
participaciones sociales de Nervidén se acogi6 igualmente a la oferta lanzada por decision
de la Junta General de accionistas de la sociedad.

La sociedad filial ha procedido a la adquisicion de un total de 133.871 acciones,
representativas del 16,29% de su capital social, habiendo acordado su Junta General de
Accionistas una reduccion de capital por valor de 803 miles de euros y una reducciéon de
prima de emision por valor de 429 miles de euros que llevara a cabo en los préximos
meses.

Consecuencia de lo anterior, y tras la amortizacion de dicho capital, la participacién de
Amper en Nervién pasara a ser del 100%.

Inversiones en empresas del grupo ejercicio 2017

Durante el ejercicio 2017 se incrementd la participacién de Amper en Amper Latam por la
capitalizacién de parte de los préstamos concedidos por la Sociedad a las filiales de
México y Perd, por importe de 888 miles de euros y 1.345 miles de euros
respectivamente, lo que representd un total de 2.233 miles de euros.

Asimismo, en el ejercicio 2017 la Sociedad procedié a la compra de una participacion en
la sociedad Nervion Industries, Engineering and Services, S.L. (en adelante “Nervion”)
por importe total de 6.188 miles de euros.

Con fecha 27 de diciembre de 2016, Amper concedid a Nervidn una financiacion
convertible en participaciones sociales de la sociedad por un importe de 4.750 miles de
euros. Esta financiacion estaba estrechamente relacionada con un préstamo concedido a
Amper por Alternative Financing Estructuracién y Originacion, S.L. (en adelante “Alterfin”)
por el mismo importe, a su vez convertible en acciones de Amper, S.A. (ver Nota 8).

El 28 de junio de 2017, se inscribié en el Registro Mercantil de Vizcaya la escritura de
ampliacion de capital de Nervion por compensacion del crédito citado anteriormente,
como consecuencia de la cual, Amper, S.A. pasé a ostentar una participacién mayoritaria
del 78,38% del capital social de Nervién, S.L.

Posteriormente, con fecha 17 de noviembre de 2017 Amper suscribié y desembolsé una
nueva ampliacion de capital de Nervion por importe de 1.438 miles de euros, alcanzando
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con ello una participacion del 83,70% en el capital social de dicha filial. La financiacién
necesaria obtenida por Amper para la realizacion de la citada operacion se articuld a
través de un préstamo convertible concedido por una serie de inversores particulares que
se convirtieron en accionistas de Amper el 15 de junio de 2018, una vez realizada la
conversion del citado préstamo tal y como se cita en la Nota 8 siguiente.

Segun lo contemplado en el contrato de préstamo sindicado que la Sociedad mantiene
con entidades financieras, se ha constituido una prenda a favor de las entidades
financieras que conforman el préstamo sindicado sobre parte de las acciones en
propiedad de Amper, S.A. (ver Nota 10).

Analisis de deterioro (ejercicio 2018)

En el caso de la inversién que la Sociedad mantiene en Amper Sistemas, el importe
recuperable se ha determinado a partir del valor en uso calculado mediante técnicas de
descuento de flujos de efectivo futuros.

Estos célculos usan proyecciones de flujos de efectivo basadas en presupuestos
financieros de cada inversion aprobados por la Direccion y los Administradores de la
Sociedad. A continuacioén se detallan los pasos que sigue la Sociedad para determinar el
valor en uso:

i) Las previsiones de flujos de caja futuros de cada sociedad participada se obtienen
de presupuestos financieros y proyecciones financieras a 5 afios aprobadas por la
Direccién y los Administradores de la Sociedad dominante.

i) Los flujos de efectivo a partir del quinto afio se extrapolan utilizando tasas de
crecimiento estimadas.

iii) El valor actual de la estimacion de los flujos futuros de efectivo de cada sociedad
participada, se obtiene usando una tasa de descuento, que tiene en consideracion
factores de riesgo y utiliza datos de mercado.

A continuacién se muestran las principales hipétesis empleadas en el ejercicio realizado
de deterioro de valor:

DETEMIEEH PIET] G5 crl—?isn?igﬁto (d\é\s/?(gsciie (aWntAeg(g:e cre;%sizgt% en
o - u
G NEOE media ventas impuestos) impuestos) perpetuidad
2018 Amper Sistemas 2019-23 0% 10,6% 13,8% 1,94%
2017 Amper Sistemas 2018-22 7,9% 10,4% 13,5% N/A

A efectos del calculo del valor de contraste de las dos unidades generadoras de efectivo,
el capital circulante se ha estimado en base al porcentaje de ventas, considerandose
Unicamente en aquellos casos en los que el mismo tenia un valor positivo. El capital
circulante negativo no se ha considerado en el calculo de las proyecciones. Este mismo
criterio ha sido utilizado en la construccion de las proyecciones.

Respecto a la tasa de descuento, a continuacion se muestra le desglose del célculo para
las diferentes unidades generadoras:
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Comunicacion y Seguridad Espafia

Concepto 2018 2017

Beta desapalancada 0,93 0,90

Gearing 0,40 0,43

Beta apalancada 1,21 1,19

Tipo de interés sin riesgo 31-dic 2,45% 2,29%
Prima de Riesgo (RP) 6,50% 6,50%
Prima de riesgo especifica 3,48% 3,54%
Coste de los Recursos Propios (Ke) 13,78% 13,55%
Tipo Monetario a Largo (SWAP o Rf) 0,94% 1,12%
Spread 2,50% 3,00%
Impuestos (T) 25,00% 25,00%
Coste de la Deuda (Kd) 2,58% 3,09%
E/E+D 72,00% 70,04%
D/E+D 28,00% 29,96%
Prima adicional 0,00% 0,00%
WACC 10,6% 10,4%

La tasa libre de riesgo se ha calculado como la media de los ultimos 3 meses de la
rentabilidad del bono a espafiol a 10 afios a la fecha del test de impairment mas un
spread por el efecto del Quantitative Easing, por el efecto de la politica monetaria del
BCE de compra de bonos del Estado. La beta desapalancada para Espafia se ha
obtenido a partir de las observaciones semanales de los 2 afios anteriores a la fecha del
test de impairment, en base a compafias comparables del sector informatico, utilizando
el tercer cuartil debido al perfil de riesgo especifico de la Sociedad.

La estructura D/E (gearing) se ha calculado para Espafia a partir de la estructura D/E las
compafias comparables utilizadas en el calculo de la beta, utilizando el tercer cuartil.

La prima de riesgo de mercado se ha estimado en base a un modelo prospectivo que
relaciona el bono a 10 afios con el coste del capital implicito del IBEX, similar al que
utiliza el Banco de Espafia para la estimacion del Coste de Capital de los mercados de
Renta Variable. El coste de la deuda antes de impuestos se ha determinado como la
media 3 meses del Euroswap a 10 afios mas 250 bp. Los impuestos se basan en la tasa
impositiva de Espafia.

En el presente ejercicio, el Grupo ha incluido una tasa a perpetuidad de 1,94% en los
calculos del test de deterioro, basado en la inflacion a largo plazo prevista para Espafa.
La metodologia utilizada para estimar el flujo de caja utilizado para calcular el valor
residual ha sido la siguiente:

a) Se proyectan las ventas del afio 2023 a la inflacién a largo plazo.

b) Se considera un margen EBITDA que es sostenible y consistente con el plan de
negocios aprobado y con la cifra histérica alcanzada en el pasado.

c) Se aplica el tipo impositivo nominal existente a fecha de valoracion.

d) La variacion de capital circulante a perpetuidad se ha estimado tomando como
referencia el porcentaje de capital circulante sobre ventas del periodo de proyeccién
(2019-2023), el cual se considera constante.

e) Las inversiones en activos fijos van en linea con la amortizacion para mantener el
estado de dichos activos a perpetuidad.

El test de sensibilidad en relacion con la UGE “Comunicacién y Seguridad Espana” es como
sigue:
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Miles de € Escenario bajo Escenario central Escenario alto
Hipo6tesis WACC 11,64% 10,64% 9,64%
Valor en Uso 25.290 28.280 32.046
Valor de contraste 19.539 19.539 19.539
Exceso / (Deterioro) 5.751 8.741 12.507

Analisis de deterioro (ejercicio 2017)

En el caso de la inversiébn que la Sociedad mantiene en Amper Latam, el importe
recuperable se determindé a partir del valor en uso calculado mediante técnicas de
descuento de flujos de efectivo futuros.

Estos célculos usan proyecciones de flujos de efectivo basadas en presupuestos
financieros de cada inversion aprobados por la Direccién y los Administradores de la
Sociedad. A continuacion se detallan los pasos que sigue la Sociedad para determinar el
valor en uso:

i) Las previsiones de flujos de caja futuros de cada sociedad participada se obtienen
de presupuestos financieros y proyecciones financieras a 5 afios aprobadas por la
Direccion y los Administradores de la Sociedad dominante.

i) Los flujos de efectivo a partir del quinto afio se extrapolan utilizando tasas de
crecimiento estimadas.

iif) El valor actual de la estimacion de los flujos futuros de efectivo de cada sociedad
participada, se obtiene usando una tasa de descuento, que tiene en consideracion
factores de riesgo y utiliza datos de mercado.

A continuacion se muestran las principales hipotesis empleadas en el ejercicio realizado
de deterioro de valor:

Denominacidn Método de Plan de Tasa de Tasa de
. 2 . Crecimiento WACC crecimiento a
Sociedad valoracion Negocio .
de ventas perpetuidad
Amper Latam | Valorenuso | 2018-2025 3%-4% 11,5%- 206-3%
13,19%

Asimismo en el célculo del valor recuperable de Amper Latam se considerd el precio
establecido en el acuerdo de venta de los negocios de Pacifico Sur.

Con las hipotesis anteriormente planteadas que conformaban el plan de negocio de la
Sociedad, se dot6 por importe de 3.552 miles de euros el deterioro asociado a la
participacion que la sociedad ostenta en una de las filiales que forman parte de esta
UGE y para la que la evolucion econdmica no fue la esperada.

7.2 Créditos concedidos a Empresas del Grupo

A 31 de diciembre de 2018 se registraba en el epigrafe “Inversiones en empresas del
grupo y asociadas a largo plazo” los créditos concedidos por Amper, S.A. a sus
sociedades filiales por un importe de 12.457 miles de euros. Dichos créditos devengan un
tipo de interés de mercado referenciado al Euribor mas un diferencial, tal y como se
detalla a continuacion:
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Crédito a largo Crédito a corto | Diferencial sobre

Sociedad plazo concedido | plazo concedido Euribor
a 31.12.2018 a31.12.2018 2018y 2017
Amper Sistemas, S.A. 8.897 3%
Amper Robotics, S.L. 46 3%
Hemisferio Norte Brasil, S.A. 36 3%
eLandia Internacional, Inc 3.478 20.973 6%
Total 12.457 20.973

7.3 Deudores comerciales vy otras cuentas a cobrar

El importe que figura en el epigrafe “Clientes empresas del grupo y asociadas” a 31 de
diciembre de 2018 por importe de 3.223 miles de euros, corresponde integramente la filial
eLandia Internacional Inc., por los servicios de apoyo a la gestién prestados desde
Amper,S.A..

Informacion sobre naturaleza y nivel de riesgo de los instrumentos financieros
La Sociedad esta expuesta a determinados riesgos de mercado, que gestiona mediante
la aplicacion de sistemas de identificaciobn, medicién, limitacion de concentracion y

supervision.

La informacion relativa a los riesgos, asi como la politica de gestion de los mismos se
desglosa a continuacion:

Informacion cualitativa

a) Riesgo de crédito:

En el ambito de las operaciones financieras, el riesgo de crédito se produce por la
incapacidad de la contraparte de cumplir con las obligaciones establecidas en los
contratos. Cabe indicar que no existe una concentracion significativa del riesgo de crédito
con terceros dado que todos los préstamos y la mayor parte de las cuentas por cobrar
corresponden a empresas del Grupo.

Con caracter general la Sociedad mantiene su tesoreria y activos liquidos equivalentes
en entidades financieras de elevado nivel crediticio.

b) Riesgo de liquidez:

El riesgo de liquidez se define como la incapacidad de una compafiia para hacer frente a
SUsS compromisos, como consecuencia de situaciones adversas en los mercados de
deuda y/o capital que dificultan o impiden la obtencién de la financiacién necesaria para
ello.

Para asegurar el cumplimiento de los compromisos de pago adquiridos, la Sociedad ha
realizado un proceso de refinanciacion bancaria de la deuda en Espafia, asi como las
ampliaciones de capital descritas con anterioridad y un Plan de Negocios aprobado por
los Administradores de la Sociedad que contempla la mejora de la estructura financiera
del Grupo.
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C) Riesgo de tipo de interés:

El objetivo de la gestion del riesgo de tipos de interés es alcanzar un equilibrio en la
estructura de la deuda que permita minimizar los mencionados riesgos y que minimice el
coste de la deuda.

Al 31 de diciembre de 2018 y 2017 la deuda financiera de la Sociedad esta referenciada a
tipo de interés variable y el tipo de interés de referencia es, fundamentalmente, el Euribor,
no contando en 2018 y 2017 con ningun instrumento de cobertura de tipos de interés, si
bien durante ambos ejercicios y dado el proceso de refinanciacién existente, no se han
devengado costes financieros significativos asociados a la deuda referenciada a un tipo
de interés variable.

d) Riesgo de tipo de cambio:

Amper, S.A. al operar, a través de sus filiales, en el &mbito internacional esti expuesto a
riesgo de tipo de cambio por operaciones con divisas, especialmente el dblar y real
brasilefio. Los riesgos de tipos de cambio se corresponden, fundamentalmente, con las
operaciones financieras realizadas por la Sociedad con sus sociedades filiales. El detalle
de los activos financieros monetarios denominados en moneda extranjera es como sigue
(en miles de euros):

2018 2017
U.S. Dolar Euros U.S. Dolar Euros
Activos Financieros No corrientes
Préstamos y partidas a cobrar
Créditos concedidos a empresas del 24.014 20.973 26.864 22 401
grupo
Activo Financiero Corriente
Préstamos y partidas a cobrar
Créditos concedidos a empresas del 4.716 3.478 26.864 22 401
grupo
Clientes empresas del grupo 3.787 3.223 -
TOTAL ACTIVOS FINANCIEROS EN
MONEDA EXTRANJERA 32.517 27.674 26.864 22.401

El detalle de las diferencias de cambio de los instrumentos financieros reconocidas en
resultados, es como sigue:

Miles de Euros 2018 2017

Saldos Pendientes | TOTAL Saldos Pendientes | TOTAL

Activos Financieros No corrientes
Préstamos y partidas a cobrar

Créditos concedidos a empresas del grupo 1.021 1.021 (2.292) (2.292)

Activo Financiero Corriente
Préstamos y partidas a cobrar

Clientes empresas del grupo

TOTAL (INGRESO) POR DIFERENCIA DE

CAMBIO 1.021 1.021 (2.292) (2.292)
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8. FONDOS PROPIOS.
e Capital.

A 31 de diciembre de 2018 el capital social de la Sociedad asciende a 53.763 miles de
euros (49.738 miles euros en 2017) y esté representado por 1.075.267.779 acciones
ordinarias de 0,05 euros de valor nominal cada una totalmente suscritas y
desembolsadas (994.760.270 acciones en 2017 de un 0,05 euros de valor nominal cada
una, igualmente totalmente suscritas y desembolsadas).

La Sociedad considera como capital a efectos de gestion, el Patrimonio Neto atribuido a
la Sociedad Dominante. Los Unicos requisitos externos a los que se encuentra sujeto este
capital de gestién, son los derivados de la normativa mercantil en vigor y los estipulados
por el contrato de financiacién (ver Nota 10).

El objetivo ultimo del capital de gestién no es otro que aquel que permita financiar el plan
de desarrollo definido por los Administradores de la Sociedad y atender a una adecuada
politica de retribuciéon a sus accionistas. Las politicas y procesos de gestion del capital
llevadas a cabo por los Administradores de la Sociedad son aquellas que permiten
cumplir con dicho objetivo sin poner en peligro la situacién financiero-patrimonial del
Grupo.

Todas las acciones constitutivas del capital gozan de los mismos derechos y, a 31 de
diciembre de 2018 todas ellas estan admitidas a cotizacion oficial en Bolsa, siendo su
cotizacion al cierre del ejercicio 2018 de 0,2390 euros (0,1920 euros al cierre del ejercicio
2017). La cotizacién media del ultimo trimestre del ejercicio 2018 y 2017 ascendi6 0,2609
y 0,1985 euros por accién, respectivamente.

A 31 de diciembre 2018 ningun accionista ostenta un porcentaje superior al 10% en el
capital social.

Movimientos del ejercicio 2018:

o . Capital Prima de Instrumentos
N° de acciones . s Reservas ) .
Social) emisién de Patrimonio

Saldo al 31.12.2017 994.760.270 49.738 7.277 6.260 6.775
Ampliacion de capital 49.738.013 2.487 2.487
dineraria
Conversién instrumento
de patrimonio ( Bono 14.382.000 719 719 (1.438)
Nervién)

— —
Ampliacion de capital 4 16.387.496 819 721 (1.540)
ventana de Warrants
Saldo al 31.12.2018 1.075.267.779 53.763 10.483 6.981 3.797

Ampliacién de capital dineraria

Con fecha 13 de marzo de 2018 quedo inscrita en el Registro Mercantil de Madrid la
ampliacion de capital dineraria con derecho de suscripcion preferente por importe de
4.973.801,30 euros. Se emitieron 49.738.013 acciones nuevas de 0,05 euros de valor
nominal con prima de emision de 0,05 euros. El total de acciones nuevas suscritas
representé una demanda de 7,6 veces las acciones nuevas ofrecidas en el aumento de
capital.
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Ampliacién de capital por conversion del Bono Nervion

A 31 de diciembre de 2017 se registraba por importe de 1.438 miles de euros, el
componente de patrimonio asociado a la financiacion concedida por una serie de
inversores privados con la finalidad de destinarla a suscribir las acciones
correspondientes en el aumento de capital social de Nervibn. Como consecuencia de
esta suscripcién de acciones en el capital social de Nervién, la participacion de Amper en
dicha sociedad pas6 del 78,38% al 83,7%. Para hacer frente a esta financiacion se
emiten un total de catorce millones trescientos ochenta y dos mil (14.382.000) bonos (en
adelante “Bonos Nervidon”), a un precio de emisién de diez céntimos de euro (0,10€).

Los Bonos Nervion eran bonos obligatoriamente convertibles en acciones ordinarias en
las condiciones descritas a continuacion. Estos bonos no daban derecho a sus titulares a
percibir de la Sociedad cupdn, interés o retribucién alguna, ni ningun importe en efectivo
equivalente al dividendo por accién, ya sea ordinario, a cuenta o complementario, reparto
de reservas y otras distribuciones asimilables, que, en su caso, corresponderian a la
accion ordinaria subyacente del Bono Nervion.

Los Bonos Nervion se convertirian automaticamente en acciones de Amper, sin
necesidad de comunicacién alguna por sus Titulares a su vencimiento que coincidira con:
() la fecha de cierre (es decir, la del otorgamiento de la escritura de elevacion a publico
de su ejecucion) del primer aumento de capital social con derecho de suscripcion
preferente desde la emision de los Bonos Nervion; 6 (i) en caso de que no se acuerde
una Emisién con Derecho durante los ejercicios 2018 y 2019, el 31 de diciembre de 2019.

El precio de conversién por cada uno de los Bonos Nervién seria el mayor de (i) 0,10
céntimos de euro; 6 (ii) el tipo de emision que se fije en la Emisién con Derecho. En caso
de que llegara la Fecha de Vencimiento sin que se acordara ninguna Emision con
Derecho, el Precio de Conversién serd de 0,10 céntimos de euro. Con motivo de la
conversion, cada Titular recibiria un nimero de acciones ordinarias que resulte de
multiplicar el nimero de Bonos Nervion de los que sea titular por el valor de cada bono
(0,10 euros), y dividirlo entre el Precio de Conversion (0,10 euros).

La Sociedad Dominante consider6 que el componente de pasivo, dadas las
caracteristicas de conversion formalizadas, no era significativo.

Con fecha 15 de junio de 2018, queda inscrita en el Registro Mercantil de Madrid la
ampliacion de capital por importe de 719 miles de euros, con una emision de 14.382.000
acciones, y una prima de emisién de 719 miles de euros para atender la conversion de
este instrumento de patrimonio. Las nuevas acciones comenzaron a cotizar con fecha 29
de junio de 2018.

Ampliacién de capital 4 ventana de Warrants

Con fecha 2 de octubre de 2018 el Consejo de Administracion de la Sociedad acordd
ejecutar un aumento de capital por importe de 819 miles de euros mediante
compensacién de parte de la deuda derivada del Contrato de Refinanciacién de la
Sociedad de 13 de abril de 2015, correspondiente al Tramo B (warrants convertibles) y
respecto de la solicitudes de conversion formuladas al Banco Agente.

El importe de la deuda convertida en acciones (que en el ejercicio 2015 se habia
reconocido como un instrumento de patrimonio por importe de 1.540 miles de euros)
ascendi6 a 9.824 miles de euros y el numero de acciones creadas fue de 16.387.496.
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Con fecha 17 de diciembre de 2018 qued¢ inscrita en el Registro Mercantil de Madrid la
ampliacion de capital mediante la compensacién de parte de la deuda derivada del
Contrato de Refinanciacion de la Sociedad.

En consecuencia se emitieron 16.387.496 acciones nuevas valoradas a 0,59 euros,
habiéndose reconaocido la diferencia entre la baja del instrumento de patrimonio y las
acciones emitidas contra reservas. Las nuevas acciones se admitieron a cotizaciéon con
fecha 31 de diciembre de 2018.

Movimientos del ejercicio 2017:

Capital Prima de Instrumentos de
Reservas

N° ion . sz i i
de acciones Social) emision Patrimonio

Saldo al 31.12.2016 807.802.527 40.390 3.912 2.817 18.068

Ampliacién de capital
compensacion de créditos 29.285.713 1.464 586 - (2.050)
(Alterfin Tramo 3)

Emisién de instrumento de
patrimonio

(Alterfin Operacién Nervién
Tramo 2)

— - --- --- 1.301

Emision de instrumento de
patrimonio

(Alterfin Operacién Nervién
Tramo 3)

--- --- --- --- 2.124

Ampliacién de capital
compensacion de créditos
(Alterfin Operacién Nervién
Tramos 1y 2)

54.423.110 2.721 1.905 --- (4.626)

Ampliacién de capital
compensacion de créditos
(Alterfin Operacién Nervién
Tramo 3)

24.988.653 1.250 874 (2.124)

Ampliacién de capital 32

ventana de Warrants 78.260.267 3.913 3.443 (7.356)

Emisiobn de instrumento 1438
patrimonio ( Bono Nervion) :

Saldo al 31.12.2017 994.760.270 49.738 7.277 6.260 6.775

Ampliacién de capital por compensacion de créditos

Con fecha 29 de mayo de 2017 quedé inscrita en el Registro Mercantil de Madrid la
ampliacién de capital por compensacién de créditos por importe de 2.050 miles de euros
habiéndose emitido un total de 29.285.713 nuevas acciones de Amper con un valor
nominal de 0,05 euros por accién y una prima de emisioén de 0,02 euros por accion.

El crédito compensado tenia su origen en la financiacién convertible en acciones de
Amper concedida por Alterfin con fecha 15 de julio y 4 de agosto de 2016 por un importe
total de 8 millones de euros.

Durante el ejercicio 2016 se realizaron los trdmites juridico-legales necesarios para
convertir un total de 6 millones de euros mediante la emisién de 85 millones de acciones
a 0,05 euros de valor nominal con una prima de emision de 0,02 euros por accion,
guedando pendientes los tramites para la conversion de los 2 millones de euros restantes
gue completan la financiacion convertible y cuyos tramites, como se cita anteriormente,
se realizaron durante los primeros meses del ejercicio 2017. Con fecha 12 de junio de
2017 se admitieron a cotizacion las 29.285.713 nuevas acciones.

Al cierre del ejercicio 2016, se encontraba registrado en el epigrafe “Instrumento de
Patrimonio” por importe de 2.050 miles de euros, el componente de patrimonio
(integramente siendo el componente de pasivo no significativo) asociado a la financiacién
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de 8 millones concedida por Alterfin en el mencionado ejercicio, quedando a 31 de
diciembre de 2016 por convertir 2.050 miles de euros.

Durante el ejercicio 2017, y de acuerdo a lo comentado anteriormente Alterfin solicitd
formalmente a Amper la conversion del importe pendiente por 2.050 miles de euros,
emitiéndose 29.285.713 acciones al valor nominal de las acciones de Amper mas una
prima de emision de 0,02 euros por accion.

Con fecha 23 de noviembre de 2017 quedd inscrita en el Registro Mercantil de Madrid la
ampliacion de capital mediante de la compensacion de parte del crédito debido por la
Sociedad a Alterfin en virtud del contrato de financiacion convertible suscrito entre ambas
compafias el 27 de diciembre de 2016.

Amper firmé un contrato de financiacibn sindicada con Alternative Financing
Estructuracion y Originacion, S.L., por un importe de 6.750 miles de euros, convertible en
acciones de Amper a un precio de 0,085 euros por accion relacionado con la operacion
de adquisicion de Nervién.

Al cierre del ejercicio 2016 se encontraban desembolsados Unicamente 3.325 miles de
euros, que fueron desembolsados durante el ejercicio 2017 en dos tramos adicionales por
importes de 1.425 miles de euros y 2.000 miles de euros respectivamente.

El 23 de noviembre de 2017 se amplio capital por un importe de total de 4.626 miles de
euros (correspondientes a los 3.325 miles de euros desembolsados en 2016 y a parte de
los 1.425 miles de euros desembolsados en 2017 por importe de 1.301 miles de euros)
mediante la emisién de 54.423.110 nuevas acciones a 0,05 euros de valor nominal y una
prima de emisién de 0,035 euros por accion.

Asimismo, con fecha 30 de noviembre de 2017 quedo inscrita en el Registro Mercantil de
Madrid la ampliacion de capital por los 2.124 miles de euros restantes (correspondientes
a los 2.000 miles de euros del tercer tramo mas la diferencia sin convertir del segundo
tramo) mediante la emision de 24.988.653 nuevas acciones con las mismas condiciones
que las anteriores.

Ampliacién de capital 32 ventana de Warrants

Con fecha 2 de octubre de 2017 el Consejo de Administracion de la Sociedad acordd
ejecutar un aumento de capital por importe de 3.913 miles de euros mediante
compensacion de parte de la deuda derivada del Contrato de Refinanciacion de la
Sociedad, correspondiente al Tramo B y respecto de la solicitud de conversion formulada
por las entidades HSBC Bank Plc, Auriga Global Investors Sociedad de valores, S.A.,
Audentia capital SICAV PLC, Quadriga Funds SCA, SIF (RHO MULTI STRATEGY),
Ibercaja Banco, S.A., Eralan Inversiones, S.L., Marfeco, S.L., Banco Mare Nostrum, S.A.
y Jomar e Hijos, S.L.

El importe de la deuda convertida en acciones (que en el ejercicio 2015 se habia
reconocido como un instrumento de patrimonio por importe de 7.356 miles de euros)
ascendi6 a 46.916 miles de euros y el niumero de acciones creadas fue de 78.260.267.

Con fecha 18 de diciembre de 2017 qued¢ inscrita en el Registro Mercantil de Madrid la
ampliacién de capital mediante la compensacién de parte de la deuda derivada del
Contrato de Refinanciacion de la Sociedad.
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En consecuencia se emitieron 78.260.267 acciones nuevas valoradas a 0,59 euros,
reconociéndose la diferencia entre la baja del instrumento de patrimonio y las acciones

emitidas contra reservas. Las nuevas acciones se admitieron a cotizacién con fecha 22
de diciembre de 2017.

Prima de Emision.

El Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital permite expresamente la
utilizacion del saldo de la prima de emision para la ampliacion de capital y no establece
restriccion especifica alguna en cuanto a la disponibilidad de dicho saldo. A 31 de
diciembre de 2018 y fruto de las ampliaciones con prima de emisién detalladas
anteriormente el importe del epigrafe asciende a 10.483 miles de euros (7.277 miles de
euros a 31 de diciembre de 2017), con el siguiente detalle:

Prima de emision

(miles de euros)
Saldo al 31.12.2016 3.912
Ampliaciones de capital no dinerarias 3.365
Saldo al 31.12.2017 7.277
Ampliaciones de capital no dinerarias 719
Ampliaciéon de capital dineraria 2.487
Saldo al 31.12.2018 10.483

Acciones propias.
Al cierre de los ejercicios 2018 y 2017 la Sociedad no tiene en su poder acciones propias.

Reservas.

El movimiento de “Otras reservas” durante los ejercicios 2018 y 2017 ha sido el siguiente:

Otras Resultados

Movimiento de las reservas negativos de TOTAL

reservas Lo .

ejercicios anteriores

Saldo al 31.12.2016 8.125 (22.384) (14.259)
A_umen_tos por Ampl. Capital no 3.443 3.443
dinerarias
Disminuciones Aplicacion
Resultados 2016 749 6.746 7.495
Gas_tos de ampliaciones de (99) (99)
capital
Saldo al 31.12.2017 12.218 (15.638) (3.420)
A_umen.tos por Ampl. Capital no 791 791
dinerarias
Disminuciones Aplicacién
Resultados 2017 (1.941) (1.941)
Gas_tos de ampliaciones de (112) (112)
capital
Saldo al 31.12.2018 12.827 (17.579) (4.752)
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Los aumentos por ampliaciones de capital no dinerarias explicadas en el movimiento de
“Otras reservas” por importe de 721 miles de euros, presentan el siguiente detalle:

Otras Reservas
(miles de euros)
Ampliacion de capital 4 ventana de Warrants 721

Total 721

Reserva legal

De acuerdo con la Ley de Sociedades de Capital debe destinarse una cifra igual al 10%
del beneficio del ejercicio a la reserva legal hasta que ésta alcance, al menos, el 20% del
capital social.

La reserva legal podra utilizarse para aumentar el capital en la parte de su saldo que
excede del 10% del capital ya aumentado. Salvo para la finalidad mencionada
anteriormente, y mientras no supere el 20% del capital social, esta reserva sélo podra
destinarse a la compensacién de pérdidas y siempre gue no existan otras reservas
disponibles suficientes para este fin.

Instrumento de Patrimonio.

Los movimientos producidos durante el ejercicio 2018 y 2017 en el presente epigrafe se
muestran a continuacion (en miles de euros):

Saldo al 31.12.2016 18.068
32 Ventana de Warrants (7.356)
Compensacion de créditos financiacion Alterfin (2.050)
Compensacion de créditos financiacién Alterfin (operacion Nervion) (6.750)
Total disminuciones (16.156)
Compensacion de créditos financiacion Alterfin (operacién Nervion) 3.425
Emision de Instrumento de Patrimonio (Bono Nervion) 1.438
Total aumentos 4.863
Saldo al 31.12.2017 6.775
42 Ventana de Warrants (1.540)
Compensacion Instrumento de Patrimonio (Bono Nervion)) (1.438)
Total disminuciones (2.978)
Total aumentos
Saldo al 31.12.2018 3.797

42 \Ventana de Warrants

El contrato de refinanciacion sindicado firmado el 13 de abril de 2015 y en vigor desde el
24 de septiembre de 2015, y en virtud de la aprobacibn de la Junta General
Extraordinaria de Amper, S.A. de 15 de marzo de 2015, se procede a convertir la deuda
de la que son titulares las entidades financieras correspondiente al tramo B (ver Nota
10.1) por importe de 111 millones de euros, en acciones de Amper, S.A. a discrecion
individual de cada prestamista (en el entendido de que es un derecho, no una obligacion).
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La unica alternativa que el Contrato ofrece frente a la conversion de la deuda en acciones
para los prestamistas es una quita del 100% de la deuda representativa del Tramo B. Es
decir, si llegada la Fecha de Vencimiento Final no se hubiesen ejercitado todos los
warrants en las ventanas de conversion, los importes del Tramo B pendientes serian
cancelados produciéndose la citada quita no existiendo en ningun caso la obligacion
contractual por parte de Amper, S.A. de entrega de efectivo a los prestamistas. En
consecuencia, en relaciébn con el Tramo B, Amper en ningln caso se ve obligada a
entregar efectivo a los prestamistas.

El derecho de conversion de la Deuda del Tramo B en acciones de Amper, S.A. se ha
instrumentado mediante la emision de warrants a favor de los prestamistas del Tramo B
que daran derecho a éstos a suscribir exclusivamente por compensacion de créditos, y
en las correspondientes ventanas de conversion un ndmero de acciones nuevas de
Amper, S.A. proporcional a su participacién en la deuda del Tramo B al precio de
conversion que asciende a 0,05 euros (es decir, cada warrant una vez ejercitado dara
derecho a una accién de Amper con un valor nominal de 0,05 euros). Si bien lo anterior,
el nimero maximo de acciones que puede ser objeto de suscripcion por el ejercicio de los
warrants es de 185.000.000 acciones.

Los plazos establecidos en el contrato de refinanciaciébn para la conversién son los
siguientes:

Ventanas Fecha de Conversion Importe maximo a convertir en
acciones
12 Diciembre 2015 46.250.000
22 Junio 2016 46.250.000
32 Septiembre 2017 46.250.000
Sucesivas | Anualmente hasta Septiembre 2025 46.250.000
185.000.000

A 31 de diciembre de 2018, la valoracién del instrumento de capital relacionado con el
Tramo B asciende a 3.797 miles de euros (5.337 miles de euros a 31 de diciembre de
2017).

A 31 de diciembre de 2018 se han convertido un total de 144.610.976 warrants en
acciones, quedando pendientes de conversion en futuras ventanas 40.389.024 warrants,
tal y como se detalla en el siguiente cuadro:

Ventanas Fecha de Conversién Importe cqnvertido en Importglpendientg de
acciones conversion en acciones
1a Diciembre 2015 46.250.000 138.750.000
2a Junio 2016 3.713.213 133.036.797
32 Septiembre 2017 78.260.267" 56.776.520
42 Septiembre 2018 16.387.496 40.389.024
Total 144.610.976 40.389.024

(*) Se convirtieron adicionalmente los warrants sobrantes de la segunda venta no ejercitados.

Acorde con las condiciones del Contrato de Financiacion Sindicado, la Unica forma de
liquidacion esperada de los warrants es a través de la emisiobn de un numero fijo de
acciones de Amper, S.A. (concretamente, 185 millones de acciones).

Compensacion de créditos financiacion Alterfin

Al cierre del ejercicio 2016, se encontraba registrado en el epigrafe “Instrumento de
Patrimonio” por importe de 2.050 miles de euros, el componente de patrimonio
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(integramente siendo el componente de pasivo no significativo) asociado a la financiacion
de 8 millones concedida por Alterfin en el mencionado ejercicio, quedando a 31 de
diciembre de 2016 por convertir 2.050 miles de euros, de referencia en este epigrafe.

Durante el ejercicio 2017, y de acuerdo a lo comentado anteriormente Alterfin solicitd
formalmente a Amper la conversion del importe pendiente por 2.050 miles de euros,
emitiéndose 29.285.713 acciones al valor nominal de las acciones de Amper mas una
prima de emisién de 0,02 euros por accion.

Compensacion de créditos financiacion Alterfin operacion Nervién

En el epigrafe se registraba a 31 de diciembre de 2016 por importe de 3.325 miles de
euros, el componente de patrimonio asociado a la financiacion concedida por Alterfin el
27 de diciembre de 2016 en el marco y con el objetivo de que Amper otorgara a Nervion
una financiacion descrita anteriormente.

En este sentido, Amper firmé un contrato de financiaciébn sindicada con Alternative
Financing Estructuracion y Originacion, S.L., por un importe de 6.750 miles de euros,
convertible en acciones de Amper a un precio de 0,085 euros por accion.

Durante el ejercicio 2017, Alterfin desembolso las cantidades pendientes para completar
la financiacion por importes de 1.425 miles de euros y 2.000 miles de euros
respectivamente (Ver Nota 8), registrando en ese momento el componente de patrimonio
asociado a cada tramo desembolsado.

Tal y como se cita anteriormente, el 23 de noviembre de 2017 se amplié capital por un
importe de total de 4.626 miles de euros (correspondientes a los 3.325 miles de euros
desembolsados en 2016 y a parte de los 1.425 miles de euros desembolsados en 2017
por importe de 1.301 miles de euros) mediante la emision de 54.423.110 nuevas acciones
a 0,05 euros de valor nominal y una prima de emisioén de 0,035 euros por accion.

Asimismo, con fecha 30 de noviembre de 2017 quedo inscrita en el Registro Mercantil de
Madrid la ampliacion de capital por los 2.124 miles de euros restantes (correspondientes
a los 2.000 miles de euros del tercer tramo mas la diferencia sin convertir del segundo
tramo) mediante la emision de 24.988.653 nuevas acciones con las mismas condiciones
que las anteriores.

Emision Instrumento de Patrimonio: Bono Nervién.

Por ultimo en el epigrafe se registraba a 31 de diciembre de 2017 por importe de 1.438
miles de euros, el componente de patrimonio asociado a la financiacion concedida por
una serie de inversores privados con la finalidad de destinarla a suscribir las acciones
correspondientes en el aumento de capital social de Nerviébn. Como consecuencia de
esta suscripcion de acciones en el capital social de Nervion, la participacion de Amper en
dicha sociedad pas6 del 78,38% al 83,7%.

Para hacer frente a esta financiacion se emitieron un total de catorce millones trescientos
ochenta y dos mil (14.382.000) bonos (en adelante “Bonos Nervion”), a un precio de
emisién de diez céntimos de euro (0,10€).

Los Bonos Nervion eran bonos obligatoriamente convertibles en acciones ordinarias en
las condiciones descritas a continuacion. Estos bonos no daban derecho a sus titulares a
percibir de la Sociedad cupdn, interés o retribucidon alguna, ni ningun importe en efectivo
equivalente al dividendo por accién, ya fuera ordinario, a cuenta o complementario,
reparto de reservas y otras distribuciones asimilables, que, en su caso, correspondieran a
la accién ordinaria subyacente del Bono Nervion.
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El precio de conversion por cada uno de los Bonos Nervion seria el mayor de (i) 0,10
céntimos de euro; 6 (ii) el tipo de emisidn que se fijara en la Emision con Derecho. La
Emision con Derecho efectuada en marzo de 2018 fue a un precio de 0,10 euros por
accion, por lo que el precio de conversion queddé establecido en esta cantidad.

Con fecha 15 de junio de 2018 qued¢ inscrita en el Registro Mercantil de Madrid la
ampliacion de capital por conversion de los Bonos Nervion por importe de 1.438 miles de
euros habiéndose emitido un total de 14.382.0000 nuevas acciones de Amper con un
valor nominal de 0,05 euros por accién y una prima de emision de 0,05 euros por accién.

La Sociedad consideraba que el componente de pasivo, dadas las caracteristicas de

conversion formalizadas, no es significativo.

9. PROVISIONES Y OTRAS DEUDAS.

a) Provisiones a largo plazo y corto plazo

El detalle de las provisiones del balance al 31 de diciembre de 2018 y 2017 asi como los
principales movimientos registrados durante estos ejercicios, son los siguientes (en miles
de euros):

Provisiones a| Saldo al |(Aplicaciones) géizgisg Saldo al |(Aplicaciones) g;izgassg Saldo al
largo plazo [31.12.2016 Dotaciones c.p.) 31.12.2017| Dotaciones c.p.) 31.12.2018

Provisién para 1.244 (251) (492) 501 - (267) 234

riesgos y

gastos

Totalalargo | 4 544 (251) (492) 501 (267) 234

plazo

Provisiones a| Saldo al |(Aplicaciones) I(;?/?s?gr?gs Saldo al |(Aplicaciones) I(;iissﬁ)gsgs Saldo al
corto plazo [31.12.2016 Dotaciones P alp 31.12.2017| Dotaciones | P alp 31.12.2018

Provisién para 655 (429) 492 718 (518) 267 467

riesgos y

gastos

gl";j‘c') acorto | ggg (429) 492 718 (518) 267 467

El acuerdo alcanzado con fecha 16 de octubre de 2014 entre Amper y Cable Andino,
implica la compensacion econémica hacia Cable Andino por un total de 4 millones de
dolares pagaderos desde la fecha del acuerdo hasta el ejercicio 2019, asi como la
entrega de veinte millones de opciones sobre nuevas acciones a emitir de Amper, que
Cable Andino podra ejecutar en ventanas definidas a un precio fijo de 0,55 €.

A 31 de diciembre de 2018, las cuentas anuales registran el pasivo para hacer frente a

los importes a liquidar incluidos en el acuerdo con Cable Andino por importe de 279 miles
de euros (668 miles de euros en 2017), registrados integramente en el epigrafe “Otros
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pasivos a corto plazo”. En el ejercicio 2017, 267 miles de euros se encontraban
registrados en el epigrafe “Provisiones y otros pasivos a largo plazo” y 401 miles de euros
en el epigrafe “Otros pasivos a corto plazo”.

Adicionalmente a 31 de diciembre de 2018, se registran en el epigrafe “Provisiones y
otros pasivos a largo plazo 234 miles de euros (234 miles de euros en el ejercicio 2017)
para hacer frente a los gastos de la liquidacion de las filiales de Brasil y Argentina.

En el epigrafe “Otros pasivos a corto plazo” se registran a 31 de diciembre de 2018, 188
miles de euros adicionales relativos a gastos relacionados con los procesos de cierre de
las filiales arriba indicadas.

10. PASIVOS FINANCIEROS.

El desglose del saldo de este capitulo del balance a 31 de diciembre de 2018 y de
2017, atendiendo a la naturaleza de las operaciones es el siguiente:

31.12.2018 | 31.12.2017

Pasivos financieros no corrientes
Débitos y partidas a pagar

Deudas con empresas del grupo a largo plazo 17.629 13.614
Deudas con entidades de crédito 12.900
Total pasivos financieros no corrientes 17.629 26.514

Pasivos financieros corrientes
Débitos y partidas a pagar

Deudas con entidades de crédito 13.439 800
Proveedores 2.446 845
Personal (remuneraciones pendientes de pago) 1.583 1.795
Otros pasivos financieros (Nota 10.3) 3.121 1.519
Total pasivos financieros corrientes 20.589 4.959

a) Clasificacion por vencimientos

El detalle por vencimientos a 31 de diciembre de 2018 de los pasivos corrientes y no
corrientes es el siguiente (en miles de euros):

Afos
2019 posteriores

Deudas con empresas del grupo 17.629
Deudas con entidades de crédito 13.439
Proveedores 2.446
Personal (remuneraciones pendientes de pago) 1.583
Otros pasivos financieros 3.121

Total 20.589 17.629

El detalle por vencimientos a 31 de diciembre de 2017 de los pasivos corrientes y no
corrientes es el siguiente (en miles de euros):
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Afos
2018 2019 posteriores

Deudas con empresas del grupo 13.614
Deudas con entidades de crédito 800 900 12.000
Proveedores 845
Personal (remuneraciones pendientes de pago) 1.795
Otros pasivos financieros 1.519 -

Total 4.959 900 25.614

b) Importes denominados en moneda extranjera

El detalle de los pasivos financieros monetarios denominados en moneda extranjera es
como sigue:

2018 2017
DUé.fallr Ll?rilsj i.I Total DUé.fallr I_Srils_ i.I Total

Pasivo Financiero No corriente
Otros pasivos no corrientes (Nota 9) 267 267
Deudas con empresas del grupo
Pasivo Financiero Corriente
Deuda Financiera (Nota 10.1)
?Séifgso;e;:;;lerciales y otras 279 279 423 423

T e | 70 - | zo | w0 - | e

10.1 Deuda con entidades de crédito

Proceso de refinanciacion 2013-2015

Con fecha 30 de abril de 2013 el Grupo Amper comenzé un proceso de reestructuracion
de la deuda con las entidades financieras participes en la Financiacion Sindicada en
Espafa para ajustar la misma al Plan de Negocio y a la nueva estructura de capital,
concluyendo con éxito la misma tal y como se expone a continuacion.

En este sentido, con fecha 13 de abril de 2015 se procedi6 a la firma del Contrato de
Financiacion Sindicado de la deuda financiera en Espafia, adhiriéndose al mismo en esa
fecha un total del 92,2% de entidades financieras. A partir de ese momento se inicia el
procedimiento de homologacion, que se culmina el 23 de septiembre de 2015 con la
emision, por parte del Juzgado de lo Mercantii nimero 5 de Madrid, del auto de
homologacion del Contrato de Financiacion Sindicado.

En consecuencia, con fecha 24 de septiembre de 2015 se firmé la diligencia del
cumplimiento de las condiciones suspensivas de dicho Contrato, lo que suponia su
entrada en vigor.

Se exponen a continuaciéon los principales aspectos del Contrato de Financiacion
asociados a los importes de deuda reestructurada:

- La restructuracién de la deuda en Espafa, por importe de 125.904 miles de
euros, implica el mantenimiento de 15.000 miles de euros como deuda financiera
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en un préstamo garantizado (Tramo A) y 110.904 miles de euros en forma de
deuda convertible en acciones (Tramo B).

- Como consecuencia de ello, la Junta General de Amper S.A. de fecha 30 de
junio de 2015 autoriz6 la emision de warrants con ejercicio por capitalizacion de
créditos del tramo B en beneficio de los bancos, convertible en 185 millones de
nuevas acciones de la Compafia de 5 céntimos/accion de valor nominal cada
una de ellas y con prima de emision (ver Nota 8).

Debido a las caracteristicas del sector y a la situacion econdmica por la que estaba
atravesando Amper, S.A. en el momento de la reestructuracion financiera, se determiné
gue la mejor evidencia del valor razonable de su nueva deuda (precio de la deuda) no era
otro que el tipo de interés al que fueron concedidas las nuevas condiciones del préstamo.
La nueva deuda fue concedida a Euribor 3 meses mas un margen del 3% y su valor
razonable era, por tanto, su valor nominal: 15 millones de euros.

Al cierre del ejercicio 2015 se dio de baja el pasivo original por el valor contable y
reconocio los nuevos instrumentos emitidos (Tramo A y Tramo B) por su valor razonable
en la fecha de reestructuracion. La diferencia se reconocié en la cuenta de resultados. Se
considerd que se pueden medir con fiabilidad los instrumentos de patrimonio emitidos
para los acreedores financieros en la reestructuraciéon con el fin de cancelar total o
parcialmente su pasivo financiero, debido que las acciones de Amper cotizan en un
mercado organizado.

Dado que las condiciones del préstamo que constituye el Tramo A diferian
significativamente del existente previamente, se procedié a dar de baja el préstamo
antiguo por su valor contable y se contabilizé el préstamo nuevo inicialmente por su valor
razonable que, acorde con el andlisis realizado por Amper, S.A. era coincidente con el
valor nominal.

Asimismo, Amper, S.A. considerd que la existencia de un tipo de interés minimo podria
suponer la existencia de un derivado implicito. Sin embargo, dado que el valor del mismo
al inicio del contrato estaba fuera de mercado (“out of the money”), se ha considerado
que dicho instrumento no es separable del instrumento principal (préstamo), motivo por el
gue no se ha reconocido importe alguno por este concepto.

En relacion al tramo B, los warrants emitidos fueron contabilizados por el valor razonable
de los mismos en el momento de la entrada en vigor del contrato de refinanciacion,
ascendiendo dicho importe a 17.390 miles de euros. Asimismo, se procedi6 a dar de baja
el correspondiente pasivo financiero por su valor en libros, que ascendia a 110.904 miles
de euros. Como consecuencia de esta operacion, se generd un resultado positivo por
importe de 93.514 miles de euros, que fue reconocido en el epigrafe de “Ingresos
financieros” en la cuenta de resultados del ejercicio 2015.

Vencimiento v detalle de la deuda financiera a 31 de diciembre de 2018

Los saldos de deudas con entidades de crédito a 31 de diciembre de 2018 asi como los
vencimientos previstos en concepto de amortizacion son los siguientes (en miles de
euros):

Saldo al Corto Plazo|Largo Plazo
31.12.18 2019 2020
Préstamos en moneda local 13.439 13.439 ---
Total 13.439 13.439
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A 31 de diciembre de 2018, la Sociedad tiene un préstamo sindicado por un importe de
15.000 miles de euros (Tramo A del contrato de refinanciacion bancaria) constituido ante
un sindicado de entidades financieras, actuando LPI Loan Agency Services, S.L. como
Entidad Agente y siendo HSBC Bank Plc. la entidad de referencia en el sindicato de
bancos, al poseer una participacion aproximada del 61% de la citada deuda al 31 de
diciembre de 2017.

Inicialmente el Tramo A mencionado, debia ser devuelto a las entidades financieras en
cinco cuotas de amortizacion anual conforme al siguiente calendario:

Fecha de Amortizacion Tipo de interés Impqrte a amortizar
(miles de euros)
13 de abril de 2019 Euribor + 3% 900
13 de abril de 2020 Euribor + 3% 12.000
12.900

No obstante el calendario anterior, el contrato de financiacion sindicado citado
anteriormente establece la obligatoriedad de amortizacion total del tramo A en el
momento del cobro de la transaccién de compraventa de los negocios que el Grupo
Amper mantiene en el Pacifico Sur. Tal y como se ha citado anteriormente en esta
memoria consolidada, a fecha de su formulacién, las cantidades debidas en concepto de
precio a recibir por parte del Grupo Amper por la finalizacién de la transaccion ya se ha
producido, procediendo la Sociedad a amortizar la totalidad del Tramo A.

Por este motivo la totalidad del tramo A se presenta bajo el epigrafe “pasivos financieros
con entidades de crédito a corto plazo” en el balance de situaciéon consolidado adjunto al
cierre del ejercicio 2018. Una vez la deuda financiera se haya visto reducida en 12.900
miles de euros, el Grupo Amper pasard a mantener una posicion financiera neta positiva
de caja excedentaria.

El contrato de financiacion establece un tipo minimo (tipo floor o suelo) al tipo Euribor
aplicable al 0%. Esto es, en caso de que el Euribor sea, en algin momento de la deuda,
negativo, Amper, S.A. pagara un Euribor equivalente a cero.

Durante el ejercicio 2018 se ha atendido puntualmente a la cuota establecida de
amortizacion por 800 miles de euros.

Por dltimo la Sociedad tenia dispuestos otros préstamos por importe de 539 miles de
euros clasificados dentro del pasivo financiero corriente.

Vencimiento y detalle de la deuda financiera a 31 de diciembre de 2017

Los saldos de deudas con entidades de crédito a 31 de diciembre de 2017 asi como los
vencimientos previstos en concepto de amortizacion son los siguientes (en miles de
euros):

Deudas al 31 de diciembre de 2017 con vencimiento a:
Corto Plazo Largo Plazo
Saldo al Total
31.12.17 2018 2019 2020
largo plazo
Préstamos en moneda local 13.700 800 900 12.000 12.900
Total 13.700 800 900 12.000 12.900

A 31 de diciembre de 2017, la Sociedad tenia un préstamo sindicado por un importe de
15.000 miles de euros (Tramo A del contrato de refinanciacién bancaria) constituido ante
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un sindicado de entidades financieras, actuando LPI Loan Agency Services, S.L. como
Entidad Agente y siendo HSBC Bank Plc. la entidad de referencia en el sindicato de
bancos, al poseer una participacién aproximada del 61% de la citada deuda al 31 de
diciembre de 2017.

El Tramo A mencionado, debia ser devuelto a las entidades financieras en cinco cuotas
de amortizacién anual conforme al siguiente calendario:

Cuota Fecha de Amortizacion Tipo de interés Impqrte a amortizar
(miles de euros)
3 13 de abril de 2018 Euribor + 3% 800
4 13 de abril de 2019 Euribor + 3% 900
5 13 de abril de 2020 Euribor + 3% 12.000
13.700

El contrato de financiacion establece un tipo minimo (tipo floor o suelo) al tipo Euribor
aplicable al 0%. Esto es, en caso de que el Euribor sea, en algin momento de la deuda,
negativo, Amper, S.A. pagara un Euribor equivalente a cero.

Durante el ejercicio 2017 se atendieron puntualmente a la cuota establecida de
amortizacion por 700 miles de euros.

Por ultimo la Sociedad tenia dispuestos otros préstamos por importe de 482 miles de
euros clasificados dentro del pasivo financiero corriente.

Garantias y condiciones asociadas a la deuda financiera

Con fecha 13 de abril de 2015 fue culminada la firma con las entidades financieras de la
Pdliza del Contrato de Financiacion Sindicado en Espafia, la cual estaba sujeta al
cumplimiento de una serie de condiciones suspensivas.

Con fecha 23 de septiembre de 2015 el Juzgado de lo Mercantil n® 5 de Madrid homologé
mediante Auto el Acuerdo de Financiacion Sindicado, firmandose en consecuencia la
diligencia del cumplimiento de las condiciones suspensivas de dicho Contrato, lo que
SUpUSO Su entrada en vigor.

De conformidad con el Contrato de Financiacion Sindicado citado anteriormente, el
préstamo sindicado recibido por la Sociedad en el que actian como garantes las
sociedades del Grupo Amper, Amper Sistemas S.A., Sociedad Limitada de Finanzas y
Telecomunicaciones, S.L., eLandia International, LTD, Servidesca México, SRL de CV,
Desca Panamda y Desca Colombia S.A., tiene las siguientes obligaciones y compromisos
principales:

Derechos reales de prenda de primer rango sobre:

e Pignoracion sobre todas las acciones titularidad de Amper - o de sociedades del
su Grupo - sobre las siguientes compafiias: Desca Transistemas, S.A., eLandia
International Inc, Servidesca México, SRL de CV, Desca Panaméa, Desca
Colombia, S.A., Medidata informatica, S.A. y Descaserv Ecuador, S.A.

e Sobre los derechos de crédito derivados de los principales contratos intragrupo

suscritos por Amper S.A. con cualquiera de las sociedades del Grupo Amper
citadas en el punto anterior.
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Dentro del citado Acuerdo de Financiacion Sindicado, se recogen ciertas obligaciones de
hacer y obligaciones de no hacer, entre las que se encuentran:

¢ Obligaciones de hacer, relativas a:

o Mantenimiento de la participacidn directa o indirecta en el capital social de
las sociedades del Grupo.

¢ Obligaciones de no hacer, relativas a:

o No enajenacion de activos en cualquiera de las sociedades, presentes o
futuros del curso ordinario de los negocios, que representen
individualmente o de forma agregada durante la vigencia del Tramo A, mas
del 5% del EBITDA consolidado o de las ventas consolidadas del Grupo
Amper del ejercicio inmediatamente anterior.

o Realizar cualquier clase de compra de acciones propias.

El préstamo sindicado (Tramo A) esta sujeto al cumplimiento a nivel consolidado de un
ratio de endeudamiento, definido como el cociente entre la Deuda Financiera Neta y
EBITDA asi como a un ratio de cobertura, definido como el cociente entre EBITDA y
gastos financieros netos. No obstante, en 2018 la deuda ha sido considerada como
deuda a corto plazo como consecuencia de la clausula de amortizacién anticipada
vinculada a la venta de los negocios de Pacifico Sur.

10.2 Deudas con Empresas del Grupo

La Sociedad ha recibido préstamos de sus filiales por un importe total de 17.629 miles de
euros, los cuales devengan un tipo de interés de mercado (13.614 miles de euros en
2017) (ver Anexo |).

10.3 Otros pasivos financieros

A 31 de diciembre de 2017, se registraba bajo el epigrafe “Otros pasivos financieros
corrientes” el instrumento financiero de pasivo valorado a valor razonable por importe de
217 miles de euros, correspondiente al instrumento derivado valorado por diferencia entre
el valor garantizado de 3,68 euros por accién de Amper, S.A. a las participaciones no
dominantes de eLandia por la compra de su participacion, y el valor de la accion de
Amper a partir de dos afios desde la fecha de la firma del contrato.

Durante el ejercicio 2018 se han atendido las reclamaciones previstas al cierre del
ejercicio anterior, dandose por finalizada cualquier reclamacion futura.

Asimismo, se incluye en el mismo epigrafe el crédito comercial por importe de 3.100
miles de euros concedido en el ejercicio 2018 por la entidad BLB Grupo Plus Renting
S.A., como parte de la financiacion asociada al capital circulante de la que dispone la
Sociedad. El crédito devenga un tipo de interés del 5,29% anual y con fecha de
amortizacion marzo de 2019.
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10.4 Informacion sobre los aplazamientos de pago efectuados a proveedores.

Disposiciéon adicional tercera. “Deber de informaciéon” de la Ley 15/2010, de 5 de

lulio.

De acuerdo con lo establecido en la disposicién adicional tnica de la Resolucion de 29 de
enero de 2016, del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, sobre la informacion
a incorporar en la memoria de las cuentas anuales en relacién con el periodo medio de

pago a proveedores en operaciones comerciales, es la siguiente:

2018 2017
Periodo medio de pago a proveedores (Dias) 61 81
Ratio de operaciones pagadas (Dias) 28 54
Ratio de operaciones pendientes de pago (Dias) 21 52
(Miles de euros)
Total pagos realizados 1.236 1.271
Total pagos pendientes 298 294

11. ADMINISTRACIONES PUBLICAS Y SITUACION FISCAL.

Las sociedades Amper S.A, como sociedad matriz del Grupo Amper, Amper Sistemas, S.A.,
Amper Robotics, S.L. y el Grupo Nervion, forman el grupo de consolidacion fiscal en Espafia

107/17.

11.1 Saldos corrientes con las Administraciones Publicas

La composicion de los saldos corrientes con las Administraciones Publicas es la siguiente

(en miles de euros):

Saldos deudores

31.12.18 31.12.17
Hacienda Publica deudora por diversos conceptos (IVA) 9 46
Hacienda Publica, deudora por retenciones y pagos a cuenta 44 44
Hacienda Publica, deudor por Impuesto de Sociedades 343 77
Total 396 167
Saldos acreedores
31.12.18 31.12.17
Hacienda Publica acreedora por IVA 84 --
Hacienda Publica, acreedor por retenciones practicadas 74 136
Organismos de la Seguridad Social acreedores 28 21
Hacienda Publica, acreedor por Impuesto de Sociedades 524
Total 710 157

11.2 Impuesto sobre beneficios

Conciliacion entre resultado contable y base imponible fiscal

La conciliacion entre el resultado contable antes de impuestos del ejercicio 2018 y la base
imponible (resultado fiscal) del Impuesto sobre Sociedades es la siguiente (en miles de

euros):
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Ejercicio 2018 Aumentos Disminuciones Total
Resultado contable antes de impuestos (5.525)
Diferencias Permanentes 5 5
Diferencias Temporarias (no reconocidas)

Con origen en el ejercicio 5.994 (2.030) 3.964
Con origen en ejercicios anteriores (15) (15)
Base imponible fiscal 1571

La diferencia entre la cuota resultante de aplicar el tipo de gravamen (25%) a la base
imponible fiscal y el importe reconocido en el epigrafe "Hacienda Publica Acreedora por
impuesto de sociedades” esta originado por las retenciones y pagos a cuenta asi como
los importes a liquidar correspondientes a las filiales con las que forma un consolidado
fiscal de la que es cabecera.

Las diferencias temporarias no reconocidas tienen los siguientes conceptos:

Aumentos Disminuciones
Indemnizaciones
Limitacién deducibilidad amortizacion inmovilizado material (15)
e intangible
Depreciacion de participaciones en Empresas del Grupo 5.994
Limitacién deducibilidad gastos financieros (2.030)
5.994 (2.045)

La conciliacién entre el resultado contable antes de impuestos del ejercicio 2017 y la base
imponible (resultado fiscal) del Impuesto sobre Sociedades es la siguiente (en miles de
euros):

Ejercicio 2017 Aumentos Disminuciones Total
Resultado contable antes de impuestos (2.198)
Diferencias Permanentes 25 (707) (682)
Diferencias Temporarias (no reconocidas)

Con origen en el ejercicio - (148) (148)
Con origen en ejercicios anteriores (37) (37)
Base imponible fiscal (3.065)

Las diferencias temporarias no reconocidas tienen los siguientes conceptos:

Aumentos Disminuciones
Indemnizaciones - (21)
Limitacic}n deducibilidad amortizacion inmovilizado material (16)
e intangible
Limitacién deducibilidad gastos financieros (148)
(185)

Conciliacion entre el resultado contable y el gasto por impuesto sobre sociedades

La conciliacion entre el resultado contable y el gasto por Impuesto sobre Sociedades es

la siguiente (en miles de euros):
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31.12.18 31.12.17
Resultado contable antes de impuestos (5.525) (2.198)
Diferencias permanentes individuales 5 (682)
Art. 127. Ingreso por refinanciacién (Nota 12.2) -
Resultado contable ajustado (5.520) (2.880)
Ajuste diferencias temporarias 3.949 (185)
Base Imponible (1.571) (3.065)
Cuota (25%) (393) (766)
Deducciones Q)
Bases Imponibles no utilizas en consolidacion fiscal 509
Total gasto {(lr!greso) por impuesto reconocido en la (394) (257)
cuenta de pérdidas y ganancias

Desqglose del gasto por impuesto sobre sociedades

El desglose del gasto por impuesto sobre sociedades es el siguiente (en miles de euros):

31.12.2018 31.12.2017
Ingreso / (Gasto) por Impuesto corriente 394 257
Aplicacion bases imponibles negativas y deducciones
Total Ingreso / (Gasto) por impuesto 394 257

Las sociedades Amper S.A, como sociedad matriz del Grupo Amper, Amper Sistemas, S.A.,
Amper Robotics, S.L. y el Grupo Nervion, forman el grupo de consolidacion fiscal en Espafia
107/17.

11.3 Activos por impuesto diferido

A 31 de diciembre de 2018 y 2017 no hay bases imponibles negativas ni otras diferencias
temporarias imponibles capitalizadas.

Al 31 de diciembre de 2018, las bases imponibles negativas de la Sociedad pendientes
de compensacion, antes de la liquidacion correspondiente al ejercicio 2018 son (en miles
de euros):

EJerC'C'.Q Importe BIN’s
Generacion

1999 6.282
2000 4.447
2002 8.085
2003 9.933
2004 8.796
2009 6.452
2010 8.014
2011 4.895
2012 1.398
2013 18.442
2014 12.084
2015 1.175
2016

Total 90.003
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La Sociedad no ha reconocido como activos por impuesto diferido las siguientes
deducciones cuyos importes y plazos de reversion son los que siguen a 31 de diciembre
de 2018 y 2017 (en miles de euros):

Ejercicio Importe
Prescripcion | Deducciones

2017 899
2018 721
2019 1.803
2020 661
2021 302
2022 1
2023 1.265
2024 22
2025 --=
2026 1
Total 5.675

11.4 Pasivos por impuesto diferido

Durante los ejercicios 2018 y 2017 el epigrafe no presenta saldo.

A 31 de diciembre de 2018 los ejercicios abiertos a inspeccion para los principales
impuestos aplicables la Sociedad son los siguientes:

o Impuesto sobre Sociedades: Del ejercicio 2011 al 2017.

o Impuesto sobre el Valor Afadido: Periodos impositivos comprendidos entre el
ejercicio 2015 al 2018.

o Retenciones a cuenta del IRPF: Periodos impositivos comprendidos entre el
ejercicio 2015 al 2018.

12. INGRESOS Y GASTOS.

12.1. Importe neto de la cifra de negocios

La cifra de negocios de Amper, S.A., que a 31 de diciembre de 2018 asciende a 3.894
miles de euros, corresponde a la prestacion de servicios que la Sociedad realiza a las
sociedades del Grupo en su calidad de sociedad holding de las mismas, y a los ingresos
financieros recibidos por los préstamos concedidos, tal y como se muestra en el cuadro
siguiente:

31.12.18 31.12.17
Prestacion de Servicios 2.406 3.157
Otros ingresos financieros del Grupo (Ver Anexo |) 1.488 1.252
Total Importe Neto de la Cifra de Negocio 3.894 4.409

La distincion por area geografica detallando el importe neto de la cifra de negocios por
mercado interior y exportacion no es significativa, pues la mayor parte de las operaciones
de Amper, S.A., se han realizado en el mercado nacional.
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12.2. Resultado financiero

El desglose del resultado financiero a 31 de diciembre de 2018 y de 2017 se detalla a

continuacion:

31.12.18 31.12.17
Total ingresos financieros ---
Gastos financieros Empresas del Grupo (Ver Anexo |) (728) (1.165)
Gastos financieros Entidades de Crédito (450) (488)
Ingresos/(pérdidas) por diferencias de cambio 815 (2.345)
Otros gastos financieros (9) (31)
Total gastos financieros (372) (4.029)
Resultado Financiero (372) (4.029)

13. OPERACIONES Y SALDOS CON VINCULADAS.

13.1 Operaciones con vinculadas

El detalle de operaciones realizadas con partes vinculadas durante el ejercicio 2018 es el

siguiente (en miles de euros):

Empresas del | Administradores Total
Grupo y Directivos
Importe Neto Cifra Negocios - Ingresos financieros 3.894 3.894
Otros Ingresos 95 95
Gastos financieros (728) (728)
Retribuciones 208 208

El detalle de operaciones realizadas con partes vinculadas durante el ejercicio 2017 es el

siguiente (en miles de euros):

Empresas del | Administradores
. ; Total
Grupo y Directivos
Importe Neto Cifra Negocios - Ingresos financieros 4.409 4.409
Otros Ingresos 99 99
Gastos financieros (1.165) (1.165)
Retribuciones 903 903

Ver Anexo | B donde se presenta un mayor desglose de las operaciones con Empresas

del Grupo.

13.2 Saldos con vinculadas

El importe de los saldos en balance con empresas vinculadas al Grupo Amper es el

siguiente (en mies de euros):

31.12.2018 31.12.2017
Empresas Empresas
del Grupo Total del Grupo Total
Créditos concedidos a largo plazo 12.457 12.457 27.732 27.732
Deudas con empresas del Grupo a largo plazo (17.629) (17.629) (13.614) (13.614)
Créditos concedidos a corto plazo 20.973 20.973
Deudores comerciales 3.223 3.223
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La Comision de Nombramientos y Retribuciones celebrada el 9 de enero de 2018, acordd
por unanimidad informar favorablemente de la designacion del Consejero D. César
Revenga Buigues como asesor juridico de la sociedad. A tal efecto, en la misma fecha, el
Consejo de Administracion de la Sociedad acord6 por unanimidad la suscripciéon de un
contrato de asesoramiento y prestacion de servicios juridicos con la sociedad Consulting
Nombela, S.L. administrada y participada al 100% por dicho consejero, por un periodo de
un afio prorrogable por periodos iguales. Los honorarios establecidos en contrato
ascienden a 80.000 euros anuales (sin IVA incluido).

Durante el ejercicio 2017, se realizaron operaciones de naturaleza financiera con el
accionista y consejero de la sociedad, D. Rafael Cabezas Valeriano, que concedié un
préstamo a la sociedad filial Amper Sistemas por importe de 250 mil euros el 14 de
diciembre de 2017. Dicho préstamo deveng6 un tipo de interés fijo del 7% y se cancel6
con fecha 9 de febrero de 2018.

13.3 Retribuciones al Consejo de Administracion y a la Alta Direccién

Las retribuciones devengadas durante el ejercicio 2018 y 2017 por los miembros del
Consejo de Administracion y la alta direccion de Amper, S.A, clasificadas por conceptos,
han sido las siguientes (en miles de euros):

Retribucion Dietas / Otros conceptos Total
" Variables
Fija

Ejercicio 2018
Consejo de 127 81 208
Administracion
Alta Direccion - - ---
Ejercicio 2017
Consejo de 444 87 20 551
Administracion
Alta Direccion 309 43 352

El actual presidente ejecutivo de la compafiia, D. Clemente Fernandez, no ha percibido
ninguna retribucion salarial en el ejercicio y desempefio de sus funciones ejecutivas en la
Sociedad durante el ejercicio 2018, todo ello contemplado dentro del marco de
optimizacion de costes del Grupo Amper.

En el afio 2017 el remanente de 343 miles de euros correspondia a la totalidad de las
retribuciones salariales (fijas y variables, dinerarias y en especie) correspondientes a las
funciones del presidente en su desempefio de funciones ejecutivas en la Sociedad, de
acuerdo con su respectivo contrato con la Compainiia.

En 2018 y 2017 no existen dotaciones de Fondos de Pensiones ni préstamos concedidos
ni avales prestados a los miembros del Consejo de Administracién. Durante el ejercicio
2018 y 2017 los Administradores de la Sociedad dominante no tienen concedidos
anticipos o créditos y no se han asumido obligaciones por cuenta de ellos a titulo de
garantia. A 31 de diciembre de 2018 no existen retribuciones en especie por seguros de
vida a los miembros del Consejo de Administracién (4 miles de euros en 2017).

La Junta General de la Sociedad de 27 de junio de 2018 aprob6 un bonus en acciones
del equivalente al 0,7 % del capital social, de la Sociedad, pagadero en acciones de
nueva emisién o de autocartera, condicionado al cumplimiento del plan de negocio 2018-
2020, asi como a que el ratio deuda/ebitda no supere las 2,3 veces en el momento del
cumplimiento. El bonus devengara una cantidad global, que se repartira entre los sefiores
consejeros de la forma que el consejo de administracion establezca, estando a fecha de
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formulacion de las presentes cuentas anuales pendiente de asignacion. Este bonus
tendrd un porcentaje de descuento proporcional a la baja en caso de emision de nuevas
acciones adicionales durante el periodo del plan de negocio. A efectos de este acuerdo,
se entendera por ratio deuda/ebitda la magnitud resultante de dividir la cifra de “deuda
financiera neta” y “EBITDA” expresada como tal en el informe de gestion del Grupo
Amper para los ejercicios contemplados en el Plan de Negocio. Se define “EBITDA” como
el Resultado de Explotacion corregido con las amortizaciones y depreciaciones de
activos, resultados por enajenacion y liquidacion de inmovilizados y activos. Asimismo,
se define “deuda financiera neta” como la diferencia entre la deuda bruta bancaria tanto
corriente como no corriente y el efectivo y otros medios equivalentes al efectivo. Se
define como “capital social” a estos efectos la capitalizacion total bursétil de la compafiia
en el momento del devengo del bonus.

Asimismo, la citada Junta General, aprobd un bonus adicional en acciones a favor del
consejo de administracion equivalente al 0,2 % del capital en cada afio del plan 2018-
2020 en el que se supere al menos el 10 por ciento de dos de las tres siguientes
variables: ventas, ebitda y beneficio neto, difundidas en el Plan Estratégico 2018-2020.

Cabe mencionar que las presentes cuentas anuales consolidadas no reflejan impacto
alguno por el devengo de este bonus, al entender los Administradores de la Sociedad que
las cifras de ventas, ebitda y beneficio neto presentadas en estas cuentas anules deben
ser objeto de aprobacion por parte de la Junta general de Accionistas, que se estima se
celebrara en el mes de junio del presente ejercicio, siendo a partir de entonces el
momento en el que se producira el devengo, si bien la entrega en acciones se producira
al final del plan o en el momento en el que se produzca el cumplimiento del mismo antes
de su fecha de finalizacion.

Retribuciones a los miembros del Consejo derivadas de la participacién de la
sociedad en el capital de otras entidades

Los consejeros del Grupo miembros a su vez en los Consejos de Administracion de
entidades en cuyo capital participa el Grupo han recibido un total de 40 miles de euros en
concepto de dietas de asistencia.

Retribuciones de la Alta Direccién

Dentro del marco de optimizacion de costes del Grupo Amper puesta en marcha durante
el ejercicio 2018, el Consejo de Administracion ha asumido las funciones de Alta
Direccion mediante la creacién de una Comisién Ejecutiva del Consejo. Por este motivo,
durante el ejercicio 2018 no se han destinado importe alguno a remuneraciones de Alta
Direccion, al estar la misma asumida y representada por miembros del Consejo de
Administracion, cuya retribucion se ha citado anteriormente.

En el ejercicio 2017, la Alta Direccion de la Sociedad dominante formada por 3 miembros,
percibi6 una remuneracibn que ascendi6 a 352 miles de euros (se excluye las
retribuciones de aquellos que simultaneamente tenian la condicion de consejeros).

Al 31 de diciembre de 2018 y 2017 no existen dotaciones de Fondos de Pensiones ni
préstamos concedidos o saldos ni avales prestados a las personas que componen la Alta
Direccion. A 31 de diciembre de 2018 no existen retribuciones en especie por seguros de
vida a los miembros de la Alta Direccién (4 miles de euros en 2017). Durante el ejercicio
2018 el importe pagado en concepto de prima de responsabilidad civil por los
Administradores y Directivos por dafios ocasionado por actos u omisiones ocasiones en
el ejercicio de su cargo ha sido de 42 miles de euros (42 miles de euros en 2017).
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13.4 Participaciones de Administradores, cargos vy funciones (articulo 229 del Real
Decreto Leqgislativo 1/2010, Ley de Sociedades de Capital)

Los Administradores de la Sociedad a 31 de diciembre de 2018 han confirmado no estar
incursos en situaciones de conflicto de interés, conforme se define en la letra e) del
articulo 229 del Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital, en relaciéon a su
condicién de Administradores de la misma. Asimismo, las personas vinculadas a ellos tal
y como se definen en el articulo 231 del Texto Refundido de la Ley de Sociedades de
Capital, no han estado incursas en situaciones de conflicto de interés conforme se define
en la letra e) del articulo 228 del TRLSC en relacién a la Sociedad

14. ASPECTOS MEDIOAMBIENTALES

La Sociedad no tiene responsabilidades, gastos, activos ni provisiones y contingencias de
naturaleza medioambiental que pudieran ser significativos en relacién con el patrimonio,
la situacion financiera y los resultados de la misma. Por este motivo, no se incluyen
desgloses especificos en la presente memoria respecto a informacion de cuestiones
medioambientales.

15. OTRA INFORMACION

15.1 Personal

La plantilla total al cierre del ejercicio 2018 y 2017 era de 23 personas (14 hombres y 9
mujeres) y de 17 personas (10 hombres y 7 mujeres) respectivamente. El nUmero medio

de personas empleadas en el afio 2018 y en el 2017, detallado por categorias y su
distribucion por sexos, es el siguiente:

31.12.2018 31.12.2017
Categorias Hombres | Mujeres | Total Hombres | Mujeres Total
Titulados 8 6 14 8 4 12
No titulados 4 3 7 3 3 6
Total 12 9 21 11 7 18
Consejo de Administracion 5 5 5 5

No existe personal con discapacidad igual o superior al 33% contratado en la Compafiia.

15.2 Honorarios de auditoria

Durante el ejercicio 2018 y 2017, los honorarios relativos a los servicios de auditoria de
cuentas y a otros servicios prestados por el auditor de la Sociedad, o por una empresa
vinculada al auditor por control, propiedad comin o gestién han sido los siguientes (en
miles de euros):

Servicios prestados por el auditor de cuentas y por
empresas vinculadas 2018 2017
Servicios de Auditoria 24 22
Total servicios de Auditoriay Relacionados 24 22
Otros servicios 49 52
Total Servicios Profesionales 73 74

Estos importes incluyen la totalidad de los honorarios relativos a los servicios realizados
durante los ejercicios 2018 y 2017, con independencia del momento de su facturacion.
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16. GARANTIAS COMPROMETIDAS CON TERCEROS Y OTROS ACTIVOS
Y PASIVOS CONTINGENTES

A 31 de diciembre de 2018 las garantias prestadas a Amper, S.A. por entidades
financieras (avales), a fin de asegurar el cumplimiento de sus compromisos ante terceros,
ascendian a 2.474 miles de euros.

17. HECHOS POSTERIORES.

Con fecha 31 de enero de 2019, el Grupo Amper y ATH han fijado el precio final de cierre
de la transaccién de compraventa de todos los negocios de Pacifico Sur en 90,7 millones
de ddlares americanos, lo que supone 11,7 millones més respecto a la prevision inicial de
79 millones.

La obtencién de dichos recursos supone como hitos importantes la amortizacion total de
la deuda financiera no convertible derivada del Contrato de Financiacion Sindicada
suscrito entre las entidades acreedoras y Amper en fecha 13 de abril de 2015 (“Tramo A”)
y El inicio de la ejecucién inmediata de la parte mas relevante del crecimiento inorganico
comprometido en el Plan Estratégico 2018-2020.
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Sociedad

Amper Sistemas, S.A.U.

Amper Robotics, S.L.

Nervién Industries, Engineering and Service,

S.L.U.

Hemisferio Norte Brasil, S.L.U.

Hemisferio Sul Participacoes Ltda.

Medidata Informatica, S.A.

X.C. Comercial Exportadora Ltda.

eLandia International Inc.

Amper Rubricall, S.L.

Amper Ingenio 3000, S.L.

Actividad

Ingenieria de sistemas integrados de telecomunicacién y control.
Intermediacion financiera.

Construccion reparacion y montaje de instalaciones industriales y gestion de
residuos

Desarrollo de proyectos y participacién en empresas y sociedades en los
sectores de electrénica, informatica, telecomunicaciones, Internet,
tecnologias de la informacion o en otros sectores de alta tecnologia.
Toma de participacién temporal en empresas no financieras no cotizadas.
Fabricacion y comercializacion de sistemas electronicos y equipamientos
asociados y prestacion de servicios.

Importacion y comercializacion de equipos de proceso de datos (software y

hardware).

Ingenieria de infraestructuras y servicios de integracion de redes y sistemas

Sistemas de blockchain, Inteligencia artificial, soluciones de biometria y Big
Data

Investigacion y desarrollo de técnicas para la toma datos de redes de
transporte
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Domicilio

C/ Virgilio 2, Edificio 4, (Ciudad de la Imagen)
- 28223 Pozuelo de Alarcon (Madrid)

C/ Virgilio 2, Edificio 4, (Ciudad de la Imagen)
- 28223 Pozuelo de Alarcén (Madrid)

Cl/Ibafiez de Bilbao,28 — 48009 Bilbao
(Vizcaya)

C/ Virgilio 2, Edificio 4, (Ciudad de la Imagen)
- 28223 Pozuelo de Alarcon (Madrid)

Rua de Assembleia, 58
20011-000 Rio de Janeiro — RJ - Brasil

Rua Rodrigo de Brito, 13 — Botafogo
22280-100 Rio de Janeiro — RJ — Brasil

Rua Nossa Senhora da Penha, 367 —Sala
302 Parte A. Praia do Canto Vitoria —Espirito
Santo - Brasil

8333 NW 53rd Street, Doral, Florida 33166 —
Estados Unidos de América

C/ Acero 17 — 28770 Colmenar Viejo (Madrid)

C/ Virgilio 2, Edificio 4, (Ciudad de la Imagen)
- 28223 Pozuelo de Alarcon (Madrid)
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ANEXO |

A) PRINCIPALES MAGNITUDES SOCIEDADES DEPENDIENTES Y ASOCIADAS A 31.12.2018 y 2017

Eiercicio 2018 (Tipos de cambio aplicados: (a) Real Brasilefio_= 0,2250225 euros (b) Délar = 0,8733624 euros)

- p ——
Sociedad % de participacion Capital Resultado _ _
] ] . Reservas Total Patrimonio
Directa Indirecta Social Neto
Dependientes:
Amper Sistemas 100 751 (2.357) 9.204 7.598
Amper Robotics, S.L. 100 1.503 3.831 195 5.529
Hemisferio Norte Brasil 10,40 82,41 54.742 (54.775) (2) (35)
Grupo Latam 91,98 2 (56.165) 70.617 14.454
Nervidn Industries, Engineering and
Service, S.L.U. 100 4.009 1.084 368 5.461
Amper Rubricall, S.L. 39,50 36,00 403 10 146 559
Al I i L.
mper Ingenio 3000, S 50,0002 45 906 (844) 107
Ejercicio 2017 (Tipos de cambio aplicados: (a) Real Brasilefio_= 0,2517053 euros_(b) Délar_=_0,8338197 euros)
- ) ST
Sociedad % de participacion Capital Resultado _ _
i . : Reservas Total Patrimonio
Directa Indirecta Social Neto
Dependientes:
Amper Sistemas 100 -—- 751 (533) 1.400 1.618
S.L. de Finanzas y Telecomunicacion 100 1.503 3.733 129 5.365
Hemisferio Norte Brasil 10,4 82,41 54.742 (54.773) 5 (26)
Grupo Latam 91,98 1 5.820 (3.354) 2.467
Nerv_lon Industries, Engineering and 83.70 L 4.929 1.240 556 6.725
Service, S.L.U.
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B) TRANSACCIONES Y SALDOS CON EMPRESAS DEL GRUPO Y ASOCIADAS EJERCICIO 2018 y 2017 (miles de euros)

Ejercicio 2018

Cifra de negocios

Prestamos Deudores Otros
SOCIEDAD concedidos | Avales |comerciales| Gastos Ingresos | Prestac. | Ingresos/

- recibidos financieros | Dividendos | financieros | Servicios gastos
South Pacific 386 (1.802) (51)
Medidata Informatica - --- - --- ---
Hemisferio do Sul
Amper Sistemas (1.374) 2.273 - 188 --- 152 1.081 54
Amper Robotics (5.482) 154
Hemisferio Norte Brasil 36 1
Grupo Latam 24.451 3.223 1.335 3.127 92
Nervion Industries, Engineering and
Service, S.L.U. (1.530)
Amper Ingenio, S.L. (300)
TOTAL 15.801 2.273 3.223 728 1.488 2.406 95

Ejercicio 2017
Cifra de negocios
Prestamos Deudores Otros
SOCIEDAD concedidos | Avales |comerciales| Gastos Ingresos | Prestac. | Ingresos/

- recibidos financieros | Dividendos | financieros | Servicios gastos
South Pacific (1.182) 856 1.802 51
Medidata Informatica
Hemisferio do Sul
Amper Sistemas (1.752) 2.164 - 154 - 150 842 34
S.L. de Finanzas y Telecomunicacion (5.376) --- --- 154 ---
Hemisferio Norte Brasil 27 --- --- --- --- 1
Grupo Latam 22.401 - - 1 - 1.101 513 14
TOTAL 14.118 2.164 1.165 1.252 3.157 99
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Las anteriores Cuentas Anuales de AMPER, S.A. correspondientes al ejercicio
cerrado al 31 de diciembre de 2018 han sido formuladas por el Consejo de
Administracion en su sesion de 26 de febrero de 2019 y se han extendido en 54
folios, numerados del 1 al 54, ambos inclusive.

En cumplimiento de lo previsto en el art. 253 de la Ley de Sociedades de Capital, las
firman todos los miembros del Consejo de Administracion en ejercicio de su cargo.

D. Clemente Fernandez Gonzélez
Presidente

D. Rafael Cabezas Valeriano D. Pedro Andrés Casado Vicente

D. Fernando Castresana Moreno D. César Revenga Buigues
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AMPER, S.A.

Informe de Gestion 2018

A continuacion se transcribe el Informe de Gestion de AMPER, S.A., formulado en la
sesion del Consejo de Administracion de AMPER, S.A. de fecha 26 de febrero de
2019. La trascripcidon consta de 55 folios, a doble cara, de papel comun con el
emblema de AMPER en la parte superior derecha, numerados del 1 al 55 a pie de
pagina. Todas las péaginas estan firmadas por el Secretario del Consejo de
Administracién a efectos de identificacién, y en la Gltima pégina constan las firmas de
todos los miembros del Consejo de Administracion.
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AMPER, S.A.

INFORME DE GESTION 2018

Evolucién del afio 2018

Durante el ejercicio 2018, la Sociedad matriz del Grupo Amper ha continuado con sus
actividades de prestacion de servicios a las sociedades del Grupo como sociedad
holding de las mismas, asi como con su estrategia de diversificacion de negocios y
crecimiento via adquisiciones que inicio en el ejercicio 2017 con la incorporacion del
Grupo Nervién, y que ha continuado en el ejercicio 2018 con las siguientes
operaciones:

e EIl 13 de septiembre el Grupo Amper firmé un Memorandum de Entendimiento con
la compafiia DISTRIBUIDORA DE PRODUCTOS Y MATERIALES VRSI, para la
creacion de la sociedad NERVION MINERIA de la que la filial del Grupo Amper
sera titular del 80%. La NewCo tendra por objeto la explotacion, procesamiento y
prestacion de servicios industriales relacionados con la actividad minera.

e EI 28 de noviembre de 2018, Amper adquiri6 el 75,5% de las participaciones
sociales de la comparfnia RUBRICALL S.L.., sociedad que se dedica al desarrollo
de tecnologia y software de sistemas de Blockchain, Inteligencia Atrtificial,
Soluciones de Biometria y Big Data en el segmento de seguridad informatica. Si la
adquisicion se hubiera producido el 1 de enero de 2018, los ingresos ordinarios
del Grupo y el resultado consolidado atribuido a los accionistas de la sociedad
dominante durante el periodo anual finalizado el 31 de diciembre de 2018,
hubieran ascendido a 144.321 miles de euros y 40.400 miles de euros,
respectivamente.

e EIl 12 de diciembre de 2018 Amper firmé un Memorandum de Entendimiento para
la adquisicion del 51% de las participaciones sociales de la compafila SENSING &
CONTROL SYSTEMS S.L., que dispone de una plataforma para el desarrollo de
servicios de 10T en el ambito de la seguridad, gestién energética y hogar y oficinas
inteligentes. Esta operacion tiene por objeto profundizar en la linea de actividad de
loT (Internet of Things) en consonancia con la estrategia de recuperacion e
implementacion del Plan 1+D del Grupo Amper.

e También el 12 de diciembre de 2018, Amper adquirié el 50% mas una de las
participaciones sociales de la Compaifia INGENIO 3000 S.L., que, tiene como
actividad la investigacion y desarrollo de técnicas para la toma de datos en las
redes de transporte de energia eléctrica para su auscultacion y deteccién de
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defectos de forma automatica y, alcanzd un acuerdo definitivo para la adquisicion
del 60% de las participaciones sociales de la compafiia IBERWAVE INGENIERIA
S.L.L., reservandose una opcidon de compra por un 15% adicional a ejecutar
durante el primer trimestre de 2019. Esta adquisicion esta en consonancia con la
estrategia de recuperacion e implementacion del Plan [+D del Grupo Amper y
posicionamiento en el sector |0T (Internet of Things).

Amper ha obtenido un EBITDA que al cierre de 2018 alcanza los 1.564 miles de
euros frente a los 1.274 miles de euros del ejercicio 2017 , lo que represente un
incremento del 23%, motivado principalmente por la reduccion de los gastos de
explotacién dentro del marco de optimizacién de costes implementado en el Grupo
en afios anteriores.

Asimismo, Amper, S.A. ha obtenido un resultado negativo antes de impuestos de
5.525 miles de euros en el ejercicio 2018, motivado principalmente por la
provision de cartera asicada a Latinoamérica por importe 5.994 miles de euros
dotada en el gjercicio.

]

Amper, S.A. tiene beneficios fiscales no activados (bases imponibles
negativas y deducciones) por importe de 90 millones de euros al cierre del
ejercicio 2018.

')

El epigrafe “endeudamiento neto a corto plazo de Espafia” refleja al cierre del
ejercicio 2018 la totalidad del pasivo financiero asociado al Tramo A del crédito
sindicado por importe de 12,9 millones euros. Ello es debido a que se ha
procedido a su reclasificacion del epigrafe del largo plazo, en el que se
encontraba contabilizado al cierre del ejercicio 2017, puesto que de acuerdo con
el contrato de refinanciacién sindicado existe la obligatoriedad de amortizacion
total del tramo A en el momento del cobro de la transaccién de compraventa de
los negocios que el Grupo Amper mantiene en el Pacifico Sur.

Puesto que la operacion de compraventa se ha perfeccionado a 31 de diciembre
de 2018, las cuentas anuales reflejan la obligatoriedad de pago del Tramo A en el
pasivo a corto plazo.

A fecha de formulacién de las presentes cuentas anuales consolidadas, las
cantidades debidas en concepto de precio a recibir por parte del Grupo Amper por
la finalizaciébn de la transaccidon de compraventa de Pacifico Sur ya se han
cobrado, encontrdndose el Grupo Amper, en este momento, realizando los
formalismos pertinentes para proceder a la amortizacion de la totalidad del Tramo
A.



Principio de Empresa en funcionamiento

A lo largo del ejercicio 2018 el Grupo Amper ha continuado fortaleciendo de su posicion
competitiva en los mercados tradicionales, asi como focalizandose en nuevos mercados y
lineas de negocio que supondran un incremento de las actividades del Grupo en los
proximos meses.

Cabe mencionar que la culminacién exitosa del proceso de venta de todos los hegocios
de Pacifico Sur al cierre del ejercicio 2018 ha supuesto una entrada de fondos por
importe de 60 millones de délares americanos en las Ultimas semanas, que vienen a
adicionarse (i) a los mas de 30 millones de ddlares recibidos en meses anteriores por
motivo de esta operacion, y (i) a los fondos obtenidos de diferentes ampliaciones de
capital llevadas a cabo en ejercicios pasados, implicando todo ello que los
Administradores de la Sociedad Dominante hayan preparado las presentes cuentas
anuales asumiendo el principio de empresa en funcionamiento.

Periodo medio de pago

La informacion relativa al periodo medio de pago a proveedores de la Sociedad es la
siguiente:

2018 2017
(Dias)
Periodo medio de pago a proveedores 61 81
Ratio de operaciones pagadas 28 54
Ratio de operaciones pendientes de pago 21 52
(Miles de euros)
Total pagos realizados 1.236 1.271
Total pagos pendientes 298 294

Con el fin de reducir el periodo medio de pago se estan tomando las acciones
descrita anteriormente en este informe.

Hechos posteriores

Con fecha 31 de enero de 2019, el Grupo Amper y ATH han fijado el precio final de cierre
de la transaccion de compraventa de todos los negocios de Pacifico Sur en 90,7 millones
de dolares americanos, lo que supone 11,7 millones mas respecto a la prevision inicial de
79 millones.

La obtencion de dichos recursos supone como hitos importantes la amortizacion total de
la deuda financiera no convertible derivada del Contrato de Financiacion Sindicada
suscrito entre las entidades acreedoras y Amper en fecha 13 de abril de 2015 (“Tramo A”)
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y el inicio de la ejecucion inmediata de la parte méas relevante del crecimiento inorganico

comprometido en el Plan Estratégico 2018-2020.

Recursos humanos

La plantilla media de la Sociedad, ha sido la siguiente:

31.12.2018 31.12.2017
Hombres 14 12
Mujeres 7 6
Total 21 18

Riesgos e incertidumbres

Amper dispone de un Mapa de Riesgos Corporativo configurado como herramienta para
facilitar la identificacién, gestién y seguimiento de todos aquellos riesgos con impacto
significativo sobre los objetivos de la entidad.

El seguimiento y actualizacion del Mapa de Riesgos Corporativo es responsabilidad de
las diferentes Direcciones de Mercado y Producto y de la Auditoria Interna.

La Comisién de Auditoria y Control supervisa y verifica dicha informacién asegurando
adicionalmente la alineacion de los riesgos afrontados por la sociedad con su estrategia.

Las principales categorias de riesgos contempladas son las siguientes:

. Riesgos relativos a Procesos.
. Riesgos financieros.

. Riesgos tecnologicos.

. Riegos de Capital Humano.

Los principios bésicos definidos por el Grupo Amper en el establecimiento de su politica
de gestion de los riesgos mas significativos son los siguientes:

Riesgo de tipo de interés

Las variaciones de los tipos de interés modifican el valor razonable de aquellos activos y
pasivos que devengan un tipo de interés fijo asi como los flujos futuros de los activos y
pasivos referenciados a un tipo de interés variable.



El objetivo de la gestion del riesgo de tipos de interés es alcanzar un equilibrio en la
estructura de la deuda que permita minimizar los mencionados riesgos y que minimice el
coste de la deuda.

Al 31 de diciembre de 2018 y 2017 la deuda financiera de la Sociedad esta referenciada a
tipo de interés variable y el tipo de interés de referencia es, fundamentalmente, el Euribor,
no contando a cierre con ningun tipo de cobertura de tipos de interés.

Riesgo de tipo de cambio

Amper, S.A. al operar, a través de sus filiales, en el ambito internacional est4 expuesto a
riesgo de tipo de cambio por operaciones con divisas, especialmente el dolar y real
brasilefio. Los riesgos de tipos de cambio se corresponden, fundamentalmente, con las
operaciones financieras realizadas por la Sociedad con sus sociedades filiales. Amper,
S.A. no ha estimado necesario contratar swaps, forward rate agreements y seguros de
cambio.

Riesgo de liquidez

El riesgo de liquidez se define como la incapacidad de una compafia para hacer frente a
SuUsS compromisos, como consecuencia de situaciones adversas en los mercados de
deuda y/o capital que dificultan o impiden la obtencion de la financiacion necesaria para
ello.

Tal y como se ha mencionado anteriormente, el Grupo a fecha de formulacion de las
presentes cuentas anuales ha recibido la totalidad del precio acordado en la transaccién
de Pacifico Sur, que unida a la que ha ido recibiendo desde que se inici6 la transaccion
junto a diferentes aportaciones de capital ya cerradas en ejercicio pasados, ha implicado
un aporte de fondos muy significativo, cuya utilizacion no sélo ha estado destinada al
fortalecimiento del capital circulante de la compafiia, sino a la liquidacién de créditos y
deudas contraidos en el pasado, asi como a la implementacion del crecimiento inorganico
marcado en el Plan Estratégico 2018-2020.

Riesgo de crédito

En el &mbito de las operaciones financieras, el riesgo de crédito se produce por la
incapacidad de la contraparte de cumplir con las obligaciones establecidas en los
contratos. Cabe indicar que no existe una concentracion significativa del riesgo de crédito
con terceros dado que todos los préstamos y la mayor parte de las cuentas por cobrar
corresponden a empresas del Grupo.

Con caracter general la Sociedad mantiene su tesoreria y activos liquidos equivalentes
en entidades financieras de elevado nivel crediticio.



Gestion del capital

Los objetivos en la gestidn del capital tienen como finalidad:

- Salvaguardar la capacidad de la Sociedad para continuar creciendo de forma
sostenida

- Proporcionar un rendimiento adecuado a los accionistas

- Mantener una estructura de capital 6ptima

La Sociedad gestiona la estructura de capital y realiza ajustes a la misma, en funcién de
los cambios en las condiciones econémicas. Con el objetivo de mantener y ajustar la
estructura de capital, la Sociedad puede adoptar diferentes politicas relacionadas con
devolucién de prima de emision, recompra de acciones, autofinanciacion de inversiones,
endeudamiento a plazo, etc.

Investigacién y desarrollo

Amper, S.A. no ha realizado operaciones de investigacion y desarrollo durante el ejercicio
2018.

Aspectos Medioambientales

La Sociedad no tiene responsabilidades, gastos, activos ni provisiones y contingencias de
naturaleza medioambiental que pudieran ser significativos en relacién con el patrimonio,
la situacién financiera y los resultados de la misma, por lo que no se incluyen desgloses
especificos en el presente Informe de Gestion.

Derivados y operaciones de cobertura

A 31 de diciembre de 2017, se registraba bajo el epigrafe “Otros pasivos financieros
corrientes” el instrumento financiero de pasivo valorado a valor razonable por importe de
217 miles de euros, correspondiente al instrumento derivado valorado por diferencia entre
el valor garantizado de 3,68 euros por accion de Amper, S.A. a las participaciones no
dominantes de elLandia por la compra de su participacion, y el valor de la accion de
Amper a partir de dos afios desde la fecha de la firma del contrato.

Durante el ejercicio 2018 se han atendido las reclamaciones previstas al cierre del
ejercicio anterior, dandose por finalizada cualquier reclamacion futura.
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Amper en bolsa

A 31 de diciembre de 2018 el capital social de la Sociedad Dominante asciende a 53.763
miles de euros (49.738 miles euros en 2017) y esta representado por 1.075.267.779
acciones ordinarias de 0,05 euros de valor nominal cada una totalmente suscritas y
desembolsadas (994.760.270 acciones en 2017 de un 0,05 euros de valor nominal cada
una, igualmente totalmente suscritas y desembolsadas).

El Grupo ha tenido durante el ejercicio 2018 el siguiente comportamiento burséatil:
. La ultima cotizacion al cierre de 2018 fue de 0,239 euros, frente a los 0,192 euros
por accion del cierre del ejercicio anterior, habiéndose alcanzado valor maximo de

cotizacion de 0,3468 euros y minimo de 0,157 euros.

o La capitalizacion bursétil al 31 de diciembre de 2018 alcanza los 256,9 millones de
euros (191,1 millones de euros en 2017).

° Se han negociado 1.906.385.833 titulos frente a los 3.409.439.433 titulos del
ejercicio 2017.

. El volumen total negociado ha ascendido a 503,6 millones de euros frente a los
868,1 millones de euros del ejercicio 2017.

Las acciones de Amper cotizaron todos los dias habiles del afio. Amper, S.A. forma parte
del Sector "Nuevas Tecnologias”.

Las acciones de Amper estan incluidas desde el 1 de julio de 2005 en el Ibex Small Cap.
Autocartera:

Al cierre del ejercicio 2018 el Grupo no tiene acciones propias en autocartera.



INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

DATOS IDENTIFICATIVOS DEL EMISOR

Fecha fin del ejercicio de referencia: [ 31/12/2018 ]

CIF: [ A-28079226 ]

Denominacion Social:

[ AMPER, S.A.

Domicilio social:

[ C/ VIRGILIO, 2 EDIFICIO 4 (CIUDAD DE LA IMAGEN) (POZUELO DE ALARCON) MADRID
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INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

A. ESTRUCTURA DE LA PROPIEDAD

Al

Complete el siguiente cuadro sobre el capital social de la sociedad:

Fecha de ultima
modificacion

Capital social (€)

Numero de
acciones

derechos de voto

Numero de

17/12/2018

53763.388,95

1.075.267.779

1.075.267.779

Indique si existen distintas clases de acciones con diferentes derechos asociados:

Si
No

[ ]
(V]

A.2. Detalle los titulares directos e indirectos de participaciones significativas a la fecha de cierre del gjercicio,
excluidos los consejeros:

Nombre o
denominacion

% derechos de voto
atribuidos a las acciones

% derechos de voto a través
de instrumentos financieros

% total de

derechos de voto

social del accionista Directo Indirecto Directo Indirecto
AMENTO
CAPITALS.L. 0,00 5,03 0,00 0,00 503

Detalle de la participacion indirecta:

Nombre o
denominacion social

Nombre o

denominacion social

9% derechos de
voto atribuidos

% derechos de voto a
través de instrumentos

% total de
derechos de voto

del titular indirecto del titular directo a las acciones financieros
AMENTO CAPITALS.L. METAL CAPITAL 5,03 0,00 5,03
REPORT,S.L.

Indique los movimientos en la estructura accionarial mas significativos acontecidos durante el ejercicio:

Movimientos mas significativos

[ AURIGA CAPITAL INVESTMETS,S.L. COMUNICO EL 16/01/2018 QUE SU PARTICIPACION HABIA DESCENDIDO DEL 3%.
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INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

A3. Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del consejo de administracion de la sociedad, que posean
derechos de voto sobre acciones de la sociedad:

9% derechos de voto
% derechos de
% derechos de ; gue pueden ser
Nomlbre o . voto a través de w ,
. . voto atribuidos ) % total de transmitidos a través
denominacién i instrumentos )
. . a las acciones . . derechos de voto de instrumentos
social del consejero financieros ) .
financieros
Directo Indirecto Directo Indirecto Directo Indirecto
DON CLEMENTE
FERNANDEZ 1,60 0,00 0,00 0,00 1,60 0,00 0,00
GONZALEZ
DON RAFAEL CABEZAS
0,75 0,00 0,00 0,00 0,75 0,00 0,00
VALERIANO
DON PEDRO ANDRES
0,02 0,00 0,00 0,00 0,02 0,00 0,00
CASADO VICENTE
DON CESAR REVENGA
0,32 0,00 0,00 0,00 0,32 0,00 0,00
BUIGUES
% total de derechos de voto en poder del consejo de administracion 2,69
Detalle de la participacion indirecta:
% derechos de
Nombre o % derechos de voto que pueden
Nombre o . -, % derechos de ° R o "
) . denominacion 0 voto a través de % total de ser transmitidos
denominacion i voto atribuidos ) X
. . social del . instrumentos derechos de voto a través de
social del consejero . ) a las acciones ) . )
titular directo financieros instrumentos
financieros
Sin datos

A4. Indique, en su caso, las relaciones de indole familiar, comercial, contractual o societaria que existan entre los
titulares de participaciones significativas, en la medida en que sean conocidas por la sociedad, salvo que sean
escasamente relevantes o deriven del giro o trafico comercial ordinario, excepto las que se informen en el
apartado A.6:

Breve descripcion

Nombre o denominacion social relacionados Tipo de relacion

Sin datos
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INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

A.5. Indique, en su caso, las relaciones de indole comercial, contractual o societaria que existan entre los titulares de
participaciones significativas, y la sociedad y/o su grupo, salvo que sean escasamente relevantes o deriven del
giro o trafico comercial ordinario:

Nombre o denominacion social relacionados Tipo de relacion Breve descripcion

Sin datos

A.6. Describa las relaciones, salvo que sean escasamente relevantes para las dos partes, que existan entre los
accionistas significativos o representados en el consejo y los consejeros, o sus representantes, en el caso de
administradores persona juridica.

Explique, en su caso, como estan representados los accionistas significativos. En concreto, se indicaran
aquellos consejeros que hubieran sido nombrados en representacion de accionistas significativos, aquellos
cuyo hombramiento hubiera sido promovido por accionistas significativos, o que estuvieran vinculados a
accionistas significativos y/o entidades de su grupo, con especificacién de la naturaleza de tales relaciones

de vinculacién. En particular, se mencionard, en su caso, la existencia, identidad y cargo de miembros del
consejo, o representantes de consejeros, de la sociedad cotizada, que sean, a su vez, miembros del 6rgano de
administracion, o sus representantes, en sociedades que ostenten participaciones significativas de la sociedad
cotizada o en entidades del grupo de dichos accionistas significativos:

Nombre o denominacion
social del consejero o
representante, vinculado

Nombre o denominacion
social del accionista
significativo vinculado

Denominacion social de
la sociedad del grupo del
accionista significativo

Descripcion relacion/cargo

Sin datos

A7. Indique si han sido comunicados a la sociedad pactos parasociales que la afecten segun lo establecido en
los articulos 530 y 531 de la Ley de Sociedades de Capital. En su caso, describalos brevemente y relacione los
accionistas vinculados por el pacto:

[ ] Si
[V] No

Indique si la sociedad conoce la existencia de acciones concertadas entre sus accionistas. En su caso,

describalas brevemente:

[1] Si
[V] No

En el caso de que durante el ejercicio se haya producido alguna modificacién o ruptura de dichos pactos o
acuerdos o acciones concertadas, indiquelo expresamente:
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INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

A.8. Indique si existe alguna persona fisica o juridica que ejerza o pueda ejercer el control sobre la sociedad de
acuerdo con el articulo 5 de la Ley del Mercado de Valores. En su caso, identifiquela:

[ ] Si
(V] No

A.9. Complete los siguientes cuadros sobre la autocartera de la sociedad:

A fecha de cierre del ejercicio:

Numero de NUmero de acciones % total sobre
acciones directas indirectas(*) capital social

0,00

(*) A través de:

Nombre o denominacioén social del

. . . ., Numero de acciones directas
titular directo de la participacion

Sin datos

A10. Detalle las condiciones y plazo del mandato vigente de la junta de accionistas al consejo de administraciéon
para emitir, recomprar o transmitir acciones propias:

La Junta General de Accionistas celebrada el 27 de junio de 2018, aprobd autorizar para que la Sociedad pueda proceder a la adquisicion derivativa
de sus propias acciones, al amparo de lo dispuesto en los articulo 146 y 509 de la Ley de Sociedades de Capital, directamente o a través de
sociedades dependientes, estableciendo los limites o requisitos de estas adquisiciones y delegando en el consejo de administracion las facultades
necesarias para su ejecucion, con los siguientes limites:

a) Dejar sin efecto y en la parte no utilizada la autorizacién concedida por cualquier junta general de accionistas de la Sociedad anterior para la
adquisicion derivativa de acciones propias por la Sociedad y las sociedades dependientes.

b) Conceder autorizacion expresa para que la Sociedad pueda adquirir acciones representativas del capital social de la Sociedad o sus derivados,
mediante cualquier titulo oneroso admitido en Derecho, dentro de los limites y con los requisitos legales, hasta alcanzar un maximo -sumadas a
las que ya se posean- del numero de acciones equivalente al diez por ciento del capital social existente en cada momento o al porcentaje maximo
superior que establezca la legislacion durante la vigencia de la presente autorizacién, totalmente desembolsadas, a un precio por accion minimo
del nominal y maximo de hasta un tres por ciento superior al de la Ultima cotizacion por operaciones en que la Sociedad no actue por cuenta
propia en el Mercado Continuo de las Bolsas espafiolas (incluido el mercado de blogues) previa a la adquisicion de que se trate. Esta autorizacion
solo podra ejercitarse dentro del plazo de tres afos contados desde la fecha de celebracion de la junta. La autorizacion incluye la adquisicion de
acciones que, en su caso, hayan de ser entregadas directamente a los trabajadores y administradores de la Sociedad, o como consecuencia del
ejercicio de derechos de opcién de que aquéllos sean titulares.

c) Dicha adquisicion no podra realizarse con anterioridad a la amortizacion completa del Tramo A del Contrato de Financiacion Sindicada segun
acuerdo de homologacion de 23 de septiembre de 2015.
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INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

Al Capital flotante estimado:

%

Capital flotante estimado 92,28

Al2. Indique si existe cualquier restriccion (estatutaria, legislativa o de cualquier indole) a la transmisibilidad de
valores y/o cualquier restriccidn al derecho de voto. En particular, se comunicara la existencia de cualquier
tipo de restricciones que puedan dificultar la toma de control de la sociedad mediante la adquisicién de sus
acciones en el mercado, asi como aquellos regimenes de autorizacién o comunicaciéon previa que, sobre las
adquisiciones o transmisiones de instrumentos financieros de la compafia, le sean aplicables por normativa

sectorial.
[ ] Si
[V] No

Al3. Indique si la junta general ha acordado adoptar medidas de neutralizacidn frente a una oferta publica de
adquisiciéon en virtud de lo dispuesto en la Ley 6/2007.

[ ] Si
[V] No

En su caso, explique las medidas aprobadas y los términos en que se producira la ineficiencia de las
restricciones:

Al4. Indique si la sociedad ha emitido valores que no se negocian en un mercado regulado de la Unién Europea.

[ ] Si
(V] No

En su caso, indique las distintas clases de acciones y, para cada clase de acciones, los derechos y obligaciones
que confiera:

B. JUNTA GENERAL

B.1. Indiquey, en su caso detalle, si existen diferencias con el régimen de minimos previsto en la Ley de Sociedades
de Capital (LSC) respecto al quérum de constitucion de la junta general:

[ ] Si
(V] No
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INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

B.2.

(LSC) para la adopcidon de acuerdos sociales:

[1] Si
[V] No

Indique y, en su caso, detalle si existen diferencias con el régimen previsto en la Ley de Sociedades de Capital

B.3. Indique las hormas aplicables a la modificacién de los estatutos de la sociedad. En particular, se comunicaran
las mayorias previstas para la modificacion de los estatutos, asi como, en su caso, las normas previstas para la
tutela de los derechos de los socios en la modificacion de los estatutos.

La modificacion de estatutos se acordara en Junta General de Accionistas. Habran de concurrir a ella, en primera convocatoria, accionistas
presentes o representados que posean al menos el 50% del capital suscrito con derecho a voto. En segunda convocatoria, sera suficiente la

concurrencia del 25% de dicho capital. Cuando concurran accionistas que representen menos del 50% del capital suscrito con derecho a voto,

los acuerdos de modificacion de estatutos sélo podran adoptarse validamente con el voto favorable de los dos tercios del capital presente o

representado en la Junta.

B.4.

informe y los de los dos ejercicios anteriores:

Indique los datos de asistencia en las juntas generales celebradas en el ejercicio al que se refiere el presente

Datos de asistencia

Fecha junta general % qe L voen -, % voto a distancia Total
presencia fisica  representacion \/oto electrénico Otros
13/05/2016 20,68 558 0,00 0,00 26,26
De los que Capital flotante 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03/10/2016 2325 11,02 0,00 0,00 34,27
De los que Capital flotante 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20/06/2017 9,03 28,59 0,00 0,00 37,62
De los que Capital flotante 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
27/06/2018 523 30,00 0,00 112 36,35
De los que Capital flotante 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

B.5. Indique si en las juntas generales celebradas en el ejercicio ha habido algun punto del orden del dia que, por
cualquier motivo, no haya sido aprobado por los accionistas:

[ ] Si
(V] No

B.6. Indique si existe alguna restriccidon estatutaria que establezca un numero minimo de acciones necesarias para
asistir a la junta general, o para votar a distancia:

[1] Si
[V] No
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B.7. Indique si se ha establecido que determinadas decisiones, distintas a las establecidas por Ley, que entrafian
una adquisicidn, enajenacion, la aportacion a otra sociedad de activos esenciales u otras operaciones
corporativas similares, deben ser sometidas a la aprobacion de la junta general de accionistas:

[ ] Si
(V] No

B.8. Indique la direccién y modo de acceso a la pagina web de la sociedad a la informacién sobre gobierno
corporativo y otra informacién sobre las juntas generales que deba ponerse a disposicidon de los accionistas a

través de la pagina web de la Sociedad:

[ https://www.grupoamper.com/accionistas/ ]
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C. ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

C.1. Consejo de administracion

Cl1
junta general:

Numero maximo de consejeros

Numero minimo de consejeros

Numero de consejeros fijado por la junta

Cl2 Complete el siguiente cuadro con los miembros del consejo:

Numero maximo y minimo de consejeros previstos en los estatutos sociales y el numero fijado por la

Nombre o
denominacion Categoria Cargo en Fecha primer Fecha ultimo | Procedimiento
. Representante . . . . .
social del del consejero el consejo nombramiento | nombramiento | de eleccidn
consejero
DON ACUERDO
CLEMENTE ) ) JUNTA
FERNANDEZ Ejecutivo PRESIDENTE 20/06/2017 28/12/2017 GENERAL DE
GONZALEZ ACCIONISTAS
ACUERDO
DON RAFAEL
. JUNTA
CABEZAS Independiente |CONSEJERO 13/03/2014 27/06/2018
GENERAL DE
VALERIANO
ACCIONISTAS
DON PEDR ACUERD
© , © CONSEJERO cu ©
ANDRES Independiente |COORDINADOR| 20/06/2017 20/06/2017 JUNTA
CASADO P INDEPENDIENTE GENERAL DE
VICENTE I ACCIONISTAS
DON CESAR ﬁjﬁiﬁDO
REVENGA Otro Externo CONSEJERO 20/06/2017 20/06/2017
GENERAL DE
BUIGUES
ACCIONISTAS
DON ACUERDO
FERNANDO . JUNTA
CASTRESANA Independiente |CONSEJERO 27/06/2018 27/06/2018 GENERAL DE
MORENO ACCIONISTAS
Numero total de consejeros 5
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Indique las bajas que, ya sea por dimisién, destitucidén o por cualquier otra causa, se hayan producido en el
consejo de administracion durante el periodo sujeto a informacion:

Nombre o , Comisiones Indique si la baja
. ., Categoria del s Al ;
denominacion - Fecha del ultimo ) especializadas se ha producido
. consejero en el ) Fecha de baja )
social del nombramiento de las que antes del fin
. momento del cese .
consejero era miembro del mandato
DON JAIME
ESPINOSA DE o
LOS MONTEROS Dominical 28/12/2017 27/06/2018 Sl
PITARQUE

C13 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del consejo y su distinta categoria:

CONSEJEROS EJECUTIVOS
Nombre o Cargo en el
denominacion organigrama Perfil
social del consejero de la sociedad
Es empresario en diferentes sectores, especializado en el desarrollo de
DON CLEMENTE PRESIDENTE proyectos empresariales en el sector primario y de la industria hotelera.
FERNANDEZ Especialista en Mercados Financieros, con dilatada trayectoria relevante
. EJECUTIVO L . ., . )
GONZALEZ en distintas companias desde 1993. Estudid Electronica Industrial en la
Universidad Laboral de Eibar.
Numero total de consejeros ejecutivos 1
% sobre el total del consejo 20,00

CONSEJEROS EXTERNOS DOMINICALES

Nombre o
denominacion del
acmon.lsta significativo Perfil
a quien representa
o0 que ha propuesto
su nombramiento

Nombre o
denominacion
social del consejero

Sin datos
CONSEJEROS EXTERNOS INDEPENDIENTES
Nombre o
denominacion Perfil

social del consejero

DON PEDRO Licenciado en Empresariales por la Universidad de Zaragoza y MBA por el Instituto de Empresa,
ANDRES CASADO |Madrid. International Executive Program en Georgetown University, Washington (EEUU). Posee un
VICENTE amplio bagaje profesional con experiencia en el ambito financiero y en el desarrollo econédmico
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CONSEJEROS EXTERNOS INDEPENDIENTES

Nombre o
denominacién
social del consejero

Perfil

de proyectos. Actualmente desarrolla proyectos de consultoria financiera y asesoramiento
profesional en proyectos de Mergers and Acquisitions (M&A). Anteriormente trabajé en Anexa
Capital, Sociedad de Capital Riesgo, desempenando funciones en la gestién de inversiones y en
una multinacional alemana en el area de Control de Gestién y Planificacion Estratégica.

DON FERNANDO

Fernando Castresana Bilbao, Espafa, 1969. Formacion Académica Licenciado en CC.EE.y
Empresariales por la Universidad de Deusto en 1992 Experiencia profesional - 2011-2018 -
Consejero Delegado Grupo Tryo Aerospace & Electronics (hasta junio de 2018) - Desde diciembre
de 2016, Presidente y accionista de Tryo Communication Systems, S.A. (antigua Division de

:\:/IA;I-QI—ENEéANA Transmision de la sociedad Mier Comunicaciones, S.A). - 1997-2011 Corporacién IBV - Director
General de Corporacién IBV (holding industrial participado al 50%-50% por BBVA e lberdrola)
- Director Financiero - Responsable de Control de gestién - 1993-1997 - Senior de Auditoria de
Arthur Andersen
Es licenciado en Empresariales por CUNEF (Madrid), especialidad Financiacion, y MBA por ESADE
(Barcelona). Desde 1992 es socio fundador y director general del Grupo HDM, grupo de empresas
DON RAFAEL gue ofrecen servicios de logistica integral. Anteriormente fue director de Control y Gestion de
CABEZAS KUhne Nagel Tres H Espafa, compania multinacional alemana de logistica integral , asi como
VALERIANO director de marketing y adjunto a la Direccién General de United Parcel Services (UPS), compania
multinacional norteamericana del sector del transporte, especializada en la distribucion de
paqueteria.
Numero total de consejeros independientes 3

% sobre el total del consejo

60,00

Indique si algun consejero calificado como independiente percibe de la sociedad, o de su mismo grupo,
cualquier cantidad o beneficio por un concepto distinto de la remuneracion de consejero, o mantiene o ha
mantenido, durante el ultimo ejercicio, una relacién de negocios con la sociedad o con cualquier sociedad de
SuU grupo, ya sea en nombre propio o como accionista significativo, consejero o alto directivo de una entidad
gue mantenga o hubiera mantenido dicha relacion.

En su caso, se incluira una declaracion motivada del consejo sobre las razones por las que considera que dicho
consejero puede desempeiar sus funciones en calidad de consejero independiente.

Nombre o
denominacion
social del consejero

Descripcion de la relacion Declaracion motivada

Sin datos
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OTROS CONSEJEROS EXTERNOS

Se identificara a los otros consejeros externos y se detallaran los motivos por los que no se puedan considerar
dominicales o independientes y sus vinculos, ya sea con la sociedad, sus directivos, o sus accionistas:

Nombre o Sociedad, directivo o
denominacién Motivos accionista con el que Perfil
social del consejero mantiene el vinculo
DON CESAR DON CESAR
N/A N/A

REVENGA BUIGUES

REVENGA BUIGUES

Numero total de otros consejeros externos

]

% sobre el total del consejo

20,00

Indique las variaciones que, en su caso, se hayan producido durante el periodo en la categoria de cada

consejero:

Nombre o denominaciéon
social del consejero

Fecha del cambio

Categoria anterior

Categoria actual

Sin datos

Cl4 Complete el siguiente cuadro con la informacion relativa al numero de consejeras al cierre de los ultimos
4 ejercicios, asi como la categoria de tales consejeras:

Numero de consejeras

% sobre el total de
consejeros de cada categoria

Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio
2018 2017 2016 2015 2018 2017 2016 2015
Ejecutivas 0,00 0,00 0,00 0,00
Dominicales 1 0,00 20,00 20,00 20,00
Independientes 0,00 0,00 0,00 0,00
Otras Externas 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 1 0,00 20,00 20,00 20,00
C.1.5 Indique sila sociedad cuenta con politicas de diversidad en relacidon con el consejo de administracion de
la empresa por lo que respecta a cuestiones como, por ejemplo, la edad, el género, la discapacidad, o la
formacidén y experiencia profesionales. Las entidades pequenas y medianas, de acuerdo con la definicidon
contenida en la Ley de Auditoria de Cuentas, tendran que informar, como minimo, de la politica que
tengan establecida en relacién con la diversidad de género.
[ ] Si

No

Politicas parciales
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En caso afirmativo, describa estas politicas de diversidad, sus objetivos, las medidas y la forma en que
se ha aplicado y sus resultados en el gjercicio. También se deberan indicar las medidas concretas
adoptadas por el consejo de administracion y la comision de nombramientos y retribuciones para
conseguir una presencia equilibrada y diversa de consejeros.

En caso de que la sociedad no aplique una politica de diversidad, explique las razones por las cuales no
lo hace.

Descripcion de las politicas, objetivos, medidas y forma en que se han aplicado, asi como los resultados obtenidos

La Comision de Nombramientos y Retribuciones sigue un criterio de seleccion de los posibles candidatos para formar parte del Consejo de
Administracion totalmente objetivo e imparcial, proponiendo a sus candidatos en consideracion a sus cualidades personales y profesionales,
independientemente del sexo de los mismos.

No se establece ningun procedimiento especifico, sin embargo si se asume en su integridad el principio de no discriminacion por razéon de sexo de
los posibles candidatos.

C1.6 Expligue las medidas que, en su caso, hubiese convenido la comision de nombramientos para que
los procedimientos de seleccion no adolezcan de sesgos implicitos que obstaculicen la seleccion de
consejeras, y que la companiia busque deliberadamente e incluya entre los potenciales candidatos,
mujeres que reunan el perfil profesional buscado y que permita alcanzar una presencia equilibrada de
mujeres y hombres:

| Explicacion de las medidas ‘

[ VEASE APARTADO C.1.5 ]

Cuando a pesar de las medidas que, en su caso, se hayan adoptado, sea escaso o nulo el numero de
consejeras, explique los motivos que lo justifiquen:

’ Explicacion de los motivos ‘

El Consejo de Administracion de Amper S.A. estd compuesto en la actualidad por 5 personas, todos hombres.

La Comision de Nombramientos y Retribuciones, en el momento de cubrir vacantes o de proponer el nombramiento o reeleccién de Consejeros
sigue procedimientos de seleccion objetivos e imparciales que no obstaculizan la seleccidén de consejeras, buscando e incluyendo entre los
potenciales candidatos a las personas, sean hombres o mujeres, que rednan el perfil buscado.

C.17 Explique las conclusiones de la comisién de nhombramientos sobre la verificacion del cumplimiento
de la politica de seleccién de consejeros. Y en particular, sobre como dicha politica estd promoviendo
el objetivo de que en el afno 2020 el numero de consejeras represente, al menos, el 30% del total de
miembros del consejo de administracion.

[ VEASE APARTADO C.1.5 ]

C.1.8 Explique, en su caso, las razones por las cuales se han nombrado consejeros dominicales a instancia de
accionistas cuya participacion accionarial es inferior al 3% del capital:

Nombre o denominacion

. o Justificacion
social del accionista

Sin datos
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Indique si no se han atendido peticiones formales de presencia en el consejo procedentes de accionistas cuya
participacion accionarial es igual o superior a la de otros a cuya instancia se hubieran designado consejeros
dominicales. En su caso, explique las razones por las que no se hayan atendido:

[ 1] Si

[V] No

C19 Indigue, en el caso de que existan, los poderes y las facultades delegadas por el consejo de
administracion en consejeros o en comisiones del consejo:

Nombre o denominacion

. ) L Breve descripcion
social del consejero o comision

Tendra todas las facultades que puedan ser objeto de delegacion de conformidad
con la legislacion vigente, excepto las materias recogidas en el articulo 5 del
Reglamento del Consejo de Administracion de la Sociedad, donde se recogen

las materias que son competencia exclusiva del Consejo de Administraciony, por
tanto no seran delegables.

CLEMENTE FERNANDEZ
GONZALEZ

C.1.10 Identifique, en su caso, a los miembros del consejo que asuman cargos de administradores,
representantes de administradores o directivos en otras sociedades que formen parte del grupo de la
sociedad cotizada:

Nomlbre o denominacion Denominacion social ) ) ) )
. ) ) Cargo ¢Tiene funciones ejecutivas?
social del consejero de la entidad del grupo

DON CESAR REVENGA )
NERVION MINERIA CONSEJERO NO

BUIGUES

DON CESAR REVENGA
AMPER RUBRICALL SL CONSEJERO NO

BUICUES

NERVION INDUSTRIES,
ENGINEERING AND CONSEJERO NO
SERVICES, SLU

DON CLEMENTE
FERNANDEZ GONZALEZ

NERVION INDUSTRIES,
ENGINEERING AND CONSEJERO NO
SERVICES, SLU

NERVION INDUSTRIES,
ENGINEERING AND CONSEJERO NO
SERVICES, SLU

DON PEDRO ANDRES
CASADO VICENTE

DON FERNANDO
CASTRESANA MORENO

DON CLEMENTE

- ) NERVION MINERIA PRESIDENTE NO
FERNANDEZ GONZALEZ
DON CLEMENTE . ,
- ) NERVION MEXICO PRESIDENTE NO
FERNANDEZ GONZALEZ
DON CLEMENTE
AMPER RUBRICALL PRESIDENTE NO

FERNANDEZ GONZALEZ
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C111 Detalle, en su caso, los consejeros o representantes de consejeros personas juridicas de su sociedad, que
sean miembros del consejo de administracion o representantes de consejeros personas juridicas de otras
entidades cotizadas en mercados oficiales de valores distintas de su grupo, que hayan sido comunicadas
a la sociedad:

Nombre o denominacion Denominacioén social

Cargo
social del consejero de la entidad cotizada d

Sin datos

N/A

C.1.12 Indiquey, en su caso explique, si la sociedad ha establecido reglas sobre el nimero maximo de consejos
de sociedades de los que puedan formar parte sus consejeros, identificando, en su caso, dénde se regula:

[V] Si
[ ] No

Explicacion de las reglas e identificacion del documento donde se regula

El articulo 34 del Reglamento del Consejo de Administraciéon establece que, los consejeros deberdn evitar situaciones de conflicto de interés y
obliga a abstenerse entre otros, de desarrollar actividades por cuenta propia o cuenta ajena que

entrafien una competencia efectiva, sea actual o potencial, con la Sociedad o que, de cualquier otro modo, le sitien en un conflicto permanente
con los intereses de la Sociedad.

El articulo 37 del Reglamento del Consejo de Administracion, a su vez determina que el consejero debera informar a la Sociedad de los cargos
que desempene y de las actividades que realice en otras sociedades y, en general, de los hechos, circunstancias o situaciones que puedan resultar
relevantes para su actuacion como administrador de la Sociedad.

C.113 Indigue los importes de los conceptos relativos a la remuneracion global del consejo de administracion
siguientes:

Remuneracion devengada en el ejercicio a favor del consejo de administracion (miles de euros) 208

Importe de los derechos acumulados por los consejeros
actuales en materia de pensiones (miles de euros)

Importe de los derechos acumulados por los consejeros
antiguos en materia de pensiones (miles de euros)

El actual presidente ejecutivo de la compafia, Clemente Fernandez, no ha percibido ninguna retribucion salarial en el ejercicio y desemperfio de
sus funciones ejecutivas en la Sociedad durante el ejercicio 2018, todo ello contemplado dentro del marco de optimizacién de costes del Grupo
Ampetr.

C.114 Identifique a los miembros de la alta direccidon que no sean a su vez consejeros ejecutivos, e indique la
remuneracion total devengada a su favor durante el ejercicio:

Nombre o denominacion social Cargo/s

Sin datos

C.115 Indique si se ha producido durante el ejercicio alguna modificacion en el reglamento del consejo:

[1] Si
[V] No
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C.1.16 Indique los procedimientos de seleccidén, nombramiento, reeleccidon y remocién de los consejeros.
Detalle los 6rganos competentes, los tramites a seguir y los criterios a emplear en cada uno de los
procedimientos.

NOMBRAMIENTO:

1. Los consejeros seran designados por la Junta General o por el Consejo de Administracion (caso de nombramientos por cooptacion) de
conformidad con las previsiones contenidas en la normativa de aplicacion y en las normas de gobierno de la Sociedad.

2. La propuesta de nombramiento o reeleccion de los miembros del Consejo de Administracion corresponde a la Comision de Nombramientos

y Retribuciones, si se trata de consejeros independientes, y al propio Consejo de Administracion, en los demas casos. La propuesta deberd ir
acompanada en todo caso de un informe justificativo del Consejo de Administracion en el que se valore la competencia, experiencia y méritos del
candidato propuesto, que se unird al acta de la Junta General o del propio Consejo de Administracion. La propuesta de nombramiento o reeleccion
de cualquier consejero no independiente debera ir precedida, ademas, del informe de la Comision de Nombramientos y Retribuciones.

Cuando el Consejo de Administracion se aparte de las recomendaciones de la Comision de Nombramientos y Retribuciones habra de motivar las
razones de su proceder y dejar constancia en acta de sus razones.

REELECCION DE CONSEJEROS:

Las propuestas de reeleccion de consejeros que el Consejo de Administracion decida someter a la Junta General de accionistas habran de
sujetarse a un proceso formal de elaboracion, del que necesariamente formara parte un informe emitido por la Comision de Nombramientos y
Retribuciones.

DURACION DEL CARGO:

1. Los consejeros ejerceran su cargo durante el plazo maximo establecido en los Estatutos Sociales, pudiendo ser reelegidos una o mas veces por
periodos de igual duracion.

2. Los consejeros designados por cooptacion ejercerdn su cargo hasta la fecha de reunion de la primera Junta General en que se someterd, en su
caso, a ratificacion su nombramiento o hasta que transcurra el término legal para la celebracion de la Junta General que deba resolver sobre la
aprobacién de las cuentas del ejercicio anterior. Asimismo, en el caso en el que se produzca una vacante en el Consejo de Administracion una vez
convocada la Junta General y antes de su celebracion, el Consejo podra designar un consejero hasta la celebracion de la siguiente Junta General.

3. El consejero que termine su mandato o por cualquier otra causa cese en el desempefio de su cargo no podra prestar servicios en otra entidad
gue tenga un objeto social analogo al de la Sociedad durante el plazo de dos afios cuando el Consejo de Administracion entienda motivadamente
gue se ponen en riesgo los intereses de la Sociedad.

CESE DE CONSEJEROS:

1. Los consejeros cesaran en el cargo cuando (i) habiendo transcurrido el periodo para el que fueron nombrados, se reuna la primera Junta General
o haya trascurrido el plazo para la celebracion de la Junta General que ha de resolver sobre la aprobacion de las cuentas del ejercicio anterior, (i)
cuando notifiquen su renuncia o dimision a la Sociedad o (iii) cuando lo decida la Junta General en uso de las atribuciones que tiene conferidas
legal o estatutariamente.

2. Los consejeros deberan poner su cargo a disposicion del Consejo de Administracion y formalizar, si éste lo considera conveniente, la
correspondiente dimision en los siguientes casos:

(a) cuando cesen en los puestos ejecutivos a los que estuviere asociado su hombramiento como consejero;

(b) cuando se vean incursos en alguno de los supuestos de incompatibilidad o prohibicién que le inhabilite para continuar en su cargo;

(c) cuando resulten gravemente amonestados por la Comision de Auditoria y Control por haber infringido sus obligaciones como consejeros;

(d) cuando su permanencia en el Consejo de Administracion pueda poner en riesgo los intereses de la Sociedad o afectar negativamente a su
crédito y reputacion o cuando desaparezcan las razones por las que fueron nombrados; y

(e) en caso de consejeros dominicales, cuando el accionista a quien representen venda integramente su participacion en la Sociedad o, haciéndolo
parcialmente, alcance un nivel que conlleve la obligacion de reduccion de sus consejeros dominicales.

DEBER DE SECRETO DEL CONSEJEROS.

1. El consejero, aun después de cesar en sus funciones, debera guardar secreto de las informaciones de caracter confidencial, estando obligado a
guardar reserva de las informaciones, datos, informes o antecedentes que conozca como consecuencia del ejercicio del cargo, sin que las mismas
puedan ser comunicadas a terceros o ser objeto de divulgacion cuando pudiera tener consecuencias perjudiciales para el interés social.

Se exceptuan del deber a que se refiere el parrafo anterior los supuestos en que la normativa de aplicacion permita su comunicacién o divulgacion
a terceros o que, en su caso, sean requeridos o hayan de remitir a las respectivas autoridades de supervision, en cuyo caso la cesion de informacion
debera ajustarse a lo dispuesto por la normativa de aplicacion.

16 /57




INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

2. Cuando el consejero sea persona juridica, el deber de secreto recaerad sobre su representante persona fisica, sin perjuicio del cumplimiento de la
obligacion que tenga de informar a aquella.

C.1.17 Expligue en qué medida la evaluacion anual del consejo ha dado lugar a cambios importantes en su
organizacion interna y sobre los procedimientos aplicables a sus actividades:

| Descripcion modificaciones ‘

Al final de cada ejercicio econémico el Consejo de Administracion dedicara una sesion a evaluar su funcionamiento y la calidad de sus trabajos, y
partiendo de un informe de la Comision de Nombramientos y Retribuciones, el desempefio de sus funciones por el Presidente y del Consejero o
Consejeros Delegados, en su caso y el funcionamiento de las distintas comisiones partiendo del informe que éstas eleven al Consejo

Describa el proceso de evaluacion y las areas evaluadas que ha realizado el consejo de administracion
auxiliado, en su caso, por un consultor externo, respecto del funcionamiento y la composicién del
consejo y de sus comisiones y cualquier otra area o aspecto que haya sido objeto de evaluacion.

| Descripcion proceso de evaluacion y areas evaluadas ‘

e ]

C.118 Desglose, en aquellos ejercicios en los que la evaluacion haya sido auxiliada por un consultor externo, las
relaciones de negocio que el consultor o cualquier sociedad de su grupo mantengan con la sociedad o
cualquier sociedad de su grupo.

e ]

C.1.19 Indique los supuestos en los que estan obligados a dimitir los consejeros.

En los supuestos previstos en el articulo 23.2 del Reglamento del Consejo.

"Los consejeros deberan poner su cargo a disposicion del Consejo de Administracion y formalizar, si éste lo considera conveniente, la
correspondiente dimisidon en los siguientes casos:

(a) cuando cesen en los puestos ejecutivos a los que estuviere asociado su hombramiento como consejero;
(b) cuando se vean incursos en alguno de los supuestos de incompatibilidad o prohibicién que le inhabilite para continuar en su cargo;
(c) cuando resulten gravemente amonestados por la Comision de Auditoria y Control por haber infringido sus obligaciones como consejeros;

(d) cuando su permanencia en el Consejo de Administracion pueda poner en riesgo los intereses de la Sociedad o afectar negativamente a su
crédito y reputacion o cuando desaparezcan las razones por las que fueron nombrados; y

(e) en caso de consejeros dominicales, cuando el accionista a quien representen venda integramente su participacion en la Sociedad o, haciéndolo
parcialmente, alcance un nivel que conlleve la obligacidon de reduccion de sus consejeros dominicales."

C.1.20 (Se exigen mayorias reforzadas, distintas de las legales, en algun tipo de decision?:

[ ] Si
[V] No

En su caso, describa las diferencias.
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DE VALORES

C.1.21 Expligue si existen requisitos especificos, distintos de los relativos a los consejeros, para ser nombrado
presidente del consejo de administracion:

[ ] Si
(V] No

C.1.22 Indique si los estatutos o el reglamento del consejo establecen algun limite a la edad de los consejeros:

[ ] Si
(V] No

C.1.23 Indique si los estatutos o el reglamento del consejo establecen un mandato limitado u otros requisitos
mas estrictos adicionales a los previstos legalmente para los consejeros independientes, distinto al
establecido en la normativa:

[ 1] Si
[V] No

C.1.24 Indique si los estatutos o el reglamento del consejo de administracion establecen normas especificas
para la delegacioén del voto en el consejo de administracion en favor de otros consejeros, la forma de
hacerloy, en particular, el nimero maximo de delegaciones que puede tener un consejero, asi como si
se ha establecido alguna limitaciéon en cuanto a las categorias en que es posible delegar, mas alla de las
limitaciones impuestas por la legislacion. En su caso, detalle dichas normas brevemente.

El Reglamento del Consejo de Administracion establece que en el desempefio de sus funciones, el consejero obrara con la diligencia de

un ordenado empresario, quedando obligado, en particular y entre otros, a participar activamente en el Consejo de Administracién y en sus
Comisiones y tareas asignadas, informandose, expresando su opinidn, e instando de los restantes consejeros su concurrencia a la decisiéon que se
entienda mas favorable para la defensa del interés social. De no asistir, por causa justificada, a las sesiones a las que haya sido convocado, procurara
instruir de su criterio al consejero que, en su caso, le represente.

C.1.25 Indique el nimero de reuniones que ha mantenido el consejo de administracion durante el ejercicio.
Asimismo, sefale, en su caso, las veces que se ha reunido el consejo sin la asistencia de su presidente. En
el computo se consideraran asistencias las representaciones realizadas con instrucciones especificas.

Numero de reuniones del consejo 12

Numero de reuniones del consejo

) ) . . 0
sin la asistencia del presidente

Indiquese el nimero de reuniones mantenidas por el consejero coordinador con el resto de consejeros,
sin asistencia ni representacion de ningun consejero ejecutivo:

NuUmero de reuniones 0

Indique el numero de reuniones que han mantenido en el ejercicio las distintas comisiones del consejo:

Sin datos
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C.1.26 Indique el nimero de reuniones que ha mantenido el consejo de administracion durante el ejercicioy
los datos sobre asistencia de sus miembros:

Numero de reuniones con
la asistencia presencial de al n
menos el 80% de los consejeros

% de asistencia presencial sobre el

L 91,67
total de votos durante el gjercicio

NuUmero de reuniones con
la asistencia presencial, o
representaciones realizadas n
con instrucciones especificas,
de todos los consejeros

% de votos emitidos con asistencia
presencial y representaciones
realizadas con instrucciones 91,67
especificas, sobre el total de
votos durante el gjercicio

C.1.27 Indique si estan previamente certificadas las cuentas anuales individuales y consolidadas que se
presentan al consejo para su formulacion:

[ ] Si
(V] No

Identifique, en su caso, a la/s persona/s que ha/han certificado las cuentas anuales individuales y
consolidadas de la sociedad, para su formulacién por el consejo:

C.1.28 Explique, si los hubiera, los mecanismos establecidos por el consejo de administracion para evitar que las
cuentas individuales y consolidadas por él formuladas se presenten en la junta general con salvedades
en el informe de auditoria.

El Consejo de Administracion procurara formular definitivamente las cuentas de manera tal que no haya lugar a salvedades por parte del auditor.
No obstante, cuando el Consejo de Administracion considere que debe mantener su criterio, explicard publicamente el contenido y el alcance de
las discrepancias.

Para ello, las Cuentas individuales y consolidadas se someten a la revision previa de la Comision de Auditoria y Control de la sociedad que tiene
asignadas, entre otras, la responsabilidad de mantener relaciones con los auditores externos, evaluando los resultados de cada auditoria y las
respuestas del equipo de gestion a sus recomendaciones asi como la mediacion en

los casos de discrepancia entre aquellos y éste en relacidn con los principios y criterios aplicables en la preparacion de los estados financieros.

La Comisién de Auditoria y Control serd responsable asimismo de revisar las cuentas de la sociedad, y vigilar el cumplimiento de los requerimientos
legales y de la correcta aplicacion de los principios de contabilidad generalmente aceptados.

C.1.29 (El secretario del consejo tiene la condicién de consejero?

[ ] Si
[V] No
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Si el secretario no tiene la condicion de consejero complete el siguiente cuadro:

Nombre o denominacion
social del secretario

DON JESUS MARDOMINGO COZAS

Representante

C.1.30 Indigue los mecanismos concretos establecidos por la sociedad para preservar la independencia de
los auditores externos, asi como, si los hubiera, los mecanismos para preservar la independencia de los
analistas financieros, de los bancos de inversidon y de las agencias de calificacién, incluyendo cémo se
han implementado en la practica las previsiones legales.

Sin perjuicio de otros cometidos que le asigne el Consejo de Administracién o de los previstos en los Estatutos Sociales, la Comisién de Auditoria y
Control tendra las siguientes responsabilidades basicas:

(a) informar, a través de su Presidente y/o su Secretario, en la Junta General de accionistas sobre las cuestiones que en ella planteen los accionistas
en materias de competencia de la Comision de Auditoria y Control.

(b) proponer al Consejo de Administracion, para su sometimiento a la Junta General de accionistas, la designacion del auditor de cuentas, de
conformidad con la normativa aplicable, asi como las condiciones de contratacion, el alcance del mandato profesional y, en su caso, la revocacion o
no renovacion;

(c) revisar las cuentas de la Sociedad, vigilar el cumplimiento de los requerimientos legales y la correcta aplicacion de los principios de contabilidad
generalmente aceptados, asi como informar las propuestas de modificacion de principios y criterios contables sugeridos por la direccion;

(d) supervisar la eficacia del control interno de la Sociedad, la auditoria interna y los sistemas de gestidon de riesgos y revisar la designacion y
sustitucion de sus responsables, asi como discutir con el auditor de cuentas las debilidades significativas del sistema de control interno detectadas
en el desarrollo de la auditoria;

(e) servir de canal de comunicacion entre el Consejo de Administracion y los auditores, evaluar los resultados de cada auditoria y las respuestas
del equipo de gestion a sus recomendaciones y mediar en los casos de discrepancias entre aquéllos y éste en relacion con los principios y criterios
aplicables en la preparacion de los estados financieros;

(f) mantener las relaciones con los auditores externos para recibir informacién sobre aquellas cuestiones que puedan poner en riesgo la
independencia de éstos y cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrollo de la auditoria de cuentas, asi como recibir informaciony
mantener con el auditor de cuentas otras comunicaciones previstas en la legislacion de auditoria de cuentas y en las normas técnicas de auditoria;
en todo caso, la Comision de Auditoria y Control debera recibir anualmente del auditor de cuentas la confirmacion escrita de su independencia
frente a la entidad o entidades vinculadas

a ésta directa o indirectamente, asi como la informacién de los servicios adicionales de cualquier clase prestados a estas entidades por el citado
auditor, o por las personas o entidades vinculados a éste de acuerdo con lo dispuesto en la normativa sobre auditoria de cuentas;

(g) emitir anualmente, con caracter previo a la emision del informe de auditoria de cuentas, un informe en el que se expresard una opinion sobre la
independencia del auditor de cuentas. Este informe debera pronunciarse, en todo caso, sobre la prestacion de los servicios adicionales a que hace
referencia el punto anterior;

(h) supervisar el proceso de elaboraciéon y presentacion de la informacién financiera regulada;

(i) supervisar el cumplimiento del contrato de auditoria, procurando que la opinidn sobre las cuentas anuales y los contenidos principales del
informe de auditoria sean redactados de forma clara y precisa;

(j) supervisar la informacion financiera periddica que deba suministrar el Consejo de Administracion a los mercados y sus érganos de supervision;

(k) recibir informacion sobre el cumplimiento del Reglamento Interno de Conducta, de este Reglamento y, en general, de las reglas de gobierno de
la Sociedad y hacer las propuestas necesarias para su mejora; en particular, corresponde a la

Comision de Auditoria y Control recibir informacion y, en su caso, emitir informe sobre medidas disciplinarias a miemibros del alto equipo directivo
de la Sociedad;

(1) supervisar los servicios de auditoria interna de la Sociedad, sin perjuicio de la dependencia jerarquica de los mismos, ejerciendo las siguientes
competencias: (i) supervision de los sistemas de seleccidn y contratacion del personal de auditoria interna, (ii) aprobaciéon del plan anual de
auditoria interna, (i) aprobacion del presupuesto anual del departamento, (iv) relaciones con el responsable del departamento de auditoria
interna, para recibir informe sobre las conclusiones de la auditoria interna y el cumplimiento del plan anual, y (v) en general, supervision de cuantas
materias correspondan al @mbito de competencia de los mencionados servicios de auditoria interna;

(m) informar en relacién con las transacciones con consejeros de la Sociedad que impliquen o puedan implicar conflictos de interés, cuando la
Comision Ejecutiva lo considere necesario;
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COMISION [ |

L (n) cualquier otra prevista en este Reglamento o que especificamente le venga atribuida por la ley o los Estatutos Sociales vigentes, en cada J
momento

C.1.31 Indique si durante el ejercicio la Sociedad ha cambiado de auditor externo. En su caso identifique al
auditor entrante y saliente:

[ ] Si
[V] No

En el caso de que hubieran existido desacuerdos con el auditor saliente, explique el contenido de los
mismos:

[1] Si
[V] No

C.1.32 Indique si la firma de auditoria realiza otros trabajos para la sociedad y/o su grupo distintos de los de
auditoria y en ese caso declare el importe de los honorarios recibidos por dichos trabajos y el porcentaje
que supone sobre los honorarios facturados a la sociedad y/o su grupo:

[V] Si
[ 1] No
Sociedad Sociedades Total
del grupo
Importe de otros trabajos distintos 49 50 99

de los de auditoria (miles de euros)

Importe trabajos distintos
de los de auditoria / Importe 67,00 14,00 23,00
trabajos de auditoria (en %)

C.133 Indique si el informe de auditoria de las cuentas anuales del ejercicio anterior presenta reservas o
salvedades. En su caso, indique las razones dadas a los accionistas en la Junta General por el presidente
de la comisién de auditoria para explicar el contenido y alcance de dichas reservas o salvedades.

[ ] Si
[V] No

C.1.34 Indique el nimero de ejercicios que la firma actual de auditoria lleva de forma ininterrumpida
realizando la auditoria de las cuentas anuales individuales y/o consolidadas de la sociedad. Asimismo,
indique el porcentaje que representa el nimero de ejercicios auditados por la actual firma de auditoria
sobre el numero total de ejercicios en los que las cuentas anuales han sido auditadas:

Individuales Consolidadas

Numero de ejercicios ininterrumpidos 4 4

Individuales Consolidadas

N° de ejercicios auditados por la

13,30 13,30
firma actual de auditoria / N° de ' '
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Individuales Consolidadas

ejercicios que la sociedad o su
grupo han sido auditados (en %)

C.1.35 Indiguey, en su caso detalle, si existe un procedimiento para que los consejeros puedan contar con
la informacidn necesaria para preparar las reuniones de los érganos de administraciéon con tiempo

suficiente:
[V] Si
[ ] No

Detalle del procedimiento

Los Consejeros asisten a presentaciones y exposiciones, a cargo de directores y empleados de la Sociedad, como de profesionales externos a la
misma de reconocido prestigio, en las que se les informa adecuadamente sobre los hegocios de la Sociedad.

Ademads, con cardcter general, una parte de cada una de las reuniones del Consejo de Administracion se destina a la exposicién de temas
econdmicos, juridicos y politico-sociales con transcendencia para la Sociedad.

Por ultimo, el articulo 28.2 del Reglamento del Consejo de Administracion, establece que el consejero esta obligado, entre otros, a "informarse y
preparar adecuadamente las reuniones del Consejo de Administracion y de los érganos delegados y consultivos a los que pertenezca".

C.1.36 Indigquey, en su caso detalle, si la sociedad ha establecido reglas que obliguen a los consejeros a
informary, en su caso, dimitir en aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y reputacion de la

sociedad:
[V] Si
[ 1] No

Explique las reglas

El articulo 23.2 del Reglamento del Consejo de Administracion prevé que los consejeros deberan poner su cargo a disposicion del Consejo de
Administracion, formalizando la correspondiente dimision, entre otros, cuando su permanencia en el Consejo de Administracion pueda poner
en riesgo los intereses de la Sociedad o afectar negativamente su crédito y reputacion o cuando desaparezcan las razones por las que fueron
nombrados.

El articulo 37.3 del Reglamento del Consejo de Administracion de la Sociedad establece que 2 el consejero debera informar a la Sociedad de
aquellas circunstancias que le afecten y puedan perjudicar al crédito o reputacion de la Sociedad, en especial, de las causas penales en que
aparezca como imputado y de sus vicisitudes procesales de importancia. El Consejo de Administracion podra exigir al consejero, después de
examinar la situacion que éste presente, su dimision y esta decision debera ser acatada por el consejero”.

C.1.37 Indique si algun miembro del consejo de administracion ha informado a la sociedad que ha resultado
procesado o se ha dictado contra él auto de apertura de juicio oral, por alguno de los delitos sefalados
en el articulo 213 de la Ley de Sociedades de Capital:

[ ] Si
[V] No

C.1.38 Detalle los acuerdos significativos que haya celebrado la sociedad y que entren en vigor, sean
modificados o concluyan en caso de cambio de control de la sociedad a raiz de una oferta publica de
adquisicion, y sus efectos.

e ]
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C.1.39 Identifique de forma individualizada, cuando se refiera a consejeros, y de forma agregada en el resto
de casos e indique, de forma detallada, los acuerdos entre la sociedad y sus cargos de administracion y
direccidon o empleados que dispongan indemnizaciones, clausulas de garantia o blindaje, cuando éstos
dimitan o sean despedidos de forma improcedente o si la relacién contractual llega a su fin con motivo
de una oferta publica de adquisicidon u otro tipo de operaciones.

Numero de beneficiarios 0

Tipo de beneficiario Descripcion del acuerdo

A la fecha de este informe no existe ningun
acuerdo de esta naturaleza entre Grupo Amper
y sus cargos de administracion y direccion o

A la fecha de este informe no existe ningun acuerdo de esta
naturaleza entre Grupo Amper y sus cargos de administracion y
direccion o empleados.

empleados.
Indique si mas alla de en los supuestos previstos por la normativa estos contratos han de ser
comunicados y/o aprobados por los érganos de la sociedad o de su grupo. En caso positivo, especifique
los procedimientos, supuestos previstos y la naturaleza de los érganos responsables de su aprobacién o
de realizar la comunicacion:
Consejo de administraciéon Junta general
Organo que autoriza las clausulas v
Si No
:Se informa a la junta N
general sobre las clausulas?

C.2. Comisiones del consejo de administracion

C.21 Detalle todas las comisiones del consejo de administracién, sus miembros y la proporciéon de consejeros
ejecutivos, dominicales, independientes y otros externos que las integran:

COMISION AUDITORIA Y CONTROL

Nombre Cargo Categoria
DON RAFAEL CABEZAS VALERIANO PRESIDENTE Independiente
DON PEDRO ANDRES CASADO VICENTE VOCAL Independiente
DON FERNANDO CASTRESANA MORENO VOCAL Independiente
% de consejeros ejecutivos 0,00
% de consejeros dominicales 0,00
% de consejeros independientes 100,00
% de consejeros otros externos 0,00

23 /57 o




INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

Explique las funciones, incluyendo, en su caso, las adicionales a las previstas legalmente, que tiene
atribuidas esta comision, y describa los procedimientos y reglas de organizacion y funcionamiento de la
misma. Para cada una de estas funciones, sefiale sus actuaciones mas importantes durante el ejercicioy
cémo ha ejercido en la practica cada una de las funciones que tiene atribuidas, ya sea en la ley o en los
estatutos u otros acuerdos sociales.

NORMAS DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO:

De acuerdo con el articulo 15 del Reglamento del Consejo de Administracion, los miembros de la Comision de Auditoria y Control seran, en su
totalidad, consejeros no ejecutivos nombrados por el Consejo de Administracion. Al menos dos de ellos deberan ser consejeros independientes y
uno de ellos sera designado teniendo en cuenta sus conocimientos y experiencia en materia de contabilidad, auditoria o en ambas.

Se reunird, al menos, una vez al trimestre y todas las veces que resulte oportuno, previa convocatoria del Presidente, por decisién propia o
respondiendo a la solicitud de dos de sus miembros o, en su caso, de la Comision Ejecutiva. En la medida en que sea compatible con su naturaleza,
sera aplicable a la convocatoria de la Comision de Auditoria y Control lo dispuesto en los Estatutos Sociales y en este Reglamento para la
convocatoria del Consejo de Administracion.

Estara obligado a asistir a las sesiones de la Comision de Auditoria y Control y a prestarle su colaboracion y acceso a la informacion de que
disponga, cualquier miembro del equipo directivo o del personal de la Sociedad que fuese requerido a tal fin. También podra requerir la Comision
de Auditoria y Control la asistencia a sus sesiones de los auditores de cuentas.

RESPONSABILIDADES:

Sin perjuicio de otros cometidos que le asigne el Consejo de Administracién o de los previstos en los Estatutos Sociales, la Comision de Auditoria y
Control tendra las siguientes responsabilidades basicas, entre otras:

(a) informar, a través de su Presidente y/o su Secretario, en la Junta General de accionistas sobre las cuestiones que en ella planteen los accionistas
en materias de competencia de la Comisiéon de Auditoria y Control.

(b) proponer al Consejo de Administracion, para su sometimiento a la Junta General de accionistas, la designacion del auditor de cuentas, de
conformidad con la normativa aplicable, asi como las condiciones de contratacion, el alcance del mandato profesional y, en su caso, la revocacion o
no renovacion;

(c) revisar las cuentas de la Sociedad, vigilar el cumplimiento de los requerimientos legales y la correcta aplicacion de los principios de contabilidad
generalmente aceptados, asi como informar las propuestas de modificacion de principios y criterios contables sugeridos por la direccion;

(d) supervisar la eficacia del control interno de la Sociedad, la auditoria interna y los sistemas de gestion de riesgos y revisar la designacion y
sustitucion de sus responsables, asi como discutir con el auditor de cuentas las debilidades significativas del sistema de control interno detectadas
en el desarrollo de la auditoria;

Identifique a los consejeros miembros de la comisién de auditoria que hayan sido designados teniendo
en cuenta sus conocimientos y experiencia en materia de contabilidad, auditoria o en ambas e informe
sobre la fecha de nombramiento del Presidente de esta comision en el cargo.

DON RAFAEL CABEZAS VALERIANO /

Nombres de los consejeros DON PEDRO ANDRES CASADO
con experiencia VICENTE / DON FERNANDO

CASTRESANA MORENO

Fecha de nombramiento

01/011900
del presidente en el cargo /o
COMISION EJECUTIVA
Nombre Cargo Categoria

DON CLEMENTE FERNANDEZ GONZALEZ PRESIDENTE Ejecutivo
DON RAFAEL CABEZAS VALERIANO VOCAL Independiente
DON PEDRO ANDRES CASADO VICENTE VOCAL Independiente

% de consejeros ejecutivos 33,33
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% de consejeros dominicales 0,00
% de consejeros independientes 66,67
% de consejeros otros externos 0,00

Explique las funciones que tiene atribuidas esta comision, y describa los procedimientos y reglas de
organizacion y funcionamiento de la misma. Para cada una de estas funciones, sefale sus actuaciones
mas importantes durante el ejercicio y cémo ha ejercido en la practica cada una de las funciones que
tiene atribuidas ya sea en la ley o en los estatutos u otros acuerdos sociales.

De acuerdo con el articulo 14 del Reglamento del Consejo de Administracion, en caso de existir, la Comision Ejecutiva estard compuesta por el
numero de consejeros que en cada caso determine el Consejo de Administracion, con los requisitos que establecen los Estatutos Sociales. En
la determinacion de sus miembros, el Consejo de Administracion velard porque la estructura de participacion de las diferentes categorias de
consejeros sea similar a la del propio Consejo de Administracion.

La adopcion de los acuerdos de nombramiento de los miembros de la Comisidon Ejecutiva requerira el voto favorable de, al menos, los dos tercios de
los miembros del Consejo de Administracion.

Actuarad como:

a) Presidente de la Comision Ejecutiva, el Presidente del Consejo de Administracion, siempre que (i) tuviera delegadas todas las competencias
delegables de conformidad con lo prevenido en la normativa de aplicacién o (ii) hubiera sido nombrado como miembro de la misma, con sujeciéon
a lo dispuesto en el apartado 2 anterior. En caso de que el Presidente del Consejo de Administracion no cumpliera con los requisitos antes referidos,
dicho cargo sera elegido por la Comisidn entre sus miembros. Caso de ausencia, imposibilidad o indisposicién del Presidente de la Comision, le
sustituirdn en el desempero de sus funciones el Vicepresidente de dicha Comision.

b) Vicepresidente de la Comision Ejecutiva, el que fuera nombrado por la propia comisiéon entre sus miembros. Caso de pluralidad de
vicepresidentes, el cargo lo ostentara el primero en el orden.

c) Secretario de la Comision Ejecutiva, el Secretario del Consejo de Administracion (el cual tendra voz pero no voto). Caso de ausencia, imposibilidad
o indisposicion del Secretario, le sustituiran en el desempefo de sus funciones el Vicesecretario del Consejo de Administracion.

La delegacion permanente de facultades por parte del Consejo de Administracion a favor de la Comisidon Ejecutiva comprendera todas las
facultades del Consejo de Administracion, salvo las legal o estatutariamente indelegables o las que no puedan ser delegadas por virtud de lo

dispuesto en este Reglamento.

La Comision Ejecutiva celebrara sus sesiones ordinarias con periodicidad, en principio, mensual. Se reunira también en sesion extraordinaria, a
convocatoria del Presidente, cuando éste lo estime necesario para el buen gobierno de la Sociedad.

En aguellos casos en que, a juicio del Presidente o de tres miembros de la Comision Ejecutiva, la importancia del asunto asi lo aconsejara, los
acuerdos adoptados por la Comisidon Ejecutiva se someteran a ratificacion del pleno del Consejo de Administracion.

Otro tanto sera de aplicacion en relacion con aguellos asuntos que el Consejo de Administracion hubiese remitido para su estudio a la Comision
Ejecutiva reservandose la ultima decision sobre los mismos.

En cualquier otro caso, los acuerdos adoptados por la Comision Ejecutiva seran validos y vinculantes sin necesidad de ratificacion posterior por el
pleno del Consejo de Administracion.

La Comisidn Ejecutiva ha de informar al Consejo de Administracion de los asuntos tratados y de las decisiones adoptadas en sus sesiones.

COMISION NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES

Nombre Cargo Categoria

DON PEDRO ANDRES CASADO VICENTE PRESIDENTE Independiente

DON RAFAEL CABEZAS VALERIANO VOCAL Independiente

DON CESAR REVENGA BUIGUES VOCAL Otro Externo

% de consejeros ejecutivos 0,00

% de consejeros dominicales 0,00

% de consejeros independientes 66,67
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% de consejeros otros externos 33,33

Expligue las funciones, incluyendo, en su caso, las adicionales a las previstas legalmente, que tiene
atribuidas esta comision, y describa los procedimientos y reglas de organizacién y funcionamiento de la
misma. Para cada una de estas funciones, sefale sus actuaciones mas importantes durante el ejercicio y
como ha ejercido en la practica cada una de las funciones que tiene atribuidas, ya sea en la ley o en los
estatutos u otros acuerdos sociales.

NORMAS DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO:

La Comisidn de Nombramientos y Retribuciones estarad integrada en su totalidad, por consejeros no ejecutivos nombrados por el Consejo de
Administracion, dos de los cuales, al menos, deberdn ser consejeros independientes, designados en funcidn de sus conocimientos y experiencia
profesional.

La Comisidn de Nombramientos y Retribuciones se reunira cada vez que el Consejo de Administracion o su Presidente solicite la emision de un
informe o la adopcién de propuestas y, en cualquier caso, siempre que resulte conveniente para el buen desarrollo de sus funciones. En todo caso,
se reunird una vez al afio para preparar la informacion sobre las retribuciones de los consejeros que el Consejo de Administracion ha de aprobar.

La Comision de Nombramientos y Retribuciones se reunira previa convocatoria del Presidente, por decision propia o respondiendo a la solicitud
de dos de sus miembros o, en su caso, de la Comisidn Ejecutiva. En la medida en que sea compatible con su naturaleza, sera aplicable a la
convocatoria de esta Comision lo dispuesto en los Estatutos Sociales y en este Reglamento para la convocatoria del Consejo de Administracion.

RESPONSABILIDADES:

Sin perjuicio de otros cometidos que le asigne el Consejo de Administracién, la Comision de Nombramientos y Retribuciones tendra las siguientes
responsabilidades basicas:

(a) elevar al Consejo de Administracion las propuestas de nombramiento (para su designacion por cooptacion o para su sometimiento a la decision
de la Junta General de accionistas) de los consejeros independientes;

(b) informar las propuestas de nombramiento (para su designacion por cooptacion o para su sometimiento a la decision de la Junta General de
accionistas) de los restantes consejeros;

(c) proponer al Consejo de Administracion los miembros que deban formar parte de cada una de las Comisiones;

(d) proponer al Consejo de Administracion el sistema y la cuantia de las retribuciones de los consejeros y, en su caso, miembros del Comité de
Direccion y de la alta direccion;

(e) revisar periddicamente los programas de retribucion, ponderando su adecuacion y sus rendimientos;

(f) velar por la transparencia de las retribuciones;

(g) cualquier otra prevista en este Reglamento o que especificamente le venga atribuida por la ley o los Estatutos Sociales vigentes, en cada
momento.

C.2.2 Complete el siguiente cuadro con la informacion relativa al nuUmero de consejeras que integran las
comisiones del consejo de administracion al cierre de los ultimos cuatro ejercicios:

Numero de consejeras
Ejercicio 2018 Ejercicio 2017 Ejercicio 2016 Ejercicio 2015
NuUmero % NuUmero % NuUmero % Numero %
COMISION
AUDITORIA 3 60,00 3 60,00 3 60,00 3 60,00
Y CONTROL
COMISION
3 60,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
EJECUTIVA
COMISION
NOMBRAMIENTOS 3 60,00 3 60,00 3 60,00 3 60,00
Y RETRIBUCIONES
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C.23 Indique, en su caso, la existencia de regulacion de las comisiones del consejo, el lugar en que estan
disponibles para su consulta, y las modificaciones que se hayan realizado durante el ejercicio. A su vez,
se indicara si de forma voluntaria se ha elaborado algun informe anual sobre las actividades de cada
comision.

La delegacion permanente de facultades por parte del Consejo de Administracion a favor de la Comisidn Ejecutiva comprendera todas las
facultades del Consejo de Administracion, salvo las legal o estatutariamente indelegables o las que no puedan ser delegadas por virtud de lo
dispuesto en este Reglamento.

La Comision Ejecutiva celebrard sus sesiones ordinarias con periodicidad, en principio, mensual. Se reunird también en sesion extraordinaria, a
convocatoria del Presidente, cuando éste lo estime necesario para el buen gobierno de la Sociedad.

En aquellos casos en que, a juicio del Presidente o de tres miembros de la Comision Ejecutiva, la importancia del asunto asi lo aconsejara, los
acuerdos adoptados por la Comision Ejecutiva se someteran a ratificacion del pleno del Consejo de Administracion.

Otro tanto sera de aplicacion en relacion con aguellos asuntos que el Consejo de Administracion hubiese remitido para su estudio a la Comision
Ejecutiva reservandose la ultima decision sobre los mismos.

En cualquier otro caso, los acuerdos adoptados por la Comision Ejecutiva seran validos y vinculantes sin necesidad de ratificacion posterior por el
pleno del Consejo de Administracion.

La Comision Ejecutiva ha de informar al Consejo de Administracion de los asuntos tratados y de las decisiones adoptadas en sus sesiones.
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D. OPERACIONES VINCULADAS Y OPERACIONES INTRAGRUPO

D.1. Explique, en su caso, el procedimiento y érganos competentes para la aprobacién de operaciones con partes
vinculadas e intragrupo.

El Consejo de Administracidon conocerdy, en su caso y salvo en agquellos supuesto en que la autorizacion esté atribuida a la Junta General, autorizara
las operaciones que la Sociedad realice, directa o indirectamente, con consejeros, con accionistas significativos o representados en el Consejo de
Administracion, o con personas a ellos vinculadas.

El Consejo de Administracion ejercera directamente entre otras,la responsabilidad de aprobar, previo informe de la Comision de Auditoria 'y
Control, las operaciones que la sociedad o sociedades de su grupo realicen con consejeros, en los términos de los articulos 229 y 230 de la Ley de
Sociedades de Capital, o con accionistas titulares, de forma individual o concertadamente con otros, de una participacion significativa, incluyendo
accionistas representados en el consejo de administracion de la sociedad o de otras sociedades que formen parte del mismo grupo o con personas
a ellos vinculadas. Los consejeros afectados o que representen o estén vinculados a los accionistas afectados deberan abstenerse de participar en

la deliberacion y votacion del acuerdo en cuestion. Solo se exceptuaran de esta aprobacion las operaciones que relinan simultaneamente las tres

caracteristicas siguientes:

1.° que se realicen en virtud de contratos cuyas condiciones estén estandarizadas y se apliquen en masa a un elevado nimero de clientes,
2.° que se realicen a precios o tarifas establecidos con caracter general por quien acttiie como suministrador del bien o servicio de que se trate, y
3°. que su cuantia no supere el uno por ciento de los ingresos anuales de la sociedad.

D.2. Detalle aquellas operaciones significativas por su cuantia o relevantes por su materia realizadas entre la
sociedad o entidades de su grupo, y los accionistas significativos de la sociedad:

Nombre o Nombre o
denominacion denominacion )
) ) Naturaleza Tipo de la Importe
social del social de la o . .
. . . de la relacion operacion (miles de euros)
accionista sociedad o entidad
significativo de su grupo
Sin datos N.A.
N/A

D.3. Detalle las operaciones significativas por su cuantia o relevantes por su materia realizadas entre la sociedad o
entidades de su grupo, y los administradores o directivos de la sociedad:

Consejero D.César
Revenga

Nombre o
) ., Nombre o
denominacion ) .,
) denominacién , Naturaleza de Importe
social de los . Vinculo ., .
o social de la la operacion (miles de euros)
administradores .
. ) parte vinculada
o directivos
Sociedad
i administrada
DON CESAR ) o .
Consulting y participada Prestacion de
REVENGA . 80
Nombela S.L. al 100% por el servicios
BUICUES
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D.4. Informe de las operaciones significativas realizadas por la sociedad con otras entidades pertenecientes
al mismo grupo, siempre y cuando no se eliminen en el proceso de elaboracién de estados financieros
consolidados y no formen parte del trafico habitual de la sociedad en cuanto a su objeto y condiciones.

En todo caso, se informara de cualquier operacién intragrupo realizada con entidades establecidas en paises o
territorios que tengan la consideracion de paraiso fiscal:

Denominacion
social de la Breve descripcion de |la operacion Importe
entidad de P P (miles de euros)
SuU grupo
Sin datos N.A.

N/A

D.5. Detalle las operaciones significativas realizadas entre la sociedad o entidades de su grupo y con otras partes
vinculadas, que no hayan sido informadas en los epigrafes anteriores:

Denominacion
social de la Breve descripcion de |la operacién

parte vinculada

Importe
(miles de euros)

Sin datos N.A.

D.6. Detalle los mecanismos establecidos para detectar, determinar y resolver los posibles conflictos de intereses
entre la sociedad y/o su grupo, y sus consejeros, directivos o accionistas significativos.

El Reglamento del Consejo de Administracion establece que los consejeros deberdn comunicar a la Comision de Auditoria y Control y al Consejo
de Administracion, a través de su Presidente, su Secretario o Vicesecretario, de cualquier situacion de conflicto, directo o

indirecto, que ellos o Personas Vinculadas a ellos pudieran tener con el interés de la Sociedad. De concurrir un conflicto de interés, y sin perjuicio
de lo dispuesto en el Reglamento, el consejero atendera a lo dispuesto en el Reglamento Interno de Conducta

Ademas los consejeros estan obligados a abstenerse de participar en la deliberacion y votacion de acuerdos o decisiones en las que él o una
persona vinculada tenga un conflicto de intereses, directo o indirecto. Se excluirdn de la anterior obligacion de abstencién los

acuerdos o decisiones que le afecten en su condicién de consejero, tales como su designacion o revocacion para cargos en el érgano de
administracion u otros de analogo significado.

Adicionalmente, se obliga a los consejeros a abstenerse a realizar transacciones con la Sociedad, excepto que se trate de operaciones ordinarias,
hechas en condiciones estandar para los clientes y de escasa relevancia, entendiendo por tales aquéllas cuya informacién no sea necesaria para
expresar la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados de la Sociedad.

D.7. (Cotiza mas de una sociedad del Grupo en Espana?

[1] Si
(V] No
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E. SISTEMAS DE CONTROL Y GESTION DE RIESGOS

E.l. Explique el alcance del Sistema de Control y Gestion de Riesgos de la sociedad, incluidos los de naturaleza
fiscal:

El Reglamento del Consejo de Administracion de Amper, S.A, en su articulo 5, establece que el Consejo de Administracion se configura como un
organo de supervision y control, y entre sus funciones destaca la de aprobar la politica de control de riesgos, asi como el seguimiento peridédico de
los sistemas internos de informacion y control.

La politica de control de riesgos es de aplicacion para la Sociedad y todas las filiales sobre las que la Sociedad tiene un control efectivo y su correcta
aplicacion requiere la implicacion de todo el personal del Grupo.

E.2. ldentifique los 6rganos de la sociedad responsables de la elaboracion y ejecucion del Sistema de Control y
Gestion de Riesgos, incluido el fiscal:

El Consejo de Administracion tiene la responsabilidad de aprobar y fijar la politica de control y gestiéon de riesgo, identificando los principales
riesgos de la Sociedad y de sus filiales y organizando los sistemas de control interno.

La Comisién de Auditoria y Control como érgano consultivo del Consejo de Administracion tiene entre sus funciones:

- supervisar la eficacia del control interno de la Sociedad, la auditoria interna y los sistemas de gestion de riesgos y revisar la designacion y
sustitucion de sus responsables, asi como discutir con el auditor de cuentas las debilidades significativas del sistema de control interno detectadas
en el desarrollo de la auditoria.

- supervisar los servicios de auditoria interna de la Sociedad, sin perjuicio de la dependencia jerarquica de los mismos, ejerciendo las siguientes
competencias: (i) supervision de los sistemas de seleccion y contratacion del personal de auditoria interna, (i) aprobacion del plan anual de
auditoria interna, (i) aprobacion del presupuesto anual del departamento, (iv) relaciones con el responsable del departamento de auditoria
interna, para recibir informe sobre las conclusiones de la auditoria interna y el cumplimiento del plan anual, y (v) en general, supervision de cuantas
materias correspondan al &mbito de competencia de los mencionados servicios de auditoria interna.

E.3. Senale los principales riesgos, incluidos los fiscales y en la medida que sean significativos los derivados de la
corrupcioén (entendidos estos Ultimos con el alcance del Real Decreto Ley 18/2017), que pueden afectar a la
consecucion de los objetivos de negocio:

El Grupo Amper, se encuentra sometido a diversos riesgos inherentes a los distintos paises, sectores y mercados en los que opera y define riesgo
como cualquier contingencia de caracter externo o interno que pueda, en caso de materializarse, dificultar o impedir la consecucion de los
objetivos fijados por la organizacion.

Los riesgos principales se pueden agrupar en las siguientes categorias:

- Financieros:
Riesgos de mercado, riesgo de crédito, liquidez, solvencia, tipo de cambio y tipo de interés.

- Tecnolodgicos:

Dadas las actividades llevadas a cabo por las distintas Unidades de Negocio de Amper, la proteccion de su tecnologia y desarrollos es un hito
primordial para el mantenimiento de su ventaja competitiva.

- Riesgos de Capital Humano:

Amper es consciente de la necesidad de contar con el mejor Capital Humano para desarrollar sus actividades y mantener su ventaja competitiva.

- Riesgos relativos a procesos.
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E.4. ldentifique si la entidad cuenta con niveles de tolerancia al riesgo, incluido el fiscal:

Las escalas de valoracion de los riesgos del Mapa de Riesgos del Grupo estan planteadas para adaptarse a la estrategia y circunstancias del negocio.
Estas escalas de valoracion determinan distintos niveles de riesgo que son empleados para priorizar la gestion, control y supervision de los mismos.

En funcion de la valoracion segun la probabilidad, la ocurrencia y el impacto, se establece cuales de los riesgos son mas significativos para el Grupo
Amper.

E.5. Indique qué riesgos, incluidos los fiscales, se han materializado durante el ejercicio:

Durante el ejercicio 2018 no se han materializado riesgos relacionados con la actividad del Grupo, incluidos los fiscales, que hayan tenido un
impacto relevante sobre el negocio al haber funcionado adecuadamente las medidas de prevencion y/o mitigaciéon de los mismos.

E.6. Explique los planes de respuesta y supervision para los principales riesgos de la entidad, incluidos los fiscales,
asi como los procedimientos seguidos por la compafia para asegurar que el consejo de administracion da
respuesta a los nuevos desafios que se presentan:

En el caso de los principales riesgos del Grupo:

-Riesgos financieros,

los riesgos de indole financiera son gestionados a través del Comité de Riesgos Financieros, efectuando dicho Comité, un seguimiento detallado,
entre otros, de la exposicion al riesgo de tipo de cambio y/o de tipo de interés de cada Unidad de Negocio y proponiendo politicas y decisiones de

cobertura a la Comision de Auditoria y Control.

Respecto a la exposicion a riesgos de crédito, Amper dispone de una solvente cartera de clientes, tanto a nivel nacional como internacional que
conlleva un riesgo muy poco significativo respecto del riesgo de crédito.

-Riesgos tecnoldgicos,

dadas las actividades llevadas a cabo por las distintas Unidades de Negocio de Amper, la proteccion de su tecnologia y desarrollos es un hito
primordial para el mantenimiento de su ventaja competitiva. A tal fin el Grupo dispone de determinados

criterios y politicas de desarrollo, contratacién de personal y subcontratacion de actividades que garantizan dicha proteccion.

-Riesgos de Capital Humano,

al igual que lo comentado respecto de la tecnologia, Amper es consciente de la necesidad de contar con el mejor Capital Humano para desarrollar
sus actividades y mantener su ventaja competitiva, por ello todas las sociedades del grupo disponen de una politica retributiva de caracter variable
ligada a al desarrollo profesional y a la consecucién de objetivos personales para, de esta forma, identificar y premiar a sus mejores profesionales.

Asimismo,

-la sociedad dispone de un canal de denuncias creado por la Comision de Auditoria y Control para que cualquier empleado del grupo pueda
formular denuncias sobre cuestiones ligadas al control interno, contabilidad o auditoria,

-la sociedad dispone de una estructura de apoderamiento que permite elevar las garantias y controles sobre todos los actos juridicos,

-la sociedad dispone de un Cédigo Interno de Conducta en materia relacionada con el mercado de valores.

-Riesgos relativos a procesos,

estos riesgos son gestionados a nivel de Unidad de Negocio y los procesos de obtencion de la informacion econdmico- financiera consolidada

se desarrollan de manera centralizada y bajo criterios corporativos, siendo las Cuentas Anuales de la Sociedad, las consolidadas asi como las
correspondientes a cada sociedad participada con peso significativo verificadas por auditores externos.
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F. SISTEMAS INTERNOS DE CONTROL Y GESTION DE RIESGOS EN RELACION CON EL PROCESO DE EMISION DE LA
INFORMACION FINANCIERA (SCIIF)

Describa los mecanismos que componen los sistemas de control y gestidon de riesgos en relacidon con el proceso de
emision de informacion financiera (SCIIF) de su entidad.

F1. Entorno de control de la entidad.

Informe, sefalando sus principales caracteristicas de, al menos:

F11 Qué drganos y/o funciones son los responsables de: (i) la existencia y mantenimiento de un adecuadoy
efectivo SCIIF; (ii) su implantacion; y (iii) su supervision.

El Reglamento del Consejo de Administraciéon de Amper, S.A, en su articulo 5, establece que el Consejo de Administracion se configura como un
organo de supervision y control, y entre sus funciones destaca la de aprobar la politica de control de riesgos, asi como el seguimiento periddico de
los sistemas internos de informacién y control.

Adicionalmente, el Consejo de Administracion aprobd en el ejercicio 2011 la politica marco en la que se establecen las lineas basicas del SCIIF del
Grupo Amper. Entre otras cuestiones, esta politica marco atribuye la responsabilidad Ultima sobre la existencia de un SCIIF adecuado en Amper,
S.A asu Consejo de Administracion. En esta politica se atribuyen, asimismo, las responsabilidades sobre su implantacion practica, que recae en la
Direccion Econdmico-Financiera, y sobre su supervision, que recae en la Comision de Auditoria.

F12 Siexisten, especialmente en lo relativo al proceso de elaboracién de la informacién financiera, los
siguientes elementos:

Departamentos y/o mecanismos encargados: (i) del disefo y revisidon de la estructura organizativa; (ii) de
definir claramente las lineas de responsabilidad y autoridad, con una adecuada distribucién de tareas y
funciones; y (iii) de que existan procedimientos suficientes para su correcta difusidon en la entidad:

La ejecucion de la revisidon de la estructura organizativa del Grupo Amper a alto nivel es responsabilidad del Consejo de Administracion.
Adicionalmente, Grupo Amper cuenta con una politica especifica (‘Procedimiento de revision de la estructura organizativa’) cuyo objeto
fundamental es establecer qué revisiones, con qué frecuencia y por quién deben ser realizadas, para mantener una estructura organizativa que
propicie la emision de informacion financiera completa, fiable y oportuna en tiempo y forma.

En dicha politica se establece que, anualmente, la Direccion Econdmica-Financiera habra de revisar (i) la estructura actual en cuanto a organizacion
y recursos, (ii) las funciones y dependencias de cada uno de los involucrados en el proceso de preparacion y emision de la informacion financiera 'y
(iii), la compatibilidad de la estructura organizativa con el resto de procedimientos internos del Grupo Amper.

Asimismo, dicha politica establece que las revisiones efectuadas habran de ser informadas al area de recursos humanos corporativa, responsable de
la implementacion de aquellos cambios organizativos que se hayan acordado, asi como de la comunicacion formal a los afectados y, a través de la
correspondiente difusion de los organigramas actualizados, al resto de la entidad, asi como de la actualizacion de la documentaciéon descriptiva de
puestos de trabajo.

Por ultimo, y en relacién con el proceso de elaboracion de la informacion financiera, la ejecucion de la revision de la estructura organizativa es
responsabilidad de la Direccidn Financiera junto con el Director Corporativo de Recursos Humanos, y esta sujeto a la aprobacion en ultima instancia
del Consejero Delegado del Grupo.

Codigo de conducta, 6rgano de aprobacion, grado de difusion e instruccion, principios y valores incluidos
(indicando si hay menciones especificas al registro de operaciones y elaboracién de informacion
financiera), 6rgano encargado de analizar incumplimientos y de proponer acciones correctoras y
sanciones:

El Grupo Amper cuenta con un Cédigo Etico, cuya Ultima actualizacién fue aprobada en diciembre de 2012 por el Consejo de Administracién y que
estd disponible a través de la web corporativa. El Cédigo es sometido a actualizaciones, siempre que las circunstancias asi lo requieran.
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El Cédigo Etico afecta a todos los empleados, directivos y consejeros del Grupo Amper. Asimismo, a los terceros que contraten con el Grupo se les
solicitard su adhesion al Cédigo Etico.

En cuanto a la informacion financiera y al registro de operaciones, en el Cédigo se recoge el compromiso de mantener los registros contablesy la
informacion econdmica-financiera completa, precisa, comprensible y veraz, prohibiendo cualquier accién encaminada a ocultar a sus accionistas e
inversores informacién econémico-financiera que deba hacerse publica de conformidad con la legislacion vigente.

La Comision de Auditoria, a través de la Direccion de Auditoria Interna, dirigira y coordinara las investigaciones que se realicen sobre la posible
comision de actos de incumplimiento, proponiendo, en su caso, las acciones correctoras y/o sanciones que procedan.

Canal de denuncias, que permita la comunicacién a la comisiéon de auditoria de irregularidades de
naturaleza financiera y contable, en adicion a eventuales incumplimientos del cédigo de conducta y
actividades irregulares en la organizacion, informando, en su caso, si éste es de naturaleza confidencial:

Amper cuenta y promueve el uso de un canal de denuncias implementado para canalizar, entre otros, comunicaciones sobre eventuales
irregularidades en la organizacion de potencial trascendencia, de incumplimiento de normativa interna y externa, asi como practicas irregulares
contables y financieras e incumplimientos del Cédigo de Valores.

El canal de denuncias es confidencial, existiendo como soporte para efectuar las denuncias una direccion de correo electrénico.

El departamento de Auditoria Interna, como érgano ejecutor de la Comision de Auditoria, es el encargado y Unico miembro de la organizacion con
acceso a las denuncias y recepciona las mismas a través del canal instaurado para tal fin. La confidencialidad de la denuncia queda garantizada,

al ser tratados todos los datos personales que, en su caso, aparezcan en la denuncia conforme a la Ley Organica de Proteccion de Datos 15/1999,
pasando a formar parte de un fichero de denuncias internas, protegidos por las Politicas de Seguridad de la informacion y al que sélo tendra acceso
el Departamento de Auditoria Interna.

Programas de formacioén y actualizacion periddica para el personal involucrado en la preparacion y revision
de la informacion financiera, asi como en la evaluacion del SCIIF, que cubran al menos, normas contables,
auditoria, control interno y gestién de riesgos:

La politica de formacion del Grupo Amper tiene por objeto estructurar la actividad de formacion con el fin de cubrir las necesidades de formaciony
conocimiento de los empleados de acuerdo a los objetivos estratégicos del Grupo.

En relacion al SCIIF, Grupo Amper cuenta con una Politica de Formacion especificamente dirigida a asegurar que el conjunto de involucrados en el
proceso de preparacion y revision de la informacion financiera cuente con la formacién necesaria para desarrollar sus funciones adecuadamente.

Dicha politica asigna a la Direccion Econdmica-Financiera la responsabilidad de que, para cada ejercicio (en ultimo trimestre del ejercicio
inmediatamente anterior), se identifiquen las areas formativas necesarias para asegurar que los empleados reciban formacion sobre (i) nuevos
estandares de preparacion de la informacion financiera aplicables al Grupo

(i) modificaciones en las regulaciones de reporting establecidas por el regulador de los mercados de capitales aplicables al Grupo, (iii)
modificaciones en las practicas y procedimientos de reporting internos de Amper, S.A. y (iv), modificaciones a las politicas internas de Amper.

El drea de Recursos Humanos del Grupo Amper es responsable de monitorizar la ejecucion de las actividades de formacién y de los planes de
formacion individuales.

F.2. Evaluacion de riesgos de la informacion financiera.

Informe, al menos, de:

F.21 Cuales son las principales caracteristicas del proceso de identificacion de riesgos, incluyendo los de error
o fraude, en cuanto a..

Si el proceso existe y esta documentado:

Grupo Amper dispone de un Mapa de Riesgos Corporativo configurado como herramienta para facilitar la identificacion, gestion y seguimiento de
todos aquellos riesgos con impacto significativo sobre los objetivos de la entidad.
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Si el proceso cubre la totalidad de objetivos de la informacién financiera, (existencia y ocurrencia;
integridad; valoracion; presentacion, desglose y comparabilidad; y derechos y obligaciones), si se actualiza
y con qué frecuencia:

El seguimiento y actualizacion del Mapa de Riesgos Corporativo es responsabilidad de las diferentes Direcciones de Mercado y Producto y de la
Auditoria Interna. La Comisién de Auditoria y Control supervisa y verifica dicha informacion asegurando adicionalmente la alineacién de los riesgos
afrontados por la sociedad con su estrategia.

Las principales categorias de riesgos contempladas son las siguientes:

- Riesgos relativos a procesos.
- Riesgos financieros.

- Riesgos tecnoldgicos.

- Riegos de capital humano.

En relacion al proceso de identificacion de riesgos de error en la informacion financiera seguido por el Grupo Amper en el ejercicio 2018, éste cubre
la totalidad de los objetivos de la informacion financiera y se encuentra documentado en una de las politicas que componen el SCIIF, la “Politica de
Identificacion de Riesgos de Error en la Informacion Financiera del Grupo Amper”. Grupo Amper considera esencial dicha politica en el conjunto de
politicas que componen su SCIIF.

El objetivo principal de esta politica es desarrollar en detalle las propias lineas basicas aprobadas por el Consejo de Administracion (ver Apartado 1)
en cuanto a quién, cdmo y con qué periodicidad deben identificarse los riesgos de error. Dichas lineas basicas pueden resumirse como sigue:

- Responsabilidades: La Direccién Financiera es responsable del disefio, ejecucion y supervision del proceso de identificacion de los riesgos de error
en la informacion financiera del Grupo Amper. La Comision de Auditoria y Control del Grupo Amper, basado en los informes emitidos por Auditoria
Interna, supervisa en Ultima instancia el proceso.

- Frecuencia: Al objeto de que los riesgos se identifiquen con una antelacion suficiente, la ejecucion del proceso para su identificacidn se realizar3, al
menos, anualmente (y en cualquier caso, cuando se pongan de manifiesto hechos relevantes que afecten a las operaciones de la Sociedad u otras
circunstancias con impacto sustancial en la informacion que debe presentar el Grupo Amper, se evaluara la existencia de riesgos que debieran
afadirse a aquellos ya identificados).

- Tipologias de riesgos: Los riesgos a considerar en el proceso de identificacion de riesgos seguido por el Grupo Amper se clasifican en:

o Riesgos de caracter general: afectan a la estructura organizativa y tienen efecto potencial en todos los procesos relacionados con la preparacion
de la informacion financiera.

o Riesgos relacionados con el correcto registro de las operaciones especificas del Grupo.

o Riesgos relacionados con el proceso de preparacion de informacion financiera periddica regulada

o Riesgos relacionados con los sistemas de Tl utilizados por el Grupo Amper.

La existencia de un proceso de identificacion del perimetro de consolidacion, teniendo en cuenta, entre
otros aspectos, la posible existencia de estructuras societarias complejas, entidades instrumentales o de
propdsito especial:

Como se desprende de las distintas tipologias de riesgos (cuantitativos y cualitativos) que cubre la “Politica de Identificacion de Riesgos de Error en
la Informacioén Financiera del Grupo Amper’, el Grupo considera la posibilidad de riesgos de error en determinados procesos no ligados a clases de
transacciones especificas, pero especialmente

relevantes habida cuenta de su trascendencia en la preparacion de la informacioén reportada (tales como el proceso de cierre, de operaciéon de
sistemas de informacion, de revisidon de juicios o politicas significativas..) Entre estos Ultimos se encuentra el proceso de consolidacion, motivo por el
cual el Grupo Amper tiene establecidos procedimientos dirigidos

a asegurar, tanto la correcta configuracion y ejecucion del proceso, como la correcta identificacion del perimetro de consolidacion (dichos
procedimientos forman parte del Procedimiento de cierre corporativo).

Si el proceso tiene en cuenta los efectos de otras tipologias de riesgos (operativos, tecnoldgicos, financieros,

legales, fiscales, reputacionales, medioambientales, etc.) en la medida que afecten a los estados
financieros:

El proceso de identificacion de riesgos contempla los posibles efectos de otras tipologias de riesgos (operativos, tecnoldgicos, financieros, legales,
reputacionales, medioambientales, etc.) en la medida en que éstos puedan afectar a los estados financieros.

Qué organo de gobierno de la entidad supervisa el proceso:
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La ejecucién del proceso de identificacién de riesgos es responsabilidad del Area de Auditoria Interna y Financiera. La supervisién del proceso es
responsabilidad de la Comisién de Auditoria de Amper, a través del Area de Auditoria Interna.

F.3. Actividades de control.

Informe, sefalando sus principales caracteristicas, si dispone al menos de:

F31 Procedimientos de revisidn y autorizacién de la informacion financiera y la descripcion del SCIIF,
a publicar en los mercados de valores, indicando sus responsables, asi como de documentacién
descriptiva de los flujos de actividades y controles (incluyendo los relativos a riesgo de fraude) de
los distintos tipos de transacciones que puedan afectar de modo material a los estados financieros,
incluyendo el procedimiento de cierre contable y la revisidon especifica de los juicios, estimaciones,
valoraciones y proyecciones relevantes

En lo relativo a actividades y controles relacionados directamente con transacciones que puedan afectar de modo material a los estados
financieros, el Grupo Amper dispone de descripciones de controles para mitigar el riesgo de error material (intencionado o no) en la informacién
reportada a los mercados. Anualmente se procede a la revision, actualizacion, formalizacion y documentacion de las actividades de control de
acuerdo con las recomendaciones efectuadas por la CNMV en su Guia para la preparacion de la descripcidn del sistema de control interno sobre la
informacion financiera.

Dichas descripciones contienen informacion sobre en qué debe consistir la actividad de control, para qué se ejecuta, quién debe ejecutarla, con
qué frecuencia, asi como otra informacién sobre qué sistemas de informacién o qué actividades realizadas por terceros son relevantes para la
eficacia de la actividad de control correspondiente.

Las descripciones cubren controles sobre las transacciones mas relevantes, entre las que se encuentran: la generacion de ingresos, las adquisiciones
y posterior valoracion de otro inmovilizado, el analisis de la recuperabilidad de las inversiones, el registro de impactos sobre beneficios o la correcta
presentacion de las operaciones de financiacién del Grupo.

Grupo Amper cuenta asimismo con politicas destinadas a mitigar los riesgos de error en procesos no relacionados con transacciones especificas.
En particular, existen politicas documentadas sobre (i) los procesos de cierre (tanto a nivel corporativo, que incluye el proceso de consolidacion,
como a nivel de subsidiaria), (i) politicas de revision de contratos o (iv), politicas para identificar y establecer niveles de aprobacion para juicios

y estimaciones relevantes. En relacion con estos ultimos, Grupo Amper informa en sus cuentas anuales de aquéllas areas de incertidumbre
especialmente relevantes. Las

hipodtesis clave contempladas por el Grupo con respecto a éstas, son especificamente abordadas y revisadas por la Comision de Auditoria y por el
Consejo de Administracion.

F.3.2 Politicas y procedimientos de control interno sobre los sistemas de informacion (entre otras, sobre
seguridad de acceso, control de cambios, operacion de los mismos, continuidad operativa y segregacion
de funciones) que soporten los procesos relevantes de la entidad en relacién a la elaboraciény
publicacién de la informacidn financiera.

El Grupo Amper tiene establecidas politicas dirigidas a asegurar la correcta operacion de los sistemas y aplicaciones relevantes en el proceso de
preparacion de la informacion financiera, cuya adecuada cobertura y documentacion se revisa anualmente.

La politica, cubre la seguridad, tanto fisica como ldgica, en cuanto a accesos, procedimientos de comprobacion, del disefio de nuevos sistemas o de
modificaciones en los ya existentes, y la continuidad de su funcionamiento (o entrada en funcionamiento de sistemas y aplicaciones alternativos)
ante imprevistos que afecten a su operacioén.

Los sistemas y aplicaciones que se consideran relevantes a efectos de preparacion de la informacion financiera incluyen, tanto aquellos
directamente utilizados en la preparacion de la informacion financiera, como aquellos que son relevantes para la eficacia de los controles que
mitigan el riesgo de error en ella. Los sistemas y aplicaciones que el Grupo tiene identificados incluyen, asimismo, tanto desarrollos complejos como
otras aplicaciones desarrolladas a nivel de usuario (por ejemplo hojas de calculo), cuando éstas son relevantes para las actividades de preparacion o
control.
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F.3.3 Politicas y procedimientos de control interno destinados a supervisar la gestion de las actividades
subcontratadas a terceros, asi como de aquellos aspectos de evaluacion, calculo o valoracion
encomendados a expertos independientes, que puedan afectar de modo material a los estados
financieros.

Grupo Amper revisa anualmente qué actividades ejecutadas por terceros son relevantes para el proceso de preparacion de la informacion
financiera. Hasta la fecha, el Grupo no ha externalizado procesos de los que se derive informacion

financiera relevante para los estados financieros, por lo que no ha requerido de informes acerca de la eficacia de los controles establecidos por
entidades ajenas al Grupo. De forma recurrente, el Grupo utiliza informes de expertos independientes

de cara a la evaluacion de litigios o valoracion de sus instrumentos financieros. En este sentido, el Grupo cuenta con una politica (“Politicas y
procedimientos de control interno destinados a supervisar la gestion de las actividades subcontratadas a terceros’) cuyo objeto es la evaluacion,
fundamentalmente, del trabajo realizado por expertos independientes, y por la que se requiere la comprobacion de su competencia, capacitacion,
acreditacion e independencia, asi como de la validez de los datos y métodos utilizados y la razonabilidad de las hipdtesis utilizadas.

F.4. Informaciony comunicacion.

Informe, sefalando sus principales caracteristicas, si dispone al menos de:

F41 Una funcion especifica encargada de definir, mantener actualizadas las politicas contables (area o
departamento de politicas contables) y resolver dudas o conflictos derivados de su interpretacion,
manteniendo una comunicacién fluida con los responsables de las operaciones en la organizacion, asi
como un manual de politicas contables actualizado y comunicado a las unidades a través de las que
opera la entidad.

La Direccidon Econdmico-Financiera y, en particular, el Responsable de Consolidacién y Reporting son los responsables de identificar, definiry
mantener actualizadas las politicas contables que afectan al Grupo asi como de resolver dudas o
conflictos derivados de la interpretacion y aplicacion de politicas contables del Grupo en cualquiera de las sociedades filiales del Grupo.

Grupo Amper cuenta con un manual de politicas contables (implantado en el ejercicio 2011) que recoge las politicas a seguir para las tipologias de
transacciones habituales del Grupo.

El propio manual establece la responsabilidad sobre su mantenimiento, que sera al menos anual, por parte de la Direccidon Econdmico-Financiera
(en particular del Responsable de Consolidacion y Reporting), de modo que:

- Recoja las politicas contables aplicables a eventuales nuevas transacciones que no estuvieran cubiertas en versiones anteriores.

- Se vea corregido cuando se produzcan desarrollos normativos que obliguen a modificar las politicas del Grupo para que éstas sean conformes a
Normas Internacionales de Informacion Financiera adoptadas por la Unién Europea (NIIF-UE) y,

- Se vea corregido ante cambios en las politicas contables aprobadas por la Direccion Econémico-Financiera.

Las modificaciones significativas realizadas se comunican a las sociedades dependientes a las que les sean de aplicacién via e-mail o a partir de la
realizacion de reuniones especificas con los responsables de las mismas.

F4.2 Mecanismos de capturay preparacion de la informacion financiera con formatos homogéneos, de
aplicaciony utilizacion por todas las unidades de la entidad o del grupo, que soporten los estados
financieros principales y las notas, asi como la informacién que se detalle sobre el SCIIF.

Todas las sociedades del Grupo preparan la informacion financiera de acuerdo a un formato de reporte estandar que recoge la totalidad de la
informacion necesaria para la preparacion de la informacion financiera consolidada del Grupo.
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F.5. Supervision del funcionamiento del sistema.

Informe, sefalando sus principales caracteristicas, al menos de:

F.51 Las actividades de supervision del SCIIF realizadas por la comisién de auditoria asi como si la entidad
cuenta con una funcién de auditoria interna que tenga entre sus competencias la de apoyo a la
comisidn en su labor de supervision del sistema de control interno, incluyendo el SCIIF. Asimismo
se informara del alcance de la evaluacion del SCIIF realizada en el ejercicio y del procedimiento por
el cual el encargado de ejecutar la evaluacién comunica sus resultados, si la entidad cuenta con un
plan de acciéon que detalle las eventuales medidas correctoras, y si se ha considerado su impacto en la
informacion financiera.

El Grupo Amper, tal y como se establece en el Reglamento del Consejo de Administracidn, cuenta con una funcién de Auditoria Interna con
dependencia directa de la Comision de Auditoria cuyas funciones, entre otras, esta la de supervisar los servicios de Auditoria Interna del Grupo.

La politica de supervision del SCIIF del Grupo Amper establece los criterios que esa supervision debe seguir, asi como las tareas que se reserva la
Comision de Auditoria y qué actividades son delegadas en la funcion de Auditoria Interna. Dicha politica reserva a los miemibros de la Comision de
Auditoria las siguientes funciones:

i) la aprobacion de los planes de auditoria

i) la determinacion de quiénes han de ejecutarlos

iii) la evaluacion de la suficiencia de los trabajos realizados

iv) la revision y evaluacién de los resultados y la consideracion de su efecto en la informacion financiera y

V) la priorizacién y seguimiento de las acciones correctoras

La Direccidn de Auditoria Interna tiene entre sus funciones el apoyo a la Comisién de Auditoria en la supervisién del correcto disefio,
implementacién y efectivo funcionamiento de los sistemas de informacion y control internos, incluyendo el SCIIF.

F.5.2 Sicuenta con un procedimiento de discusion mediante el cual, el auditor de cuentas (de acuerdo con
lo establecido en las NTA), la funcidon de auditoria interna y otros expertos puedan comunicar a la alta
direccidény a la comision de auditoria o administradores de la entidad las debilidades significativas de
control interno identificadas durante los procesos de revisidon de las cuentas anuales o aquellos otros
que les hayan sido encomendados. Asimismo, informara de si dispone de un plan de accién que trate de
corregir o mitigar las debilidades observadas.

La Comisién de Auditoria se reline como minimo cada tres meses (con anterioridad a la publicacion de informacion regulada) con el objetivo
de obtener y analizar la informacion necesaria para dar cumplimiento a las competencias que tiene encomendadas por parte del Consejo de
Administracion.

En dichas reuniones se revisa en profundidad las Cuentas Anuales y Semestrales y las declaraciones intermedias trimestrales del Grupo asi como

al resto de informacion puesta a disposiciéon del mercado. Para llevar a cabo este proceso, la Comisién de Auditoria previamente recibe toda la
documentacién y mantiene reuniones con la Direccion financiera (responsable de la preparacion de la informacién financiera), la Direccion de
Auditoria Interna y el Auditor de cuentas en

el caso de las Cuentas Anuales y Semestrales, con el objeto de velar por la correcta aplicaciéon de las normas contables vigentes y la fiabilidad de la
informacién financiera. Adicionalmente, durante este proceso de discusion se evallan eventuales debilidades en el SCIIF que se hayan identificado
y, en su caso, de las propuestas para su correccion y el estado de las acciones implementadas. De este modo, con periodicidad anual y dentro del
marco del SCIIF, la Comision de Auditoria revisa y aprueba los planes de accion propuestas por la Direccion de Auditoria Interna a los efectos de
corregir o mitigar las debilidades observadas.

Por su parte el auditor de cuentas del Grupo tiene acceso directo con la Alta Direccion del Grupo manteniendo reuniones periddicas tanto para
obtener informacién necesaria para el desarrollo de su trabajo como para comunicar las debilidades de control detectadas durante el mismo.
Respecto a este Ultimo aspecto, con caracter anual el auditor externo presenta a la Comisién de Auditoria un informe en el que se detallan las
debilidades de control interno detectadas en el desarrollo de su trabajo. Este informe incorpora los comentarios de la Direccion del Grupo'y, en su
caso, los planes de accidn que se han puesto en marcha para remediar las correspondientes debilidades de control interno.
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F.6. Otrainformaciéon relevante.

N/A W

F.7. Informe del auditor externo.

Informe de:

F.71 Silainformacién del SCIIF remitida a los mercados ha sido sometida a revisidon por el auditor externo, en
cuyo caso la entidad deberia incluir el informe correspondiente como anexo. En caso contrario, deberia
informar de sus motivos.

El Grupo Amper no ha sometido a revision por parte del auditor externo la informacion del SCIIF remitida a los mercados para el ejercicio 2018 por
no ser obligatoria la misma.

Es de destacar que en el ejercicio 2011, el Consejo de Administracion aprobd la politica marco del SCIFF y que en ese mismo ejercicio el Grupo
Amper sometiod a revision por parte de su auditor externo la informacion del SCIIF publicada sin que se pusiesen de manifiesto inconsistencias o
incidencias que pudieran afectar a dicha informacion.
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COMISION [ |
NACTONAL

G. GRADO DE SEGUIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES DE GOBIERNO CORPORATIVO

Indique el grado de seguimiento de la sociedad respecto de las recomendaciones del Cédigo de buen gobierno de las
sociedades cotizadas.

En el caso de que alguna recomendacidon no se siga o se siga parcialmente, se deberd incluir una explicacion detallada
de sus motivos de manera que los accionistas, los inversores y el mercado en general, cuenten con informacion
suficiente para valorar el proceder de la sociedad. No seran aceptables explicaciones de caracter general.

1 Que los estatutos de las sociedades cotizadas no limiten el numero maximo de votos que pueda emitir un
mismo accionista, ni contengan otras restricciones que dificulten la toma de control de la sociedad mediante
la adquisicion de sus acciones en el mercado.

Cumple [ X] Explique[ 1]

2. Que cuando coticen la sociedad matriz y una sociedad dependiente ambas definan publicamente con
precision:

a) Las respectivas areas de actividad y eventuales relaciones de negocio entre ellas, asi como las de la
sociedad dependiente cotizada con las demas empresas del grupo.

b) Los mecanismos previstos para resolver los eventuales conflictos de interés que puedan presentarse.

Cumple[ 1 Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ] No aplicable [ X ]

3. Que durante la celebracion de la junta general ordinaria, como complemento de la difusidon por escrito del
informe anual de gobierno corporativo, el presidente del consejo de administracion informe verbalmente a los
accionistas, con suficiente detalle, de los aspectos mas relevantes del gobierno corporativo de la sociedad y, en

particular:
a) De los cambios acaecidos desde la anterior junta general ordinaria.
b) De los motivos concretos por los que la compania no sigue alguna de las recomendaciones del Cédigo

de Gobierno Corporativo y, si existieran, de las reglas alternativas que aplique en esa materia.

Cumple[X] Cumple parcialmente [ 1] Explique [ ]

4. Que la sociedad defina y promueva una politica de comunicacién y contactos con accionistas, inversores
institucionales y asesores de voto que sea plenamente respetuosa con las normas contra el abuso de mercado
y dé un trato semejante a los accionistas que se encuentren en la misma posicion.

Y que la sociedad haga publica dicha politica a través de su pagina web, incluyendo informacién relativa a la
forma en que la misma se ha puesto en practica e identificando a los interlocutores o responsables de llevarla a
cabo.

Cumple[ 1 Cumple parcialmente [ 1 Explique [ X]
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Si bien no existe una politica de comunicaciéon y contactos aprobada, en la Sociedad se verifica la existencia de una comunicacién con los
accionistas e inversores respetando las normas contra el abuso de mercado.

5.  Que el consejo de administracion no eleve a la junta general una propuesta de delegacién de facultades, para
emitir acciones o valores convertibles con exclusién del derecho de suscripcion preferente, por un importe
superior al 20% del capital en el momento de la delegacion.

Y que cuando el consejo de administracién apruebe cualquier emisiéon de acciones o de valores convertibles
con exclusion del derecho de suscripcion preferente, la sociedad publique inmediatamente en su pagina web
los informes sobre dicha exclusién a los que hace referencia la legislacion mercantil.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ]

6. Que las sociedades cotizadas que elaboren los informes que se citan a continuacion, ya sea de forma
preceptiva o voluntaria, los publiquen en su pagina web con antelacion suficiente a la celebracion de la junta
general ordinaria, aunque su difusidén no sea obligatoria:

a) Informe sobre la independencia del auditor.
b) Informes de funcionamiento de las comisiones de auditoria y de nombramientos y retribuciones.
c) Informe de la comisidon de auditoria sobre operaciones vinculadas.
d) Informe sobre la politica de responsabilidad social corporativa.
Cumple[ ] Cumple parcialmente [ X ] Explique [ 1
[ La Sociedad publica en su pagina web con antelacion a la Junta de Accionistas el informe de funcionamiento de las comisiones. ]

7. Que la sociedad transmita en directo, a través de su pagina web, la celebracién de las juntas generales de
accionistas.

Cumple [ X] Explique [ 1]

8. Que la comisién de auditoria vele porque el consejo de administracidon procure presentar las cuentas a la
junta general de accionistas sin limitaciones ni salvedades en el informe de auditoria y que, en los supuestos
excepcionales en que existan salvedades, tanto el presidente de la comisidon de auditoria como los auditores
expliquen con claridad a los accionistas el contenido y alcance de dichas limitaciones o salvedades.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ]
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10.

.

12.

Que la sociedad haga publicos en su pagina web, de manera permanente, los requisitos y procedimientos que
aceptara para acreditar la titularidad de acciones, el derecho de asistencia a la junta general de accionistas y el
ejercicio o delegacion del derecho de voto.

Y que tales requisitos y procedimientos favorezcan la asistencia y el ejercicio de sus derechos a los accionistas y
se apliquen de forma no discriminatoria.

Cumple[X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ]

Que cuando algun accionista legitimado haya ejercitado, con anterioridad a la celebracién de la junta general
de accionistas, el derecho a completar el orden del dia o a presentar nuevas propuestas de acuerdo, la
sociedad:

a) Difunda de inmediato tales puntos complementarios y nuevas propuestas de acuerdo.

b) Haga publico el modelo de tarjeta de asistencia o formulario de delegacién de voto o voto a distancia
con las modificaciones precisas para que puedan votarse los nuevos puntos del orden del diay
propuestas alternativas de acuerdo en los mismos términos que los propuestos por el consejo de
administracion.

c) Someta todos esos puntos o propuestas alternativas a votaciéon y les aplique las mismas reglas de voto
que a las formuladas por el consejo de administracion, incluidas, en particular, las presunciones o
deducciones sobre el sentido del voto.

d) Con posterioridad a la junta general de accionistas, comunique el desglose del voto sobre tales puntos
complementarios o propuestas alternativas.

Cumple[ 1 Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ] No aplicable [ X ]

Que, en el caso de que la sociedad tenga previsto pagar primas de asistencia a la junta general de accionistas,
establezca, con anterioridad, una politica general sobre tales primas y que dicha politica sea estable.

Cumple[ 1 Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ] No aplicable [ X ]

Que el consejo de administracién desempenie sus funciones con unidad de propésito e independencia de
criterio, dispense el mismo trato a todos los accionistas que se hallen en la misma posicién y se guie por el
interés social, entendido como la consecucién de un negocio rentable y sostenible a largo plazo, que promueva
su continuidad y la maximizacion del valor econémico de la empresa.

Y que en la busqueda del interés social, ademas del respeto de las leyes y reglamentos y de un
comportamiento basado en la buena fe, la ética y el respeto a los usos y a las buenas practicas comunmente
aceptadas, procure conciliar el propio interés social con, segun corresponda, los legitimos intereses de sus
empleados, sus proveedores, sus clientes y los de los restantes grupos de interés que puedan verse afectados,
asi como el impacto de las actividades de la compania en la comunidad en su conjunto y en el medio
ambiente.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1] Explique [ ]
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DE VALORES

13.

14.

Que el consejo de administracién posea la dimensién precisa para lograr un funcionamiento eficazy
participativo, lo que hace aconsejable que tenga entre cinco y quince miembros.

Cumple[X] Explique[ 1]

Que el consejo de administracidon apruebe una politica de seleccidon de consejeros que:
a) Sea concreta y verificable.

b) Asegure que las propuestas de nombramiento o reeleccidn se fundamenten en un andlisis previo de las
necesidades del consejo de administracion.

c) Favorezca la diversidad de conocimientos, experiencias y género.

Que el resultado del analisis previo de las necesidades del consejo de administracion se recoja en el informe
justificativo de la comision de nombramientos que se publique al convocar la junta general de accionistas a la
gue se someta la ratificacion, el nombramiento o la reeleccion de cada consejero.

Y que la politica de seleccidon de consejeros promueva el objetivo de que en el aflo 2020 el numero de
consejeras represente, al menos, el 30% del total de miembros del consejo de administracion.

La comision de nombramiento verificard anualmente el cumplimiento de la politica de seleccidon de consejeros
y se informara de ello en el informe anual de gobierno corporativo.

Cumple[ 1 Cumple parcialmente [ 1 Explique [ X]

La Sociedad no tiene una politica de seleccion de consejeros, si bien la Comisiéon de Nombramientos y Retribuciones, en el momento de
cubrir vacantes o de proponer el nombramiento o reeleccion de Consejeros sigue procedimientos de seleccion objetivos e imparciales que no
obstaculizan la seleccion de consejeras, buscando e incluyendo entre los potenciales candidatos a las personas, sean hombres o mujeres, que
reunan el perfil buscado.

15.

Que los consejeros dominicales e independientes constituyan una amplia mayoria del consejo de
administracion y que el nimero de consejeros ejecutivos sea el minimo necesario, teniendo en cuenta la
complejidad del grupo societario y el porcentaje de participacion de los consejeros ejecutivos en el capital de
la sociedad.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1] Explique [ 1
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17.

18.

19.

INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO
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Que el porcentaje de consejeros dominicales sobre el total de consejeros no ejecutivos no sea mayor que la
proporcion existente entre el capital de la sociedad representado por dichos consejeros y el resto del capital.

Este criterio podra atenuarse:

a) En sociedades de elevada capitalizacion en las que sean escasas las participaciones accionariales que
tengan legalmente la consideracion de significativas.

b) Cuando se trate de sociedades en las que exista una pluralidad de accionistas representados en el
consejo de administracion y no tengan vinculos entre si.

Cumple [ X] Explique[ 1]

Que el numero de consejeros independientes represente, al menos, la mitad del total de consejeros.

Que, sin embargo, cuando la sociedad no sea de elevada capitalizacién o cuando, aun siéndolo, cuente con un
accionista o varios actuando concertadamente, que controlen mas del 30% del capital social, el nimero de
consejeros independientes represente, al menos, un tercio del total de consejeros.

Cumple [ X] Explique[ 1]

Que las sociedades hagan publica a través de su pagina web, y mantengan actualizada, la siguiente
informacion sobre sus consejeros:

a) Perfil profesional y biografico.

b) Otros consejos de administraciéon a los que pertenezcan, se trate o no de sociedades cotizadas, asi como
sobre las demas actividades retribuidas que realice cualquiera que sea su naturaleza.

c) Indicacion de la categoria de consejero a la que pertenezcan, sefalandose, en el caso de consejeros
dominicales, el accionista al que representen o con quien tengan vinculos.

d) Fecha de su primer nombramiento como consejero en la sociedad, asi como de las posteriores
reelecciones.

e) Acciones de la compafia, y opciones sobre ellas, de las que sean titulares.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ]

Que en el informe anual de gobierno corporativo, previa verificacion por la comision de nombramientos, se
expliquen las razones por las cuales se hayan nombrado consejeros dominicales a instancia de accionistas
cuya participacion accionarial sea inferior al 3% del capital; y se expongan las razones por las que no se
hubieran atendido, en su caso, peticiones formales de presencia en el consejo procedentes de accionistas cuya
participacion accionarial sea igual o superior a la de otros a cuya instancia se hubieran designado consejeros
dominicales.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ ] Explique[ ] No aplicable [ ]
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21.

22.

INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

Que los consejeros dominicales presenten su dimisidon cuando el accionista a quien representen transmita
integramente su participacién accionarial. Y que también lo hagan, en el nimero que corresponda, cuando
dicho accionista rebaje su participacion accionarial hasta un nivel que exija la reduccion del numero de sus
consejeros dominicales.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ] No aplicable[ 1]

Que el consejo de administracién no proponga la separacion de ningun consejero independiente antes del
cumplimiento del periodo estatutario para el que hubiera sido nombrado, salvo cuando concurra justa causa,
apreciada por el consejo de administracion previo informe de la comision de nombramientos. En particular,
se entendera que existe justa causa cuando el consejero pase a ocupar nuevos cargos o contraiga nuevas
obligaciones que le impidan dedicar el tiempo necesario al desempeno de las funciones propias del cargo de
consejero, incumpla los deberes inherentes a su cargo o incurra en algunas de las circunstancias que le hagan
perder su condicién de independiente, de acuerdo con lo establecido en la legislacion aplicable.

También podra proponerse la separacion de consejeros independientes como consecuencia de ofertas
publicas de adquisicidn, fusiones u otras operaciones corporativas similares que supongan un cambio en la
estructura de capital de la sociedad, cuando tales cambios en la estructura del consejo de administracion
vengan propiciados por el criterio de proporcionalidad sefialado en la recomendacion 16.

Cumple [ X] Explique[ 1]

Que las sociedades establezcan reglas que obliguen a los consejeros a informar y, en su caso, dimitir en
aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y reputacion de la sociedad y, en particular, les obliguen a
informar al consejo de administracion de las causas penales en las que aparezcan como imputados, asi como
de sus posteriores vicisitudes procesales.

Y que si un consejero resultara procesado o se dictara contra él auto de apertura de juicio oral por alguno de
los delitos sefialados en la legislacion societaria, el consejo de administracion examine el caso tan pronto como
sea posibley, a la vista de sus circunstancias concretas, decida si procede o no que el consejero continue en su
cargo. Y que de todo ello el consejo de administracion dé cuenta, de forma razonada, en el informe anual de
gobierno corporativo.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1] Explique [ 1
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23. Que todos los consejeros expresen claramente su oposicién cuando consideren que alguna propuesta de
decision sometida al consejo de administracion puede ser contraria al interés social. Y que otro tanto hagan, de
forma especial, los independientes y demas consejeros a quienes no afecte el potencial conflicto de intereses,
cuando se trate de decisiones que puedan perjudicar a los accionistas no representados en el consejo de
administracion.

Y que cuando el consejo de administracion adopte decisiones significativas o reiteradas sobre las que el
consejero hubiera formulado serias reservas, este saque las conclusiones que procedan y, si optara por dimitir,
explique las razones en la carta a que se refiere la recomendacioén siguiente.

Esta recomendacion alcanza también al secretario del consejo de administracion, aunque no tenga la
condicién de consejero.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ] No aplicable[ 1]

24.  Que cuando, ya sea por dimisidon o por otro motivo, un consejero cese en su cargo antes del término de su
mandato, explique las razones en una carta que remitira a todos los miembros del consejo de administracion. Y
que, sin perjuicio de que dicho cese se comunique como hecho relevante, del motivo del cese se dé cuenta en
el informe anual de gobierno corporativo.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ ] Explique [ ] No aplicable[ 1]

25. Que la comisién de nombramientos se asegure de que los consejeros no ejecutivos tienen suficiente
disponibilidad de tiempo para el correcto desarrollo de sus funciones.

Y que el reglamento del consejo establezca el numero maximo de consejos de sociedades de los que pueden
formar parte sus consejeros.

Cumple[ 1 Cumple parcialmente [ 1 Explique [ X]

El Consejo de Administracion considera preferible valorar caso por caso los cargos desempenados por cada uno de los consejeros para determinar
si disponen del tiempo necesario para desempenar el cargo de administrador de la Sociedad.

26. Que el consejo de administracion se redna con la frecuencia precisa para desempenar con eficacia sus
funcionesy, al menos, ocho veces al aio, siguiendo el programa de fechas y asuntos que establezca al inicio del
ejercicio, pudiendo cada consejero individualmente proponer otros puntos del orden del dia inicialmente no
previstos.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ]

27. Que las inasistencias de los consejeros se reduzcan a los casos indispensables y se cuantifiquen en el informe
anual de gobierno corporativo. Y que, cuando deban producirse, se otorgue representaciéon con instrucciones.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ]
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28.

29.

30.

31

32.

33.

Que cuando los consejeros o el secretario manifiesten preocupacion sobre alguna propuesta o, en el caso de
los consejeros, sobre la marcha de la sociedad y tales preocupaciones no queden resueltas en el consejo de
administracion, a peticion de quien las hubiera manifestado, se deje constancia de ellas en el acta.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ] No aplicable[ 1]

Que la sociedad establezca los cauces adecuados para que los consejeros puedan obtener el asesoramiento
preciso para el cumplimiento de sus funciones incluyendo, si asi lo exigieran las circunstancias, asesoramiento
externo con cargo a la empresa.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ]

Que, con independencia de los conocimientos que se exijan a los consejeros para el ejercicio de sus funciones,
las sociedades ofrezcan también a los consejeros programas de actualizacidon de conocimientos cuando las
circunstancias lo aconsejen.

Cumple[ 1 Explique[ 1] No aplicable [ X ]

Que el orden del dia de las sesiones indique con claridad aquellos puntos sobre los que el consejo de
administracion debera adoptar una decision o acuerdo para que los consejeros puedan estudiar o recabar, con
caracter previo, la informacion precisa para su adopcion.

Cuando, excepcionalmente, por razones de urgencia, el presidente quiera someter a la aprobacién del consejo
de administracion decisiones o acuerdos que no figuraran en el orden del dia, sera preciso el consentimiento
previo y expreso de la mayoria de los consejeros presentes, del que se dejara debida constancia en el acta.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ]

Que los consejeros sean peridodicamente informados de los movimientos en el accionariado y de la opinién que
los accionistas significativos, los inversores y las agencias de calificacién tengan sobre la sociedad y su grupo.

Cumple[X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ]

Que el presidente, como responsable del eficaz funcionamiento del consejo de administraciéon, ademas

de ejercer las funciones que tiene legal y estatutariamente atribuidas, prepare y someta al consejo de
administracion un programa de fechas y asuntos a tratar; organice y coordine la evaluacién peridédica del
consejo, asi como, en su caso, la del primer ejecutivo de la sociedad; sea responsable de la direccion del
consejo y de la efectividad de su funcionamiento; se asegure de que se dedica suficiente tiempo de discusiéon
a las cuestiones estratégicas, y acuerde y revise los programas de actualizacion de conocimientos para cada
consejero, cuando las circunstancias lo aconsejen.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1] Explique [ 1

46 /57  mmm—




INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

DE VALORES

34.

35.

36.

37.

Que cuando exista un consejero coordinador, los estatutos o el reglamento del consejo de administracion,
ademas de las facultades que le corresponden legalmente, le atribuya las siguientes: presidir el consejo de
administracion en ausencia del presidente y de los vicepresidentes, en caso de existir; hacerse eco de las
preocupaciones de los consejeros no ejecutivos; mantener contactos con inversores y accionistas para conocer
sus puntos de vista a efectos de formarse una opinidn sobre sus preocupaciones, en particular, en relacién con
el gobierno corporativo de la sociedad; y coordinar el plan de sucesion del presidente.

Cumple[X] Cumple parcialmente [ 1] Explique [ 1 No aplicable[ 1

Que el secretario del consejo de administracion vele de forma especial para que en sus actuaciones y
decisiones el consejo de administracion tenga presentes las recomendaciones sobre buen gobierno contenidas
en este Cédigo de buen gobierno que fueran aplicables a la sociedad.

Cumple [ X] Explique[ 1

Que el consejo de administracién en pleno evalle una vez al afio y adopte, en su caso, un plan de accién que
corrija las deficiencias detectadas respecto de:

a) La calidad y eficiencia del funcionamiento del consejo de administracion.

b) El funcionamiento y la composicidén de sus comisiones.

c) La diversidad en la composiciéon y competencias del consejo de administracion.

d) El desempeno del presidente del consejo de administraciéon y del primer ejecutivo de la sociedad.

e) El desempeno y la aportacion de cada consejero, prestando especial atencion a los responsables de las

distintas comisiones del consejo.

Para la realizacion de la evaluacidon de las distintas comisiones se partira del informe que estas eleven al
consejo de administracion, y para la de este ultimo, del que le eleve la comisidn de nombramientos.

Cada tres afos, el consejo de administracion sera auxiliado para la realizacién de la evaluacién por un consultor
externo, cuya independencia sera verificada por la comision de nombramientos.

Las relaciones de negocio que el consultor o cualquier sociedad de su grupo mantengan con la sociedad o
cualquier sociedad de su grupo deberan ser desglosadas en el informe anual de gobierno corporativo.

El proceso y las areas evaluadas seran objeto de descripcion en el informe anual de gobierno corporativo.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1] Explique [ ]

Que cuando exista una comision ejecutiva, la estructura de participacion de las diferentes categorias de
consejeros sea similar a la del propio consejo de administracion y su secretario sea el de este ultimo.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ ] Explique[ ] No aplicable [ ]
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39.

40.

41.
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Que el consejo de administraciéon tenga siempre conocimiento de los asuntos tratados y de las decisiones
adoptadas por la comisidn ejecutiva y que todos los miembros del consejo de administracion reciban copia de
las actas de las sesiones de la comision ejecutiva.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ] No aplicable[ 1]

Que los miembros de la comisidon de auditoria, y de forma especial su presidente, se designen teniendo en
cuenta sus conocimientos y experiencia en materia de contabilidad, auditoria o gestién de riesgos, y que la
mayoria de dichos miembros sean consejeros independientes.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ]

Que bajo la supervision de la comisidon de auditoria, se disponga de una unidad que asuma la funcién de
auditoria interna que vele por el buen funcionamiento de los sistemas de informacién y control interno y que
funcionalmente dependa del presidente no ejecutivo del consejo o del de la comision de auditoria.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ]

Que el responsable de la unidad que asuma la funcién de auditoria interna presente a la comisién de auditoria
su plan anual de trabajo, informe directamente de las incidencias que se presenten en su desarrollo y someta
al final de cada ejercicio un informe de actividades.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ] No aplicable[ 1]
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42. Que, ademas de las previstas en la ley, correspondan a la comisidon de auditoria las siguientes funciones:
1. En relacién con los sistemas de informacién y control interno:

a) Supervisar el proceso de elaboraciény la integridad de la informacion financiera relativa a la
sociedad y, en su caso, al grupo, revisando el cumplimiento de los requisitos normativos, la adecuada
delimitacién del perimetro de consolidaciéon y la correcta aplicacion de los criterios contables.

b) Velar por la independencia de la unidad que asume la funcién de auditoria interna; proponer la
seleccidon, nombramiento, reeleccion y cese del responsable del servicio de auditoria interna; proponer
el presupuesto de ese servicio; aprobar la orientacion y sus planes de trabajo, asegurandose de que su
actividad esté enfocada principalmente hacia los riesgos relevantes de la sociedad; recibir informacion
periddica sobre sus actividades; y verificar que la alta direccion tenga en cuenta las conclusiones y
recomendaciones de sus informes.

c) Establecery supervisar un mecanismo gque permita a los empleados comunicar, de forma
confidencial y, si resulta posible y se considera apropiado, anénima, las irregularidades de potencial
trascendencia, especialmente financieras y contables, que adviertan en el seno de la empresa.

2. En relaciéon con el auditor externo:
a) En caso de renuncia del auditor externo, examinar las circunstancias que la hubieran motivado.

b) Velar que la retribucion del auditor externo por su trabajo no comprometa su calidad ni su
independencia.

c) Supervisar que la sociedad comunique como hecho relevante a la CNMV el cambio de auditory lo
acompafie de una declaracion sobre la eventual existencia de desacuerdos con el auditor saliente y, si
hubieran existido, de su contenido.

d) Asegurar que el auditor externo mantenga anualmente una reunioén con el pleno del consejo de
administracion para informarle sobre el trabajo realizado y sobre la evolucion de la situacién contable
y de riesgos de la sociedad.

e) Asegurar que la sociedad y el auditor externo respetan las normas vigentes sobre prestacion de
servicios distintos a los de auditoria, los limites a la concentracion del negocio del auditory, en
general, las demas normas sobre independencia de los auditores.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ]

43. Que la comisidon de auditoria pueda convocar a cualquier empleado o directivo de la sociedad, e incluso
disponer que comparezcan sin presencia de ningun otro directivo.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ]
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46.

47.
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Que la comisiéon de auditoria sea informada sobre las operaciones de modificaciones estructurales y
corporativas que proyecte realizar la sociedad para su andlisis e informe previo al consejo de administraciéon
sobre sus condiciones econdmicas y su impacto contable y, en especial, en su caso, sobre la ecuacion de canje
propuesta.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ] No aplicable[ 1]

Que la politica de control y gestion de riesgos identifique al menos:

a) Los distintos tipos de riesgo, financieros y no financieros (entre otros los operativos, tecnoldgicos, legales,
sociales, medio ambientales, politicos y reputacionales) a los que se enfrenta la sociedad, incluyendo
entre los financieros o econémicos, los pasivos contingentes y otros riesgos fuera de balance.

b) La fijacion del nivel de riesgo que la sociedad considere aceptable.

c) Las medidas previstas para mitigar el impacto de los riesgos identificados, en caso de que llegaran a
materializarse.

d) Los sistemas de informacién y control interno que se utilizaran para controlar y gestionar los citados
riesgos, incluidos los pasivos contingentes o riesgos fuera de balance.

Cumple[X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ]

Que bajo la supervision directa de la comisién de auditoria o, en su caso, de una comision especializada del
consejo de administracion, exista una funcién interna de control y gestién de riesgos ejercida por una unidad o
departamento interno de la sociedad que tenga atribuidas expresamente las siguientes funciones:

a) Asegurar el buen funcionamiento de los sistemas de control y gestién de riesgos y, en particular, que
se identifican, gestionan, y cuantifican adecuadamente todos los riesgos importantes que afecten a la
sociedad.

b) Participar activamente en la elaboracidn de la estrategia de riesgos y en las decisiones importantes sobre
su gestion.

c) Velar por que los sistemas de control y gestion de riesgos mitiguen los riesgos adecuadamente en el

marco de la politica definida por el consejo de administracion.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ]

Que los miembros de la comisidn de nombramientos y de retribuciones -o de la comisién de nombramientos
y la comisién de retribuciones, si estuvieren separadas- se designen procurando que tengan los conocimientos,
aptitudes y experiencia adecuados a las funciones que estén llamados a desempefiar y que la mayoria de
dichos miembros sean consejeros independientes.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1] Explique [ 1

50/57  mmm—




48.

49.

50.

51

INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

Que las sociedades de elevada capitalizacién cuenten con una comisién de nombramientos y con una
comisidon de remuneraciones separadas.

Cumple[ 1 Explique[ 1] No aplicable [ X ]

Que la comisidon de nombramientos consulte al presidente del consejo de administracidony al primer ejecutivo
de la sociedad, especialmente cuando se trate de materias relativas a los consejeros ejecutivos.

Y que cualquier consejero pueda solicitar de la comision de nombramientos que tome en consideracion, por si
los encuentra idéneos a su juicio, potenciales candidatos para cubrir vacantes de consejero.

Cumple[X] Cumple parcialmente [ 1] Explique [ 1

Que la comision de retribuciones ejerza sus funciones con independencia y que, ademas de las funciones que
le atribuya la ley, le correspondan las siguientes:

a) Proponer al consejo de administracion las condiciones basicas de los contratos de los altos directivos.
b) Comprobar la observancia de la politica retributiva establecida por la sociedad.
c) Revisar periédicamente la politica de remuneraciones aplicada a los consejeros y altos directivos,

incluidos los sistemas retributivos con acciones y su aplicacion, asi como garantizar que su remuneracion
individual sea proporcionada a la que se pague a los demas consejeros y altos directivos de la sociedad.

d) Velar por que los eventuales conflictos de intereses no perjudiquen la independencia del asesoramiento
externo prestado a la comision.

e) Verificar la informacién sobre remuneraciones de los consejeros y altos directivos contenida en los
distintos documentos corporativos, incluido el informe anual sobre remuneraciones de los consejeros.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ]

Que la comisidn de retribuciones consulte al presidente y al primer ejecutivo de la sociedad, especialmente
cuando se trate de materias relativas a los consejeros ejecutivos y altos directivos.

Cumple[X] Cumple parcialmente [ 1] Explique [ ]
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52. Que las reglas de composicién y funcionamiento de las comisiones de supervision y control figuren en
el reglamento del consejo de administracion y que sean consistentes con las aplicables a las comisiones
legalmente obligatorias conforme a las recomendaciones anteriores, incluyendo:

a) Que estén compuestas exclusivamente por consejeros no ejecutivos, con mayoria de consejeros
independientes.

b) Que sus presidentes sean consejeros independientes.

c) Que el consejo de administracion designe a los miembros de estas comisiones teniendo presentes los
conocimientos, aptitudes y experiencia de los consejeros y los cometidos de cada comision, delibere
sobre sus propuestas e informes; y que rinda cuentas, en el primer pleno del consejo de administracion
posterior a sus reuniones, de su actividad y que respondan del trabajo realizado.

d) Que las comisiones puedan recabar asesoramiento externo, cuando lo consideren necesario para el
desempeno de sus funciones.

e) Que de sus reuniones se levante acta, que se pondra a disposicidén de todos los consejeros.

Cumple[X] Cumple parcialmente [ 1] Explique [ ] No aplicable[ 1]
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53. Que la supervision del cumplimiento de las reglas de gobierno corporativo, de los cédigos internos de
conducta y de la politica de responsabilidad social corporativa se atribuya a una o se reparta entre varias
comisiones del consejo de administracion que podran ser la comision de auditoria, la de nombramientos,
la comisidon de responsabilidad social corporativa, en caso de existir, o una comision especializada que el
consejo de administracion, en ejercicio de sus facultades de auto-organizacion, decida crear al efecto, a las que
especificamente se les atribuyan las siguientes funciones minimas:

a) La supervision del cumplimiento de los cédigos internos de conducta y de las reglas de gobierno
corporativo de la sociedad.

b) La supervision de la estrategia de comunicacién y relacién con accionistas e inversores, incluyendo los
pequefos y medianos accionistas.

c) La evaluacidn periddica de la adecuacién del sistema de gobierno corporativo de la sociedad, con el
fin de que cumpla su misiéon de promover el interés social y tenga en cuenta, segun corresponda, los
legitimos intereses de los restantes grupos de interés.

d) La revision de la politica de responsabilidad corporativa de la sociedad, velando por que esté orientada a
la creacién de valor.

e) El seguimiento de la estrategia y practicas de responsabilidad social corporativa y la evaluaciéon de su
grado de cumplimiento.

f) La supervision y evaluacion de los procesos de relacion con los distintos grupos de interés.

9) La evaluacién de todo lo relativo a los riesgos no financieros de la empresa -incluyendo los operativos,
tecnoldgicos, legales, sociales, medio ambientales, politicos y reputacionales.

h) La coordinacion del proceso de reporte de la informacion no financiera y sobre diversidad, conforme a la
normativa aplicable y a los estandares internacionales de referencia.

Cumple[ ] Cumple parcialmente [ 1] Explique [ X ]

La Sociedad no cumple con la recomendacién debido al reducido tamafo de su Consejo de Administracion por lo que las funciones son asumidas
por el Consejo en pleno.
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54. Que la politica de responsabilidad social corporativa incluya los principios o compromisos que la empresa
asuma voluntariamente en su relacién con los distintos grupos de interés e identifique al menos:

a) Los objetivos de la politica de responsabilidad social corporativa y el desarrollo de instrumentos de
apoyo.

b) La estrategia corporativa relacionada con la sostenibilidad, el medio ambiente y las cuestiones sociales.

c) Las practicas concretas en cuestiones relacionadas con: accionistas, empleados, clientes, proveedores,

cuestiones sociales, medio ambiente, diversidad, responsabilidad fiscal, respeto de los derechos
humanos y prevencién de conductas ilegales.

d) Los métodos o sistemas de seguimiento de los resultados de la aplicacién de las practicas concretas
sefaladas en la letra anterior, los riesgos asociados y su gestion.

e) Los mecanismos de supervision del riesgo no financiero, la ética y la conducta empresarial.
f) Los canales de comunicacidn, participacion y didlogo con los grupos de interés.
9) Las practicas de comunicacién responsable que eviten la manipulacién informativa y protejan la

integridad y el honor.

Cumple[X] Cumple parcialmente [ 1] Explique [ ]

55. Que la sociedad informe, en un documento separado o en el informe de gestion, sobre los asuntos
relacionados con la responsabilidad social corporativa, utilizando para ello alguna de las metodologias
aceptadas internacionalmente.

Cumple[X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ]

56. Que la remuneracién de los consejeros sea la necesaria para atraer y retener a los consejeros del perfil deseado
y para retribuir la dedicacidn, cualificacidon y responsabilidad que el cargo exija, pero no tan elevada como para
comprometer la independencia de criterio de los consejeros no ejecutivos.

Cumple[X] Explique [ 1]

57. Que se circunscriban a los consejeros ejecutivos las remuneraciones variables ligadas al rendimiento de la
sociedad y al desempefio personal, asi como la remuneraciéon mediante entrega de acciones, opciones o
derechos sobre acciones o instrumentos referenciados al valor de la accion y los sistemas de ahorro a largo
plazo tales como planes de pensiones, sistemas de jubilacidn u otros sistemas de prevision social.

Se podra contemplar la entrega de acciones como remuneracion a los consejeros no ejecutivos cuando
se condicione a que las mantengan hasta su cese como consejeros. Lo anterior no sera de aplicacion a
las acciones que el consejero necesite enajenar, en su caso, para satisfacer los costes relacionados con su
adquisicion.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ]
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La Junta General de la Sociedad de 27 de junio de 2018 aprobd un bonus en acciones del equivalente al 0,7 % del capital social, de la Sociedad,
pagadero en acciones de nueva emision o de autocartera, condicionado al cumplimiento del plan de negocio 2018-2020, asi como a que el ratio
deuda/ebitda no supere las 2,3 veces en el momento del cumplimiento. El bonus devengara una cantidad global, que se repartira entre los sefiores
consejeros de la forma que el consejo de administracion establezca, estando a fecha de formulacion de las presentes cuentas anuales pendiente
de asignacion. Este bonus tendra un porcentaje de descuento proporcional a la baja en caso de emisidn de nuevas acciones adicionales durante

el periodo del plan de negocio. A efectos de este acuerdo, se entendera por ratio deuda/ebitda la magnitud resultante de dividir la cifra de “deuda
financiera neta” y “EBITDA” expresada como tal en el informe de gestion del Grupo Amper para los ejercicios contemplados en el Plan de Negocio.
Se define “EBITDA” como el Resultado de Explotacion corregido con las amortizaciones y depreciaciones de activos, resultados por enajenacion y
liquidacion de inmovilizados y activos. Asimismo, se define “deuda financiera neta” como la diferencia entre la deuda bruta bancaria tanto corriente
como no corriente y el efectivo y otros medios equivalentes al efectivo. Se define como “capital social” a estos efectos la capitalizacion total bursatil
de la compafiia en el momento del devengo del bonus.

Asimismo, la citada Junta General, aprobd un bonus adicional en acciones a favor del consejo de administracion equivalente al 0,2 % del capital en
cada ano del plan 2018-2020 en el que se supere al menos el 10 por ciento de dos de las tres siguientes variables: ventas, ebitda y beneficio neto,
difundidas en el Plan Estratégico 2018-2020.

Cabe mencionar que las cuentas anuales consolidadas correspondientes al ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2018 no reflejan impacto
alguno por el devengo de este bonus, al entender los Administradores de la Sociedad que las cifras de ventas, ebitda y beneficio neto presentadas
en estas cuentas anules deben ser objeto de aprobacién por parte de la Junta general de Accionistas, que se estima se celebrard en el mes de junio
del presente ejercicio, siendo a partir de entonces el momento en el que se producira el devengo, si bien la entrega en acciones se producira al final
del plan o en el momento en el que se produzca el cumplimiento del mismo antes de su fecha de finalizacion.

58. Que en caso de remuneraciones variables, las politicas retributivas incorporen los limites y las cautelas técnicas
precisas para asegurar que tales remuneraciones guardan relacién con el rendimiento profesional de sus
beneficiarios y no derivan solamente de la evolucién general de los mercados o del sector de actividad de la
compania o de otras circunstancias similares.

Y, en particular, que los componentes variables de las remuneraciones:

a) Estén vinculados a criterios de rendimiento que sean predeterminados y medibles y que dichos criterios
consideren el riesgo asumido para la obtencién de un resultado.

b) Promuevan la sostenibilidad de la empresa e incluyan criterios no financieros que sean adecuados para
la creaciéon de valor a largo plazo, como el cumplimiento de las reglas y los procedimientos internos de la
sociedad y de sus politicas para el control y gestiéon de riesgos.

c) Se configuren sobre la base de un equilibrio entre el cumplimiento de objetivos a corto, medio y largo
plazo, que permitan remunerar el rendimiento por un desempeno continuado durante un periodo
de tiempo suficiente para apreciar su contribucién a la creacién sostenible de valor, de forma que
los elementos de medida de ese rendimiento no giren Unicamente en torno a hechos puntuales,
ocasionales o extraordinarios.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ] No aplicable[ 1]

59. Que el pago de una parte relevante de los componentes variables de la remuneracion se difiera por un
periodo de tiempo minimo suficiente para comprobar que se han cumplido las condiciones de rendimiento
previamente establecidas.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ] No aplicable[ 1]
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COMISION [ |
™ I

60. Que las remuneraciones relacionadas con los resultados de la sociedad tomen en cuenta las eventuales
salvedades que consten en el informe del auditor externo y minoren dichos resultados.

Cumple[X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ] No aplicable[ 1]

61. Que un porcentaje relevante de la remuneracion variable de los consejeros ejecutivos esté vinculado a la
entrega de acciones o de instrumentos financieros referenciados a su valor.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1] Explique [ ] No aplicable[ 1]

62. Que una vez atribuidas las acciones o las opciones o derechos sobre acciones correspondientes a los sistemas
retributivos, los consejeros no puedan transferir la propiedad de un nimero de acciones equivalente a dos
veces su remuneracion fija anual, ni puedan ejercer las opciones o derechos hasta transcurrido un plazo de, al
menos, tres afos desde su atribucion.

Lo anterior no sera de aplicacién a las acciones que el consejero necesite enajenar, en su caso, para satisfacer
los costes relacionados con su adquisicion.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1] Explique [ ] No aplicable[ 1]

63. Que los acuerdos contractuales incluyan una clausula que permita a la sociedad reclamar el reembolso de
los componentes variables de la remuneracion cuando el pago no haya estado ajustado a las condiciones
de rendimiento o cuando se hayan abonado atendiendo a datos cuya inexactitud quede acreditada con
posterioridad.

Cumple[X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ] No aplicable[ 1]

64. Que los pagos por resoluciéon del contrato no superen un importe establecido equivalente a dos afos de la
retribucion total anual y que no se abonen hasta que la sociedad haya podido comprobar que el consejero ha
cumplido con los criterios de rendimiento previamente establecidos.

Cumple[X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ] No aplicable[ 1]
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DE VALORES

H. OTRAS INFORMACIONES DE INTERES

1 Si existe algun aspecto relevante en materia de gobierno corporativo en la sociedad o en las entidades del
grupo gue no se haya recogido en el resto de apartados del presente informe, pero que sea necesario incluir
para recoger una informacién mas completa y razonada sobre la estructura y practicas de gobierno en la
entidad o su grupo, detallelos brevemente.

2.  Dentro de este apartado, también podra incluirse cualquier otra informacion, aclaracion o matiz relacionado
con los anteriores apartados del informe en la medida en que sean relevantes y no reiterativos.

En concreto, se indicara si la sociedad esta sometida a legislacion diferente a la espafiola en materia de
gobierno corporativo y, en su caso, incluya aquella informaciéon que esté obligada a suministrar y sea distinta de
la exigida en el presente informe.

3. Lasociedad también podra indicar si se ha adherido voluntariamente a otros cédigos de principios éticos
o de buenas practicas, internacionales, sectoriales o de otro &mbito. En su caso, se identificara el cédigo en
cuestion y la fecha de adhesion. En particular, hard mencion a si se ha adherido al Cédigo de Buenas Practicas
Tributarias, de 20 de julio de 2010:

La Sociedad aun no se ha adherido al Cédigo de Buenas Practicas Tributarias, si bien esta plenamente comprometida a cumplir con las mejores
practicas de gobierno corporativo, transparencia y cooperacion en asuntos fiscales.

Este informe anual de gobierno corporativo ha sido aprobado por el consejo de Administracion de la sociedad, en su
sesion de fecha:

[ 26/02/2019 ]

Indigque si ha habido consejeros que hayan votado en contra o se hayan abstenido en relacién con la aprobacién del
presente Informe.

[ ] Si
(V] No
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