Politica Corporativa

Aprovada pelo Conselho de Administragdo da AMPER S.A. na sua reunido de 31 de janeiro de
2025



Este documento faz parte do processo de revisdo das politicas internas que estd sendo realizado no
grupo de empresas cuja controladora ¢ a AMPER, S.A. (doravante referida como “Amper” ou a
“Sociedade”, e 0 “Grupo” ou o “Grupo Amper”, respectivamente). Em particular, ele concentra-se na
Politica de Comunicacdo Corporativa do Grupo, com o objetivo de definir critérios de ag@o claros,
predeterminados e uniformes para as informagdes corporativas aos diferentes stakeholders. Esta
politica é especialmente relevante quando se leva em conta a natureza de companhia aberta da
Amper.

O Regulamento do Conselho de Administracdo da Amper, em seu artigo 5.7, define que o Conselho
de Administracdo, sem prejuizo dos poderes reconhecidos no Estatuto, tera poderes indelegéveis,
dentre outros, para “a aprovagdo das informagées financeiras que, em razdo de sua condigdo de
companhia de capital aberto, a Sociedade deverd tornar publicas periodicamente, bem como
supervisionar o processo de divulgac¢do de informagées e comunicagées relativas a Sociedade”.

Adicionalmente, a Recomendagdo 4 do Codigo de Boa Governanga das Empresas de Capital Aberto,
aprovada pela Comissdo Nacional do Mercado de Valores Mobiliarios (“CNMV”) define que as
companhias abertas espanholas devem definir e promover uma politica de comunicagdo e contatos
com acionistas e investidores institucionais no ambito do seu envolvimento na companhia, bem como
com os consultores de voto, que respeite integralmente as regras contra o abuso de mercado e dé
tratamento semelhante aos acionistas que estejam na mesma posi¢do. Da mesma forma, recomenda-
se que a sociedade tenha uma politica geral em relagdo a comunicacdo de informagdes econémico-
financeiras, ndo-financeiras e corporativas por meio dos canais que considerar adequados (midia,
redes sociais ou outros meios) que contribuam para maximizar a disseminacdo e a qualidade das
informacgdes disponiveis para o mercado, investidores e demais partes interessadas.

Do ponto de vista da conformidade regulatoria, o Grupo precisa garantir que todas as informagdes
que atendam aos requisitos de relevancia exigidos pela regulamentagdo aplicavel para sua
disseminagdo sejam comunicadas ao mercado. Ao mesmo tempo, ¢ inadequado divulgar informagdes
que ndo sejam relevantes. Caso contrario, a qualidade das informacdes ptiblicas da Amper pode ser
prejudicada. Da mesma forma, por meio dessa politica, a Amper visa promover a eficiéncia no
alcance dos objetivos estratégicos e na manutencao de uma boa reputagdo corporativa.

Adicionalmente, é necessario manter a comunicagdo com acionistas e investidores institucionais para
demonstrar a eles a evolucdo do Grupo, bem como para a midia e analistas, a fim de promover o
conhecimento do Grupo e sua atividade e projetos. Em todas essas comunicagdes, cuidados especiais
devem ser adotados para evitar uma distribuigdo assimétrica de informagdes que possam
proporcionar uma situagdo de vantagem ou privilégio em relagdo aos demais acionistas.

Por fim, por meio de uma comunicagio aberta e receptiva com as diferentes partes interessadas, a
Amper busca obter e receber informagdes para identificar tendéncias, eventos ou circunstancias que
possam afetar o alcance dos objetivos de sua estratégia.



De acordo com os poderes acima mencionados do Conselho de Administracdo da Amper na mais alta
supervisdo do processo de divulgacdo de informagdes e comunicagdes relativas a Sociedade e, em
linha com os principios gerais de boa governanga corporativa, os seguintes principios gerais de
atuagdo serdo seguidos na Politica de Comunicag¢do Corporativa:

Transparéncia e veracidade das informagdes, que ndo podem levar a erro ou conter vieses
interpretativos.

Continuidade, acessibilidade e imediatismo das informagdes através da utilizacdo de
instrumentos e canais adequados.

Igualdade de tratamento na divulgagdo de informagdes e ndo discriminagao.

Cumprimento da legislagdo e recomendacdes vigentes e do Sistema de Governanga
Corporativa do Grupo.

Os regulamentos atuais estabelecem para as companhias de capital aberto espanholas a obrigacdo de
comunicar ao mercado informacdes relativas a situagdo e evolucdo dos seus negocios através da
CNMV e do seu proprio site corporativo. As informagdes podem ser classificadas em trés grupos:

[ Informagdes publicas periddicas de natureza financeira e ndo financeira.
Informagdes privilegiadas.
Outras informagdes relevantes.

Dentro do primeiro grupo, destaca-se as informagdes sobre resultados, que sdo obrigatdrias anual e
semestralmente, e facultativas em relacdo ao primeiro e terceiro trimestres do ano.

A definigdo e o tratamento de “informagdes privilegiadas” estdo expressamente regulamentados no
Regulamento (UE) 596/2014 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 16 de abril de 2014, relativo
ao abuso de mercado. Considera-se informagdes privilegiadas qualquer informacdo de natureza
especifica que se refira, direta ou indiretamente, a Sociedade, as entidades do seu Grupo ou a um ou
mais valores mobilidrios ou instrumentos financeiros do mesmo que néo tenha sido tornada publica e
que, se tornada publica, possa ter uma influéncia apreciavel nos pregos dos valores mobiliarios.
Todas as informagdes privilegiadas devem ser comunicadas ao mercado, o mais rapido possivel, a
menos que sua comunicacdo possa ser adiada de acordo com as disposi¢cdes da regulamentacdo
vigente.

Para as chamadas “outras informagdes relevantes”, sua definigdo e tratamento encontra-se no artigo
227 da Lei espanhola 6/2023, de 17 de marco, de Mercados de Valores Mobilidrios e Servigos de
Investimento. Outras informagdes relevantes incluem outras informagdes de natureza financeira ou
societaria relativas a Sociedade ou seus valores mobiliarios ou instrumentos financeiros, que nao
podem ser classificadas como informagdes privilegiadas, mas que qualquer disposigdo legal ou
regulamentar exija que sejam tornadas publicas ou que sejam consideradas necessarias, devido ao seu
interesse especial, para disseminar entre os investidores.



Para fins explicativos, podemos distinguir dois tipos de atos ou circunstancias (em sentido amplo:
fatos, decisdes e acordos) suscetiveis de comunicagdo ao mercado, seja como informagdo
privilegiada, seja como outras informagdes relevantes:

[ Atos Ordinarios. Estes sdo aqueles relacionados ao curso normal dos negdcios da Sociedade e
de seu Grupo.

[l Atos Extraordindrios. Sdo aqueles fora do curso normal dos negoécios, que, por suas
caracteristicas especificas ndo sdo recorrentes ou que, embora possuam certa assiduidade,
possuem algum elemento que as diferencia especialmente dos Atos Ordinarios.

Atos Ordinarios

Sdo exemplos de Atos Ordinarios a celebragdo de contratos com clientes e fornecedores, a
adjudicacdo de contratos publicos, decisdes de investimento tipicas da atividade normal da
Sociedade, financiamento ordinario da Sociedade e qualquer fato, decisdo ou acordo especifico do
objeto social da Amper e das sociedades do seu Grupo nos termos ¢ condigdes habituais.

De modo geral, ndo ha obrigacdo de comunicar um Ato Ordinario. Contudo, pode haver
circunstancias que levem a outra conclusdo. Um elemento fundamental da andlise ¢ o valor
econdmico, por exemplo, com relagdo a um investimento, uma demanda ou um contrato com
clientes. Nesse sentido, indicadores objetivos podem ser definidos desde que sejam razoaveis e
considerados em conjunto com o restante das circunstancias concorrentes. Nesse sentido, o Grupo
estabelecerd, como pardmetro indicativo, um montante referenciado a alguma magnitude financeira
significativa acima da qual o ato correspondente sera comunicado ao mercado.

Também serd analisada a relevancia da comunicagdo ao mercado de atos que, sem atingir a cifra
anterior, atendam a alguma circunstancia inusitada. Por exemplo, contratos com clientes que:

[l Incluam termos e condig¢des relevantes incomuns na contratacdo do Grupo ou da industria
em que atua, por exemplo, em certos casos, um compromisso de exclusividade, penalidades
ou garantias Unicas.

[l Envolvam a contratagdo em mercados ou territorios que sdo unicos ou de risco especial.
Refiram-se a um vetor estratégico para a Sociedade ou seu Grupo.

Sejam particularmente relevantes para o plano de negocios da Sociedade e do seu Grupo.
[l Estejam relacionados a outras informagdes previamente comunicadas ao mercado.
Atos Extraordinarios

Nao ¢é possivel estabelecer uma relagdo necessaria entre um Ato Extraordinério € uma obrigagao de
comunica¢ao ao mercado. No entanto, as chances de que um Ato Extraordinario atenda aos requisitos
para que seja comunicado ao mercado (seja como informacdo privilegiada, seja como outra
informagao relevante), sdo logicamente maiores do que no caso dos Atos Ordinarios.



O Anexo desta Politica inclui alguns exemplos de Atos Extraordindrios que normalmente serdo
comunicaveis, embora ndo seja uma lista completa. O fato de um pressuposto ndo estar na referida
relagdo ndo significa que ndo possa ser comunicado e, ao contrario, que esteja incluido nela nao
significa que sempre tenha tal consideragao.

O principal canal de comunica¢do do Grupo Amper com seus acionistas, investidores institucionais e
analistas de mercado em geral é o site corporativo (www.grupoamper.com) cujo conteudo sera
atualizado periodicamente de acordo com a regulamentagdo aplicavel e de acordo com as melhores
praticas de governanga corporativa. O site corporativo da Amper permite que os usudrios acessem
varios conteudos de forma gratuita, facil e visual, incluindo o seguinte:

Governanca Corporativa. Esta se¢do permite o acesso a documentacdo corporativa e as
informagoes relativas ao Sistema de Governanca Corporativa da Amper, aos seus 6rgdos de
governanga e as regras e principios que regem a atividade da Sociedade.

Assembleia Geral de Acionistas. Esta se¢cao contém as informagdes relativas a Assembleia
Geral de Acionistas, com informagdes detalhadas sobre a presenga e representagdo de
acionistas na mesma, permitindo pedidos de informagdes, esclarecimentos ou perguntas em
relagdo aos itens da ordem do dia da Assembleia Geral de Acionistas na forma e no prazo
legalmente previstos. Ela também contém o arquivo histérico das Assembleias Gerais de
Acionistas de anos anteriores. Adicionalmente, ¢ em observancia a regulamentagdo vigente,
a partir da convocagdo da Assembleia Geral de Acionistas e até sua realizacdo, fica
habilitado o Forum de Acionistas ao qual tanto os acionistas pessoa fisica quanto as
associagdes voluntarias que venham a ser constituidas poderdo ter acesso com as devidas
garantias, de modo a facilitar sua comunicagdo previamente a realizacdo das assembleias
gerais.

Informacées Econdomico-Financeiras. Nesta secdo ¢ possivel consultar e acessar toda a
documentacdo e informagdes econdmico-financeiras da Sociedade, as informagdes que a
Sociedade oferece como emissora de valores mobiliarios (emissdes, prospectos e ratings),
bem como informagdes publicas periddicas enviadas aos 6rgaos reguladores.

Comunicacdes de Informacoées Privilegiadas e Outras Informacées Relevantes. Esta
secdo permite a consulta de informagdes privilegiadas e outras informagdes relevantes, bem
como fatos relevantes anteriores a fevereiro de 2020, submetidos a CNMV pela Amper, de
acordo com a regulamentag@o aplicavel sobre o mercado de valores mobiliarios e abuso de
mercado.

Através do site corporativo (www.grupoamepr.com), serdo divulgadas as informagdes consideradas
relevantes para o monitoramento do Grupo, bem como as apresentacdes especificas feitas pelo Grupo
em eventos dos quais participa.


http://www.grupoamper.com/
http://www.grupoamepr.com/

Para facilitar as informacdes para acionistas e investidores, dois canais adicionais estardo
disponiveis:

(] Uma caixa de entrada de e-mail (accionistas@grupoamper.com) acessivel diretamente, ou
através de um formulario no site corporativo, no qual podem ser feitas consultas, perguntas
ou duvidas (sujeito ao devido credenciamento): https://www.grupoamper.com/accionistas-e-
inversores/

Uma caixa de e-mail (juntaaccionistas@grupoamper.com) acessivel ao longo do ano que ¢
usada para gerenciar consultas relacionadas a Assembleia Geral.

O Grupo pretende aumentar a proatividade ¢ a transparéncia a fim de manter seus atuais acionistas
e investidores institucionais informados, a fim de gerar interesse e envolvimento de longo prazo na
Sociedade e em seu Grupo, aprofundar a evolug@o dos resultados e/ou complementar as informagdes
corporativas publicadas, e que possam ser necessarias ou convenientes para facilitar a comunicagao.
Para tanto, serdo realizadas comunicagdes ¢ reunides periodicas, individualmente ou em grupos, com
acionistas, analistas, investidores, gestores, agéncias de classifica¢do, contrapartes bancarias, cAmaras
¢ outras instituigdes financeiras ou 6rgdos publicos. Nesse tipo de reunides, cuidados especiais
devem ser adotados para garantir que ndo haja distribuigdo assimétrica de informagdes entre os
acionistas e que ndo haja acesso indevido a informagdes privilegiadas e/ou confidenciais.
Consequentemente, tais eventos podem ser oferecidos, quando apropriado, acesso universal por
streaming ¢ 0s materiais utilizados serdo previamente ou em um unico ato comunicado a CNMV.

Para que as recomendacdes de voto dos consultores de voto, também chamados de “proxy advisors”,
possam estar adequadamente fundamentadas, a Amper mantera contatos regulares com o0s
consultores com maior presenca no mercado espanhol para conscientiza-los sobre as peculiaridades
do Grupo e seu ambiente, para que suas recomendacdes possam ser baseadas em um conhecimento
singularizado da Amper.

Esses contatos nos permitirdo conhecer as politicas de voto desses consultores, que sdo
continuamente renovadas com base nas tendéncias internacionais de governanca corporativa e nos
principais riscos que observam sobre como as companhias de capital aberto sdo gerenciadas e
controladas. Em ultima analise, isso tornard mais facil para a Amper continuar convergindo para as
melhores praticas e recomendagdes em governanga corporativa e sustentabilidade.

A Sociedade, adaptando-se as tendéncias atuais, podera utilizar as redes sociais para se comunicar
com o mercado, mantendo um perfil corporativo no LinkedIn.

Por meio das redes sociais e da imprensa, a Sociedade podera divulgar informagdes relacionadas ao
Grupo. Em nenhum caso as redes sociais serdo usadas para disseminar informagdes privilegiadas ou
outras informagdes relevantes antes de sua disseminagdo através da CNMV. Quando o cumprimento
deste requisito ndo puder ser garantido, este canal de transmissao serd descartado.


mailto:accionistas@grupoamper.com
http://ps/www.grupoamper.com/accionistas-e-inversores/
http://ps/www.grupoamper.com/accionistas-e-inversores/
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Informacdes para o Mercado (CNMYV)

Para garantir que a divulgagdo ao mercado de informagdes obrigatorias ocorra em condigdes de
transparéncia, simetria e de acordo com a regulamentagdo vigente em todos os momentos, ela deve
ser realizada levando em conta:

O Departamento Juridico, o Departamento de Compliance ou o Secretario do Conselho de
Administragdo devem determinar se as informagdes geradas podem ser classificadas como
informagoes privilegiadas ou outras informacgdes relevantes. Em caso de duvida, para a
realizagdo desta tarefa, poderemos contar com consultores externos especializados no
tema, a cargo da Sociedade desde que tal assessoria seja razoédvel e pontual.

[l A elaboragdo, revisao e envio a CNMV serdo realizados através dos interlocutores
previamente autorizados e designados pelo Grupo.

[1  As informagdes comunicadas ao mercado ndo poderdo ser divulgadas por qualquer outro
meio antes de terem sido publicadas no site da CNMV. As informagdes divulgadas através
de qualquer outro canal de informag@o devem ser coerentes com as informagdes enviadas a
CNMV.

Informacdées aos acionistas, investidores institucionais e analistas

O Departamento de Comunicagdo Corporativa sera responsavel por atualizar o contetido do site
corporativo, coordenar com os departamentos correspondentes a geragdo do conteudo e prestar
atencgdo especial ao contetido minimo legalmente obrigatorio ¢ consisténcia com a publicagdo das
informagoes obrigatorias ao mercado.

O Departamento de Relagdes com Acionistas e Investidores sera responsavel pela gestdo das
comunicag¢des com acionistas e investidores. Em especial, serd responsavel por responder a todas as
consultas ou duvidas que sejam feitas através dos canais especificamente habilitados para elas. Em
particular, dara a devida ateng¢@o aos principios de transparéncia, imediatismo e igualdade de
tratamento.

Informacdes para a Imprensa e Redes Sociais

O Departamento de Comunicag@o Corporativa sera responsavel pela relacdo com a imprensa e redes
sociais.

O Departamento de Compliance informara sobre a aplicabilidade pratica desta Politica a todas as
pessoas da organizagdo que considerem que devem ter conhecimento dela e, em particular, a diretiva
de primeira linha e ao Departamento de Comunicagdo Corporativa do Grupo.



Além disso, o Grupo publicara esta Politica em seu site corporativo (www.grupoamper.com).

O Departamento de Compliance vai verificar e fiscalizar a aplicagdo da mesma, cabendo-lhe dirimir
quaisquer duvidas interpretativas que possam surgir a esse respeito. Da mesma forma, ele tera a
competéncia de propor modificagdes ou atualizagdes na Politica, dependendo da regulamentacdo
aplicavel a qualquer momento, das melhores praticas de governanga corporativa ou de qualquer outro
motivo que julgar apropriado.

De acordo com o disposto no Regulamento do Conselho de Administragdo da Amper, cabe ao
Comité de Auditoria e Controle do Conselho de Administracdo examinar o cumprimento das regras
de governanca da Sociedade e fazer as propostas necessarias para seu aprimoramento.

Esta Politica foi aprovada pelo Conselho de Administracdo da AMPER S.A. em sua reunido realizada
em 31 de janeiro de 2025, entrando em vigor concomitantemente a sua aprovagao.

O contetdo da Politica sera revisado e adaptado quando quer que seja necessario. No entanto,
modifica¢cdes ndo substanciais ou menores (como numeros de telefone, enderecos de e-mail etc.)
podem ser introduzidas diretamente pela equipe de Relagdes com Acionistas e Investidores, a fim de
manter esta Politica atualizada.


http://www.grupoamper.com/

Lista de Atos Extraordinarios que podem resultar na comunicacio obrigatéria de informacées
para o mercado

1 Acordos estratégicos da Sociedade ou subsidiarias relevantes.

[] Reestruturagdo societaria, transformagdes, fusdes ou cisdes. Mudangas de sede, dentro ou
fora do territério nacional.

Ocorréncia ou probabilidade de causa para dissolucdo da Sociedade ou de qualquer
subsidiaria relevante.

Processos de faléncia e acontecimentos nos processos de faléncia da Sociedade ou de
qualquer subsidiaria relevante.

[l Existéncia e resolucdo de agdes judiciais ou extrajudiciais relevantes contra ou a favor da
Sociedade ou de seu Grupo; bem como processos sancionatdrios relevantes.

Formulagdo de oferta publica de aquisi¢do de valores mobiliarios (OPA).
[l Convocagdes de Assembleias Gerais de Acionistas e Assembleias de Debenturistas.
[l Acordos para modificar o capital social ou valores da Amper.

Acordos de acionistas ou que envolvam mudanga de controle, constituam sindicato votante
ou afetem a livre transferibilidade de valores mobiliarios.

[ Programas de recompra ou estabilizacdo de valores mobiliarios, transagdes em bloco (block
trades), contratos de liquidez e contratos de contraparte.

Informagdes sobre os direitos politicos e/ou econdmicos dos acionistas (incluindo a
distribuigdo de dividendos).

(1 Aquisi¢do ou alienagdo de ativos relevantes, incluindo participagdes significativas em
controladas e investidas.

Mudangas na politica de investimentos.
(1 Mudangas em areas estratégicas de negocios ou linhas de produtos.

[l Operagdes de emissdo de divida ou warrants, simples, conversiveis ou permutiveis em
capital, e suas modificagdes.

[l Emissdo, modificagdo, amortizacao e vencimento de instrumentos financeiros.

Conclusdo, modificacdo ou rescisdo de contratos de alto valor, ou cujos termos e condicdes
contenham acordos especialmente relevantes ou fora das condigdes usuais de mercado.



Concessoes, renovacdes, cancelamentos ou novagdes de empréstimos e créditos de valor
elevado, ou cujos termos e condi¢des contenham acordos especialmente relevantes ou fora
das condi¢des usuais de mercado.

Insolvéncia de devedores ou fornecedores significativos.

Conclusdo, modificacdo ou encerramento de transacdes com partes relacionadas, de acordo
com a regulamentaco vigente.

Alteragoes relativas ao conselho de administragido e/ou seus comités, bem como aos gerentes
sénior.

Admissdes, suspensoes e exclusdes de cotagao.
Classificag¢des de crédito.

Registro de novas licencgas, patentes ou marcas, significativas para o negoécio; ou qualquer
contingéncia a elas relacionada.

Responsabilidades decorrentes de impactos ambientais.

Acordos e conflitos trabalhistas relevantes.



